WOJ1 GMINY
OSTROW MAZOWIECKA
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 5

07-300 Ostrow Mazowiecka OGLOSZENIE

tel./fax 29 74€ 86 00 do 05
0S8.2111.1.2024

WOJT GMINY OSTROW MAZOWIECKA
dnia 13 maja 2024 r.
OGLASZA KONKURSY NA STANOWISKA:

1) Dyrektora Publicznej Szkolty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Dybkach, adres: Dybki 18, 07-308 Dybki.

2) Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w__ Jasienicy,
adres: ul. Pawla Jasienicy 23, 07-304 Jasienica.

3) Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. mjr Henryka Sucharskiego w_Jelonkach,
adres: Jelonki 16, 07-302 Jelonki.

4) Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. ptk. dypl. Ludwika Bocianskiego
w Komorowie, adres: ul. Mazowiecka 81, 07-310 Komorowo.

5) Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Powstaincow 1863 Roku w_Nagoszewie,
adres: Turka 40, 07-300 Turka.

I. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW NA STANOWISKA DYREKTOROW.

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania, okreslone
w§ 11ub § 2 lub § 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowe] moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w publicznej szkole podstawowe;j;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskatl:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem

stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,
i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;
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5) spelnia  warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 . poz. 984 z pozn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie Wyzszym i nauce
(Dz. U. 22023 1. poz. 984, z pozn. zm.),lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz.
742, z pozn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem peknienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104 tj. );

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé Jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22021 1. poz. 672 z pdzn. zm.), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest tlumaczem
przysiegltym jezyka polskiego.

- Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé takze osoba niebedgca
nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw

czlonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia

o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
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5) speinia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralne;j
Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku,
na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzgdzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku

swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. WYMAGANE DOKUMENTY

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowe] z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 . poz. 1428),
oferty os6b przystepujacych do konkursu musza zawiera¢ nizej wymienione dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju danej
publicznej szkoty podstawowej,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,
3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) 1imie¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: swiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
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5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub swiadectwa ukorniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania ogwiata,

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczonej prze kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z pdzn. zm), lub
b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego
jezyka polskiego,
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024 . poz. 104 t.j),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 273 tJ) -

w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty podstawowej urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 . poz. 984 z pdzn. zm.),
lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pézn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.
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IiI. INFORMACJA O SPOSOBIE I TERMINIE SKEADANIA OFERT.

1

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z napisem ,, Konkurs na stanowisko

Dyrektora (nazwa szkoty)” z podanym na kopercie adresem do korespondencji i numerem

telefonu kandydata, w terminie do dnia 3 czerwea 2024 r. (liczy sig data stempla

pocztowego) do Urzgdu Gminy w Ostrowi Mazowieckiej, ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego

5, 07-300 Ostréw Mazowiecka (sekretariat), do godz. 15.30.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

IV. POZOSTALE INFORMACJE

i

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powolana przez Wojta Gminy Ostrow

Mazowiecka, nie pézniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu skladania ofert
przez kandydatéw.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie - telefonicznie.

Kandydat powinien zgtosi¢ sig¢ na konkurs z dowodem osobistym lub innym dokumentem
potwierdzajacym tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo .

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwiazanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona
do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie
zart. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig
na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczna szkote lub publiczng

placéwkg kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa
w rozdziale II pkt. od 4 do 7 oraz 12 i 13.

. WOJT
GMHNY OSTROW MAZOWIECKA
B e
W’atdemar Brzostek
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych w konkursach na dyrektoréw szkot

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”) informuje,
e
I. Administratorem danych osobowych kandydatéw w konkursach na dyrektoréw publicznych

szkot podstawowych jest Gmina Ostrow Mazowiecka, reprezentowana przez Wojta
z siedzibg przy ul. gen. Wiladyslawa Sikorskiego 5, 07-300 Ostréw Mazowiecka,
REGON: 550667913, tel. (29) 74 68 600, e-mail: gminaostrowmaz@home.pl

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych - Pana Dawida Kaszube,

z ktorym mozna kontaktowa¢ si¢ w sprawach przetwarzania danych osobowych poprzez
adres e-mail:_biuro@rodostar.pl

3. Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest
niezbgdne do wypetnienia obowiagzku prawnego ciazacego na administratorze), art. 63 ust.
10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z p6ézn. zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa,
w szcezegolnosei ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
1 archiwach oraz rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukeji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych.

5. Dane osobowe kandydatow moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw danych osobowych, ktérymi moga by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepisow prawa;

2) podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie

zawarte] umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace).

6. Kandydatom przystuguje prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na

zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

7. Kandydaci posiadajg prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

8. Podanie przez kandydatéw danych osobowych jest warunkiem ustawowym niezbednym do
realizacji procesu rekrutacyjnego do konkursu na dyrektora szkoty.

9. Dane osobowe kandydatow nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym réwniez profilowaniu.
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