OGLOSZENIE URZEDU GMINY W OSTROWI MAZOWIECKIEJ
/NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO URZEDNICZE

Urzad Gminy w Ostrowi Mazowieckiej, ul. gen. Wladyslawa Sikorskiego 5,
07-300 Ostrow Mazowiecka
oglasza w dniu 24 maja 2021 r. nabor kandydatéw na stanowisko urzednicze:

DO SPRAW POZYSKIWANIA FUNDUSZY

w Referacie Infrastruktury Gminnej

I. WYMAGANIA KONIECZNE, ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7

8)

obywatelstwo polskie,

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku,
wyksztalcenie wyzsze,

doswiadczenie zawodowe W przygotowywaniu i rozliczaniu projektow, dzialaf
i programéw realizowanych z udziatem zewngtrznych $rodkéw finansowych (z funduszy
unijnych, innych funduszy zewnetrznych oraz programéw krajowych);

umiejgtnos¢ obstugi komputera, w tym systeméw obstugi wnioskéw np. MEWA 2.0.,
SL2014, AMODIT itp.

II. WYMAGANIA DODATKOWE:

1))

2)

3)

znajomos$¢ polityki regionalnej UE i zasad realizacji programéw, projektow/dziatan
finansowanych ze $rodk6w zewnetrznych;

znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych funduszy unijnych, zaméwien publicznych,
procedur aplikacyjnych i rozliczania dotacji, umiejetno$é ich interpretacji oraz
wykorzystania do wykonywania zadan;

znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie: ochrony danych osobowych i dostepu do
informacji publicznej, ustawy o samorzadzie gminnym.

III. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1)

2)

3)

4

biezace monitorowanie dziatan zewngtrznych i dostepnosci funduszy umozliwiajacych
pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych krajowych i zagranicznych w tym Unii
Europejskiej;

analiza ~mozliwodci  finansowania  projektéw z  programéw  europejskich
1 pozaeuropejskich;

pozyskiwanie i gromadzenie danych niezbednych do wlasciwego opracowywania
wnioskow:

przygotowywanie, przy wspolpracy z merytorycznymi komoérkami organizacyjnymi
Urzgdu Gminy i jednostkami organizacyjnymi Gminy, wnioskéw aplikacyjnych
i koordynacja ich biezgcej obshugi — w zakresie adekwatnym do charakteru realizowanych
dziatan;
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5) opracowywanie merytoryczne opinii i zatgcznikow do wnioskow o dofinansowanie;
6) biezgca obstuga administracyjna projektu pod wzgledem przeptywu dokumentow;

7) prowadzenie pelnej dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy od chwili
przygotowywania wniosku do rozliczenia - prowadzenie dokumentacji finansowo -
rozliczeniowej w zakresie pozyskiwanych $rodkéw unijnych, w tym przygotowywanie
sprawozdan, wnioskow o platnos¢, harmonograméw platnoscei i rozliczen, rozliczanie
projektow;

8) przygotowywanie projektow plandéw i programéw rozwoju Gminy, ich monitorowanie
oraz przygotowywanie aktualizacji w kontekscie pozyskiwania funduszy zewnetrznych,
pod katem stawianych wymogow przez te fundusze;

9) wspolpraca z odpowiednimi organami administracji rzadowej i samorzadowej, a takze
z sektorem spotecznym i gospodarczym w celu pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych;

10) podejmowanie dziatan majgcych na celu utrzymanie trwatosci projektow;

11) realizowanie dziatan promocyjnych wymaganych zapisami programéw pomocowych;

12) prowadzenie dzialan informacyjnych w zakresie warunkéw i mozliwosci pozyskania

dofinansowania przez jednostki podlegle Gminie, przedsigbiorcéw, pracodawcow,
organizacje pozarzagdowe oraz inne grupy zawodowe i spoleczne;

13) sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci wynikajacej z zakresu czynnosci;

14) petnienie zastgpstwa podczas nieobecnodci pracownikéw ds. pozyskiwania funduszy.

IV. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:
1) praca na pelny etat, w systemie jednozmianowym, 40 godz. w tygodniu,
2) praca w godzinach od 7:30 do 15:30,

3) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936 z p6zn.
zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw samorzadowych, zatrudnionych na
podstawie umowy o prace w Urzedzie Gminy w Ostrowi Mazowieckie;j,

4) wynagrodzenie wyplacane do 26 dnia kazdego miesiaca,

5) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

V. WYMAGANE DOKUMENTY:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys — curriculum vitae (z telefonem kontaktowym),

3) kwestionariusz osobowy (druk do pobrania w BIP, na stronie internetowej Urzedu Gminy
lub w siedzibie Urzedu — pokdj nr 3),

4) kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

5) kopie Swiadectw pracy i/lub innych dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie
zawodowe w przygotowywaniu i rozliczaniu projektéw, dzialan i programéw
realizowanych z udzialem zewngtrznych $rodkéw finansowych (z funduszy unijnych,
innych funduszy zewngtrznych oraz programéw krajowych);

6) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
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7) kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, w przypadku gdy kandydat
na wolne stanowisko urze¢dnicze, bedacy osoba niepelnosprawng, zamierza skorzystaé
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282),

8) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za
umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym
stanowisku,

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji (druk do pobrania w BIP, na stronie internetowej Urzedu Gminy lub w siedzibie
Urzedu — pokoj nr 5).

VI. WYMOGI FORMALNE:
1. Ziozenie wymaganych dokumentow.

2. Spehienie wymagan koniecznych zwigzanych ze stanowiskiem okreslonych w punkcie 1.

VII. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej imieniem, nazwiskiem i miejscem
zamieszkania oraz dopiskiem: "Dotyczy naboru na stanowisko do spraw pozyskiwania
funduszy" do dnia 7 czerwea 2021 roku, w siedzibie Urzgdu Gminy Ostréw Mazowiecka, przy
ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 5, pokdj Nr 15 - sekretariat, do godz. 15.30 Iub droga
pocztowa na adres urzedu.

2. W razie zlozenia dokumentdéw drogg pocztowa, za datg ich zlozenia uwaza sie date stempla
pocztowego polskiego urzedu pocztowego.

3. Aplikacje, ktore wptyna do urzedu po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

VIIL. POZOSTALE INFORMACIJE:

1. Lista osob, ktére spetnity wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz
zakwalifikowanych do dalszego postgpowania, zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Ostréow Mazowiecka www.gminaostrowmaz.home.pl oraz
umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu Gminy do dnia 10 czerwea 2021 roku.

2. Dalsze postgpowanie polega¢ bedzie na przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych lub testu
pisemnego, podczas ktérych sprawdzona zostanie m.in. umiejetnosé obstugi wnioskéw np.
MEWA 2.0., SL2014, AMODIT itp. oraz znajomos$¢ przepiséw, o ktérych mowa w punkcie
I, pkt 21 3.

3.  Rozmowy lub test przeprowadzone zostang w siedzibie Urzedu Gminy Ostréw Mazowiecka,
przy ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 5.

4. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

Ostrow Mazowiecka, 24 maja 2021 r.
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