
OGLOSZENIE URZ^DU GMINY W OSTROWI MAZOWIECKIEJ

O NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO URZF,DNICZE

Urz^d Gminy w Ostrowi Mazowieckiej, ul. gen. Wladyslawa Sikorskiego 5,

07-300 Ostrow Mazowiecka

ogiasza nabdr kandydatow na stanowisko urz^dnicze:

DO SPRAW KSIEGOWOSCI BUDZETOWEJ

I. WYMAGANIA KONIFXZNE, ZWI^ZANE ZE STANOWISKIEM:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peJni praw publicznych,

3) niekaralnosc za umyslne przest?pstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przest?pstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) Stan zdrowia pozwalaj^cy na zatrudnienie na danym stanowisku,

6) wyksztalcenie wyi;sze - ekonomiczne,

7) 2- letni stai pracy w ksi^gowosci budzetowej.

II. WYMAGANIA DODATKOWE:

1) znajomosc przepisow ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicmych,

ustawy o samorz^dzie gminnym i aktow wykonawczych do tych ustaw,

2) biegla umiej?tnosc obshigi komputera, w tym programow finansowo - ksi^gowych,

3) umiej^tno^c sprawnej i efektywnej organizacji pracy.

III. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) prowadzenie ksi^g rachunkowych budzetu gminy,

2) przygotowywanie sprawozdan budzetowych i finansowych,
3) rozliczanie programow pomocowych finansowanych z funduszy europejskich

i krajowych oraz sporz^dzanie sprawozdawczosci z ich realizacji,

4) prowadzenie caioksztahu spraw zwi^zanych z udzielaniem dotacji podmiotowych

i celowych,

5) przygotowywanie projektow zarz^dzen w sprawach finansowych.

IV. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

1) praca na pelny etat, w systemic jednozmianowym, 40 godz. w tygodniu,

2) praca w godzinach od 7:30 do 15:30,

3) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporz^dzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja

2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorz^dowych (Dz. U. z 2018 r., poz.

936 ze zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikow samorz^dowych,

zatrudnionych na podstawie umowy o prac? w Urz^dzie Gminy w Ostrowi

Mazowieckiej,
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4) wynagrodzenie wyplacane do 26 dnia ka^dego miesigca,

5) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

V. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) listmotywacyjny,

2) ̂ ciorys - curriculum vltae (z telefonem kontaktowym),

3) kwestionariusz osobowy (druk do pobrania w DIP, na stronie internefowej (Jrzfdu

Gminy lub w siedzibie Urz^du - pokoj nr 5),

4) kopie dokumenl6w potwierdzaj^cych wyksztalcenie,

5) kopie swiadectw pracy i/lub irmych dokumentow potwierdzaj^cych dwuletni sta2

pracy w ksi^gowo^ci budzetowej,

6) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

7) kopi^ dokumentu potwierdzajqcego niepelnosprawnosc, w przypadku gdy kandydat na

wolne stanowisko urz?dnicze, b^d^cy osobq niepelnosprawn^, zamierza skorzystac

z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustavvy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorz^dowych (Dz.U. z 2018 r., poz.1260 ze. zm.),

8) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za

umyslne przest^pstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przest^pstwo

skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalaj^cym na zatrudnienie na danym

stanowisku,

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji

VI. WYMOGI FORMALNE

1. Zlozenie wymaganych dokumentow,

2. Spelnienie wymagan zwi^anych ze stanowiskiem okreslonych w punkcie I.

VII. TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA D0KIJMENT6W

Oferty nale^y sktadac w zaklejonej kopercie, opatrzonej imieniem, nazwiskiem

i miejscem zamieszkania oraz dopiskiem: "Dolyczy naboru na stanowisko ds. ksifgowosci

budzetowej" do dnia 30 kwietnia 2019 roku (wtorekl. w siedzibie Urz^du Gminy w Ostrowi

Mazowieckiej, przy ul. gen. Wladyslawa Sikorskiego 5, pokoj Nr 15 - sekretariat, do godz.

15.30 lub drogg pocztow^ na adres urz^du. W razie zloizenia dokumentow drog^ pocztowq, za

dat? ich zlo^nia uwa±a si^ dat? stempla pocztowego polskiego urz^du pocztowego.

Aplikacje, ktore wplyn^ do urz^du po okreslonym terminie nie b?d^ rozpatrywane.

VIII. POZOSTALE INFORMACJE

1. Lista osob, ktore spelnily wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz

zakwalifikowanych do dalszego post^powania, zostanie ogloszona w Biuletynie

Informacji Publicznej Urz^du Gminy Ostrow Mazowiecka



www.gminaostrowmaz.home.pl oraz umieszczona na tablicy ogJoszen Urz?du Gminy

najpozniej do dnia 14 maja 2019 roku.

2. Dalsze post?powanie polegac b?dzie na merytorycznej selekcji kandydatbw, poprzez

przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych lub testu pisemnego, podczas ktdrych

sprawdzona zostanie m.in. znajomosc przepisow, o ktdrych mowa w punkcie II, pkt. 1,

Rozmowy przeprowadzone zostan^ w siedzibie Urz^du Gminy w Ostrowi Mazowieckiej,

przy ul. gen. Wladyslawa Sikorskiego 5,

3. W miesi^cu poprzedzajqcym dat? upublicznlenia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia osob

niepelnosprawnych w Urz?dzie Gminy, w rozumieniu przepisdw o rehabililacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wynosil mniej nit

6%.

Ostrow Mazowiecka, 16 kwietnia 2019 r.

f  mUmarBnosUk


