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Zatacznik nr 2. Projekt umowy
UMOWANF ...

zawarta w dniu ......... pomiedzy Gming Ostrow Mazowiecka, z siedzibg przy ul. gen. Witadystawa
Sikorskiego 5, 07-300 Ostrow Mazowiecka, NIP: 759-162-23-97, REGON: 550667913, reprezentowang przez
Wojta - Waldemara Brzostka

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy- Jadwigi Zawistowskiej,

zwang dalej ,Zamawiajgcym”,

- USSP UPPPRROE , NIP e, ,
Zarejestrowanym W .ueiiieeeeereenniiiiineeeeeeeeeeeennas , Mmajgcym swojg siedzibe W ., ,
reprezentoWang/Ym Przez: ....ceeveeeireeneesireeireeseeenseenns , zwang/ym dalej ,Wykonawcg”.
§1.
Podstawa zawarcia umowy
Niniejsza umowa zostaje zawarta na podstawie rozstrzygnietego w dniu ..............c....... zapytania ofertowego

na ustugi spoteczne (art. 1380 ustawy Prawo zamoéwien publicznych — tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz.
1579) na: Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla nauczycieli w ramach projektu ,,OSTRO Z WIEDZA -
wsparcie edukacji 15 szkot ksztatcenia ogdlnego o najstabszych wynikach edukacyjnych z terenu wiejskiej
gminy Ostréow Mazowiecka”.

§2.
Przedmiot umowy

1. Przedmiot zamdwienia obejmuje prowadzenie szkolen dla nauczycieli ze szkét z terenu gminy Ostréow

Mazowiecka w ramach projektu ,,OSTRO Z WIEDZA — wsparcie edukacji 15 szkot ksztatcenia ogdlnego

o najstabszych wynikach edukacyjnych z terenu wiejskiej gminy Ostréw Mazowiecka”.
2. Zamowienie obejmuje nastepujace szkolenia:
1) Szkolenie doskonalgace dla nauczycieli ,,Gra biznesowa w praktyce”:
a) liczba uczestnikéw: 15 oséb,
b) liczba godzin zajeé: tacznie 16 godzin,
c) program szkolenia:
- Co to jest gra biznesowa? Zalety gry biznesowej.
- Funkcjonalno$¢ gry i nauka przedsiebiorczosci (aspekty metodyczne).
- Praktyczne prowadzenie zajec (warsztaty).
- Badanie efektywnosci zaje¢ w kontekscie prowadzenia wtasnej firmy.
- Rozwigzywanie problemodw.
- Podsumowanie i sprawdzian.
d) metody: warsztat praktyczny,
e) efekty szkolenia: u min. 90% nauczycieli wzrosnie Swiadomos¢ potrzeby ksztattowania u uczniéw postaw
przedsiebiorczych o min. 80%, u min. 90% nauczycieli wzros$nie wiedza i umiejetnosci z zakresu
prowadzenia symulacji gry biznesowej o min. 70% oraz u min. 90% nauczycieli wzrosnie motywacja do
prowadzenia symulacji gry biznesowej w celu ksztattowania kompetencji kluczowej przedsiebiorczosci
o min. 60%, ocena na podstawie testu ex-ante (pierwsze 15min. zajec) i ex-post (ostatnie 15 min. zajed)
oraz raportu postepu z podsumowaniem stopnia osiggnieé¢ — poréwnawcze zestawienie punktacji,
f) materiaty na zajecia: wydrukowane materiaty szkoleniowe dla kazdego z uczestnikéw, liczace minimalnie
po 40 stron A4, tacznie 15 szt. w wersji papierowej i elektronicznej,
g) zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, po pozytywnym zaliczeniu testu.
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2) Szkolenie doskonalgce dla nauczycieli: ,,Praktyczne zastosowanie pracy zespotowej w szkotach”:

a) liczba uczestnikdéw: 2 grupy po 15 osdb, tgcznie 30 oséb,

b) liczba godzin zajeé: 20 godzin na grupe, tacznie 40 godzin,

c) program szkolenia:

- Istota pracy zespotowej ucznidéw (Jak odréznic¢ grupe od zespotu, Kryteria powstania zespotu, Cechy i zalety
pracy zespotowej, Sekrety synergii, Czynniki wptywajace na sukces zespotu.

- Jak zbudowaé efektywny zespdt uczniowski (Ustalanie celdw w zespole, Rodzaje celdw dotyczace
wydajnosci, rozwoju, zachowania.)

- Komunikacja w zespole (Rola komunikacji niewerbalnej w procesie komunikacji, Komunikacja
dwukierunkowa jako kluczowy czynnik porozumienia. Narzedzia komunikacji dwukierunkowej, Bariery w
komunikacji, Style komunikacyjne, Jak wspotpracowaé i komunikowaé sie w réznorodnym srodowisku
uczniowskim)

- Wspodtpraca w zespole w oparciu o role zespotowe.

- Fazy formowania sie zespotéw i dziatania lidera na poszczegdlnych etapach.

- Dziatania niezbedne do zbudowania i prowadzenia efektywnego zespotu.

- Cwiczenia gotowych scenariuszy pracy z uczniami, budowanie wtasnych scenariuszy.

d) efekty szkolenia: u min. 90% nauczycieli wzrosnie umiejetnos¢ praktycznego stosowania metody
wspotpracy u ucznidw o min. 45%, ocena na podstawie testu ex-ante (pierwsze 15min. zajec¢) i ex-post
(ostatnie 15 min. zajeé) oraz raportu postepu z podsumowaniem stopnia osiggnie¢ — porownawcze
zestawienie punktacji,

e) materiaty na zajecia: wydrukowane materiaty szkoleniowe dla kazdego z uczestnikéw, liczgce minimalnie
po 40 stron A4, tacznie 30 szt. w wersji papierowej i elektronicznej,

f) zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, po pozytywnym zaliczeniu testu.

3) Szkolenie doskonalace dla nauczycieli z zakresu prowadzenia proceséw nauczania opartych na
nowoczesnych metodach eksperymentu:

a) liczba uczestnikéw: 2 grupy po 10 osdéb, tgcznie 20 osdb,

b) liczba godzin zajeé: 20 godzin na grupe, tacznie 40 godzin,

c) program szkolenia: szkolenie dla matematykdw i nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych z metod
prowadzenia zaje¢ przy uzyciu eksperymentéw:

- Nauczycielskie badanie naukowe, problem: W jakich warunkach uczniowie uczg sie przedmiotéw
przyrodniczych efektywniej? (przeprowadzenie uczestnikow kursu przez kolejne etapy badania naukowego,
tak, aby w efekcie stworzyli liste warunkéw efektywnej edukacji przyrodniczej.

- Aktywizujaca strategia nauczania i uczenia sie przedmiotdw przyrodniczych (forma: prezentacja, wyktad,
artykut do poczytania)

- Metoda eksperymentu, uczniowskie badanie naukowe, metoda laboratoryjna - o problemowym nauczaniu
przyrody, biologii, chemii i fizyki (forma: prezentacja + wyktad)

- Mozliwosci i ograniczenia uczniowskich badan naukowych (forma: film z wypowiedziami réznych
nauczycieli oraz lista pluséw i minusow)

- Wykorzystanie zasobow Internetu w planowaniu eksperymentéw (prezentacja mozliwosci).

- Lekcje pokazowe — po jednej z przyrody, fizyki, chemii i biologii (forma: filmy z komentarzami) wraz ze
scenariuszami tych zaje¢ (pdf)

d) efekty szkolenia: u min. 90% nauczycieli wzrosnie umiejetnosé praktycznego stosowania eksperymentéw
w procesach dydaktycznych o co najmniej 30%, ocena na podstawie testu ex-ante (pierwsze 15min. zajec) i
ex-post (ostatnie 15 min. zajec) oraz raportu postepu z podsumowaniem stopnia osiggnie¢ — poréwnawcze
zestawienie punktacji,

f) materiaty na zajecia: wydrukowane materiaty szkoleniowe dla kazdego z uczestnikéw, liczace minimalnie
po 40 stron A4, tacznie 20 szt. w wersji papierowej i elektronicznej,

g) zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia, po pozytywnym zaliczeniu testu;

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020



idoci Mazowsze, Unia Europejska

Program Regionalny serce Polski Europejski Fundusz Spoteczny

4) Szkolenie doskonalgce dla nauczycieli z zakresu programowania:

a) liczba uczestnikéw: 15 oséb,

b) liczba godzin zajeé: 16 godzin,

c) program szkolenia — gtéwne zagadnienia - przygotowanie praktyczne nauczycieli do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem TIK (Technologii Informacyjnych i Komunikacyjnych) dla uczniéw:

-test ex-ante; kompetencje cyfrowe kluczem do przysztosci; opis technologii, minimalne standardy
dla sprzetu, przygotowanie pracowni szkolnych do zajeé z TIK,

-zapoznanie sie z budowg i specyfikacja narzedzi (kategorie, efektywnosc),

- budowanie i programowanie robotéw w praktyce na przyktadach,

- wykorzystanie TIK w tworzeniu materiatow dydaktycznych,

- test podsumowujacy (budowa i uruchomienie robota),

d) metody: ¢wiczenia z praktycznej obstugi narzedzi ITC, warsztaty,

f) efekty szkolenia: u min. 90% nauczycieli wzrosnie umiejetnos¢ praktycznego programowania przy
wykorzystaniu TIK o co najmniej 30% , ocena na podstawie testu ex-ante (pierwsze 15min. zajec) i ex-post
(ostatnie 15 min. zajeé) oraz raportu postepu z podsumowaniem stopnia osiggnie¢ — poréwnawcze
zestawienie punktacji,

g) materiaty na zajecia: wydrukowane materiaty szkoleniowe dla kazdego z uczestnikéw, liczagce minimalnie
po 40 stron A4, tacznie 15 szt. w wersji papierowej i elektronicznej, instrukcje obstugi,

h) zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, po pozytywnym zaliczeniu testu;

5) Szkolenie doskonalgce dla nauczycieli z zakresu rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i psychofizycznych uczniéw SPEDU:

a) liczba uczestnikéw: 15 oséb,

b) liczba godzin zaje¢: 16 godzin,

c) metody: warsztat praktyczny doskonalgcy z zakresu indywidualizacji pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

d) program szkolenia: min. 4 godz. zaje¢ poswiecone zagadnieniom zwigzanym z indywidualizacjg pracy
z uczniem niepetnosprawnym,

- Podjecie praktycznych dziatan z zastosowania narzedzi i pomocy do pracy i rozpoznawania potrzeb SPEDU,
- Omdwienie konkretnych przypadkow z jakimi majg stycznos¢ nauczyciele w pracy,

e) efekty szkolenia: u min. 90% nauczycieli wzrosnie umiejetnosci rozpoznawania potrzeb ucznidéw o co
najmniej 30%, ocena na podstawie testu ex-ante (pierwsze 15min. zajec) i ex-post (ostatnie 15 min. zajec)
oraz raportu postepu z podsumowaniem stopnia osiggnie¢ — poréwnawcze zastawienie punktacji,

f) materiaty na zajecia: wydrukowane materiaty szkoleniowe dla kazdego z uczestnikéw, liczgce minimalnie
po 40 stron A4, tgcznie 15szt. w wersji papierowej i elektronicznej,

g) zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, po pozytywnym zaliczeniu testu.

§ 3.
Prawa autorskie

1. Wykonawca oswiadcza, ze wraz z przekazaniem poszczegdlnych dokumentéw (np. program szkolenia,

materiaty szkoleniowe) wytworzonych przez Wykonawce w ramach realizacji niniejszej umowy przenosi

na Zamawiajcego autorskie prawa majgtkowe do przedmiotowych dokumentéw.
2. Przeniesienie autorskich praw majatkowych obejmuje nastepujgce pola eksploataciji:
1) wykorzystania dokumentu w catosci lub w czesci;
2) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania dokumentacji - utrwalanie i zwielokrotnianie dokumentéw
dowolng technikg, w tym wytwarzanie egzemplarzy technikg drukarskg, zapisu magnetycznego oraz
technika cyfrowg, kopiowanie egzemplarza przez Wykonawce na ptycie CD, a takze wielokrotne wgrywanie
dokumentacji do pamieci komputeréw Zamawiajacego;
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3) w zakresie obrotu oryginatem i egzemplarzami, na ktérych dokumentacje utrwalono - wprowadzanie do

obrotu w formie przeniesienia wtasnosci egzemplarza, uzyczenia lub najmu oryginatu albo egzemplarzy,

wielokrotne publikowanie, wielokrotne udostepnianie osobom trzecim, wypozyczanie elektroniczne

i publiczne udostepnianie dokumentacji w taki sposéb, aby kazdy mdgt mie¢ do niej dostep w miejscu

i czasie przez siebie wybranym oraz prawo do wytgcznej dystrybucji i eksploatacji dokumentacji w kazdej

formie i z uzyciem wszelkich srodkéw technicznych;

4) poprawianie, modyfikowanie i powielanie catosci lub dowolnych elementéw dokumentdw.

3. Przeniesienie autorskich praw majgtkowych obejmowaé bedzie uprawnienia do wykonywania autorskich
praw zaleznych, dalszego przenoszenia tychze praw, zezwalanie na ich wykonywanie oraz wtasnosci
nos$nika, na ktérym utrwalony bedzie egzemplarz przedmiotu umowy.

4. Wynagrodzenie z tytutu przeniesienia majatkowych praw autorskich i uprawnien, o ktérych mowa
w ustepach poprzedzajgcych zostato uwzglednione w wynagrodzeniu, o ktérym mowa w § 6 umowy.

5. W przypadku rozwigzania umowy pomimo braku wykonania jej przedmiotu w catosci lub okreslonej
czesci na zgdanie Zamawiajgcego Wykonawca przeniesie na Zamawiajgcego prawa, o ktérych mowa
w ust. 1 — 3 powyzej, do nieprzekazanej czesci przedmiotu umowy za wynagrodzeniem uzgodnionym
pomiedzy stronami, zas w wypadku sporu za wynagrodzeniem ustalonym przez rzeczoznawce przy
uwzglednieniu zakresu udzielonego prawa oraz korzysci wynikajacych z korzystania z projektu dzieta.

§4.
Termin realizacji
Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy, opisany w § 2 umowy:
1) dla czesci | w terminie do dnia 20.12.2017 r,;
2) dla czesci Il i Il 20 godz. (1 grupa) w terminie do dnia 20.12.2017 r. oraz 20 godz. (1 grupa) w terminie
do dnia 31.05.2018 r.
2) dla czesci IV i V w terminie do dnia 31.05.2018 r.

§ 5.
Wynagrodzenie
Za realizacje przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w kwocie:
1) za czesé |
cena jednostkowa brutto za 1 godz. szkoleniowg zaje¢  .....cccoieeenneenn. zt,  stownie:
...................................................................... x 16 godz. szkoleniowych = ................... zi, stownie:

2) za czesc I
cena jednostkowa brutto za 1 godz. szkoleniowg zaje¢  .....ccoieeenneen.. zt,  stownie:
...................................................................... x 40 godz. szkoleniowych = ... zt, stownie:

3) za czesc llI
cena jednostkowa brutto za 1 godz. szkoleniowg zajeé  ....ccccoeennnen. zt,  stownie:
...................................................................... x 40 godz. szkoleniowych = ... zt, stownie:

4) za czesc IV
cena jednostkowa brutto za 1 godz. szkoleniowg zaje¢ .....cccviiiiinnnn. zt,  stownie:
...................................................................... x 16 godz. szkoleniowych = ................. zi, stownie:

5) za cze$¢ V

cena jednostkowa brutto za 1 godz. szkoleniowg zaje¢ ....ccccviiiinnnnn. zt,  stownie:
...................................................................... x 16 godz. szkoleniowych = .................... zt, stownie:
4
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§6.

Warunki ptatnosci
1. Podstawag do wystawienia faktur bedzie wykonanie przedmiotu zamdwienia opisanego w § 2. oraz
przedstawienie przez Wykonawce dokumentéw wymienionych w § 8. Dopuszcza sie fakturowanie
czesciowe po uzyskaniu zgody Zamawiajgcego.
2. Zamawiajacy dokona polecenia przelewu kwoty wynagrodzenia za wykonane i przyjete prace
w terminie do 21 dni od daty wptywu prawidtowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiajacego.
3. Faktury bedga pfatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
4. Faktury nalezy wystawic na adres:

Nabywca: Odbiorca:

Gmina Ostréw Mazowiecka Gmina Ostréw Mazowiecka

ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 5 ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 5
07- 300 Ostrow Mazowiecka 07- 300 Ostrow Mazowiecka

NIP: 759-162-23-97 NIP: 759-162-23-97

5. Zakonczenie realizacji zadania w terminie wczes$niejszym niz wskazany w § 4. nie upowaznia Wykonawcy
do wystgpienia z zadaniem dokonania odbioru i ztozenia faktury, chyba ze Zamawiajgcy wyrazi na to zgode.

§7.
Obowigzki Zamawiajgcego
Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:
1) przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw oraz ich poinformowanie o terminie szkolenia;
2) uzgodnienie z Wykonawcg harmonogramu zaje¢ oraz zapewnienie sal na prowadzenie zajec
i w miare mozliwosci wraz ze sprzetem wskazanym przez Wykonawce.

§ 8.
Obowigzki Wykonawcy

1. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy:
1) przekazanie do akceptacji Zamawiajgcego harmonogramu realizacji zaje¢ w terminie 7 dni od dnia

podpisania umowy;

2) uczestnictwo przedstawiciela Wykonawcy w spotkaniach organizacyjnych w siedzibie
Zamawiajgcego dotyczacych przedmiotu umowy w miejscu i terminach wyznaczonych przez
Zamawiajgcego;

3) wyznaczenie osoby do zapewnienia kontaktu z Zamawiajgcym, ktéra w godzinach pracy
Zamawiajgcego tj. 8.30 — 15.30 zobowigzana jest udzielaé niezbednych informacji dotyczacych
realizacji przedmiotu umowy;

4) opracowanie programu zajec i planu pracy dla zaje¢ bedacych przedmiotem niniejszej umowy dla
danej grupy uczestnikdw [program winien zawierac: cel ogdlny i cele szczegdtowe, tresci nauczania
(formy realizacji), procedury osiggania celdw (metody, formy, srodki dydaktyczne) przewidywane
osiggniecia (oczekiwane efekty), sposdb ewaluacji efektow realizacji zajec]. Projekt programu zajec
i planu pracy Wykonawca obowigzany jest przedtozy¢é Zamawiajagcemu do uzgodnienia
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i zatwierdzenia go nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢;

5) prowadzenie zaje¢ (wedtug przewidzianej liczby godzin lekcyjnych i ich harmonogramu) przez osoby
posiadajgce kwalifikacje wymagane do nauczania w ramach danej formy wsparcia, ktére zostaty
szczegdtowo opisane w zapytaniu ofertowym;

6) dokumentowanie na biezgco, prowadzonych przez Wykonawce zaje¢ w postaci list obecnosci oraz
dziennikdow zaje¢ wykorzystywanych w procesie nauczania w oswiacie w celu biezgcego
sprawdzania obecnosci na prowadzonych zajeciach — wzory list obecnosci oraz dziennikow zajec
dostarczy Zamawiajgcy najpdzniej na 5 dni przed rozpoczeciem zajec¢. Wykonawca zobowigzany jest
przekazac¢ oryginaty poprawnie wypetnionych list obecnosci i dziennikéw zaje¢ Zamawiajagcemu lub
innej wyznaczonej osobie przez Zamawiajgcego niezwtocznie po zakonczeniu zaje¢ w danym dniu.
Wykonawca jest zobowigzany dopilnowaé podpisania sie na listach wszystkich uczestnikéw
obecnych na zajeciach;

7) dokumentowanie na biezgco, przekazanych uczestnikom materiatbw w postaci list odbioru
materiatow. Wykonawca zobowigzany jest przekazac¢ oryginat listy odbioru Zamawiajgcemu lub
innej wyznaczonej osobie przez Zamawiajacego niezwtocznie po zakonczeniu zaje¢ w danym dniu.
Wykonawca jest zobowigzany dopilnowaé podpisania sie na listach wszystkich uczestnikéw
obecnych na zajeciach;

8) dokumentowanie na biezgco, przekazanych uczestnikom zaswiadczen ukonczenia zaje¢ w postaci
list odbioru zaswiadczen ukoniczenia zaje¢. Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ oryginaty list
odbioru Zamawiajgcemu lub innej wyznaczonej osobie przez Zamawiajgcego zaje¢ niezwtocznie po
zakonczeniu danego zamknietego cyklu zaje¢ stanowigcego nierozerwalng catosé. Wykonawca jest
zobowigzany dopilnowac podpisania sie na listach wszystkich uczestnikdw obecnych na zajeciach;

9) prawidlowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji, w formie kart monitoringu (raport
dziatania i raport wedtug grup) i kart postepdéw oraz przekazywanie ich, co miesigc, w formie
papierowej i elektronicznej Zamawiajgcemu a takze powiadamianie o innych istotnych zdarzeniach
i problemach, ktére wystapity podczas realizacji umowy. Karty monitoringu musza zawiera¢ przede
wszystkim informacje dotyczace ilosci godzin przeprowadzonych zajeé
w poszczegdlnych grupach, frekwencji w kazdej z grup, dat realizacji zaje¢, liczby uczestnikéw zajec
w podziale na pte¢ oraz w podziale na poszczegdlne zajecia w programie. Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia kart w wersji elektronicznej w ostatnim dniu danego miesigca
a w wersji papierowej w terminie 7 dni po zakorczeniu danego miesigca. Wzér karty monitoringu
dostarczy Zamawiajgcy w terminie 7 dni od podpisania niniejszej umowy;

10) wspomaganie promocji i ewaluacji projektu — informowanie o wspoétfinansowaniu projektu
i niniejszej umowy ze $rodkow UE oraz zastosowanie odpowiedniego oznakowania materiatow
szkoleniowych i zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia;

11) opracowanie, w terminach okreslanych przez Zamawiajgcego, raportow czastkowych (terminy
raportow zbiorczych po ustaleniu z Zamawiajgcym, nie rzadziej niz raz na kwartat) i kornicowych
z postepu realizacji dziatan wynikajgcych z przedmiotu umowy, a merytorycznie zwigzanych
z realizacjg okreslonego rodzaju zajec. Raporty sktadane bedg do ostatniego dnia w danym kwartale
i przekazywane Zamawiajgcemu. Raporty te muszg zawiera¢ obowigzkowo komponent — Bilans
kompetencji, ktéry musi sktadad sie z nastepujacych sktadowych:
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a) ETAP Ocena — przeprowadzenie weryfikacji wstepnej ex-ante (pierwsza godzina zaje¢) w postaci
testu/ankiety oraz ocena efektéw ksztatcenia ex-post (ostatnia godzina zaje¢) na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakoriczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

b) ETAP Pordwnanie — poréwnanie w postaci raportu uzyskanych wynikéw Etapu Ocena z przyjetymi
efektami uczenia sie po zakorczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

12) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mienie;

13) przestrzeganie regulaminu szkoty i pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia;

14) przygotowanie materiatéw dydaktycznych dla uczestnikéw zajeg;

15) realizacja zaje¢ wedtug harmonogramu uzgodnionego z Zamawiajgcym;

16) zawiadomienie Zamawiajgcego o wszelkich zmianach w realizacji harmonogramu zaje¢;

17) realizacja zaje¢ odbywac sie musi zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
oraz Standardami realizacji wsparcia w zakresie Poddziatania 3.2.1 Jakos¢ edukacji ogélnej RPO WM
2014-2020;

18) informowanie o wspétfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej, zgodnie z obowigzkami
informacyjnymi beneficjenta stanowigcymi zatacznik do regulaminu konkursu dla Poddziatania 3.2.1
Jakos¢ edukacji ogdlnej RPO WM 2014-2020, w tym zamieszczanie stosownego oznakowania na
materiatach dydaktycznych, prezentacjach, zaswiadczeniach itd.;

19) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw prawa;

20) Wykonawca zobowiazuje sig uzywac sprzetu i pomocy dydaktycznych jedynie w celach okreslonych
niniejszg umowa, przy zachowaniu nalezytej starannosci i zwrdci sprzet w stanie niepogorszonym
po zrealizowaniu przedmiotu umowy.

§0.
Ochrona danych osobowych
1. Na podstawie art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z § 24 umowy
o dofinansowanie projektu ,,0STRO Z WIEDZA — wsparcie edukacji 15 szkot ksztatcenia ogdlnego
o najstabszych wynikach edukacyjnych z terenu wiejskiej gminy Ostréw Mazowiecka” Zamawiajgcy
powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w ramach zbioréw:
1) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

2) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 — dane
uczestnikéw indywidualnych.

2. Przekazane przez Zamawiajgcego dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Wykonawce
wytgcznie w celu realizacji projektu w zakresie udzielania wsparcia uczestnikom projektu.

3. Przy przetwarzaniu danych osobowych Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania zasad
wskazanych w niniejszym paragrafie, w ustawie o ochronie danych osobowych oraz
w rozporzadzeniu MSWiA.

Wykonawca nie decyduje o celach i srodkach przetwarzania powierzonych danych osobowych.

5. Wykonawca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie Srodki
zabezpieczajgce zbiory danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy o ochronie danych osobowych
oraz w rozporzadzeniu MSWIA, w tym przygotuje dokumentacje opisujacg sposéb przetwarzania
danych osobowych oraz zobowigzuje sie zapewnic srodki techniczne i organizacyjne umozliwiajgce
nalezyte zabezpieczenie danych osobowych.
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6. Do przetwarzania danych osobowych mogag by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Wykonawcy
posiadajgcy upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wydane przez Zamawiajacego.

7. Wykonawca jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu poufnosci
danych osobowych przetwarzanych przez majacych do nich dostep pracownikdw upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych.

8. Wykonawca niezwtocznie poinformuje Zamawiajgcego o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub ich niewtasciwym uzyciu
oraz naruszeniu obowigzkéw dotyczgcych danych osobowych powierzonych do przetwarzania;

2) wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sgdem;

3) wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawione w zakresie przetwarzania danych
osobowych wraz z informacjg na temat zastosowania sie do wydanych zalecen.

9. Wykonawca zobowigzuje sie do udzielenia Zamawiajgcemu, na kazde jego zadanie, informacji na
temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie,
a w szczegdblnosci niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez
niego obowigzkdéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

10. Wykonawca umozliwi Ministrowi wtasciwemu ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej lub
podmiotom przez nie upowaznionym, w miejscach, w ktérych przetwarzane sg powierzone dane
osobowe, dokonanie kontroli zgodnosci przetwarzania powierzonych danych osobowych z ustawg o
ochronie danych osobowych, rozporzagdzeniem MSWiA, oraz z umowa.

11. W przypadku powziecia przez Ministra witasciwego ds. rozwoju regionalnego lub Instytucje
Zarzadzajacg wiadomosci o razagcym naruszeniu obowigzkéw wynikajgcych z ustawy o ochronie
danych, z rozporzadzenia MSWiA lub z umowy, Wykonawca umozliwi Ministrowi wtasciwemu ds.
rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajgcej lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie
niezapowiedzianej kontroli.

12. Kontrolerzy Ministra witasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacych lub
podmiotéw przez nich upowaznionych, majg w szczegdlnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Wykonawcy, z okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczen, w ktérych jest zlokalizowany zbidér powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci kontrolnych w celu
oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawg o ochronie danych osobowych,
rozporzgdzeniem MSWIiA oraz umowg;

2) zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien przez pracownikdow w zakresie niezbednym
do ustalenia stanu faktycznego;

3) wglagdu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majgcych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzadzania ich kopii.

13. Wykonawca zobowigzuje sie zastosowa¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci zabezpieczenia
powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporzadzonych
w wyniku kontroli przeprowadzonych przez Ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
Instytucje Zarzadzajaca lub przez podmioty przez nie upowaznione, w terminach okreslonych przez
Ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego lub Instytucje Zarzadzajaca.
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14. Wykonawca umozliwi administratorowi bezpieczeistwa informacji powotanemu przez Instytucje
Zarzadzajgca lub przez Zamawiajacego, dokonanie na podstawie art. 36a ustawy o ochronie danych
osobowych, w ramach zapewnienia przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych,
sprawdzenie zgodnosSci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych zgodnie z § 3 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 11 maja
2015 r. w sprawie trybu i sposobu realizacji zadann w celu zapewnienia przestrzegania przepiséw o
ochronie danych osobowych przez administratora bezpieczeristwa informacji (Dz. U. poz. 745).

15. Przetwarzanie danych osobowych zostanie powierzone Wykonawcy od dnia otrzymania przez
Wykonawce pisma od Zamawiajgcego, informujgcego o niewyrazeniu sprzeciwu przez Instytucje
Zarzadzajgca.

§10.
Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z tytutu nienalezyteqo wykonania umowy
W okresie obowigzywania, po rozwigzaniu lub po wygasnieciu umowy, Wykonawca jest i bedzie
odpowiedzialny wobec Zamawiajgcego, na zasadach uregulowanych w Kodeksie cywilnym, za wszelkie
szkody (wydatki, koszty postepowan) oraz roszczenia oséb trzecich w przypadku, gdy bedg one wynikaé
zwad wykonania przedmiotu umowy lub niedofozenia nalezytej starannosci przez Wykonawce przy
wykonywaniu przedmiotu umowy.

§ 11.
Odstgpienie od umowy i kary umowne

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn
zaleznych od Wykonawcy, w szczegélnosci w przypadku:

1) ogtoszenia likwidacji jego firmy,

2) zawieszenia dziatalnosci jego firmy,

3) gdy Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie przystapit do realizacji zaje¢ zgodnie

z harmonogramem lub nie kontynuuje zaje¢ wedtug harmonogramu.

2. Odstgpienie od umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 1 i 2 uprawnia Zamawiajgcego do naliczenia
kary umownej, w wysokosci 10% wartosci brutto przedmiotu zaméwienia.
3. Odstgpienie przez Wykonawce lub Zamawiajgcego od umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy
innych niz wymienione w ust.1 pkt 1 i 2 uprawnia Zamawiajgcego do naliczenia kary umownej, w wysokosci
50 % wartosci brutto przedmiotu zaméwienia.
4. Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kary umowne w przypadku nieosiggniecia przez Wykonawce efektéw
projektu w wysokosci 50% wartosci brutto przedmiotu zamodwienia, chyba, ze Wykonawca ponownie
przeprowadzi szkolenie i osiggnie zatozony efekt projektu.

§12.

Zmiany warunkéw umowy
1. Przewiduje mozliwo$é zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie,
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystgpienia, co najmniej jednej z okolicznosci
wymienionych ponizej z uwzglednieniem podanych warunkdw jej wprowadzenia:
1) zmiana terminu zakonczenia wykonania przedmiotu zamédwienia moze nastgpi¢ w wypadku opdznienia
niezawinionego przez Wykonawce;
2) warunki okreslone w ogtoszeniu o zamdwieniu. Zmiana ta nie wymaga aneksu do umowy (zmiana jest
mozliwa na osoby spetniajgce wymogi ogtoszenia o zamdwieniu, a dla skutecznej zmiany niezbedne jest
uzyskanie zgody Zamawiajgcego na zaproponowang osobe);
3) sita wyzsza uniemozliwiajgca wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z zapytaniem ofertowym;
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2. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian do umowy, ktére bedg wynikaty z jej dostosowania do
wymogow Instytucji zarzadzajacej lub nie wptyng na obnizenie jakosci prowadzonych zajec i zostang
zaakceptowane przez obie strony.

3. Wszystkie powyzsze zmiany stanowia katalog zmian, na ktére Zamawiajagcy moze wyrazi¢ zgode.

Nie stanowig one jednak zobowigzania do wyrazenia takiej zgody.

4. Nie stanowi zmiany umowy:

1) zmiana danych teleadresowych;

2) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno — organizacyjng umowy (np. zmiana nr rachunku

bankowego).

§13
Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych, jakie uzyskat
w trakcie realizacji niniejszej umowy, a w szczegdlnosci takich, ktore stanowig badz mogg stanowié
tajemnice stuzbowg lub handlowg Zamawiajacego.

§ 14.
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na przelew wierzytelnosci z niniejszej umowy (cesja wierzytelnosci).

§ 15.
Strony zobowigzujg sie do informowania o zmianie adresu swojej siedziby. Niedopetnienie tego obowigzku
powoduje, ze doreczenie dokonane na adres wskazany w umowie bedzie skuteczne.

§ 16.

spory
Wszystkie spory wynikte w zwigzku z realizacja niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad powszechny,
wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§17.
Zatgczniki
Integralng czes$¢ niniejszej umowy stanowi Oferta ztozona przez Wykonawce oraz zapytanie o zamoéwieniu
zdnia ... r.

§18.
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
i ustawy Prawo zaméwien publicznych.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Niniejszg umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca

/pieczed i podpis/ /pieczed i podpis/
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