UCHWALA NR LXI11/684/24
RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK

z dnia 25 stycznia 2024 r.

w sprawie okre$lenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds .Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie Mirsk oraz szczegélowych
warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art.9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz.U.
72021 1. poz.1249 za zm.) Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastgpuje:
§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Zespohlu Interdyscyplinarnego okreslajacy tryb isposoéb powotywania
1 odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie
Mirsk oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego pelnig swoje funkcje do zakonczenia kadencji lub do czasu
odwotania przez Burmistrza.

§ 3. Traci moc uchwata nr XV/93/11 Rady Miejskiej Gminy Mirsk z dnia 28 listopada 2011 r. w sprawie
warunkow funkcjonowania oraz trybu 1isposobu powolywania iodwolywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Mirsk

Antoni Alchimowicz
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr LXI11/684/24
Rady Miejskiej Gminy Mirsk
z dnia 25 stycznia 2024 r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegolowe
warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz.1249 ze zm.)na terenie Gminy Mirsk ustala si¢ tryb i sposob powolywania i
odwotywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego zwanego dalej ,,Zespotem” oraz szczegdétowe warunki jego
funkcjonowania.

§ 2. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Mirsku , ul. pl. Wolnosci 40, 59-630 Mirsk.

§ 3. Kadencja Zespotu Interdyscyplinarnego trwa 5 lat.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 4.1.Sktad Zespohu Interdyscyplinarnego powotuje i odwotuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.

2. Zespotl dziala na podstawie porozumien zawieranych mi¢dzy Burmistrzem Miasta i Gminy Mirsk a
podmiotami wchodzacymi w jego sktad.

3. Kazdy cztonek Zespolu Interdyscyplinarnego przed udzialem w pierwszym posiedzeniu kadencyjno$ci
Zespotu, sklada pisemne o$wiadczenie zawierane z Burmistrzem o zachowaniu w poufnosci wszelkich informacji
i danych uzyskanych w trakcie realizacji zadan w ramach pracy w Zespole (zal. Nr1 do regulaminu).

4. Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace tymi
instytucjami.

5. Zespdt Interdyscyplinarny powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Mirsk na okres 5 lat, sposrod osob
zgloszonych przez instytucje i podmioty, o ktorych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowe;j.

6. W drodze zarzadzenia Burmistrz Miasta i Gminy Mirsk moze odwota¢ cztonka Zespotu przed uplywem
kadencji w nastgpujacy sposob:

- na pisemny wniosek czlonka Zespotu,

- na pisemny wniosek instytucji, ktéra go oddelegowata do pracy w Zespole,

- na pisemny wniosek w przypadku ustania zatrudnienia cztonka w instytucji, ktorej jest przedstawicielem,
- na pisemny wniosek Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 3.
Zadania Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 5. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest przede wszystkim integrowanie i koordynowanie dziatan
przedstawicieli roznych podmiotéw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;.
Do zadan Zespotu w szczegdlnosci nalezy:
1) diagnozowanie problemu przemocy domowej;
2) inicjowanie dziatan w stosunku do oséb dotknigtych przemoca domowa jak i 0s6b stosujacych przemoc
domowa na terenie Miasta i Gminy Mirsk;
3) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca domowsa;
4) rozpowszechnianie informacji na temat osob, podmiotow oraz form $§wiadczonej pomocy osobom
dotknigtym przemocg domowa;
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Rozdzial 4.
Cele i dzialania Zespohu Interdyscyplinarnego

§ 6. Usprawnienie systemu, szybsze i skuteczniejsze podejmowanie dzialan oraz reagowanie na
zidentyfikowane problemy spoteczne a w szczegdlnosci przemoc domowg. Zintegrowanie dziatan instytucji i
organizacji odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan okreslonych w gminnym programie przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony os6b doznajacych przemocy domowe;.

Rozdzial 5.
Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 7. Podczas pierwszego posiedzenia Zespohlu Interdyscyplinarnego sposrdd jego cztonkdéw jest wybierany
przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego oraz sekretarz podczas jawnego glosowania wigkszos$cia gtosow.

Przewodniczacy moze zosta¢ odwolany na podstawie:

1) Uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego;
2) Pisemnej rezygnacji Przewodniczacego zespotu;
3) Uzasadnionego pisemnego wniosku Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk

§ 8. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) Reprezentowanie Zespotu;

2) Kierowanie i koordynowanie pracami Zespotu;

3) Nadzor nad praca merytoryczng oraz terminowe dostarczanie dokumentéw i materialow dotyczacych
spraw dla cztonkow Zespotu i grup diagnostyczno — pomocowych;

4) Zwolywanie, prowadzenie i przygotowywanie materialow na posiedzenie Zespotu ;

5) Zwotywanie posiedzen grup diagnostyczno — pomocowych;

6) Przyjmowanie wnioskéw dotyczacych przemocy domowej i uruchamianie procedur oraz przekazywanie
formularza — A ,,Niebieskiej Karty” czlonkom zespotu lub cztonkom wyznaczonej grupy diagnostyczno
— pomocowej;

7) Wystepowanie z wnioskiem do prokuratury lub policji o wszczgcie postepowania przygotowawczego w
sprawie zngcania si¢ nad rodzina;

8) Przedktadanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk sprawozdania rocznego z prac Zespolu w terminie do
31 stycznia nastgpujacego po roku, ktorego sprawozdanie dotyczy.

§ 9. Do zadan zastgpcy Przewodniczacego Zespolu nalezy wykonywanie zadan w § 8 w razie uzasadnionej
niecobecnosci Przewodniczacego Zespotu.

Rozdzial 6.
Szczegélowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno — pomocowych

§ 10. Zespot Interdyscyplinarny i grupy diagnostyczno — pomocowe realizujg dziatania okreslone w gminnym
programie przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony 0séb doznajacych przemocy domowej w ustawie o
przeciwdziataniu przemocy domowej
Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno — pomocowych jest usprawnienie systemu, szybsze
i skuteczniejsze podejmowanie dzialan oraz reagowanie na zidentyfikowane problemy spoleczne a w
szczegblnosci przemoc domowa w ramach obowigzkoéw stuzbowych lub zawodowych.

§ 11. Pisemny wniosek o zwolanie posiedzenia Zespolu moze zlozy¢ kazda instytucja lub osoba za
posrednictwem Przewodniczacego Zespotu.
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§ 12. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.

§ 13. Pracami Zespotu i pracami grup diagnostyczno — pomocowych kieruje Przewodniczacy i zwotuje
posiedzenia, a w razie nieobecnosci zastepca przewodniczacego lub uprawniony cztonek Zespotu.

§ 14. Miejscem spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno — pomocowych jest siedziba
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirsku lub siedziba innej jednostki zaangazowanej w prace
Zespolu w godzinach pracy danej jednostki.

§ 15. 1. Rozstrzygnigcia, wnioski lub opinie Zespdt podejmuje w formie uchwat.

2. Dla waznosci podejmowanych uchwat podczas posiedzenia Zespolu jest wymagana obecno$¢ co najmniej
polowy sktadu Zespotu.

§ 16. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy. Do protokotu dotacza sig
liste obecnosci.

Rozdzial 7.
Dokumentacja pracy

§ 17. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w celach statystycznych i ewaluacyjnych gromadzi dane
dotyczace ilosci spraw skierowanych do Zespotu i grup diagnostyczno — pomocowych, sktadu poszczegdlnych
posiedzen Zespotu oraz grup, efektu pracy Zespohu i grup. W oparciu o zebrane dane dokonuje si¢ oceny
realizacji zadan Zespotu i poszczegolnych grup oraz w razie potrzeby, niezb¢dnej korekty.

§ 18. 1. W ramach pracy z osoba, rodzing, grupami problemowymi badz $rodowiskiem prowadzona jest
naste¢pujaca dokumentacja:

1) wniosek o powotanie grupy diagnostyczno — pomocowej ( zatacznik nr 2 do regulaminu);
2) protokot z posiedzenia grupy diagnostyczno — pomocowej, dokument potwierdzajacy posiedzenie grupy
( zatgcznik nr 3 do regulaminu );
3) plan pomocy rodzinie ( zalacznik nr 4 do regulaminu );
4) informacja ( zatacznik nr 5 do regulaminu );
5) protokot zakonczenia procedury ( zatacznik nr 6 do regulaminu );
2. W ramach prac Zespo6t gromadzi nastepujaca dokumentacje:
1) zawiadomienie o zwotanie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ( zalacznik nr 7 do regulaminu );
2) protokot z posiedzenia Zespotu ( zatacznik nr 8 do regulaminu );
3) lista obecnosci ( zatacznik nr 9 do regulaminu ).
3. Dokumentacja o ktorej mowa w pkt.1 i 2 gromadzona jest w siedzibie Miejsko Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mirsku.
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Zatacznik Nr 1 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

OSWIADCZENIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

(stanowisko)

Burmistrz Miasta i Gminy Mirsk

Ja nizej podpisana/y informuj¢, ze zapoznatam/em si¢ z tre$cig art. 1 pkt 17 lit. a ustawy o
zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.
7 2023 r. poz.535) oraz art. 107 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r.
poz.1781) 1 oswiadczam, ze zachowam poufnosé¢ informacji i danych, ktore uzyskalem
przy realizacji zadan zwiazanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz, ze znane
mi sa przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub
umozliwienie do nich dostepu osobom nieuprawnionym.

(podpis)
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Zatacznik nr 2 do regulaminu
Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego

POWOLANIE GRUPY DIAGNOSTYCZNO — POMOCOWEJ

Proponowany sktad grupy diagnostyczno — pomocowej:

Nazwa instytucji 1 stanowisko, na jakim jest zatrudniona osoba zgtaszajaca problem:

1. Dane osoby. ktorej dotyczy problem:

a) 0soba dOZNajaca PrZemMOCY: .....vuveeireeeee et eee i eaeeeneannss
b) 0S0ba StOSUJCa PIZEMOCY: +.uvvinrieett et e eie et eaeeeaeannas

2. Adres i numer telefonu

a) 0soba dOZNajaca PrZeMOCY: ....ovuveerieeee et eeeeieeaaeaneennss

b) 0S0ba StOSUJdCa PIZEMOCY: +.uvvenieeiteiee e eae et eaeeeaeenaas

(podpis przewodniczacego ZI)
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Zalacznik nr 3 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

PROTOKOL POSIEDZENIA GRUPY DIAGNOSTYCZNO — POMOCOWE]

Wdniu................ Wttt odbyto si¢ posiedzenie grupy diagnostyczno —

Postanowiono, ze cztonkowie grupy diagnostyczno — pomocowej podejma nastepujace
dziatania ( podac co, kto, w jakim czasie ):

Ustalono termin kolejnego posiedzenia grupy diagnostyczno — pomocowej na dzien............

Podpisy cztonkéw grupy diagnostyczno — pomocowe;:
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Zaltacznik nr 4 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

PLAN POMOCY RODZINIE

Grupa diagnostyczno — pomocowa w sktadzie:

Ao o
Dotyczy rodziny

Zadania czlonkow grupy
Zrealizowane dzialania:

Czy osoba/rodzina wymaga dalszego wsparcia? TAK / NIE
Dalsze dziatania:

Podpisy cztonkéw grupy diagnostyczno — pomocowe;j
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Zalacznik nr 5 do regulaminu
Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego

INFORMACIJA

(imig i nazwisko osoby(-6b) stosujacych przemoc)
/.11 1 R 411113 -

1. Procedura zostala wszczeta w dniu ....................

Zakonczenie ProCedUry AMIA ......coiiiiiiiieiieeeiieeciee et et eesre e e eeete e e eeeeessbaeesseeessaeeessseeensseennns
(nazwa podmiotu uruchamiajacego procedure, zakonczenie procedury)

2. W sprawie zostata zwotana grupa robocza:
W SKIAAZIC: . ..o

3. Po zapoznaniu si¢ z posiadang dokumentacja Zespot Interdyscyplinarny/grupa
diagnostyczno - pomocowa podjal/podjeta decyzje o braku zasadnos$ci do podejmowania
dalszych dziatan procedury ,,Niebieskie Karty" prowadzonej w sprawie rodziny:

............................................................................................. podjeto decyzje o zakonczeniu
procedury ,Niebieskiej Karty” wobec stwierdzenia:

1) rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan,

2) ustania przemocy w rodzinie.

(podpis przewodniczacego ZI)

10
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Zatacznik nr 6 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

PROTOKOL

zakonczenie procedury dnia .......occoecverieiiiiiniiiereee s
(nazwa podmiotu uruchamiajacego procedure, data zakonczenia procedury).

2. W sprawie zostata zwotana grupa robocza :

3. Posiedzenia grupy roboczej odbyty si¢ w nastgpujacych terminach: ..........ccccvveevieiieennnen.
W trakcie prowadzenia teczki podj¢to nastepujace dziatania:

4. Po zapoznaniu si¢ z posiadang dokumentacja Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego
podjal decyzje o braku zasadnos$ci do podejmowania dalszych dziatan ,,Niebieskie Karty" do
prowadzonej procedury w sprawie rodziny;

.............................................................. podjat decyzje o zakonczeniu procedury ,,Niebieskiej
Karty” wobec stwierdzenia:

1) rozstrzygniecia o braku zasadnos$ci podejmowania dziatan,

2) ustania przemocy w rodzinie.

(podpis przewodniczacego ZI)
Do wiadomosci:
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Zatacznik nr 7 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

2L
ZAWIADOMIENIE O POSIEDZENIU ZESPOLU
W zwiazku z tym, iz planowane jest spotkanie Zespotu Interdyscyplinarnego w Miejsko Gminnym
Os$rodku Pomocy Spotecznej w Mirsku dnia .................. r.nagodz. ...........ooeenunnn. zapraszam Panig

do udzialu w posiedzeniu w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinach objetych procedura ,,Niebieskie
Karty” na terenie gminy Mirsk.

Prosze o potwierdzenie udzialu w posiedzeniu do dnia ........... , bezposrednio u przewodniczacego Zespohu

Interdyscyplinarnego pod numerem telefonu ..........ccccocerciiiieniniiiie e
badZna e-mail..... ..ot

12
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Zalacznik nr 8 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

PROTOKOL
POSIEDZENIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Wdniu .........cccceeeeeee.. W Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mirsku
080dZ...c.vuiiiiiiiiain. odbytlo si¢ posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego Gminy Mirsk.
W posiedzeniu przeWodnICZYIA ........ccceeieiiriereiene ettt ettt enaes
W posiedzeniu udziat wzigli cztonkowie Zespotu zgodnie z zalaczong lista obecnosci.
Posiedzenie Zespotu przebiegato nastepujaco:

Na tym posiedzenie Zespotu zostato zakonczone.

(podpis)

13
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Zalacznik nr 9 do regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

LISTA OBECNOSCI
ze spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego / Grupy Diagnostyczno - Pomocowe;j

Imie i nazwisko Podpis

14
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