UCHWALA NR XXXV1/429/21
RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie wynagrodzenia miesiecznego Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z 2021 r.
poz. 1372 ze zm.) oraz art. 8ust.21iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm.) oraz § 3 pkt 3 i § 6 rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2021r.,
poz. 1960) Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk panu Andrzejowi
Jasinskiemu w wysoko$ci 15 655,00 (stlownie pigtnascie tysigcy sze$Cset pigédziesiat pig¢ ztotych), na ktdre
sktada sig:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 8 400,00 zt
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2 350,00 zt

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego w kwocie
3 225,00 zt

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1 680,00

§ 2. Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk zgodnie z wlasciwymi przepisami przyshuguje: dodatkowe
wynagrodzenie roczne, nagroda jubileuszowa i odprawy, ktore nie wymagaja odrgbnej uchwaty rady.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Gminy Mirsk.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2021 .

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Mirsk

Antoni Alchimowicz
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagradzaniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1834) przepisy ustaw zamienionych w art. 1, art. 2, art. 4-6, art. 11 1 art. 12 w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawg maja zastosowanie do ustalenia wysokosci wynagrodzen, diet, uposazen
naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.

art. 8 ustawy o pracownikach samorzadowych:

Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane
Z nawigzaniem 1 rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate
czynno$ci — wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub
sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaly.

art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych:

Wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi wojewddztwa
przystuguje dodatek specjalny.

art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych:

Maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze przekracza¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci
kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz.1658) tj.
kwoty brutto: 20.041,50 zl.

art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych:

Minimalne wynagrodzenie burmistrza, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na postawie
ust. 1. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku
osoby, o ktorej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego tj. kwoty brutto:
13.936,00 zt

§ 3 pkt 3 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych:
Rozporzadzenie okre§la warunki 1 sposdb wynagradzania pracownikdw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie wyboru, w tym maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego.

§ 6 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych:

Dodatek specjalny dla oséb, o ktorych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Wyciag z tabeli I stanowiska wojtéw (burmistrzow, prezydentéw miast), starostow 1 marszatkow
wojewodztw — zalacznik nr 1 do rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych:

| Lp. | Stanowisko | Maksymalny poziom | Maksymalny poziom |
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wynagrodzenie dodatku funkcyjnego
zasadniczego (kwota w zlotych)
(kwota w ztotych)
4. Woijt, burmistrz w gminie:
- do 15 tys. mieszkancow 10 250 3150

Wynagrodzenia na podstawie | Wynagrodzenia na podstawie
uchwaty Nr 1I/11/18 od dnia | projektu uchwaty od dnia
22 listopada 2018 r. 1 sierpnia 2021 r.
Wynagrodzenie zasadnicze 4 700,00 8 400,00
Dodatek funkcyjny 1 900,00 2 350,00
Dodatek specjalny 2 640,00 3 225,00
Razem XXXX 13 975,00
Dodatek za wieloletnig prace 940,00 1 680,00
20% wynagrodzenia zasad.
Razem 10 180,00 15 655,00

Przewodniczacy Rady Miejskiej Gminy Mirsk

Antoni Alchimowicz
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