UCHWALA NR 111/23/18
RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK

z dnia 28 grudnia 2018 r.

W sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy Gminy Mirsk
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$ci pozytku publicznego na 2019 rok

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym  (t.j. Dz. U. 22018 r.
poz. 994) oraz art. 5Sa ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t. j. Dz. U z 2018 r. poz. 450), Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny program wspotpracy Gminy Mirsk z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2019, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta i Gminy Mirsk, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej urzedu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Mirsk

Krzysztof Menke
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Zatacznik do uchwaty Nr I11/23/18
Rady Miejskiej Gminy Mirsk
z dnia 28 grudnia 2018 roku

projekt rocznego programu wspélpracy Gminy Mirsk z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w 2019 roku

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Program obejmuje wspotprace Gminy Mirsk z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2019 r.

§ 2. Program okre$la:
1) cel gléwny i cele szczegdlowe programu,
2) zasady wspotpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspolpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposob realizacji programu,
8) wysokos¢ srodkoéw przeznaczonych na realizacje¢ programu,
9) sposob oceny realizacji programu,
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji,
11)tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 2.1 Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, w
sposOb zgodny z uchwata nr XXIV/163/16 Rady Miejskiej Gminy Mirsk z dnia 29 wrze$nia
2016 r. w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 3. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Mirsk,

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspdlpracy Gminy Mirsk z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego w 2019 roku,

3) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) organizacjach pozarzagdowych— rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

5) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk,

6) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450)
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§ 4.1. Celem gléwnym Programu jest kreslenie zasad regulujacych wspolprace Gminy z
organizacjami w 2019 roku poprzez: ksztalttowanie partnerstwa oraz wypracowanie
wspolnych mechanizméw stuzacych efektywnemu i skutecznemu diagnozowaniu, a nastgpnie
zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Gminy Mirsk.

2. Celami szczegotowymi stuzacymi osiggnieciu zalozenia gtdéwnego jest:
1) Podejmowanie i inicjowanie roznorodnych form wspotdziatania z organizacjami
pozarzadowymi oraz okreslenie zadan publicznych, ktéore umozliwia dokladniejsze
zaspokajanie potrzeb zbiorowych mieszkancow Gminy,
2) Tworzenie dogodnych warunkéw do zwigkszania aktywnos$ci spolecznej w zakresie
realizacji okreslonych zadan publicznych,
3) Wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych do realizacji zadan, a takze
petniejsze wykorzystanie ich mozliwos$ci kadrowych 1 rzeczowych,
4) Umacnianie w $§wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
5) Podnoszenie standardow realizacji zadan przez organizacje, poprzez petng wspotprace i
wsparcie organéw Gminy,
6) Promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz dgzenie do wywolywania potrzeby
spotecznej dotyczacej: partycypacji mieszkancow w podejmowanych inicjatywach
zmierzajacych do ciagtej poprawy jakosci ich zycia,
7) Wsparcie Gminy dla podejmowanych przez organizacje pozarzadowe nowych inicjatyw
1 wykorzystywanie wszelkich dostepnych procedur stuzacych ich skutecznej realizacji,
8) Wospieranie dzialtan Gminy w zakresie jej zadan wlasnych, zwigkszenie udziatu
mieszkancoOw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
9) Prowadzenie nowatorskich i1 bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow.

Rozdzial 2
Zasady wspolpracy

§ 5.Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o nastgpujace
zasady:

1) Zasada pomocy oznacza udzielanie przez samorzad pomocy organizacjom
pozarzadowym w niezbednym zakresie.

2) Zasada partnerstwva oznacza wspotprace réwnorzednych dla siebie podmiotow w
rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych
celow.

3) Zasada suwerennos$ci oznacza, ze kazda ze stron szanuje swoja autonomi¢. Gmina i
organizacje pozarzadowe nie narzucajg sobie wzajemnych zadan, posiadaja zdolnos¢
do bycia podmiotem prawa.

4) Zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu gminy 1 organizacji
pozarzadowych do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektéw, w realizacji zadan
publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotow,
w zakresie wykonywania powierzonych zadan publicznych.

6) Zasada jawnosci oznacza udost¢pnienie informacji o zamiarach, celach, kosztach i1
efektach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
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Rozdzial 3
Zakres przedmiotowy

§ 6. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi okresla art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994)
oraz art. 4 ustawy.

Rozdzial 4
Formy wspolpracy finansowej oraz pozafinansowej gminy z organizacjami

W 2019 r. wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi moze odbywac si¢ w formie
finansowej 1 pozafinansowej.
§ 7.1 Wspolpraca finansowa polega¢ bedzie na zlecaniu organizacjom pozarzagdowym
realizacji zadan publicznych poprzez :
1) udzielenie dotacji finansowych organizacjom pozarzadowym w trybie otwartego konkursu
ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
- powierzania wykonywania zadan publicznych, lub
- wspierania wykonywania tych zadan.
2) przekazania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan
publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert na podstawie art. 19a ustawy.
3) dofinansowania wkladu wlasnego organizacji oraz udzielanie im pozyczek, do realizacji
projektow wspotinansowanych ze $rodkow funduszy europejskich 1 innych zrédet
zewngtrznych, a stuzace realizacji zadan publicznych Gminy, w ramach zaplanowanego
budzetu na 20191,

2.Wspotpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ migdzy innymi poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ Gminy oraz organizacji pozarzadowych o planowanych
kierunkach dziatalno$ci i wspoétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow;

2) promocj¢ dziatalno$ci organizacji pozarzadowych np. przez wspotorganizowanie
Gminnego Dnia Organizacji Pozarzadowych oraz nagradzania tych podmiotow ktore
majg wyrdzniajace osiggni¢cia w pracy na rzecz Gminy oraz jej mieszkancow,

3) umozliwienie bezptatnego korzystania (w celu realizacji zadan statutowych) z lokali
Gminnych podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, organizacjom
pozarzadowym nie dysponujagcym wiasnym lokalem,

4) nieodptatne zamieszczanie informacji dotyczacych statutowej dziatalnosci organizacji
pozarzadowych w gazecie lokalnej oraz na stronie internetowej Miasta i Gminy Mirsk,

5) doradztwo 1 wudzielanie przez Gming pomocy merytorycznej organizacjom
pozarzagdowym,

6) organizacj¢ lub wspotudziat organdéw samorzadu Gminy Mirsk w przeprowadzeniu
szkolen, w tym: z =zakresu funduszy unijnych, konferencji, forum wymiany
doswiadczen, w celu podniesienia sprawnos$ci funkcjonowania organizacji,

7) aktualizacje¢ strony internetowej Gminy w zakresie informacji dotyczacych organizacji
pozarzadowych z terenu Gminy,

8) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym  wspélpracujagcym  z
samorzadem, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrdodet,

9) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi aktoéw prawa

10) udzial przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w pracach komisji konkursowych
celem opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert (z wylaczeniem
0s0b wskazanych przez organizacje pozarzagdowe biorgce udziat w konkursie),

11) Organizowanie spotkan przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora
pozarzadowego 1 innymi zainteresowanymi, majace na celu wymiane pogladow
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dotyczacych najwazniejszych aspektow funkcjonowania organizacji pozarzadowych
oraz rozwo0j form wspolpracy,

12) tworzenie wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy,

13) obejmowanie patronatem przez witadze Gminy projektéw i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

14) wspolne opracowywanie 1 realizacja projektow finansowanych ze $rodkow
zewngtrznych.

Rozdziat 5
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Przedmiotem wspodlpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan
publicznych wymienionych w ustawie, a w szczegodlnosci:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;]

oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osob,

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

4) ochrony i promocji zdrowia,

5) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych,

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

7) dziatalno$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym,

8) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

11) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

12) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury,

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej realizowane miedzy innymi poprzez
szkolenia sportowe dzieci i mlodziezy, organizowanie zawodow i rozgrywek sportowych w
tym réwniez dla oséb niepelnosprawnych,

14) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

15) turystyki i1 krajoznawstwa,

16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

17) promocji 1 organizacji wolontariatu,

18) zapobieganiu wypadkom w gorach i ochrona srodowiska gorskiego,

19) budowa placow zabaw, sitowni zewnetrznych i innych terendw rekreacyjnych 1
sportowych.
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Rozdzial 6
OKkres realizacji programu

§ 9. Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok obowigzuje
0d 01.01.2019r. do 31.12.2019 1.

Rozdzial 7
Sposob realizacji programu

§ 10. Sposob realizacji programu odbywac si¢ bedzie przez bezposredniag wspdlprace z
organizacjami pozarzagdowymi, ktéra w szczegolnosci polega na:

1) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

2) konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktéw prawa miejscowego w
sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych,

3) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacje
zadan publicznych,

4) sporzadzaniu sprawozdan z wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 8
Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 11. W roku 2019 gmina planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ programu 300.000,00 zt.

Rozdzial 9
Sposob oceny realizacji programu

§ 12. 1. Co roku program bedzie oceniany pod wzgledem merytorycznym, organizacyjnym
1 finansowym przez Rad¢ Miejska Gminy Mirsk na podstawie sprawozdan sktadnych przez
Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk. Wnioski postuza wladzom do analizy efektow programu,
za$ Organizacjom Pozarzadowym do usprawnienia ich dziatalnosci , szczeg6élnie w sferze
kontaktéw z samorzadem lokalnym. Ponadto b¢da one podstawa do dokonania niezbednych
zmian w celu efektywnosci programéw wspolpracy uchwalanych w nastepnych latach.
2. Dla zapewnienia wilasciwej ewaluacji Programu przyjmuje si¢ nastgpujgce mierniki
efektywnosci:
1) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w realizacji Programu,
2) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na ogloszone konkursy ofert,
3) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe z wilasnej inicjatywy, w tym liczba
ofert ztozonych z wnioskiem pominigcia konkursu ofert (art. 19 a ustawy),
4) liczba zadan publicznych, ktore otrzymaty dofinansowanie w ramach Programu,
5) liczba podpisanych umow na powierzenie 1 na wsparcie realizacji zadan publicznych,
6) Liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
7) liczba beneficjentow zrealizowanych dziatan publicznych ujetych w Programie,
8) wysokos$¢ srodkow finansowych z budzetu Miasta przeznaczonych na realizacj¢ Programu,
9) wysokos¢ srodkow finansowych, wkiadu rzeczowego i osobowego w tym pracy spoteczne;j
cztonkow 1 $wiadczen wolontariuszy zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe w
realizacje¢ zadan publicznych ujetych w Programie,
10) liczba projektéw partnerskich i inicjatyw zrealizowanych przez gming we wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi.
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Rozdzial 10
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13. 1.Projekt programu wspolpracy na 2019 rok powstat na bazie projektu rocznego
programu wspotpracy na 2018 rok.
2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okres$la terminy dotyczace:

1) sktadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu,

2) opracowanie projektu programu,

3) skierowanie programu do konsultacji,

4) rozpatrzenie ztozonych uwag do projektu,

5) skierowanie projektu programu pod obrady sesji Rady Miejskiej Gminy Mirsk,

6) opublikowanie projektu programu na stronie internetowej gminy www.mirsk.pl, w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy
Mirsk,

7) Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejskg Gminy Mirsk program zostanie zamieszczony na
stronie internetowej gminy www.mirsk.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta i Gminy Mirsk.

3.Projekt programu podlegat konsultacjom w sposob okreslony w uchwale Nr XXIV/163/16
Rady Miejskiej Gminy Mirsk z dnia 29 wrzes$nia 2016 r. w sprawie okreslenia szczegoétowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4.Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 3, zamieszczone
jest na stronie urzedu.

Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 14. 1. Komisja konkursowa powotywana jest przez burmistrza.

1) Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony
przez przewodniczacego cztonek komisji.

2) Komisja obraduje na posiedzeniu, ktérego termin i miejsce ustala przewodniczacy.

3) Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona sekretarza.

4) Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig, w
obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego.

5)Komisja dziata w sktadzie co najmniej 2 osobowym.
2.Zadaniem komisji konkursowej, jest ocena formalna i merytoryczna zlozonych ofert na
wsparcie realizacji zadan publicznych gminy Mirsk w 2019 roku.
3.Komisja po dokonaniu oceny ztozonych ofert, propozycje rozstrzygnigecia konkursu
przedstawia burmistrzowi.
4.Burmistrz podejmuje rozstrzygnigcie o przyjeciu ofert do realizacji oraz przeznaczeniu i
wysokosci przyznanej dotacji.
5.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory po odczytaniu podpisujg przewodniczacy oraz
cztonkowie komisji.
6.Protokot komisji zostaje niezwlocznie przekazany burmistrzowi.
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7.Wyniki konkursu wraz z informacja o przyznanej dotacji zamieszcza si¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie urzgdu www.mirsk.pl, na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta i
Gminy w Mirsku i w gazecie samorzadowej ,, Wiesci Mirska”.
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