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Mirsk, dnia 11.03.2020 r.

Pani

Janina Charchula

Soltys Solectwa Giebultow
Wola Augustowska 15/3
59-630 Mirsk

Zawiadomienie o sposobie zatatwienia petycji

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 870) zawiadamiam o sposobie zatatwienia petycji wniesionej w dniu 13 grudnia
2019 r. w sprawie redukcji godzin pracy w bibliotece. Od 1 marca 2020 r. Biblioteka
Publiczna Miasta i Gminy Mirsk Filia nr 1 w Giebultowie jest czynna 10 godzin tygodniowo.
Decyzja o zmniejszeniu dotychczasowych godzin z 20 do 10 podyktowana zostata wzrostem
minimalnego wynagrodzenia za pracg w 2020 r. Wzrost kosztéw zatrudnienia pracownikéw
zwigzanych ze wzrostem najnizszego wynagrodzenia do kwoty 2600 zt brutto, spowodowat
obnizenie etatu pracownika biblioteki w Giebultowie z ‘2 do ", pracownika biblioteki
w Rebiszowie z %2 do Y oraz zmniejszenie ilosci etatéw w bibliotece w Mirsku o 2. Wzrost
kosztéw utrzymania jednostek organizacyjnych gminy spowodowal ograniczenie zatrudnienia
rowniez w innych jednostkach gminy. W MGOPS zmniejszono zatrudnienie o 1 etat,
w Urzedzie Miasta i Gminy Mirsk o 2 i Y. Pragng zwréci¢ uwage, Ze znacznie wzrosty
réwniez koszty utrzymania szkét w Gminie Mirsk (doptata do otrzymywanej subwencji 4 mln
zt) oraz koszty funkcjonowania systemu gospodarki odpadami (w roku 2020 Wystqpi
koniecznoé¢ doptaty z budzetu gminy kwoty 600 tys. zl). Tym samym stwierdzam brak
mozliwosci zwickszenia budzetu Biblioteki Publicznej o kwoty pozwalajace na utrzymanie

jednostki w dotychczasowe) strukturze zatrudnienia.
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