UCHWALA NR 11/11/18
RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK

z dnia 13 grudnia 2018 r.

w sprawie wynagrodzenia miesiecznego Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z 2018 .
poz. 994 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.) oraz § 3 pkt 1 i § 6 rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936)
Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Panu Andrzejowi Jasinskiemu — Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk nast¢pujace sktadniki
wynagrodzenia miesi¢cznego:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.700 zt (stownie ztotych: cztery tysiace siedemset)

2) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 940 zt (stownie
ztotych: dziewigéset czterdziesci)

3) dodatek funkcyjny w kwocie 1.900 zt (stownie ztotych: jeden tysiac dziewigcset)

4) dodatek specjalny w wysokosci 40% wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego w kwocie
2.640 z (stownie ztotych: dwa tysigce szes¢set czterdziesci).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej Gminy Mirsk.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 22 listopada 2018 1.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Mirsk

Antoni Alchimowicz
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UZASADNIENIE

art. 8 ustawy o pracownikach samorzadowych:

Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i
rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynno$ci — wyznaczona
przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie
wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych:

Wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi wojewddztwa przyshuguje
dodatek specjalny.

§ 3 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych:

Ustala si¢ warunki i sposdb wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie
wyboru 1 maksymalny poziom dodatku funkcyjnego.

§ 6 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych:

Dodatek specjalny dla oséb, o ktorych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie wynoszacej co
najmniej 20% 1 nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, a w
urzedach miasta stolecznego Warszawy, miast (miast na prawach powiatu) powyzej 300 tys. mieszkancow —
w kwocie nieprzekraczajacej 50% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Wyciagg z tabeli 1 stanowiska wojtéow (burmistrzéw, prezydentdw miast), starostow 1 marszatkéw

wojewodztw — zatacznik nr 1 do rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych:
Lp. Stanowisko Wynagrodzenie Maksymalny poziom
zasadnicze dodatku funkcyjnego
(kwota w ztotych) (kwota w ztotych)
4, Wojt, burmistrz w gminie:
- do 15 tys. mieszkancow 3400 — 4700 1900

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wynagrodzenie burmistrza nie moze
przekracza¢ siedmiokrotno$ci kwoty bazowej okreSlonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o
ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z
2018 r. poz. 373, 730 1 912) tj. kwoty brutto: 12.525,94 zi.

Proponowane w projekcie uchwaty wynagrodzenie burmistrza wynosi ogotem brutto: 10.180 zt.

Wynagrodzenie burmistrza okreslone w uchwale Nr XLV/403/18 Rady Miejskiej Gminy Mirsk z dnia 28
czerwca 2018 r. w sprawie wynagrodzenia miesigcznego Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk obowigzujace od
dnia 1 lipca 2018 r. wynosito brutto 10.180 zt w tym:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.700 zt

2) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 940 zt

3) dodatek funkcyjny w kwocie 1.900 zt

4) dodatek specjalny w wysokosci 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie

2.640 zt

Proponuje zachowaé wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreslonej powyzej.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Gminy Mirsk

Antoni Alchimowicz
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