PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY MIRSK
Z. PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2012 ROK

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Program okre$la:
1) cel gléwny i cele szczegdblowe programu;
2) zasady wspolpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspodlpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu;
9) sposob oceny realizacji programu;
10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji;
11)tryb powotywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) miescie i gminie — rozumie si¢ przez to Miasto 1 Gming Mirsk;

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy Miasta i Gminy Mirsk z
organizacjami pozarzadowymi w roku 2012 oraz podmiotami, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i
o wolontariacie;

3) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk;

6) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3.1. Celem glownym programu jest okreslenie zasad regulujacych wspolprace miasta i
gminy z organizacjami w 2012 roku.
2. Cele szczegdlowe obejmuja:

1) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spolecznej;

3) podnoszenie skutecznosci i1 efektywnos$ci dziatan w sferze zadan publicznych;

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;

5) wspieranie dzialan miasta i gminy w zakresie jej zadan wtasnych, zwigkszenie udziatu
mieszkancoOw w rozwiazywaniu lokalnych problemow.



Rozdzial 11
Zasady wspolpracy

§ 4.Wspodlpraca Miasta i Gminy Mirsk z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na
nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w
niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowe;j;

2) partnerstwa — wspolpraca rownorzednych dla siebie podmiotdow w rozwiazywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych celow;

3) suwerenno$ci — szanujac swoja autonomi¢ gmina 1 organizacje pozarzadowe nie
narzucaja sobie wzajemnych zadan, posiadaja zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa;

4) efektywnosci — wspdlne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie
wykonywanych dziatan.

Rozdzial 111
Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotowy zakres wspoOtpracy miasta i gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami okres§la art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym oraz art. 4 ustawy.

Rozdzial IV
Formy wspolpracy finansowej oraz pozafinansowej gminy z organizacjami

§ 6.1.Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami o charakterze
finansowym moze odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:
1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji;
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji .
2. Formy wspélpracy pozafinansowej:
1) o charakterze informacyjnym:

a) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;
organizacji;

b) udzielanie informacji o istnieniu innych zroédet finansowania, zwtaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych 1 prywatnych fundacji,
funduszy unijnych;

¢) prowadzenie i1 aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
na stronach internetowych urzedu.

2) o charakterze promocyjnym:

a) promocja dziatalno$ci podmiotow programu poprzez publikacj¢ informacji na temat
ich dzialalnos$ci na stronie internetowej urzedu;

b) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na gminne organizacje pozytku
publicznego;

¢) udzielanie rekomendacji organizacjom wspodtpracujacym z miastem i gmina, ktore
ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrdodet.



3) o charakterze organizacyjnym:

a) udostgpnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych
zasadach, w szczego6lnos$ci pomieszczen na spotkania i zebrania;

b) organizowanie szkolen w zwiazku ze zmiana przepisOw prawnych, w celu
podnoszenia standardow ustug publicznych §wiadczonych przez podmioty programu,

c) pomoc w nawiazywaniu kontaktow z organizacjami o podobnym charakterze;

d) realizacjg¢ wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegolnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej oraz pomocy spolteczne;.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Przedmiotem wspotpracy Miasta i Gminy Mirsk z organizacjami pozarzadowymi jest
realizacja zadan publicznych wymienionych w ustawie, a w szczegdlnosci:

1) dziatalno$¢ rehabilitacyjna, edukacyjna, terapeutyczna i uspoteczniajaca na rzecz osob
niepetnosprawnych;

2) dziatalno$¢ profilaktyczna na rzecz osob zagrozonych niepelnosprawnoscia;

3) rehabilitacja, aktywizacja, dziatalno$¢ kulturalna i edukacyjna na rzecz osob starszych;

4) pomoc rzeczowa i zywnosciowa dla rodzin i oso6b ubogich lub znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;j;

5) opieka nad osobami bezdomnymi;

6) organizacja wydarzen kulturalnych i1 edukacyjnych, w szczego6lnosci koncertow,
wystepow artystycznych, spektakli, konkurséw, wystaw, dyskusji, prelekc;ji;

7) kultywowanie lokalnej tradycji oraz ochrona débr kultury;

8) szkolenie sportowe mlodziezy oraz organizacja zawodow i rozgrywek sportowych,
w tym rowniez dla oséb niepelnosprawnych;

9) zapobieganie wypadkom w gorach i ochrona srodowiska gorskiego;

10) organizacja zaje¢ rekreacyjnych.

Rozdziat VI
OKres realizacji programu

§ 9. Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok obowiazuje
0d 01.01.2012 r. do 31.12.2012 1.

Rozdzial VII
Sposob realizacji programu

§ 10. Inspektor ds. ewidencji dziatalno$ci gospodarczej Urzedu Miasta i Gminy Mirsk
prowadzi bezposrednia wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegolnosci
polega na:

1) podejmowaniu, prowadzeniu i1 koordynacji biezacej wspOlpracy z organizacjami

pozarzadowymi;

2) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w

sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;



3) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacjg
zadan publicznych;
4) sporzadzaniu sprawozdan ze wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial VIII
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 11. Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu zostanie okreslona w
budzecie Gminy Mirsk na rok 2012. Wydatki zwiazane z realizacja zadan, o ktorych mowa w
programie nie moga przekroczy¢ srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie
na 2012 .

Rozdzial 1X
Sposob oceny realizacji programu

§ 12.1.Burmistrz Miasta i Gminy Mirsk sklada Radzie Miejskiej Gminy Mirsk
sprawozdanie z realizacji programu do dnia 30 kwietnia 2013 r.

2.Sprawozdanie z realizacji programu umieszczone jest na stronie urzedu i staje si¢
podstawa do prac nad kolejnym programem wspotpracy.

Rozdzial X
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13. 1.Projekt programu wspoipracy na 2012 rok powstat na bazie programu wspotpracy na
2011 rok.

2. Prace nad przygotowaniem programu zostaty zainicjowane przez Inspektora ds. ewidencji
dziatalnosci gospodarczej Urzedu Miasta i Gminy Mirsk, ktory przygotowal harmonogram
jego tworzenia oraz tryb 1 terminy konsultacji programu. Harmonogram prac nad
przygotowaniem programu okresla terminy dotyczace;

1) sktadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu,

2) opracowanie projektu programu,

3) skierowanie programu do konsultacji,

4) rozpatrzenie ztozonych uwag do projektu

5) skierowanie projektu programu pod obrady sesji Rady Miejskiej Gminy Mirsk

6) opublikowanie projektu programu na stronie internetowej gminy www.mirsk.pl, w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy
Mirsk,

7) Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejska Gminy Mirsk program zostanie zamieszczony na
stronie internetowej gminy www.mirsk.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Mirsk.

3.Projekt programu podlegal konsultacjom w sposob okreslony w uchwale Nr XIV/86/11
Rady Miejskiej Gminy Mirsk z dnia 28.10.2011 r. w sprawie okreslenia formy i1 zakresu
przeprowadzenia konsultacji spolecznych z mieszkancami Miasta i Gminy Mirsk w sprawie
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012 r.
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4.Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 3, zamieszczone
jest na stronie urzedu.
Rozdzial XI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 14. 1.Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan
publicznych samorzad gminy w danym obszarze, wynikajacym z rocznego programu
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie w celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert Burmistrz
powoluje komisje konkursowa, zwana dalej Komisja.

2. Do obowiazkow Inspektora ds. ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej Urzgdu Miasta i
Gminy Mirsk realizujacego konkursy ofert na wykonanie zadan publicznych samorzadu
gminy w obszarach wskazanych w Rocznym Programie Wspolpracy Miasta i Gminy Mirsk z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011, nalezy
prowadzenie spraw zwiazanych z powotaniem i praca Komisji.

3. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:
1) przewodniczacy Komisji - wyznaczony przez Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk;
2) pracownicy Urzedu Miasta i Gminy Mirsk — wyznaczenie przez Burmistrza Miasta i
Gminy Mirsk;
3) kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirsku.

4. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powiazania
ze sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komis;ji.

6. Komisja obraduje na posiedzeniu zamknigtym, bez udziatu oferentéw, termin i
miejsce Komisji wybiera Przewodniczacy,

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Sekretarza.

8. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia, w
obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczacego.

9. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.



