Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr OR.0050.135.2024
Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski
z dnia 2 pazdziernika 2024 r.

Roczny Program Wspélpracy Gminy i Miasta Lwéwek Slaski z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok

Rozdzial 1.
WPROWADZENIE

§ 1. ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy i Miasta Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i0 wolontariacie na 2025rok™ okre§la formy, zasady izakres wspolpracy organow
samorzadowych Gminy iMiasta Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi, wyznacza kierunki
wspoOtpracy na 2025 rok oraz okresla ramy wspotdziatania.

Rozdzial 2.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. Ilekro¢ w dokumencie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 571 ze zm.);

2) dziatalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego;

3) Gminie Lwowek Slaski — nalezy przez to rozumie¢ Gmine i Miasto Lwowek Slaski;

4) Burmistrzu Gminy — nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski;
5) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy i Miasta Lwowek Slaski;

6) Radzie - nalezy przez to rozumieé¢ Rade Miejska w Lwowku Slaskim;

7) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktorych mowa wart. 3ust. 2 i3
ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

8) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program Wspétpracy Gminy i Miasta Lwowek Slaski
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok.

] Rozdzial 3.’
CEL GLOWNY I CELE SZCEGOLOWE PROGRAMU

§ 3. Celem gléwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy samorzagdem gminnym
a organizacjami pozarzadowymi, atakze efektywne wykorzystanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancow oraz wzmocnieniu aktywnosci lokalne;j.

§ 4. Celami szczegdétowymi Programu sa:
1) okreslenie kierunkow realizacji zadan publicznych,
2) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
3) wykorzystanie potencjatu i mozliwos$ci organizacji pozarzadowych,
4) zwiekszenie ilosci §wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu,
5) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy wolontariuszy,

6) zabezpieczenie w budzecie Gminy Lwowek Slaski $rodkéw finansowych umozliwiajacych wykonanie ww.
zadan,
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7) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych kierowanych do sektora pozarzadowego,
8) promowanie i popieranie postaw pro obywatelskich, a w szczegodlnosci wolontariatu,
9) ksztattowanie pozytywnego wizerunku samorzadu terytorialnego stuzacego spoteczenstwu,

10) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote
lokalng, swoje otoczenie oraz kulture i tradycje.

Rozdzial 4.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspolpraca Gminy Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzagdowym w zakresie,
jaki jest potrzebny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan publicznych,

2) suwerennoSci stron - zagwarantowanie niezaleznos$ci, rownosci oraz autonomii, podmiotow realizujacych
Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa - podejmowanie dziatanh we wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku, zaufaniu, rzetelnosci
i uznaniu réwnorzednosci stron,

4) efektywnos$ci - oznacza wspolne dazenie do osiggania najlepszych efektow realizacji zadan publicznych
w zakresie wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji - podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan w sposob transparentny i przejrzysty,

6) jawnosci - zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz udostgpnianie
informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych,

7) rowno$ci szans - dazenie do okreSlenia iuwzglednienia potrzeb grup dyskryminowanych oraz ich
wzmochienia i bezposredniego wlaczenia w procesy podejmowania decyzji i realizacji dziatan.

Rozdzial 5.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. 1. Wspotpraca Gminy Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wykonywanie zadan
publicznych w sferach pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Przedmiotem wspotpracy Gminy Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi jest podwyzszanie
skutecznosci 1 efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy Lwowek Slaski. Okre$lanie potrzeb
spotecznych i sposobow ich zaspokajania.

Rozdzial 6.
FORMY WSPOLPRACY
§ 7. 1. Wspotdziatanie Gminy Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspotprace
0 charakterze finansowym i pozafinansowym.

2. Wspotpraca finansowa moze by¢ realizowana poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz =z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich do realizacji,

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3) na podstawie oferty organizacji pozarzgdowej dziatajacej w sferze pozytku publicznego Gmina moze
udzieli¢ wsparcia finansowego na realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert
w trybie pozakonkursowym.

3. Wspotpraca pozafinansowa bgdzie obejmowata:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow poprzez przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych
lub realizowanych w 2025 roku zadaniach sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa sie w oparciu
o0 $rodki inne niz wynikajace z Programu,
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2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, odpowiednio do zakresu
ich dzialania, projektow aktow prawa miejscowego, w szczegolnosci poprzez udostgpnienie projektow
uchwat w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii,

3) tworzenie wspélnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej,

4) udostepnianie przez Gming Lwowek Slaski, w miar¢ mozliwosci pomieszczen i sprzetu technicznego
W celu realizacji zadan publicznych,

5) udzielanie rekomendacji i listow intencyjnych organizacjom wspolpracujagcym z Gming Lwowek Slaski,
ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

6) udzielanie pomocy w zakresie nawigzywania kontaktow miedzynarodowych,
7) wspotudzial w organizowaniu i propagowaniu idei ogélnopolskich kampanii realizowanych w miescie,

8) udostepnianie zaktadki tematycznej organizacji pozarzadowych w ramach w ramach internetowego serwisu
www. lwowekslaski.pl,

9) obejmowanie patronatem Burmistrza Gminy przedsigwzie¢ organizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial 7.
ZADANIA PRIORYTETOWE

§ 8. Ustala si¢ nastepujace dziedziny, w ramach ktorych Gmina Lwowek Slaski moze zleci¢ organizacjom
pozarzadowym zadania do realizacji:

1) Ochrona i promocja zdrowia:

a) edukacja zdrowotna, promocja zdrowia i profilaktyka zdrowotna ze szczegolnym uwzglednieniem
profilaktyki uzaleinien (wspieranie programow profilaktycznych organizowanych na terenie Gminy
przez organizacje pozarzgdowe).

Dofinansowanie moze obejmowac tylko:
- materialy potrzebne do zrealizowania zadania,
- wynagrodzenie psychologow i pedagogow,
- wynagrodzenia 0sob bezposrednio zwigzanych z realizacja zadania wraz z pochodnymi,
- ushugi ksiggowe, prawne i informatyczne,

- obstuga administracyjna realizacji zadania, wtym zakup art. biurowych oraz eksploatacja
i konserwacja urzadzen biurowych,

- prowizje bankowe za prowadzenie konta i przelewy,
- koszty promocji zadania.

b) wspierania organizacji letniego wypoczynku dzieci | mlodziezy, podczas ktorego bedzie realizowany
program pierwszorzednej profilaktyki uzaleinien.

Dofinansowanie moze obejmowac tylko:

- wypoczynek letni dla dzieci imlodziezy do lat 18 (w tym migdzy innymi: zakwaterowanie,
wyzywienie, transport, wynagrodzenie opiekunoéw, psychologow, pedagogow),

- koszty zwigzane z organizacja czasu wolnego,
- wynagrodzenia 0sob bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania wraz z pochodnymi,

- ustugi ksiggowe, prawne i informatyczne,

Id: 9A349820-3B54-4724-9CBB-54A8F92DC446. Podpisany Strona 3



- obstuge administracyjng realizacji zadania, wtym zakupu art. biurowych oraz eksploatacja
i konserwacja urzadzen biurowych,

- prowizje bankowe za prowadzenie konta i przelewy,
- koszty promaocji zadania.
) Wspotzawodnictwo sportowe wsrod dzieci i mlodzieZy

Dofinansowanie dotyczy osob do lat 18.

Dofinansowanie moze obejmowac tylko:
- organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych, rozgrywek ligowych, turniejow, spotkan, itp.
- udziat w imprezach i zawodach sportowych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym,
- transport na zawody sportowe oraz zakup paliwa,
- zakwaterowanie i wyzywienie, w tym zakup odzywek i napojow,
- ubezpieczenie zawodnikow 1 zawodow,

- wpisowe, oplaty startowe, zwigzkowe, rejestracyjne, licencje, zezwolenia iinne wydatki z tym
zZwigzane,

- zabezpieczenie medyczne zawodow,

- oplaty sedziowskie,

- koszty promaocji zadania,

- koszty administracyjno - gospodarcze,

- wynagrodzenia 0sob bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania wraz z pochodnymi.

Z dotacji nie mogg by¢ finansowane nastepujgce wydatki:

- kary | mandaty natozone na klub i zawodnikow klubu,
- transfery zawodnikow,
- zobowigzania z tytutu zaciggnietych kredytow i pozyczek oraz kosztow ich obstugi.

d) Wspolzawodnictwo sportowe wsréd oséb dorostych

Dofinansowanie moze obejmowac tylko:

- organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych, rozgrywek ligowych, turniejow, spotkan, itp.
- udziat w imprezach i zawodach sportowych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym,
- transport na zawody sportowe oraz zakup paliwa,
- zakwaterowanie i wyzywienie, w tym zakup odzywek i napojow,
- ubezpieczenie zawodnikow, kadry szkoleniowej i zawodow,

- wpisowe, oplaty startowe, zwigzkowe, rejestracyjne, licencje, zezwolenia iinne wydatki z tym
zZwigzane,

- zabezpieczenie medyczne zawodow,

- oplaty sedziowskie,

- koszty promocji zadania,

- koszty administracyjno - gospodarcze,

- prowizje bankowe za prowadzenie konta i przelewy,
- koszty promocji zadania.

Z dotacji nie mogqg byé finansowane nastepujace wydatki:
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- kary | mandaty natozone na klub i zawodnikow klubu,

- transfery zawodnikow,

- zobowigzania z tytutu zaciggnietych kredytow i pozyczek oraz kosztow ich obstugi.
2) Upowszechnienie kultury fizycznej i sportu:

a) Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy w dyscyplinach indywidualnych oraz zespolowych
Dofinansowanie dotyczy oséb do lat 18.

Dofinansowanie moze obejmowac tylko:

- utrzymanie lub wynajem obiektéw sportowych przeznaczonych do prowadzenia szkolenia
sportowego, w tym zakup paliwa do kosiarek, naprawy sprzgtu i inne wydatki z tym zwigzane,

- zakup dodatkowego asortymentu zabezpieczajaco - chronigcy sprzet sportowy,

- zakup $rodkoéw doraznej pomocy medycznej,

- zakup niezbgdnego sprzgtu sportowego i innych materiatdéw stuzacych do prowadzenia szkolenia,
- zakup odzywek 1 napojow,

- zgrupowania i obozy sportowe (w tym transport, zakwaterowanie i wyzywienie i inne wydatki z tym
zwigzane),

- wynagrodzenia 0sob bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania wraz z pochodnymi,
- ushugi ksiggowe, prawne i informatyczne,

- obstuga administracyjna realizacji zadania, wtym zakupu art. biurowych oraz eksploatacja
i konserwacja urzadzen biurowych, koszty gospodarcze (optaty za media, czynsz i inne),

- prowizje bankowe za prowadzenie konta i przelewy,
- koszty promaocji zadania.

Z dotacji nie mogqg byé finansowane nastepujgce wydatki:

- kary i mandaty natozone na klub i zawodnikow klubu,
- transfery zawodnikow,
- zobowigzania z tytutu zaciggnietych kredytow i pozyczek oraz kosztow ich obstugi.
b) Szkolenie sportowe osob dorostych w dyscyplinach indywidualnych oraz zespotowych
Dofinansowanie moze obejmowac tylko:

- utrzymanie lub wynajem obiektow sportowych przeznaczonych do prowadzenia szkolenia sportowego
i inne wydatki z tym zwigzane,

- zakup dodatkowego asortymentu zabezpieczajaco - chronigcy sprzet sportowy,

- zakup $rodkéw doraznej pomocy medycznej,

- zakup niezbgdnego sprzgtu sportowego i innych materiatéw stuzacych do prowadzenia szkolenia,
- zakup odzywek 1 napojow,

- zgrupowania i obozy sportowe (w tym transport, zakwaterowanie i wyzywienie i inne zwigzane z tym
wydatki),

- wynagrodzenia 0sob bezposrednio zwigzanych z realizacja zadania wraz z pochodnymi,
- ustugi ksiggowe, prawne i informatyczne,

- obstuga administracyjna realizacji zadania, wtym zakupu art. biurowych oraz eksploatacja
i konserwacja urzadzen biurowych, koszty gospodarcze (optaty za media, czynsz i inne),

- prowizje bankowe za prowadzenie konta i przelewy,
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- koszty promocji zadania.

Z dotacji nie mogq byé finansowane nastepujgce wydatki:

- kary i mandaty natozone na klub i zawodnikow klubu,
- transfery zawodnikow,
- zobowigzania z tytutu zaciggnietych kredytow i pozyczek oraz kosztow ich obstugi.
3) Rekreacja i turystyka, w ramach ktérych mogg by¢ realizowane nastepujace przedsiewziecia:
a) Organizacja imprez krajoznawczych, w tym rajdow i wycieczek tematycznych;
b) Organizacja konkurs6w krajoznawczych, gtéwnie dla dzieci i mtodziezy;
¢) Opracowanie folderéw i przewodnikéw turystycznych po Gminie / Miescie Lwowek Slaski;
d) Upowszechnianie walorow turystycznych Gminy i Miasta Lwowek Slaski w kraju i regionie;
e) Organizacja konferencji, prelekcji i szkolen o tematyce turystycznej;
f) Promocja atrakcji turystycznych Gminy i Miasta Lwowek Slaski.
4) Dziedzictwa kulturowego w ramach ktorego moga by¢ realizowane nast¢pujace przedsiewziecia:

a) Organizacja przegladow, koncertow, wystepow artystycznych, prezentacji, wystaw, konkursow,
pleneréw, warsztatow;

b) Wydawanie publikacji, ksiazek, katalogow, prezentacji multimedialnych, filméw o tematyce zwigzanej
z Gming i Miastem Lwowek Slaski;

c) Organizacja przedsigwzi¢¢ prezentujacych i pielggnujacych réznorodnos¢ kulturowa Gminy i Miasta
Lwowek Slaski oraz jej tozsamose.

§ 9. Rozszerzenie wykazu zadan, ktore mogg by¢ zlecane organizacjom pozarzadowym i podmiotom
wymienionym w ustawie, moze zosta¢ dokonane na wniosek Burmistrza Gminy, po akceptacji ich przez Rade,
w drodze zmiany uchwaty w sprawie programu wspoélpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 10. Organizacja pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie otrzymania
srodkow publicznych z budzetu gminy, jest zobowigzana do umieszczenia na swoich materiatach informacji
0 finansowaniu lub dofinansowaniu przez Gming Lwowek Slaski.

Rozdzial 8.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Roczny Program Wspotpracy Gminy i Miasta Lwowek Slaski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest programem rocznym i bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 roku do
31 grudnia 2025 roku.

] Rozdzial 9.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. Realizatorami programu sg w szczegdlnosci:
1) Rada Miejska,
2) Burmistrz Gminy,

3) Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego realizujgce
zadania na terenie Gminy i Miasta Lwowek Slaski lub dla jego mieszkancow — bez wzgledu na siedzibg
organizacji w zakresie odpowiadajgcym dziataniom samorzadu Gminy i Miasta Lwowek Slgski.

§ 13. Burmistrz Gminy realizuje Program poprzez:

1) przygotowanie i prowadzenie konkursow ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych z budzetu
Gminy i Miasta Lwowek Slaski,

2) sporzadzanie sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
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3) podejmowanie iprowadzenie Dbiezgcej wspdlpracy =z organizacjami pozarzadowymi  statutowo
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

4) udzial swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych
dotyczacych wspodtpracy,

5) kontrole realizacji zleconych zadan.

Rozdzial 10.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 14. 1. Na realizacje¢ zadan objetych niniejszym programem, planuje si¢ przeznaczyé w 2025 roku $rodki
finansowe w wysokosci ok. 320.000,00 ztotych (stownie: trzysta dwadzieScia tysigcy ztotych).

2. Ostateczna wysoko$¢ s$rodkéw na realizacje Rocznego Programu zostanie okre$lona w uchwale
budzetowej na rok 2025.

) Rozdzial 11.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. 1. Gmina Lwowek Slaski w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe sprawuje
kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu srodkow
finansowych.

2. Miernikami efektywnosci realizacji programu sa:
1) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,
2) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu,
3) zgodnos¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi w programie.

§ 16. W terminie do dnia 30 maja kazdego roku zostanie przedtozone Radzie sprawozdanie z realizacji
programu wspoélpracy za rok poprzedni.

Rozdzial 12.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 17. 1. Projekt Rocznego Programu Wspotpracy Gminy iMiasta Lwowek Slaski z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok poddaje si¢ konsultacjom przeprowadzonym
W sposob okreslony w uchwale Rady Miejskiej w Lwowku Slaskim nr XIV/142/11 z dnia 24 listopada 2011 .
W sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
projektéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

2. Konsultacje prowadzone sg w formie zglaszania uwag iopinii drogg elektroniczng, osobiscie lub
listownie, poprzez przestanie ich na wskazane w ogloszeniu adresy.

3. Z przeprowadzonych konsultacji sporzadza si¢ informacj¢ o przebiegu konsultacji Programu. Informacja
0 przebiegu konsultacji Programu publikowana jest na stronie internetowej, na stronie BIP i tablicy
ogltoszeniowej Urzegdu.

4. Burmistrz Gminy przedktada projekt Programu Wspotpracy w terminie umozliwiajagcym jego uchwalenie
przez Radg Miejska w Lwowku Slaskim, przed 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
Programu.

5. Roczny Program wspolpracy uchwala si¢ do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.

Rozdzial 13.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
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§ 18. 1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych w danym
obszarze, wynikajacym zprogramu wspolpracy samorzadu Gminy Lwoéwek Slaski z organizacjami
pozarzadowymi, Burmistrz Gminy powotuje Komisje¢ konkursows, zwang dalej "Komisja" w celu opiniowania
ofert sktadanych w konkursach.

2. Komisje i jej sktad osobowy powotuje Burmistrz Gminy w drodze zarzadzenia.

3. W sktad Komisji, powotanej przez Burmistrza Gminy wchodzg przedstawiciele Burmistrza Gminy oraz
przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, z wylaczeniem 0soéb reprezentujacych organizacje biorgce udziat
w konkursie.

4. Szczegotowy tryb dziatania Komisji oraz kryteria opiniowania ofert zostang okre§lone w Zarzadzeniu
Burmistrza Gminy o jej powotaniu.

5. Komisja dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie i wedtug kryteriow okreslonych w ogloszeniu
0 otwartym konkursie.

6. Komisja sporzadza i przedstawia Burmistrzowi Gminy protokél wraz z propozycja wyboru oferty lub
ofert i wysokosci dotacji na realizacj¢ zadania publicznego.

7. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.
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