ZARZADZENIE NR OR.0050.14.2016 :
BURMISTRZA GMINY I MIASTA LWOWEK SLASKI

z dnia 25 lutego 2016 1.

W sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urz¢dzie Gminy i Miasta Lwéwek Slaski

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakiadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz.U. 2015.111 ze zm.) zarzadza sig co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie¢ Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeni Socjalnych stanowiagcy zatacznik do
niniejszego zarzagdzenia.

§ 2. Na podstawie § 2 pkt 4 wprowadzonego niniejszym zarzadzeniem Regulaminu, powoluje Komisje
Socjalng w skladzie :

1. Dorota Sobolewska-Zbroja jako przewodniczgca Komisji,

2. Agnieszka Omiatacz jako z-ca przewodniczacego Komisji,
3. Wioleta Czerniawska Jako cztonek Komisji,

4. Maciej Grzyb Jjako cztonek Komisji,

5. Halina Maciejewska-Malawska  jako czlonek Komisji,

6. Julita Marchewka Jjako cztonek Komisji,

7. Krzysztof Zajac Jjako cztonek Komisji.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie NR OR.0050.6.2011 Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski z dnia 28 marca
2011r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy i
Miasta Lwowek Slaski.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr OR.0050.14.2016
Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski
Z dnia 25 lutego 2016 1.

REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SW;ADCZ!EN SOCJALNYCH
W URZEDZIE GMINY I MIASTA LWOWEK SLASKI

§ 1. Zasady tworzenia zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych i zasady gospodarowania jego $rodkami
okreslaja przepisy:

- Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz. U.2015.111 ze zm.),
- Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (Dz. U.2012.361ze zm.),
- Kodeks Pracy (Dz. U.2014.361 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na ZFSS (Dz. U.2009.43.349 ze zm.).

§ 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja :

1. Fundusz - to Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych utworzony, w Urzedzie Gminy i Miasta Lwowek
Slaski na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczeri socjalnych;

2. Pracodawea — to Urzad Gminy i Miasta Lwéwek Slaski, reprezentowany przez Burmistrza Gminy i Miasta
Lwowek Slaski;

3. Emeryci i rencici - to osoby posiadajace aktualny status emeryta lub rencisty (z tytutu niezdolnosci do
pracy), dla ktérych Urzad byt ostatnim miejscem zatrudnienia;

4. Komisja Socjalna - to zespot powotany przez Pracodawce do uzgadniania, w oparciu o Regulamin
Funduszu, przyznawanych swiadczen osobom uprawnionym oraz do realizacji zadan wymienionych w § 4 ust. 4
Regulaminu.

§ 3. 1. Wszystkie osoby zamierzajace skorzystaé w danym roku kalendarzowym z ulgowych $wiadczen,
finansowanych ze $rodkéw Funduszu, powinny w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 marca kazdego roku,
zlozy¢ do Komisji wniosek stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Wniosek powinien zawiera¢ informacj¢ o sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej, wykazujac $redni
miesigczny dochdd za rok ubiegly(za dochéd rozumie sig przychod pomnigjszony o koszty uzyskania przychodu),
na uprawniong do $wiadczen osobe w rodzinie, wyliczony w oparciu o: ztozone do Urzedu Skarbowego roczne
zeznania podatkowe - PIT-36, PIT-37, PIT-38, PIT-39 itp. lub otrzymane informacje o wynagrodzeniu czy
- dochodach z dziatalno$ci gospodarczej wykazane w PIT-ach : 11, 8C, 40, 40A itp. Osoby posiadajace ospodarstwo
rolne wykazuja dochéd wg stawki ogloszonej przez Prezesa GUS w sprawie przeci¢tnego dochodu z pracy w
indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1ha przeliczeniowego.

3. Osoba, ktéra nie zlozyta wniosku wymienionego w ust. 1 lub ztozyta go po terminie, nie bedzie mogla w
calym danym roku kalendarzowym korzystaé z ulgowych $wiadczeni finansowanych z Funduszu. W przypadku gdy
w zlozonej informacji osoba uprawniona do korzystania ze $wiadczeri Funduszu nie podata dochodéw cztonkow
rodziny objgtych (zgodnie z § 6 Regulaminu) opieka socjalna, wéwczas pomoc socjalna dla takiej rodziny bedzie
ustalana w oparciu o dochody z najwyzszego progu dochodowego przewidzianego dla danego $wiadczenia.

4. Osoby zatrudnione w trakcie roku, tj. po 15 marca, informacje wymieniong w ust. 1 skladajg w terminie do
Jednego miesigca od daty zatrudnienia. Przepisy ust. 2 stosuje sie tu odpowiednio.

5. Do 15 marca danego roku $wiadczenia sg przyznawane w oparciu o ztozong informacj¢ z roku poprzedniego,
chyba ze uprawniony zlozy wezesniej nows informacje.
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6. Komisja Socjalna rozpatrujaca wnioski o przyznanie ulgowego $wiadczenia finansowanego ze $rodkéw
Funduszu, w razie powzigcia watpliwosci co do wiarygodnosci danych przedstawionych we wniosku (zat. nr 1 do
Regulaminu), moze zada¢ od skladajacego wszelkich dokumentéw potwierdzajacych te dane (np. aktualnej
legitymacji lub zaswiadczenia o uczeszczaniu dziecka do szkoly, decyzji Powiatowego Urzedu Pracy o wysokosci
pobieranego zasitku dla bezrobotnych przez wspéimatzonka lub o przyznaniu mu statusu bezrobotnego bez prawa
do zasitku; decyzji o przyznaniu emerytury, renty wraz z ostatnig decyzja waloryzacyjng; postanowienia sadu o
rozwodzie badz separacji; zaswiadczenia o dochodowosci z posiadanego gospodarstwa rolnego; za$wiadczenia o
dochodach z Urzgdu Skarbowego lub potwierdzonej przez Urzad kopii ztozonego zeznania - np. PiT - 37, PiT - 36,
itp.).

7. Jednoczesnie do kofica maja kazdego roku Komisja losowo sprawdza 6 ztozonych wnioskéw pod wzgledem
prawidlowosci ztozonych o$wiadczen. Na zadanie Komisji osoba kontrolowana musi przedtozyé kserokopie
potwierdzonych przez Urzad Skarbowy zeznan rocznych za rok ubiegly dokumentujacg dochody swoje i osdb
uprawnionych do korzystania z Funduszu ( § 6 ). W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w zlozonym
wniosku osoba traci prawo do jakichkolwiek ulgowych $wiadczen z Funduszu w danym roku.

§4. 1. W dowolnym terminie roku kalendarzowego, wg wzoru stanowigcego zatacznik Nr 2 do Regulaminu,
0soby uprawnione moga w sytuacjach losowych sktada¢ wniosek o przyznanie bezzwrotnej zapomogi.

2. Prawidtowo zlozony wniosek powinien byé rozpatrzony przez Komisj¢ Socjalng i akceptowany badz
odrzucony przez Pracodawce w terminie do 14 dni od Jjego zlozenia, a $wiadczenie powinno byé wyplacone w
terminie do 7 dni od decyzji Pracodawcy o przyznaniu §wiadczenia.

3. Komisja Socjalna dziata wg zasad przyjetych przez jej cztonkéw.
4. Zadaniem Komisji Socjalnej oprécz zadan wym. w § 2 pkt. 4 Regulaminu jest tez:

- przyjmowanie od uprawnionych corocznych informacji (zatacznik Nr 1 do Regulaminu ) oraz wnioskow
(zalgcznik Nr 2 do Regulaminu), wraz z wymaganymi dokumentami,

- weryfikowanie i sprawdzanie dokumentéw (w razie potrzeby),
- prowadzenie ewidencji przyznanych ulgowych $§wiadczen z Funduszu,

- przygotowywanie corocznego projektu podziahi érodkéw Funduszu na poszezegdblne i rodzaje dzialalno$ci
socjalnej,

- udostgpnianie osobom uprawnionym do korzystania z Funduszu tekstu Regulaminu i w razie potrzeby
wyjasnianie im zasad korzystania z pomocy socjalnej.

§ 5. 1. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS) tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego
naliczonego w sposéb okreslony obowiazujacymi przepisami.

2. Srodki ZFSS gromadzone sg na odrgbnym rachunku bankowym. $rodki niewykorzystane w danym roku
kalendarzowym przechodza na rok nastepny.

3. Podstawe gospodarowania srodkami ZFSS stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy, ustalany corocznie w
terminie do korca lutego danego roku przez Komisj¢ zatwierdzany przez Burmistrza Gminy i Miasta, okre$lajacy
podzial tych Srodkéw na poszezegélne cele, rodzaje i formy dziatalnosci socjalnej, organizowanej przez Komisje
Socjalng na rzecz os6b uprawnionych do korzystania z ZFSS.

4. Zasady i warunki przyznawania $wiadczen socjalnych oraz ich dofinansowania z Funduszu odnosza si¢ do
ogo6tu uprawnionych.

5. Roczny plan rzeczowo - finansowy okresla wysokosé doplat do udzielonych $wiadczen okreslonych w
niniejszym regulaminie.

§ 6. Do korzystania ze $wiadczen finansowanych z ZFSS uprawnione sa nastepujace osoby:

I. pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace, bez wzgledu na rodzaj umowy i wymiar czasu pracy,
powotania, wyboru, mianowania, z wylaczeniem pracownikéw w okresie przebywania na urlopach bezptatnych
innych niz wychowawcze i dtuzszych niz 30 dni,

2. emeryci, rencisci, dla ktérych Urzad byl ostatnim miejscem zatrudnienia.
3. czlonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt 1-2 tj.:

- matzonek os6b wymienionych w pkt 1-2,
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- konkubina lub konkubent niepozostajacy(a) w zwigzku malzenskim, mieszkajacy(a) razem z osoba wymieniong
w pkt 1-2,

- dzieci wiasne, przysposobione i przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej i jednoczesnie
pozostajgce na utrzymaniu pracownika w wieku do 18 lat, a jezeli ksztatcy si¢ w szkole - do czasu ukoficzenia
nauki, nie dtuzej jednak niz do 25 roku zycia.

§ 7. Srodki ZFSS przeznaczane beda na:

1. dofinansowywanie turystyki grupowej (wycieczki krajowe i zagraniczne) oraz innych form wypoczynku,
2. dofinansowywanie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,

3. organizowanie imprez kulturalnych,

4. pomoc w formie rzeczowej lub pienigznej dla pracownik6éw, emerytéw, rencistéw, znajdujacych sie w
szczegblnie trudnej sytuacji zyciowe;.

5. zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe (pozyczki na cele mieszkaniowe),
6. zakup paczek Swigtecznych dla dzieci, ktére nie ukoficzyly pietnastu lat,
7. inne wydatki.

§ 8. 1. Podstawg przyznania pomocy socjalnej finansowanej z ZFS$S jest wniosek osoby uprawnionej do
korzystania z pomocy ZFSS.

2. Swiadczenia socjalne finansowane z ZFSS nie majg charakteru roszczeniowego, co oznacza, Ze osoby
uprawnione, ktére nie uzyskaty $wiadczenia, nie moga wnosié Jakichkolwiek roszczen.

3. Negatywnie zaopiniowane wnioski 0s6b ubiegajacych si¢ 0 pomoc z ZFSS nie wymagaja uzasadnienia.

4. Wysokos¢ dofinansowania do $wiadczen socjalnych wymienionych w § 7 ust. 1 i 4 ustalonych przez
Komisj¢ Socjalng na dany rok przyznawanych danym osobom uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialnej osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS.

5. Wysokos¢ $wiadczen wymienionych w § 7 ust. 1 przydzielana jest wg nastepujacych kryteriow :
- I grupa - dochdd na osobe w rodzinie do 1 200 zt brutto - do 80 % $wiadczenia,
- Il grupa - dochéd na osobg w rodzinie od 1 201 do 1700 zt brutto — do 75 %,
- I1I grupa - dochéd na osobe w rodzinie od 1701 do 2 500 zt brutto — do 70 %,
- IV grupa - doch6d na osobe w rodzinie od 2 501 do 3 000 z} brutto — do 65 %,
- V grupa - dochéd na osobg w rodzinie od 3 001 do 3 500 zt brutto — do 60 %,
- VI grupa - dochdd na osobg w rodzinie powyzej 3 500 zt brutto — do 55 %.
6. Wysokos¢ Swiadczen wymienionych w § 7 ust. 4 przydzielana Jest wg nastepujacych kryteriow :
- I grupa - dochéd na osobe w rodzinie do 1 200 zt brutto - do 100 % swiadczenia,
- II grupa - dochéd na osobg w rodzinie od 1 201 do 1 700 zt brutto — do 90 %,
- lII grupa - dochéd na osobe w rodzinie od 1 701 do 2 500 zt brutto — do 80 %,
- IV grupa - dochdd na osobg w rodzinie od 2 501 do 3 000 zt brutto — do 70 %,
- V grupa - dochdd na osobg w rodzinie od 3 001 do 3 500 zt brutto — do 60 %,
- VI grupa - dochéd na osobe w rodzinie powyzej 3 500 zt brutto — do 50 %.

7. W przypadku zatrudnienia w Urzedzie obojga rodzicow, opiekunéw dziecka $wiadczenie, o ktérym mowa w
§ 7 ust. 6 otrzymuje jeden z rodzicéw, opiekundw.

§ 9. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielone na:
I. remont i modernizacjg lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,
2. uzupetnienie wkiadow mieszkaniowych do spotdzielni mieszkaniowe;.

3. budowg domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym.
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4. kupno domu lub mieszkania,
5. wykup mieszkania, a takze optaty zwigzane z zamiang mieszkania,
6. nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego.

§ 10. 1. Podstawa udzielenia pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe jest pisemny wniosek pracownika o
udzielenie mu $wiadczenia sporzadzony na druku wg zatgcznika Nr 3.

2. Pomoc zwrotna na poprawe warunkéw mieszkaniowych nie moze jednorazowo przekroczyé kwoty 4 000 zt
okres splaty nie moze przekroczy¢ 2 lat.

3. Wnioski o przyznanie pozyczki winny zawiera¢ wskazanie celu, na ktéry zostanie ona wykorzystana.

4. Pozyczki podlegaja oprocentowaniu w wysokosci 2 % w skali roku i wymagaja porgczenia 2-ch 0sOb
zatrudnionych w Urzedzie na czas nie krotszy niz okres splaty, zgodnie ze wzorem umowy wg zalacznika Nr 4.

5. Przyznanie ponownej pozyczki nastgpuje po sptaceniu zadtuzenia jednak nie wezesniej niz raz na dwa lata.

6. W przypadkach uzasadnionych trudng sytuacja pozyczkobiorcy splate mozna zawiesi¢ lub przedtuzy¢ okres
jej splaty.

7. W razie wezeéniejszego rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub przez Urzad z winy pracownika,
niesplacona cze$¢ pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna i podlega jednorazowej splacie. W wypadkach
uzasadnionych Burmistrz na wniosek Komisji Socjalnej moze ustali¢ inny tryb splaty pozyczki.

8. Pozyczki na cele mieszkaniowe beda udzielane zgodnie z wplywajacymi wnioskami, w miarg mozliwosci
finansowych ZFSS.

§ 11. Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na $wiadczenia socjalne w pierwszej kolejnosci uwzglednia sig
wnioski 0s6b, ktore z takiego $wiadczenia nie korzystaty.

§ 12. Czescig skladowa regulaminu sg zataczniki:
a) wniosek zawierajacy informacje o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej (Nr 1),
b) wniosek o zapomogg (Nr 2),
c) wniosek o udzielenie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe (Nr 3).
d) umowa w sprawie udzielenia pozyczki z ZFSS (Nr4).

§13. W sprawach nie unormowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy prawne
wymienione w § 1 Regulaminu

§ 14. Funduszem administruje Burmistrz Gminy i Miasta w Lwowku Slaskim.
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Zatagcznik Nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych

Informacja - wniosek

0 sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzajacej skorzysta¢ w roku kalendarzowym ......... z
ulgowych §wiadczen finansowanych z ZFSS

Imie § NAZWISBKD' . canceirs sasussroboimsmessntopures oo R S RSN WAL anee drgdiins

Ja, nizej podpisana/y ninigjszym o$wiadczam, ze w skiad mojej rodziny oprécz mnie wchodzg nastepujace
osoby, uprawnione zgodnie z § 6 ust. 3 Regulaminu do korzystania z ZFSS :

......................................................................................................................
......................................................................................................................

......................................................................................................................

(imig i nazwisko, stopieii pokrewiernistwa, dzieci data ur. nazwa szkoty)

Sredni miesigczny dochéd brutto mdj i wym. os6b za caly rok ........... wynosit:

I grupa - dochdd na osobg w rodzinie do 1 200 zt brutto

IT grupa — dochéd na osobe w rodzinie od 1 201 do 1 700 zt. brutto

1

IIT grupa — dochéd na osobe w rodzinie od 1 701 do 2 500 zt brutto

- IV grupa - dochdéd na osobe w rodzinie od 2 501 do 3 000 zt brutto

V grupa - dochdd na osobe w rodzinie od 3 001 do 3 500 zt brutto

- VI grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 3 500 zt brutto

( wlasciwe zaznaczy¢)

Oswiadczenie powyzsze sktadam swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 286 § 1
Kodeksu karnego.

Podpis

verte
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§ 3. 2. Wniosek powinien zawieraé informacje o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, wykazujac $redni
miesieczny dochod za rok ubiegly (za dochod rozumie si¢ przychéd pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu), na uprawniong do dwiadczen osobe w rodzinie, wyliczony w oparciu o: zlozone do Urzedu
Skarbowego roczne zeznania podatkowe - PIT-36, PIT-37, PIT-38, PIT-39 itp. lub otrzymane informacje o
wynagrodzeniu czy dochodach z dziatalnosci gospodarczej wykazane w PIT-ach : 11, 8C, 40, 40A itp. Osoby

posiadajace gospodarstwo rolne wykazuja dochéd wg stawki ogloszonej przez Prezesa GUS w sprawie
przecigtnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z lha przeliczeniowego.

§ 3. 3. Osoba, ktéra nie Zlozyta wniosku wymienionego W ust. 1 lub zlozyta go po terminie, nie bedzie mogla w
calym danym roku kalendarzowym korzysta¢ z ulgowych $wiadczen finansowanych z Funduszu. W przypadku gdy
w zlozonej informacji osoba uprawniona do korzystania ze $wiadczen Funduszu nie podata dochodow czlonkow
rodziny objetych (zgodnie z § 6 Regulaminu) opiekg socjalna, wéwcezas pomoc socjalna dla takiej rodziny bedzie

ustalana w oparciu o dochody z najwyzszego progu dochodowego przewidzianego dla danego $wiadczenia.

§ 3. 6. Komisja Socjalna rozpatrujgca wnioski o przyznanie ulgowego éwiadczenia finansowanego ze srodkoéw
Funduszu, w razie powzigcia watpliwosci co do wiarygodnoéci danych przedstawionych we wniosku (zal. nr 1 do
Regulaminu), moze zada¢ od skiadajacego wszelkich dokumentéw potwierdzajacych te dane (np. aktualnej
legitymacji lub saswiadczenia o uczeszczaniu dziecka do szkoly, decyzji Powiatowego Urzgdu Pracy o wysokosci
pobieranego zasitku dla bezrobotnych przez wspotmatzonka lub o przyznaniu mu statusu bezrobotnego bez prawa
do zasitku; decyzji o przyznaniu emerytury, renty wraz z ostatnia decyzja waloryzacyjna; postanowienia sadu o
rozwodzie badz separacji; zaswiadczenia 0 dochodowosci z posiadanego gospodarstwa rolnego; zaswiadczenia o
dochodach z Urzedu Skarbowego lub potwierdzonej przez Urzad kopii zlozonego zeznania - np. PiT - 37, PiT - 36,
itp.).

§ 3. 7. Jednoczesnie do konca maja kazdego roku Komisja losowo sprawdza 6 ztozonych wnioskéw pod
wzgledem prawidlowosci ztozonych o$wiadczen. Na zadanie Komisji osoba kontrolowana musi przediozy¢
kserokopie potwierdzonych przez Urzad Skarbowy zeznan rocznych za rok ubiegly dokumentujacg dochody swoje
i 0séb uprawnionych do korzystania z Funduszu ( § 6). W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w ztozonym
wniosku osoba traci prawo do jakichkolwiek ulgowych swiadczen z Funduszu w danym roku.

§ 6. Do korzystania ze éwiadczen finansowanych z ZF $S uprawnione sa nastgpujace osoby:

1. pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o praceg, bez wzglgdu na rodzaj umowy i wymiar czasu pracy,
powotania, wyboru, mianowania, z wylaczeniem pracownikow w okresie przebywania na urlopach bezptatnych
innych niz wychowawcze i dtuzszych niz 30 dni,

2. emeryci, rencisci, dla ktorych Urzad byt ostatnim miejscem zatrudnienia.
3. cztonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt 1-2 tj.:
_ malzonek os6b wymienionych w pkt 1-2,

- konkubina lub konkubent niepozostajacy(a) W zwiazku matzefiskim, mieszkajacy(a) razem z 0soba wymieniong
w pkt 1-2,

- dzieci wlhasne, przysposobione i przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej i jednocze$nie
pozostajace na utrzymaniu pracownika w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalca sig w szkole - do czasu ukonczenia
nauki, nie diuzej jednak niz do 25 roku zycia.
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Zafgcznik Nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych

WNIOSE K o zapomoge
1. Prosz¢ o udzielenie mi zapomogi bezzwrotnej

WEARIANIEINES . < 31 s oyl it S AR s o e Sl e o o

....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

(imiona, wiek, stopien pokrewiefistwa)
3. Wynagrodzenie miesigczne (brutto)..............eeveeveersveresssoossooesomsssesens. wspotmatzonka

Inne dochody

...............................................................................................................................

..............................................................................................................................................

Oswiadczenie powyzsze skladam $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 286 § 1
Kodeksu karnego.

(podpis wnioskodawcy)

Zatwierdzono do wyplaty ze $rodkéw funduszu socjalnego:
Dofinansowanie w kwocie .............cocoeerrerrvnnn. zt.
BHOWIIE . 1. ctecctomentiosietasiscbimdrotbsonsasn st R 4 e & P 3

(data i podpis osoby rozliczajace;).
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Zalacznik Nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych

/imie i nazwisko/

..................................................................

/wydzial/

WNIOSEK
o udzielenie pozyczki z ZFSS

Prosz¢ o udzielenie pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzgdzie Gminy i Miasta
Lwowek Slaski na cele mieszkaniowe w wysokosci
B IWIIIE  o or vonirens Gommpve i s n s tnsn v o s mr R SR

Ostatnigrate poprzedniej pozyczki splacilamyem W s c. oo es isasrnstonis sissessvinrssinsnsms

Podpis

Zatwierdzono do wyplaty ze §rodkéw funduszu socjalnego:
Pozyczka W kWOCIE ......cccorvrverereereseeuenies zt.

stownie

(data i podpis osoby rozliczajacej)
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Zalgcznik Nr 4 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu

Swiadczeri Socjalnych

UMOWA
W SPRAWIE UDZIELENIA POZYCZKI Z ZAKELADOWEGO
FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Wdniu  pomigdzy Urzedem Gminy i Miasta Lwowek Slaski, zwanym dalej Urzedem reprezentowanym
przez: Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slaski -

z kontrasygnata Skarbnika Gminy i Miasta Lwéwek Slaski -
a

Panig/Panem zwanym dalej pozyczkobiorca

zamieszkalym

zawarta zostala umowa nastepujacej tresci:

§ 1. Ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych zostata przyznana Pani/Panu

.................................................................................................................

Odsetki w wysokosci 2% w stosunku rocznym BB WEAOSHY . on. i oot frvesinh s osans

(Slomiet .ol nin g soat o oSO 5 4l L5 )
§ 2. Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci w okresie .......... lat.
Rozpoczgcie splaty pozyczki nastepuje od dnia ..........ooooveeeenin. W ratach.

§ 3. Pozyczkobiorca upowaznia Urzad do potracania naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami, zgodnie z § 2
niniejszej umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace, poczawszy od dnia ...

23 raty wynosza po 172,00 zt natomiast ostatnia 164,00 zt.

W przypadku urlopu bezplatnego pozyczkobiorca zobowiazuje sie do wptacania do kasy Urzedu lub na konto
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy i Miasta Lwéwek Slaski:

miesigcznych rat pozyczki w terminie do 10-tego kazdego miesiaca.

§ 4. Niesptacona pozyczka staje sig natychmiast wymagalna w razie wygasnigcia stosunku pracy w nastepstwie
porzucenia pracy przez pracownika oraz w razie rozwigzania stosunku pracy w trybie art 52 Kp lub za
wypowiedzeniem z powodu nienalezytego wywiazywania si¢ pracownika z jego obowiazkéw albo w wypadku
rozwigzania stosunku pracy przez pracownika za wypowiedzeniem.

§ 5. Rozwigzanie stosunku pracy na zasadzie porozumienia miedzy zaktadami pracy, o ile nowy zaklad pracy
wyraza na pismie zgode na przejecie zadhuzenia pracownika i dtug ten reguluje oraz przejscie pozyczkobiorcy na
emeryturg lub rentg, nie powoduje zmiany warunkéw udzielenia pozyczki, zawartych w mniejszej umowie. W
takich przypadkach Urzad ustali w porozumieniu z pozyczkobiorcg sposob splaty pozyczki.

§ 6. Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§ 7. Umowe sporzgdzono w trzech Jjednobrzmigcych egzemplarzach, ktore otrzymujg:

1) pozyczkobiorca,

2) Wydziat Finansowo Budzetowy,

3) Komisja Socjalna
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§ 8. Na porgczycieli proponuje:

§ 9. W razie nie uregulowania we wilasciwym terminie pozyczki zaciagnigte, przez wyzej wymienionego ze
Srodkow Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jako solidarnie wspétodpowiedzialni wyrazamy zgode na
splacanie naleznej kwoty wraz z odsetkami.

Podpisy porgczycieli:

...........................................

Podpis Pozyczkodawcy
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