ZARZADZENIE NR OR.0050.24.2016 )
BURMISTRZA GMINY I MIASTA LWOWEK SLASKI

z dnia 9 marca 2016 r.

W sprawie powolania Zespolu ds. wspierania inicjatyw lokalnych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U.2015.1515 ze zm. )
wzwiazku zart. 19c ust. 2ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie (j.t. Dz.U.2014.1118 ze zm.) oraz w zwiazku z uchwata Nr VI/57/15 Rady Miejskiej w Lwowku
Slaskim zdnia 19 lutego 2015 r. w sprawie okreslenia trybu i szczego%owych kryteriow oceny wnioskow
o realizacjg zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej, zarzadza sig co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Zesp6t ds. opiniowania wnioskow o realizacj¢ zadaf publicznych w ramach inicjatyw
lokalnych o nazwie ,,Zesp6t ds. wspierania Inicjatyw Lokalnych” w sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Maciej Grzyb - Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy i Miasta
Lwowek Slaski,

2) Cztonek Zespotu — Dorota Sobolewska - Zbroja - przedstawiciel Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Gminy
i Miasta Lwowek Slaski,

3) Cztonek Zespotu - Agnieszka Piatko - przedstawiciel Wydziatu Finansowo - Budzetowego,

4) Cztonek Zespolu - Marta Kristata - przedstawiciel Wydziatu Gospodarki Przestrzennej Nieruchomosci oraz
Rolnej i Ochrony Srodowiska Urzedu Gminy i Miasta Lwowek Slaski,

5) Cztonek Zespotu — Wojciech Rozycki - przedstawiciel Wydzialu Infrastruktury i Zaméwien Publicznych
Urzedu Gminy i Miasta Lwowek Slaski.

§ 2. Ustala si¢ Regulamin pracy Komisji ds. Inicjatyw Lokalnych, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr OR.0050.41.2015 Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski z dnia 14 maja
2015 r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr OR.0050.24.2016
Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski

z dnia 9 marca 2016 r.

Regulamin Pracy Zespolu ds. wspierania Inicjatyw lokalnych

§ 1. 1. Niniejszy regulamin okre$la tryb pracy Zespotu ds. Inicjatyw Lokalnych, zwanego dalej "Zespotem",
powolywanego i odwolywanego przez Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
a) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming i Miasto Lwowek Slaski,
b) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski,
C) Zastgpcy Burmistrza - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i Miasta Lwowek Slaski,
d) Wydziale - nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Spraw Obywatelskich,
¢) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespotu ds. wspierania Inicjatyw Lokalnych,

f) Wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek, o ktérym mowa w Zarzadzeniu nr OR.0050.8.2014 Burmistrza
Gminy i Miasta Lwowek Slaski z dnia 30 stycznia 2014 r.

§ 2. Zadaniem Zespotu jest ocena wnioskow pod wzgledem kryteriow § 6 ust. 2 niniejszego regulaminu.
§ 3. Do praw i obowiazkéw Czlonkow Zespotu i nalezy w szczegdlnosci:

a) obowigzek czynnego udziatu w pracach Zespotu,

b) wykonywanie polecen Przewodniczacego, dotyczacych organizacji prac Zespohu,

c) prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z praca Zespotu.
§ 4. 1. Ustala si¢ co najmniej dwa posiedzenia Zespotu w danym roku budzetowym.

2. Przewodniczacy powiadamia o terminie posiedzenia cztonkéw komisji na co najmniej 3 dni przed terminem
posiedzenia.

§ 5. 1. Pracami Zespotu kieruje jej Przewodniczacy.
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
a) ustalanie planu pracy Zespotu,
b) wyznaczanie miejsc i termindéw posiedzen Zespotu,
¢) prowadzenie posiedzefi Zespotu,
d) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja wniosku w ramach inicjatywy lokalnej,
e) ustalanie zgody na zmiang terminu uzupeltnienia wniosku.

§ 6. 1. Cztonkowie Komisji dokonuja oceny wniosku przy wykorzystaniu arkusza oceny stanowiacego
zatacznik nr 1 do Regulaminu.

2. Kryteria oceny wnioskow:

a) celowos¢ inicjatywy lokalnej z punktu widzenia potrzeb spotecznosci lokalnej - kryterium oceniane jest wg
punktacji w skali od 0-5,

b) forma udziatu mieszkanicow w inicjatywie lokalnej - % udziat w catkowitych kosztach zadania:
- Swiadczenia pienigzne - kryterium oceniane jest wg punktacji w skali od 1-3 ,
- $wiadczenia rzeczowe - kryterium oceniane jest wg punktacji w skali od 0-3,
- $wiadczenia pracy spotecznej - kryterium oceniane jest wg punktacji w skali od 0-5,

¢) zaangazowanie $rodkéw budzetu Gminy Lwéwek Slaski - kryterium oceniane jest wg punktacji w skali od 0-10,
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d) racjonalnos¢ i efektywno$¢ planowanych wydatkéw - kryterium oceniane jest wg punktacji w skali od 0-4.
3. Suma punktéw uzyskanych w wyniku oceny stanowi wskaznik oceny wniosku.
4. Wnioski odrzucone przez komisj¢ pozostawia si¢ bez rozpoznania.
§ 7. 1. Z posiedzenia Zespotu Przewodniczacy sporzadza protokot.
2. Protokot z posiedzenia Zespotu zawiera:
a) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
b) listg obecnych Cztonkéw Zespotu,

¢) oceng poszczegblnych kryteriow oraz opinig na temat potrzeby realizacji wniosku. W opinii wskazuje sie
rowniez propozycj¢ Wydziatu, ktory za realizacjg zadania jest odpowiedzialny,

d) liste wnioskow przewidzianych do realizacji,
e) liste wnioskéw odrzucownych przez Zespot.

3. Protokot z posiedzen Komisji podpisuja Przewodniczacy i Cztonkowie Zespotu oraz akceptuje Burmistrz
Gminy i Miasta Lwowek Slaski.
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