Projekt

z dnia 14 listopada 2013 .
Zatwierdzony przez .........ccccceveeeneee.

UCHWALANR ................ ..
RADY MIEJSKIEJ W LWOWKU  SL ASKIM

w sprawie uchwalenia wieloletniego programu wspét@cy z organizacjami pozargdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie miasta i gminy LwowelSlaski
na lata 2014-2016.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dniaa8ca 1990 r. 0 samadzie gminnym (teks jednolity Dz.U.
z 2013 r. poz. 594), oraz art. 5a ust. 2 ustawyia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakw pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz.U. 2010 r. Nr 234, po&3b z pén. zm.)

Rada Miejska w Lwowku Slaskim uchwala co nasgpuje

§ 1.Uchwala wieloletni program wspotpracy Gminy i MiastwowekSlaski z organizacjami pozagdowymi
i innymi podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na lata 2014 - 2016

WSTEP

Organizacje pozasdowe, inaczej zwane organizacjami non-profit, orgacjami wolontarystycznymi,
organizacjami spotecznymi lub trzecim sektoremnetda wazne ogniwo aktywn&i spoteczno-gospodarczej
nowoczesnego, demokratycznegagiava. Obszarem aktywfa tych organizacji jest przede wszystkim: pomoc
spoteczna, dziataldé charytatywna, ochrona zdrowia i edukacja, kult@ehrona dziedzictwa narodowego, sport
i rekreacja, a tate wiele innych rodzajow dziataléa dla dobra publicznego. Dziatania tych organizatgnows
istotne uzupetnienia dziateorgandéw administracji publicznej, €to wyrczap te organy w realizacji ich zadla
Organizacje te mag mie¢ dwzy udziat wrozwiazywaniu problemow spoteczém lokalnych. Skuteczrio
rozwiazywania tych probleméw zatg w duzym stopniu od ustalenia czytelnych zasad wspoétpraiedzy gmira,

a organizacjami pozagdowymi w okrglonych dziedzinach aktywsoi spotecznej iw okrdonym czasie.

Instrumentem shacym do ustalenia tych zasad jest wieloletni programspoétpracy
z organizacjami pozagdowymi oraz osobami prawnymi, jednostkami orgarygagni kosciotdw i zwiazkow
wyznaniowych, a tate ze stowarzyszeniami jednostek sarpuzterytorialnego, oraz klubami sportowymi.

Rozdziat 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2.1. Program obejmuje organizacje pozalwe dziatajce na rzecz gminy i miasta Lwowékaski i jego
mieszkacow.

§ 3.1. llekra¢ w dokumencie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie giprzez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536&n. zm.);

2) Gminie LwéwekSlaski — rozumie i przez to organy samardu Gminy i Miasta Lwowel§laski;
3) Burmistrzu Gminy — rozumieeprzez to Burmistrza Gminy i Miasta Lwow8kaski;
4) Urzedzie — rozumie giprzez to Urzd Gminy i Miasta Lwowelklaski;

5) podmiotach prowadeych dziatalné¢ pozytku publicznego — rozumie¢sprzez to organizacje pozadowe
oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustsfawy;
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6) programie — rozumie gprzez to ,Program Wspotpracy z organizacjami prggowymi i innymi podmiotami
prowadacymi dziatainéé pazytku publicznego na terenie miasta i gminy Lwowslgski na lata 2014 -
2016".

Rozdziat 2. )
CEL PROGRAMU | CELE SZCZEGOtLOWE PROGRAMU

8 4.1. Celem gtdbwnym programu wspoOipracy z organizacjporzaradowymi na lata 2013 - 2016 jest
budowanie i umacnianie partnerstwa pgiy samoradem gminnym a tymi jednostkami, a iakefektywne
wykorzystanie spotecznej aktywsod w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb miesm@w Gminy i Miasta Lwowek
Slaski.

8 5.1. Cel ten, realizowany jest w szczegdlrigpoprzez:

1) okr&lenie kierunkéw realizacji zadgublicznych,

2) zapewnienie udzialu organizacji pozgtawych w realizacji zadapublicznych,

3) wykorzystanie potencjatu i mldvosci organizacji pozatgowych,

4) zwigkszenie iléci swiadczonych ustug publicznych oraz podniesieniesigmdardu,

5) obnizenie kosztéw realizacji zadgublicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pramlontariuszy,

6) zabezpieczenie w bizekie Gminy i Miasta LwoweKlaski srodkow finansowych umidiwiajacych wykonanie
ww. zada,

7) racjonalne wykorzystanie publicznyatodkow,
8) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,
9) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku samdreterytorialnego siacego spoteczestwu,

10) budowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez umacnianie poczucisowdjuizialndci za wspolnat
lokalma, swoje otoczenie oraz kultr tradycg.

Rozdzia}’r 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 6.Wspdiraca realizowana jest w oparciu o zasady:

1) pomocniczéci - Gmina Lwowek Slaski wspoipracuje z organizacjami pozatawymi, wspiera ich
dzialtalnc¢ a take umaliwia realizacg zada publicznych na zasadach ol@ych w ustawie,

2) suwerenndi stron - Gmina Lwowel§laski uznaje prawo niezaleasci Gminy i organizacji pozaszlowych,
ich réwnd¢ oraz autonomgi w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa - podstawpodejmowanych dziata zwiazanych z definiowaniem probleméw spotecznych,
wykonywaniem zada publicznych oraz pozostatych proceséw aasnych z funkcjonowaniem organizaciji
pozaradowych jest wspoipraca Gminy LwowekRaski i organizacji pozaegdowych oparta na wzajemnym
szacunku i uznaniu rownaanasci stron,

4) efektywndci - oznacza wspolneagenie Gminy LwowekSlaski i organizacji pozaeglowych do osigania
najlepszych efektow realizacji zadpublicznych,

5) uczciwej konkurenciji - Gmina Lwowelaski zapewnia réwne szanse dla wszystkich podmiotémakresie
realizacji zadania,

6) jawndci - Gmina LwowekSlaski udostpnia wspbétracuicym z ni organizacjom pozasdowym informacje
0 zamiarach, celachgiodkach przeznaczonych na realuzagda publicznych.

Rozdziat 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 7.Przedmiotem wspodtpracy Gminy Lwoweklaski z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, jest:

1) wspdlna realizacja zafl@ublicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawgiziatalngci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w celu zaspokojenia istagsjch potrzeb spotecznych,
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2) podwyzszanie skuteczioi i efektywndci dziatai kierowanych do mieszkadw gminy.

Rozdzig’r 5.
FORMY WSPOLPRACY

8 8.Wspotpraca z organizacjami pozadewymi ma charakter finansowy i pozafinansowy zmodbywé si¢
w nastepujcych formach:

1) powierzania wykonywania za@ublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finamanie ich do realizaciji,
2) wspierania wykonywania zatl@ublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofs@mmanie ich realizacji,
3) zlecenia tym organizacjom realizacji zagaublicznych na zasadach odeych w ustawie,

4) wzajemnego informowania ¢sio kierunkach dziatalrigi i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych
kierunkow,

5) konsultacji w sprawach dotygzych dziatalnéci organizacji pozargowych,

6) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez orgarjggozaradowesrodkow finansowych z innyckrodet niz
budzet gminy,

7) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze dmnad iinicjatywnym zit@onych z przedstawicieli
organizacji pozargowych, podmiotow wymienionych wart. 3 ust. 3 usta o dziatalnéci pozytku
publicznego
i 0 wolontariacie oraz przedstawicieli gawych organéw administracji publicznej,

8) Inne pozafinansowe formy wsparcia rmaipejmowa w szczegolnci:

a) udostpnianie przez Gmig w miar mazliwosci pomieszczéi spratu technicznego w celu realizacji zéda
publicznych,

b) udzieleanie rekomendacji organizacjom wspoOigemgm z gmira, ktore ubiegaj sie o dofinansowanie
z innychzrodet,

C) udzielanie pomocy w zakresie namywania kontaktéw ngdzynarodowych,
d) wspétudziat w organizowaniu i propagowaniu idgdlnopolskich kampanii realizowanych w guee.

Rozdziat 6.
ZADANIA PRRIORYTETOWE

8 9.Ustala s¢ nastpujace dziedziny, wramach ktoérych Gmina zeozlecé organizacjom pozagdowym
zadania do realizacji z zakresu:

1) Ochrony i promocji zdrowia:

a) edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i profitgke zdrowotr ze szczeg6lnym uwzglnieniem
profilaktyki uzalenien (wspieranie programéw profilaktycznych organizowem na terenie Gminy przez
organizacje pozagdowe);

b) wspierania organizacji letniego wypoczynku, pEadc ktérego ddzie realizowany program
pierwszorzdowej profilaktyki uzalenien;

2) Upowszechnienia kultury fizycznej i sportu, a w szegoIndgci poprzez:

a) rozwijania ranych dyscyplin sportowych poprzez szkolenie dziemitodziezy oraz uczestnictwo we
wspotzawodnictwie sportowym;

b) organizowania masowych imprez sportowo — rekfiggch, rozgrywek ligowych, turniejow, itp.;

C) wspierania udziatu reprezentacji gminnych w iegaich i zawodach sportowych o zgsi ponad gminnym,;
3) Rekreaciji i turystyki, a w szczegolnéci poprzez:

a) wspierania aktywnych form ggizania czasu wolnego;
4) Dziedzictwa kulturowego, a w szczegélioi poprzez :

a) kultywowania lokalnej tradyciji;
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b) upowszechniania kultury, wtym edukacji kultuegl dzieci, mtodzigy idorostych, dziata z zakresu
integracji pokoleniowej poprzez kultoraz wspierania artystycznej tworézbamatorskiej.

8 10.Rozszerzenie wykazu zatgaktére mog by¢ zlecane organizacjom pozadowym ipodmiotom
wymienionym w ustawie, m® zostd dokonane na wniosek Burmistrza Gminy, po akceptebjprzez Rad
Miejska Gminy Lwowek Slaski, w drodze zmiany uchwaly w sprawie programu édsmacy z organizacjami
pozaradowymi.

Rozdziat 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

8 11.1. Program wspoipracy z organizacjami pozdoevymi i innymi podmiotami prowadezymi dziatalnéé
pazytku publicznego na lata 2014 - 2016, jest programeeloletnim i lgdzie realizowany od 1 stycznia 2014 r.
do 31 grudnia 2016 r.

) Rozdziat 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12.1. Podmiotami realizagymi wspoétprae sa:

1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania politykolggeznej i finansowej Gminy oraz priorytetdbw w gher
wspOipracy z organizacjami pozadowymi, uchwalaca program wspotpracy jako organ starymyi
i kontrolny.

2) Burmistrz Gminy i Miasta — w zakresie realizgmplityki wytyczonej przez RadMiejska, realizuacy program
wspoOtpracy, jako organ wykonawczy.

3) Organizacje pozagdowe oraz inne podmioty prowagz dziatalné¢ pazytku publicznego realizage zadania
na terenie Gminy i Miasta Lwowelaski lub dla jego mieszkeéw — bez wzgidu na siedzib organizacii
w zakresie odpowiadgjym dziataniom samogzu Gminy i Miasta LwowelSlaski.

§ 13.1. Burmistrz Gminy i Miasta realizuje program wgpéicy poprzez:

1) przygotowanie i prowadzenie konkurséw ofert dtganizacji na realizagjzada finansowanych z buetu
Gminy i Miasta LwowelSlaski,

2) sporadzanie sprawozdeaz finansowej i pozafinansowej wspotpracy z orgagjami pozargzdowymi,

3) podejmowanie i prowadzenie bieej wspotpracy z organizacjami pozgdtawymi statutowo prowadeymi
dziataln@g¢ pazytku publicznego,

4) udziat swoich przedstawicieli w spotkaniach kaeniach dla przedstawicieli organizacji pozaiawych
dotyczicych wzajemnej wspotpracy,

5) kontrole realizacji zleconych zada

Rozdziat 9.
WYSOKO SC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

8 14.1. Wysokd¢  srodkow  planowanych na realizacj programu zostanie  oldlena
w budzecie Gminy i Miasta LwowekKlaski na dane lata kalendarzowe.

) Rozdziat 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

8 15.1. Wskanikiem efektywnéci realizacji programu wspotpracy siformacje:
1) lliczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji wadize ogtaszanych konkursow ofert,
3) liczby uméw zawartych z organizacjami na rea&lgaada publicznych,
4) liczby umodw, ktore nie zostaly zrealizowane (wazane, zerwane, uniesaione),

5) wysokdci srodkow finansowych przekazanych organizacjom ndizaege poszczegolnych priortyetowych
zada,

6) wielkasci wktadu finansowego organizacji w realizacje zagablicznych pochodgzych spoza bugtu Gminy
Lwowek Slaski,
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7) liczby os6b zaangawanych w realizagjzada publicznych, w tym wolontariuszy,

8) liczby oséb, ktére byly adresatami zaAdeealizowanych we wspotpracy z samgtem Gminy i Miasta
Lwowek Slaski,

9) wysokdci srodkow finansowych przeznaczonych z petd Gminy i Miasta na realizacrada,

10) liczby wspdlnych przedsvzig¢ podejmowanych przez organizacje pozdmve i samorgd Gminy i Miasta
Lwowek Slaski.

8 16.Wnioski, uwagi i propozycje dotygeze realizacji programu wspotpracy Gminy i Miastarganizacjami
pozaradowymi na lata 2014 - 2016 moy¢ zgtaszane Burmistrzowi.

8 17.Uzyskiwane w czasie realizacji programu wspoOtpraawagi, wnioski ipropozycje dotyaze
realizowanych projektowdaa wykorzystywane do usprawnienia przysziej wspoipreamorzdu Gminy i Miasta
Lwowek Slaski z organizacjami pozagdowymi.

§ 18.W terminie do dnia 30 kwietnia kdego roku zostanie przedtmne Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji programu wspotpracy w zakresie realizarojektéw, uwag, wnioskOw i propozycji wptywaeych ze
wspotpracy — w ramach sprawozdania z wykonaniadtudha dany rok.

) Rozdziat 11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 19.1. Przygotowanie projektu programu wspotpracy il@wanie go na stronie internetowej @dz,
stronie BIP oraz na tablicy ogtosze

2. Wieloletni program wspétpracy Gminy i Miasta Lwek Slaski z organizacjami zostat opracowany po
konsultacjach przeprowadzonych w sposob ©érny w uchwale Rady Miejskiej w LwowkuSlaskim nr
XIV/142/11 z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawieczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozaradowymi iinnymi podmiotami projektébw prawa miejscego w dziedzinach dotyaszych dziatalnéci
statutowej tych organizacji.

3. Sporzdzenie zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgtosaimw ramach konsultacji.

4. Przygotowanie iopublikowanie na stronie intéomesj www.lwowekslaski.ploraz na stronie BIP
sprawozdania z przebiegu i wynikow konsultaciji.

5. Przygotowanie projektu programu wspotpracy uwdgiajacego wyniki konsultacji oraz skierowanie go pod
obrady Rady Miejskiej w Lwowk8§lasskim.
Rozdziat 12.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS  OWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 20.1. Kazdorazowo, w zwizku z ogtoszonym konkursem ofert na realizazada publicznych w danym
obszarze, wynikagym programu wspoipracy samedu Gminy i Miasta z organizacjami pozadpwymi,
Burmistrz powotuje Komigj konkursow, zwar dalej Komisj. wcelu opiniowania ofert skiadanych
w konkursach.

§ 21.1. Przewodniczcy Komisji maze zaprosi do prac Komisji, z gtosem doradczym, osdiadz osoby
posiadajce specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmugej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§ 22.1. Komisja obraduje na posiedzeniach zargtich, bez udziatlu oferentow. Termin i miejsce pdsania
okresla Przewodnicacy.

§ 23.1. Posiedzenia komisji zwotuje iprowadzi Przeweodsty, aw przypadku jego nieobedeo
wyznaczony przez Przewodnizzego cztonek Komisji.

§ 24.1. Komisja podejmuje rozstrzygmia w glosowaniu jawnym, zwykiwigkszacia glosow, w obecni
co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku répiczby gloséw decyduje gtos Przewodnicego.

§ 25.1. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

§ 26.1. W konkursie mge zosté wybrana wgcej niz jedna oferta.
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§ 27.1. Konkurs ofert zostaje rozstrzygty rowniez w przypadku wptynicia tylko jednej oferty na realizacj
zadania publicznego, spetriagj wymogi formalne i merytoryczne oklene w ustawie iw ogtoszeniu
o otwartym konkursie ofert.

§ 28.1. W ocenie ofert ztmnych w konkursie, nie nze br& udzialu osoba, ktérej powdania ze sktadagym
ja podmiotem mog budzt zastrzeenia co do jej bezstronfwm.

§ 29.10. Do zada Komisji naley w szczegdIngci:
1) ocena formalna zkonych ofert;
2) rozpatrzenie ofert z uwzginieniem warunkow okétonych w art. 15 ust. 1 i 2 ustawy;

3) ocena merytoryczna zonych ofert, z uwzglnieniem wymogow ok&onych w ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert.

§ 30.11. Z prac Komisji sporglza st protokot, ktéry podpisuje Przewodniex iwszyscy cztonkowie
Komisji obecni na posiedzeniu.

§ 31.12. Komisja opiniuje zioone oferty. Swoje opinie przedstawia Burmistrzavelem podijcia ostatecznej
decyzji.

§ 32.14.Wyniki otwartego konkursu ofert zawieteg¢ nazw oferenta, nazw zadania publicznego wysao
przyznanycltsrodkdéw publicznych ogtaszaganiezwtocznie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) w siedzibie organu ogtaszeggo konkurs;
3) na stronie internetowej organu ogtagzago konkurs.

§ 33.15. Po ogtoszeniu wynikbw konkursu Burmistrz, zaaieumowy o wsparcie realizacji zadania
publicznego lub o powierzenie realizacji zadanibliganego z wytonionymi organizacjami pozadpwymi.

§ 34.16. Kazdy ma prawo wgldu do dokumentaciji pracy Komisji Konkursowe;j.
§ 35.17. Prace Komisji zostarrakaczone z chwi:

1) wytonienia oferty;

2) zakaczenia konkursu bez dokonania wybaadgnej z ofert.
§ 36.18. Konkurs ofert uniewiaia sk, jezeli:

1) nie ztzonozadnej oferty;

2) zadna ze zteonych ofert nie spetnia wymogdéw zawartych w ogtosze konkursie.

Rozdziat 13. )
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 37.1. Zmiany w Programie WspoOlpracy z organizacjami zggmdowymi iinnymi podmiotami
prowadacymi dziatalnéé pazytku publicznego na terenie miasta i gminy Lwovikski mogy byé dokonywane
w trybie uchwaty Rady Miejskiej w Lwowk8laskim.

§ 381. Wykonanie uchwaly powierzaesBurmistrzowi Gminy i Miasta LwoweRlaski.

§ 39.1. Uchwata wchodzi viycie z dniem podia.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 5ust. 1ustawy zdnia 24 kwietrd803 r. o dzialaln®i pazytku publicznego
i o0 wolontariacie (tekst jednolity z 2010 r. dz. Nr 234, poz. 1536 z ga. zm.) Rada Miejska w Lwowku
Slaskim uchwala, po konsultacjach z organizacjami pamwymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy, Wieloletni Program Wspoipracy gamizacjami pozasdowymi iinnymi podmiotami
prowadacymi dziatalné¢ pazytku publicznego na terenie miasta i gminy Lwoviéiski na lata 2014 - 2016.

Niniejszy program jest wyrazem troski wladz Gminfliasta Lwéwek Slaski wobec organizacii
pozaradowych w zaspokajaniu z@ych potrzeb, gzen i oczekiwar spotecznéci lokalnej. Dziatalné¢ oraz
zaangaowanie podmiotow prowadeych dziatalné¢ pazytku publicznego, zaliczanych gtéwnie do trzeciego
sektora w sferze realizacji zadgublicznych, jest istat funkcjonowania demokratycznego spotecstea
obywatelskiego.

Projekt ,programu” wystano do konsultacji do 5lgamizacji, jednoczamie informupc spoteczéstwo
gminy poprzez straninternetowd, Biuletyn Informacji Publicznej oraz ogtoszenie. Réhsultacjachzadna
z organizacji nie zgtosita swoich swoich uwag lab brak.

W zwiazku z powyszym przedkladam Wysokiej Radzie niniejszy projedtiwaty.

Id: FE250FB0-E841-4A5F-B140-E152566D6F79. Projekt Strona 1



