OGLOSZENIE

Na podstawie art.15 ust.1 pkt 2 lit. €) Ustawy o powszechnym spisie rolnym w 2010 r.
zdnia 17 lipca 2009 r.( Dz.U. Nr 126 z 2009 r, poz.1040)

Burmistrz Gminy i Miasta Lwéwek Slaski - Gminny Komisarz Spisowy Gminy i Miasta
Lwowek Slaski

ogtaszanabor
kandydatéw na rachmistrzy spisowych

w ramach Powszechnego Spisu Rolnego 2010 r.

Wymagania stawiane kandydatom na rachmistrza spisowego :

1. ukoniczone 18 lat,

2. co najmniej Srednie wyksztatcenie oraz bardzo dobra znajomoscig jezyka
polskiego,

2.bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,

3.kandydat na rachmistrza powinien zamieszkiwac i pracowac na terenie gminy
Lwowek Slaski i byé sprawny fizycznie (ze wzgledu na specyfike pracy),

4.pozadane jest, aby kandydat na rachmistrza byt obeznany z funkcjonowaniem
systemu GPS oraz umiat praktycznie wykorzystywaé mapy cyfrowe (spis bedzie
realizowany za pomocg urzadzen hand —held) .

5.podstawowa wiedza z zakresu rolnictwa,

6.0dpornos¢ na stres, tatwe nawigzywanie kontaktéw z ludzmi, komunikatywnos$c¢

i radzenie sobie w trudnych sytuacjach.

Warunki pracy :
Praca w terenie — bezposrednie wywiady u oséb wskazanych w ramach

Powszechnego Spisu Rolnego.



Harmonogram naboru :

| etap

1. Ztozenie wymaganych dokumentow - do dnia 15 czerwca (wtagcznie),

2. W zaleznosci od ilosci otrzymanych ofert zostanie przeprowadzony test
kwalifikacyjny lub rozmowa kwalifikacyjna,

3.Wybér kandydatéw na rachmistrzow,

Il etap

4.0Odbycie szkolenia na rachmistrzow spisowych,

5.Kandydaci na rachmistrzow spisowych po ukonczeniu szkolenia oraz pozy-

tywnym wyniku egzaminu podpisuja umowy-zlecenia z dyrektorem Urzedu Sta-

tystycznego,

Dokumenty wymagane do ztozenia :

1.zyciorys (CV) — zawierajacy numer telefonu kontaktowego,

2.dokument poswiadczajacy wyksztatcenie,

3.kserokopia dowodu osobistego,

4.08wiadczenie kandydata o znajomosci obstugi komputera,

5.08wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, *

6.08wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie ( w tym
przestepstwa skarbowe), *

7.08wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z 2002r. Nr 101,poz. 926 ze zm.),”

* wzor o$wiadczenia do pobrania ze strony internetowej Urzedu Gminy i Miasta w Lwéwku Slgskim

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Nabor kandydatow

na rachmistrzow spisowych 2010r. © pod adresem :

Urzad Gminy i Miasta w Lwéwku Slaskim
59-600 Lwowek Slaski
Al. Wojska Polskiego 25 A
(pokdj nr 3)



W przypadku ofert przesytanych pocztg nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesyiki
pocztowej w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze.

Dokumenty, ktére wptyng po terminie lub bedg niekompletne nie beda rozpatrywane.
Termin skitadania ofert do 15 czerwca 2010 roku.

Kandydaci na rachmistrzow spisowych beda musieli petni¢ swoje obowigzki

w terminach:

1. 19- 22 lipca — udziat w 4 dniowym szkoleniu z zakresu metodologii

I organizacji spisu oraz w warsztatach kohczacych sie egzaminem,
2.9 - 23 sierpnia — obcho6d przedspisowy,
3. 6 - 7 wrzesnia — szkolenie uzupetniajgce i odprawa przedspisowa,

4. 8 wrzesnia - 31 pazdziernika — spis powszechny.

Warunki wynagrodzenia z tytutu umowy reguluje rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 24 listopada 2009 r w sprawie wynagrodzenia za wykonywanie prac zwigza-
nych z powszechnym spisem rolnym w 2010 roku ( Dz.U. Nr 205 z 2009 r., poz.
1582). Rozliczenie finansowe z rachmistrzami nastagpi w listopadzie 2010 r.



