STAROSTA LWOWECKI

ul. Szpitalna 4, 59-600 Lwéwek Slaski

tel. +48 (0)75/ 782 36 50, fax +48 (0}75/ 782 36 54, e-mail: sekretariat@powiatiwowecki.pl

OR211.0¥. loto Lwéwek Slaski 17.11.2020

Starosta Lwowecki

na podstawie
art.11 ustawy z dnia 21.11.2008 1. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 2019.1282j.t.)
oglasza nabdr na

Podinspektora w Powiatowym Zespole ds. Orzekania ¢ Niepelnosprawnosci
w wymiarze catego etatu

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie wyzsze (preferowane: prawo, administracja, doradztwo

zawodowe oraz praca socjalna),
2. bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,
3. dobraznajomos¢ obstugi pakietu biurowego MS Office.

Wymagania dodatkowe (mile widzialne):
1. doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej,

2. umiejetnosc pracy w zespole.

Szczegotowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

1. Prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacjag zadan Powiatowego Zespotu ds.

Orzekania o Niepetnosprawnosci zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie.

2. Wydawanie , przyjmowanie i rejestrowanie wnioskéw w sprawie:

- wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci i stopniu niepelmosprawnosci,

- wydania legitymacji osoby niepelnosprawnej,

- wydawanie kart parkingowych.

3. Kompletowanie dokumentacji akt wnioskodawecdw na uzytek sldadu orzekajacego.

4. Prowadzenie ewidencji:

- odwolan od wydanych orzeczen,

- wydanych orzeczen,

- przyjetych wnioskéw,

- korespondencji przychodzacej i wychodzace;.

5. Sporzadzanie:

- stosownych orzeczen

- legitymacji oséb niepelnosprawnych

- sprawozdan

6. Informowanie wnioskodawcdéw o przystuguigeych im prawach oraz obowigzkach w
zakresie posiadania statusu osoby niepeinosprawne;j.

Wymagane dokumenty:



o (V;
s list motywacyjny z opisem doéwiadczenia zawodowego;
s kopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztalcenie;
¢ inne dokumenty poéwiadczajgce posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci
( kopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach);
o wiasnorecznie podpisane:
e opéwiadczenie o niekaralnosci;
+ oéwiadczenie o spetnieniu wymogdw art. 6.ust. 1 oraz art. 6.ust. 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2019.1282,j.t.);

¢ o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych oscbowych na
potrzeby realizacji procesu rekrutacji.*

Informacje dodatkowe:

o Aplikacje w zamknietej kopercie opatrzonej dopiskiem ,nab6ér na stanowisko
Podinspektora w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o niepelnosprawno$ci” nalezy zlozyé
do dnia 03 grudnia 2020 r., w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Lwowku Slaskim
Szpitalna 4, 59-600 Lwéwek Slaski (decyduje data wplywu do sekretariatu Starostwa);

s Kandydaci spemiajacy wymagania formalne zostang zaproszeni do udzialu
w rozmowie kwalifikacyjnej;

e W miesigcu poprzedzajgcym miesigc ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
piepelnosprawnych w  Starostwie  Powiatowym, w  rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych,
przekracza 6%, co oznacza Ze nie zachodzi sytuacja o ktérej mowa w art.13 a ust.2 ustawy
z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2019.1282,j.t.)

Informacja o wynikach mnaboru zostanie umieszczona na stronie internctowe;
www.bip.powiatlwowecki,pl w zakladce praca/nabér pracownikéw.

STAROSTA Ll

el Eoko



KLAUZULA INFORMACY]NA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacjg wymogéw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osohowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.), dalej: RODO) informujemy:

1. Administratorem danych osobowych jest Starosta Lwoéwecki (dalej: Administrator).
Kontakt z Administratorem: Starostwo Powiatowe, ul. Szpitalna 4, 59-600 Lwowek Slaski lub
elektronicznie e-mail: sekretariat@powiatlwowecki.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem: Magdalena
Strzelecka, tel, 75 782 28 70, Starostwo Powiatowe ul. Szpitalna 4, 59-600 Lwowek Siaski z
dopiskiem: ,Inspektor Ochrony Danych” lub elektronicznie e-mail: rodo@powiatlwowecki. pl

3. Pani/Pana dane osobowe s3g przetwarzane przez Administratora w celu przeprowadzenia
naboru na wolne stanowisko pracy w Wydziale Rozwoju, Integracji Europejskiej i Promocji.
Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane na
podstawie art. 221 Kodeksu Pracy (tj. Dz.U. z 2019, poz 1040), natomiast inne dane,
w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody, ktéra moze zostat odwotana w dowolnym
czasie.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w celu, o ktérym mowa pkt 3,
moga by¢ organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce
na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie, ktéry wynika z przepiséw prawa oraz inne
podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw przetwarzajg dane osobowe dla ktdrych
Administratorem jest Starosta Lwowecki.

5. Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane przez Administratora do czasu zakoiczenia
procesu rekrutacji.

6. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna, iz przetwarzanie dotyczacych go danych osobowych
narusza przepisy RODO.

7. Podanie przez Pahstwa danych osobowych wzakresie wynikajgcym zart. 221
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

8. Ma Pani/Pan prawo do: dostepu do danych osobowych, zgdania sprostowania {(poprawiania)
danych osobowych - w przypadku gdy dane sa nieprawidtowe lub niekompletne, zadania ich
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia danych osobowych oraz sprzeciwu
wobecich przetwarzania.

9. Ma Pani/Pan prawo do cofnigcia zgodna na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie. Wycofanie zgody nie ma wplywu za zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano ma podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10. Dane oscbowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

11. Szczegdlowe informacje o celu przetwarzania danych osobowych, podstawie prawnej,
o odbiorcach i okresie przechowywania udziela pracownik merytoryczny lub Inspektor Ochrony
Danych Osobowych.




*oswiadczenie (wzor)

Oswiadczenie

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego [ Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
z pbZn. zm.), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku
7 procesem naboru kandydatéw na wolne stanowisko pracy Powiatowym Zespole ds.
Orzekania o Niepelnosprawnoséci we Lwéwku Slaskim..



