BURMISTRZ
GMINY i MIASTA

Lubomierz
: Zarzadzenie Nr 49/2025

Burmistrza Gminy i Miasta Lubomierz
z dnia 18 czerwea 2025 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy i Miasta

Lubomierz.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21.11.2008 r. - o pracownikach samorzagdowych
(t. j Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w zwigzku z art. 77> § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. kodeks pracy (t. j. Dz. U z 2025 poz. 277) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy i Miasta Lubomierz nadanym
Zarzadzeniem Nr 90/2021 Burmistrza Gminy i Miasta Lubomierz z dnia 10.12.2021 roku

wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 6 zmienia sig pkt 2, ktéry otrzymuje brzmienie:
Ustala si¢ nastgpujgce stanowiska, na ktorych dodatek funkcyjny moze by¢
PrIyZRawany:
a) Glowny Ksiggowy,
b) Komendant Strazy Miejskiej,

c) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

2. Zmienia si¢ zalgcznik nr 2, ktory otrzymuje brzmienie:

Maksymalna kwota
Kategoria zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego
w zlotych
| 4.666
I 4.680
11 4.700
v 4.720
v 4.740
VI 4.760
VII 4.800




Maksymalna kwota
Kategoria zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego
w zlotych
VIII 4.900
IX 5.000
X 5.200
XI ‘ 5.500
XII 6.000
XIII 6.500
X1v 7.000
XV 7.500
XVI 8.000
XVII 9.000
XVII 10.000
XIX 12.000
XX 13.000
XXI 14.000
XXII 15.000

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastgpcy Burmistrza Gminy i Miasta Lubomierz.
§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia zamieszczenia na

tablicy ogloszen Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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