BURMISTRZ
GMINY I MIASTA LUBOMIERZ
OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO
ds. budownictwa, drogownictwa i planowania przestrzennego.

Kandydaci powinni spelnia¢ nastepujace wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

l.

L

S I

II.

(95

Obywatelstwo polskie,

Wyksztalcenie wyzsze budowlane,

Znajomos¢ prawa budowlanego, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz rozporzadzei
wykonawczych,

Pelna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym wyzej stanowisku,

Kandydat nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo umysine,

Kandydat cieszy si¢ nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

Znajomo$¢ prowadzenia wycen, kalkulacji i analiz ekonomiczno-finansowych,

Znajomos¢ zagadnien zwiazanych z przygotowaniem do realizacji, koordynacja i nadzorem remontdéw i
inwestycji budowlanych i z planowaniem przestrzennym,

Znajomos¢ zagadnien zwiazanych z mozliwoscia wspélfinansowania inwestycji komunalnych z funduszy
unijnych w oparciu o zatozenia RPO dla Dolnego Slaska na lata 2014 -2020,

Umiejetnos¢ korzystania z aplikacji biurowych pakietu MS Office oraz programow do obstugi poczty
elektronicznej i Internetu,

Umigjetnos¢ logicznego myslenia i wigzania faktow, dociekliwosg,

Zdolnos¢ pracy w warunkach okresowego spictrzenia zadan,

Umigjgtno$¢ pracy w zespole.

II1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

L

Prowadzenie calosci spraw zwiazanych z przygotowaniem i realizacja remontow i inwestycji zgodnie z
kierunkami okreslonymi prze Rade Miejska Gminy Lubomierz i Burmistrza,

Prowadzenie w cato$ci spraw zwiazanych z planowaniem przestrzennym,

Planowanie i realizacja wydatkow budzetowych zwigzanych z realizacja remontow i inwestycji finansowanych

z budzetu gminy,
Opracowanie projektow uchwat Rady i zarzadzen Burmistrza w zakresie spraw przez sicbie prowadzonych,
Planowanie wydatkéw budzetowych zwigzanych z realizacja przydzielonych zadan, rozliczanie wydatkéw,

Sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji w zakresie prowadzonych przez siebie spraw.



IV. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) . z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej,

b) list motywacyjny,

¢) kopie dokumentow potwierdzajacych: wyksztalcenie/ kserokopia dyplomu ukoniczenia studiow wyzszych /,
dos$wiadczenie zawodowe / kserokopie $wiadectw pracy /, kwalifikacje i umiejetnosci, (w/w dokumenty nalezy
poswiadezy¢ za zgodnos¢ z oryginatem)

d) oswiadczenie kandydata o korzystaniu w pelni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslnie,

¢) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na tym stanowisku.

Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
» Nabér na wolne stanowisko ds. budownictwa, drogownictwa i planowania preestrzennego” do dnia 17.08.2015 r.
w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta w Lubomierzu Plac Wolnosci I godzinach od 8% do 16 w poniedziatek i od

7*do 15 w pozostale dni tygodnia.

Z wybranym kandydatem Burmistrz Gminy i Miasta Lubomierz zawiera umowe o prace.

Wymagane dokumenty : ljst motywacyjny, szczegélowe CV  powinny byé opatrzone klauzula: , JWrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 1 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 . Nr 101, poz. 926 z p.
zm.) oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Burmistrz zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podawania przyczyn.




