Zatacznik nr 1 do Statutu
Zwiazku Gmin ,,Kwisa”
z dnia 29 maja 2013 r.

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ
ZWIAZKU GMIN ,, KWISA”

§ 1. Zadaniem Komisji jest:

Kontrola dziatalno$ci Zarzadu i podporzadkowanych mu jednostek organizacyjnych.
Opiniowanie sprawozdan z wykonania budzetu.

Whioskowanie do Zgromadzenia o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Zarzadowi.
Inne zadania zlecone przez Zgromadzenie w zakresie kontroli.
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§ 2. Realizujac zadania okreslone w § 1 komisja bada pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci, celowosci 1 rzetelnosci dzialalno$¢ gospodarcza, finansowa i1 organizacyjno-
administracyjna kontrolowanych jednostek, a w szczegdlnosci realizacj¢ uchwal Zgromadzenia 1
Zarzadu.

§ 3. Komisja podejmuje czynno$ci na polecenie Zgromadzenia.

§ 4. Komisja przedktada Zgromadzeniu sprawozdanie z realizacji zadan podjg¢tych na
polecenie zgromadzenia.

§ 5. 1. W zwiazku z wykonywana dzialalno$cia Komisja ma prawo:

1) wstgpu do pomieszczen i innych obiektow jednostek kontrolowanych;

2) wgladu do ksiag, rejestréw, plandéw, sprawozdan oraz innych akt i dokumentow
znajdujacych si¢ w jednostce kontrolowanej i dokumentéw zwiazanych z jej
dziatalnoscia;

3) zabezpieczania dokumentoéw i innych dowodow;

4) zadania od przedstawicieli 1 pracownikéw kontrolowanych jednostek wyjasnien;

5) powolywania bieglych do uczestniczenia w pracach komisji;

6) zwotywania narad z pracownikami kontrolowanej jednostki,

2. Pracownicy kontrolowanej jednostki obowiazani sa udzieli¢ cztonkom ustnych i
pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.

§ 6. Osoby wykonujace czynnosci, o ktorych mowa w § 1 niniejszego Regulaminu
podlegaja przepisom o bezpieczenstwie 1 higienie pracy oraz przepisom o0 postgpowaniu z
wiadomos$ciami niejawnymi w zakresie obowiazujacym w jednostce kontrolowane;.

§ 7. 1. Po zakonczeniu czynnosci Komisja sporzadza protokoét, ktory podpisuja wszyscy jej
cztonkowie oraz kierownik jednostki kontrolowane;.

2. Protokét ujmuje fakty stuzace do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia
1 nieprawidlowos$ci, ich przyczyny i skutki, osoby odpowiedzialne, jak rowniez osiagnigcia
1 przyktady dobrej pracy.

3. Protokdt ponadto powinien zawierac:

1) nazwg jednostki kontrolowanej oraz gldéwne dane osobowe kierownika;

2) imiona i nazwiska osob kontrolujacych;

3) okreslenie przedmiotu kontroli;

4) wykorzystane dowody;

5) wykaz zalacznikow.



§ 8. Na podstawie wynikéw kontroli Komisja kieruje do Zgromadzenia 1 Zarzadu
wystapienie pokontrolne zawierajace uwagi, wnioski i stwierdzone nieprawidlowosci oraz wnioski
w zakresie zapobiezenia im na przyszto$¢ oraz usprawnieniu dzialalnos$ci, ktora byla przedmiotem
kontroli. Wskazuje osoby odpowiedzialne za nieprawidlowo$ci i wnioskuje wyciagnigcie
konsekwencji stuzbowych.

§ 9. W razie ujawnienia przestgpstw lub wykroczen, Komisja przekazuje sprawg organom
cigania.

§ 10. Zmiany postanowien niniejszego regulaminu dokonywane sa w trybie obowiazujacym
dla jego uchwalenia.



