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Projekt pn. ,Edukacja dla inicjatywy lokalnej w Gminie L ierz” jest

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

wramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet IX, dziatanie 9.5

y ze srodkéw Europejski }

Zestawienie zlo zonych ofert na: realizacj ¢ Il modutu- Zrodia i zasady pozyskiwania — $rodkéw finansowych na

realizacj ¢ zadan w sferze po zytku publicznego w ramach projektu "Edukacja dla in

w Gminie Lubomierz"

icjatywy lokalnej

Czes¢ 4- I1l modut szkoleniowy

Punkty za cen ¢ Punkty za !:’u.nk!y za_ Punkty za Punkty za autorski
. . . [doswiadczenie- . program-
brutto- Kryterium nr | do$wiadczenie N autorski .
1- 40% 15 Kryterium nr 2- | 1. | Kryterium nr 3-
30% prograr 30%

Lp. Data Nazwa wykonawcy/trenera Adres

Kryteria oceny ofert

Cena

Punkty

Miejsce

Cena brutto
za 1h

Cena brutto za cato$¢
(32h)

Nr kryterium: Wzor:
Nr: Nazwa kryterium: Waga
1 Cena brutto 40% Cena
2 Doswiadczenie 30% 1 Liczba punktéw = ( Cmin/Cof ) * 100 * waga
3 Autorski program 30% gdzie:
Doswiadczenie
2 Wykonawca moze uzyskac¢ od 1 do 5 pkt.
Liczba punktéw= (Lp(bo)/ Lp (max) * 100*waga gdzie:
Autorski program
'Wykonawca moze uzyskac od 1 do 5 pkt.
3

Liczba punktéw= (Lp(bo)/ Lp (max) * 100*waga gdzie:
- Lp(bo)- punkty otrzymane za autorski program badanej oferty

- Lp(max) - oferta z najwieksza liczbg uzyskanych punktéw za autorski program




