MINY A Zarzadzenie nr 3412011
Burmistrza Gminy i Miasta Lubomierz
z dnia 13-06-2011 roku

W sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Lubomierz

Na podstawie art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. O pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Z 2008 r nr 223, poz.1458) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r.
W sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. Z dnia 2009 r nr 50 poz .398 ze
zm. ) zarzadzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Lubomierz nadanym
Zarzadzeniem nr 46/2009 Burmistrza Gminy i Miasta Lubomierz z dnia 30 czerwca 2009 r.,
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:W zataczniku nr 1 Wykaz stanowisk pracowniczych , w tym
pracownikow zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach urzedniczych i stanowiskach
urzedniczych , szczegétowe wymagania kwalifikacyjne , kwoty wynagrodzenia zasadniczego 111
Tabela Stanowiska , na ktorych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych dodaje si¢ wiersz , ktory otrzymuje brzmienie:

Stanowisko

Minimalny poziom Maksymalny poziom Minimalne wymagania kwalifikacyjne l
wynagrodzenia wynagrodzenia I T T
zasadniczego zasadniczego (wg Wiksrinloriie Siad pracy
zalgcznika nr 2)
Pomoc 1.400,00 X-XII $rednie -
ladministrm:yjrna
§2

Zarzadzenie Obowiazuje od dnia 13 czerwca 2011 r.



