Projekt Programu do konsultacji

Roczny Program Wspotpracy Gminy Lubomierz z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2023 roku

Lubomierz, pazdziernik 2022 r.



Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Program obejmuje wspotprace Gminy Lubomierz z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami w zakresie zadar publicznych realizowanych w 2023 r.

§ 2. Program okresla:

9)

cel gtéwny i cele szczegotowe programu,

zasady wspotpracy,

zakres przedmiotowy,

formy wspatpracy,

priorytetowe zadania publiczne,

okres realizacji programu,

sposob realizacji programu,

wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacjg programu,
sposdb oceny realizacji programu,

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

§ 2.1 Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, w sposéb zgodny

z art.

5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.).

§ 3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

gminie — rozumie sie przez to Gming Lubomierz,

programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspdtpracy Gminy Lubomierz
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w 2023 roku,

konkursie ofert — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadari publicznych,
o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

organizacjach pozarzadowych— rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Gminy i Miasta Lubomierz,

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 22022 r., poz. 1327 ze zm.).

§ 4.1. Celem gtéwnym programu jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb mieszkaricow gminy
oraz wzmochienie aktywnosci spotecznoéci lokalnych na terenie gminy poprzez wspotprace

z organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegdtowe obejmuja:



4)

5)

6)

7)

8)

9)

podejmowanie i inicjonowanie roéznorodnych form wspdidziatania z organizacjami
pozarzadowymi oraz okreélenie zadan publicznych, ktére umozliwig dokiadniejsze
zaspokajanie potrzeb zbiorowych mieszkancéw gminy,

tworzenie dogodnych warunkéw do zwiekszania aktywnosci spotecznej w zakresie realizacji
okreslonych zadan publicznych,

wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych do realizacji zadan, a takze petniejsze
wykorzystanie ich mozliwosci kadrowych i rzeczowych,

umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

podnoszenie standardéw w realizacji zadan przez organizacje, poprzez peing wspotprace
i wsparcie arganow gminy,

promowanie idei spoteczeristwa obywatelskiego oraz dgienie do wywotania potrzeby
spofecznej dotyczacej partycypacji mieszkaficow w podejmowanych inicjatywach
zmierzajgcych do ciggtej poprawy jakosci zycia,

wsparcie gminy dla podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe nowych inicjatyw
i wykorzystywanie wszelkich dostepnych procedur stuzgcych ich skutecznej realizacji,
wspieranie dziatari gminy w zakresie jej zadar wiasnych, zwigkszenie udziatu mieszkaficow
w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkaricow.

Rozdziat 2

Zasady wspotpracy

§ 5. Wspétpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w oparciu o nastgpujgce zasady:

1)

2)

zasada pomocy oznacza udzielanie przez samorzgd pomocy organizacjom pozarzagdowym
w niezbednym zakresie,

zasada partnerstwa oznacza wspéliprace réwnorzednych dla siebie podmiotow
w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow,
zasada suwerennosci oznacza, ze kazda ze stron szanuje swojg autonomie. Gmina i organizacje
pozarzadowe nie narzucajg sobie wzajemnych zadan, posiadajg zdolno$¢ do bycia podmiotem
prawa,

zasada efektywnoséci polega na wspdlnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych
do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow, w realizacji zadar publicznych,

zasada uczciwej konkurencji polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotow,
w zakresie wykonywania powierzonych zadan publicznych,

zasada jawnosci oznacza udostepnienie informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdziat 3

Zakres przedmiotowy

§ 6. Przedmiotowy zakres wspétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi okresla art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 559) oraz art. 4 ustawy.

Rozdziat 4



Formy wspéipracy finansowej oraz pozafinansowej gminy z organizacjami

§ 7.1. WspGtpraca z organizacjami pozarzadowymi o charakterze finansowym moze odbywac
sie w nastepujacych formach:

1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
ich realizacji,

2) wspieranie zadaA publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe $rodkéw finansowych
z innych #rédet niz budzet gminy, ktéra w zaleznoéci od mozliwosci finansowych gminy moze
obejmowaé pozyczki, poreczenia i gwarancje dla organizacji do projektow
wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy europejskich i innych zrodet zewnetrznych
stuzacych realizacji zadan publicznych gminy oraz realizacji zadar ze sfery pozytku publicznego.

2. Formy wspétpracy pozafinansowej:

1) charakterze informacyjnym:

a. konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziafania,
projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
organizacji,

b. udzielanie informacji o istnieniu innych zrddet finansowania, zwtaszcza pochodzacych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji, funduszy unijnych,

c. prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw na
stronach internetowych urzedu.

2) o charakterze promocyjnym:

a. promocja dziatalnosci podmiotéw programu poprzez publikacje informacji na temat
ich dziatalnosci na stronie internetowej urzedu,

b. promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na gminne organizacje pozytku
publicznego,

c. udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z gming, ktére ubiegaja
sie o dofinansowanie z innych zradet.

3) o charakterze organizacyjnym:

a. organizowanie szkolert w zwigzku ze zmiang przepiséw prawnych, w cel podnoszenia
standardéw ustug publicznych $wiadczonych przez podmioty programu,

b. pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze,
realizacje wspélnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczeg6lnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowe;j.

Rozdziat 5
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Przedmiotem wspdtpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja zadan publicznych
wymienionych w ustawie, a w szczegolnosci:

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie i promocje kultury fizycznej i sportu w réznych dyscyplinach sportowych;



b) wspieranie dziatalnosci klubdw sportowych;

c) prowadzenie wspotzawodnictwa sportowego w szkotach podstawowych igimnazjalnych;
d) organizacje imprez sportowych i rekreacyjnych promujgcych Gming;

e) wspotprace miedzynarodowa w zakresie kultury fizycznej;

f) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w sotectwach;

g) dziatania z zakresu utrzymania gminnych obiektéw sportowych.

2. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, szczegdlnie poprzez:

a) ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:
e organizacje imprez promujgcych i kultywujacych dziedzictwo kulturowe,
e organizacje imprez kultywujgcych tradycje ludowe,

b) upowszechnianie kultury i sztuki;

c) wspodtprace miedzynarodowa w zakresie kultury.

3. Oswiaty i wychowania:

a) podejmowanie dziatalnoéci w zakresie nauki, wychowania oraz dziatari edukacyjnych
i oéwiatowych zgodnych z zapotrzebowaniem spotecznym i kierunkiem rozwoju oswiaty dla
dzieci, mtodziezy i dla dorostych.

4. Dziatalnoéci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy migdzy
spoteczenstwami, szczegdlnie poprzez:

a) inicjowanie i pomoc w nawigzywaniu kontaktéw zagranicznych.

5. Dziatalnoéci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt.1 —32a ustawy, szczegélnie poprzez:

a) udzielanie pozyczek na prefinansowanie projektow,

b) dofinansowanie wktadu wtasnego na realizacje projektow,

c) zawieranie umoéw o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej,

d) wsparcie instytucjonalne, w tym m.in.: organizacja i udziat w szkoleniach, forach, targach,
konferencjach w zakresie celow statutowych tych organizacji.

6. Ochrony i promocji zdrowia:

a) programy profilaktyczne i inne zagadnienia z dziedziny ochrony zdrowia;

b) promowanie zdrowego trybu Zycia poprzez organizowanie imprez kulturalnych i sportowych
dla spotecznosci w réznej skali wiekowej wspdlnie z innymi podmiotami;

c) edukacja prozdrowotna i proekologiczna.

Rozdziat 6
Okres realizacji programu

§ 9. Roczny Program Wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2023 rok obowigzuje
od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.



Rozdziat 7

Sposob realizacji Programu

§ 10. Sposéb realizacji Programu odbywac sie bedzie przez bezposrednig wspoiprace z organizacjami
pozarzadowymi, ktéra w szczegdlnosci polega na:

1)

2)

3)

podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezgcej wspofpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w sferach
dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych,

przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych,

sporzadzaniu sprawozdan z wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat 8

Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 11.1 W roku 2023 gmina planuje przeznaczy¢ na realizacje programu nie mniej niz 100 000 zt.

2. Ostateczna wysokoéé s$rodkéw, o ktdrych mowa z ust. 1 zostanie okreslona i zabezpieczona

w budzecie Gminy na rok 2023.

Rozdziat 9

Sposéb oceny realizacji programu

§ 12. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu sg dane dotyczgce:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw,

liczby zawartych umow na realizacje zadan publicznych,

wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji,

liczby organizacji realizujgcych zadania publiczne na rzecz gminy, w oparciu o dotacje,

liczby uméw zerwanych lub uniewaznionych,

tacznej wielkosci srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacjg zadan
publicznych na rzecz gminy,

liczby beneficjentéw biorgcych udziat w realizowanych przez organizacje zadaniach
publicznych,

liczby nowopowstatych organizacji,

liczby organizacji wspieranych pozafinansowo,

10) ilo$ci zadan zorganizowanych wspdlnie z innymi organizacjami.

Rozdziat 10

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13. 1. Projekt Rocznego Programu Wspdtpracy na 2023 rok powstat na bazie dotychczasowych
doswiadczen we wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi.



2. Harmonogram prac nad przygotowaniem Programu okresla terminy dotyczgce:

1) skladania przez organizacje pozarzagdowe propozycji do Projektu programu,

2) opracowanie projektu Programu,

3) skierowanie Programu do konsultacji,

4) rozpatrzenie ztozonych uwag do projektu,

5) skierowanie projektu Programu pod obrady sesji Rady Miejskiej Gminy Lubomierz,

6) opublikowanie projektu Programu na stronie internetowej gminy www.lubomierz.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta
Lubomierz,

7) po uchwaleniu przez Rade Miejskg Gminy Lubomierz Program zostanie zamieszczony
na stronie internetowej gminy www.lubomierz.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta Lubomierz.

3. Projekt Programu podlegat konsultacjom na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.)

4. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji zamieszczone jest na stronie urzedu.
Rozdziat 11

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 14. 1. Komisja konkursowa powotywana jest przez burmistrza.

1) Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez
przewodniczgcego cztonek komisji.

2) Komisja obraduje na posiedzeniu, ktérego termin i miejsce ustala przewodniczacy.

3) Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona sekretarza.

4) Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gitosowaniu jawnym, zwykig wigkszoscig, w obecnosci
co najmniej potowy petnego skfadu. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczacego.

5) Komisja dziata w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

2. Zadaniem komisji konkursowej, jest ocena formalna i merytoryczna ztozonych ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych gminy Lubomierz w 2023 roku.

3. Komisja po dokonaniu oceny ztozonych ofert, propozycje rozstrzygniecia konkursu przedstawia
burmistrzowi.

4. Burmistrz podejmuje rozstrzygniecie o przyjeciu ofert do realizacji oraz przeznaczeniu i wysokosci
przyznanej dotacji.

5. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktory po odczytaniu podpisuja przewodniczacy
oraz cztonkowie komisji.

6. Protokdt komisji zostaje niezwtocznie przekazany burmistrzowi.

7. Wyniki konkursu wraz z informacjg o przyznanej dotacji zamieszcza sie w Biuletynie Informacji

Publicznej, na stronie urzedu www.lubomierz.pl, na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy

i Miasta Lubomierz.






