OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Lezajska
oglasza Konkurs na stanowisko
dyrektora Sportowego Centrum Pilkarsko — Lekkoatletycznego w Lezajsku
(zwanego w dalszej czg¢Sci ogloszenia Centrum Sportowym)

I. Wymagania niezbedne do podjecia pracy:

I) obywatelstwo polskie, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni
praw publicznych, brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo
skarbowe umys$lne,

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) nieposzlakowana opinia,

4) posiadanie minimum 5 letniego stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1) minimum 2 lata doswiadczenia na stanowisku kierowniczym,

2) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dzialalnosci Centrum Sportowego,

3) znajomo$¢ podstawowych zagadnief z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o sporcie, ustawy prawo zamowien publicznych, ustawy o finansach
publicznych i ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

4) umiejetno$¢ organizacji pracy i kierowania zespolem,

5) umiej¢tno$¢ samodzielnego podejmowania decyzji i kierowania zespotami ludzkimi.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie i nadzorowanie statutowej dzialalno$ci Centrum Sportowego na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Lezajska oraz
dokonywanie czynnosci prawnych w tym zakresie,

2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z rocznym planem finansowym, w
oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych i ponoszenie odpowiedzialnoéci
za prawidlowe wykorzystanie srodkow budzetowych,

3) organizowanie obstugi administracyjnej Centrum Sportowego,

4) planowanie i realizowanie prac inwestycyjnych i remontowych w ramach
posiadanych §rodkéw i zgodnie z planem finansowym,

S5) ustalanie organizacji wewngtrznej Centrum Sportowego oraz zakresu dziatania
poszczeg6lnych stanowisk pracy,

6) wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Lezajsku, placowkami
o$wiatowymi, klubami i zwigzkami sportowymi oraz innymi podmiotami w zakresie
upowszechniania sportu i aktywnosci ruchowe;.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.
1) wymiar czasu pracy — 1 etat,
2) praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie,
3) zatrudnienie od 1 stycznia 2022r. pierwsza umowa o pracg na okres 6 miesiecy; po
pozytywnym wyniku egzaminu z stuzby przygotowawczej kolejna umowa o prace,
4) wynagrodzenie zgodne z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych, nie
nizsze niz 5 000 z1.



5. Wymagane dokumenty:

9]
2)

3)

4)
S)

6)

7)

8)

oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg wzoru
zamieszczonego na stronie BIP urzedu w zakladce Praca,

CV z informacjami o wyksztalceniu wraz z opisem dotyczacym przebiegu pracy
zawodowe],

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

kserokopie ~dokumentéw potwierdzajacych  wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje, uprawnienia lub kursy,

o$wiadczenia kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim, posiadaniu peinej
zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, braku
skazan za przestgpstwo umysine lub przestgpstwo skarbowe umyslne,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é (dotyczy kandydatow
posiadajgcych stopien niepetnosprawnosci),

o$wiadczenie o tresci " Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych,
(w tym numeru telefonu oraz adresu poczty elektronicznej (e- mail) w celu
zapewnienia sprawnej komunikacji w trakcie procesu rekrutacji), zawartych w
dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Jestem
Swiadomy(a), ze cofnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem”
podpisane odrecznie;

6. Miejsce i termin zloZenia dokumentow.

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w siedzibie urzedu lub
przestac poczta na adres Urzgdu Miejskiego w Lezajsku ul. Rynek 1, 37-300 Lezajsk
w zamknigtej kopercie z dopiskiem ”Nabér na stanowisko Dyrektora Sportowego
Centrum Pilkarsko — Lekkoatletycznego w Lezajsku” w terminie do dnia
30 listopada 2021r. (decyduje data faktycznego wplywu do Urzedu).

Urzad Miejski w Lezajsku bedzie informowat telefonicznie o kolejnych etapach
naboru.

7. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP

(www.lezajsk.um.bipgmina.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego
w Lezajsku.

Dane dotyczace imienia i nazwiska kandydata oraz jego adres zamieszkania stanowia
informacj¢ publiczna.

Lezajsk, dnia 15 listopada 2021 r.




