OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 1 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze Urzedzie Miejskim
w Lezajsku stanowigcego zalgcznik do zarzadzenia nr 01/2015 Kierownika Urzedu
— Burmistrza Lezajska z dnia 9 stycznia 2015 1.

Burmistrz Lezajska oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
urzednicze w Urze¢dzie Miejskim w Lezajsku, ul. Rynek 1, 37-300 Lezajsk

1. Stanowisko pracy: Inspektor w Referacie Infrastruktury i Inwestycji Miejskich

2. Wymagania niezbedne do podjecia pracy:

1) obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskiej lub innych panstw, ktorym
na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium RP,

2) wyksztalcenie wyzsze o kierunku budownictwo ogdlne, budownictwo drogowe lub
inzynieria srodowiska,

3) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

5) co najmniej 3 staz pracy udokumentowany $swiadectwem pracy lub zaswiadczeniem
o zatrudnieniu.

3. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$¢ regulacji prawnych w zakresie:
a) prawa budowlanego,
b) ustawy o drogach publicznych,
¢) prawa zamowien publicznych,
d) ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drog publicznych,
¢) ustawy o ochronie przyrody,
) kodeksu postepowania administracyjnego,
2) uprawnienia budowlane do kierowania robotami o okreslonej specjalnosci (zgodnie
z wyksztalceniem),
3) preferowane uprawnienia budowlane w zakresie budownictwa ogolnego
1 drogowego,
4) biegla znajomo$¢ obslugi komputera co najmniej w zakresie programéw: WORD
i EXCEL,
5) obstuga programu do kosztorysowania robdt budowlanych, preferowana znajomos¢
programu Norma Pro.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) planowanie inwestycji,
2) opracowywanie kosztorysoéw inwestorskich, sprawdzanie kosztorysow ofertowych
i powykonawczych,



3) przygotowywanie umow o wykonanie robot budowlanych, zlecanie robot,

4) nadzor inwestorski nad inwestycjami miejskimi w zakresie posiadanych uprawnien,
nadzorowanie innych robdt budowlanych,

5) udzial w odbiorach robét budowlanych i rozliczanie inwestycji,

6) wspOlpraca przy sporzadzaniu wnioskow aplikacyjnych o srodki pomocowe
w zakresie projektow inwestycyjnych,

7) udzial w ustalaniu tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,

8) praca w komisjach przetargowych.

9) wspolpraca przy sprawdzaniu ofert,

10) przygotowywanie korespondencji dotyczacej realizowanych zadan,

| 1) administrowanie budynkami i nieruchomosciami.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

1) praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie,

2) praca wymagajgca wyjazdow w teren,
zatrudnienie w pelnym wymiarze etatu, pierwsza umowa 0 pracg na stanowisku
urzedniczym na okres 6 miesigcy; po pozytywnym wyniku egzaminu z stuzby
przygotowawczej kolejna umowa o prace,

4) wynagrodzenie zgodne z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych, placa
zasadnicza nie nizsza niz 3000 zl brutto.

6. Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Lezajsku, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosit
6,8%.

7. Wymagane dokumenty:
1) oferta z wnioskiem o zatrudnienie,
2) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie wg wzoru
zamieszczonego na stronie BIP urzedu w zaktadce Praca,
CV z informacjami o wyksztalceniu wraz z ewentualnym opisem dotyczacym
przebiegu pracy zawodowej,
4)  kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
oraz uprawnienia,
5) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy: zaswiadczenie o zatrudnieniu,
kserokopie swiadectw pracy,
6) os$wiadczenie kandydata o:
a) posiadanym obywatelstwie polskim,
b) posiadaniu pelnej zdolnodci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
¢) braku skazan za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe umysine,
d) niekaralnosci,
¢) nietoczacych sie wobec niego postgpowaniach karnych,
7)  kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (dotyczy kandydatow
posiadajacych stopien niepetnosprawnosci).

(oS
S’



8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.
Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w siedzibie Urzedu lub
przestac pocztg na adres Urzedu Miejskiego w Lezajsku ul. Rynek 1, 37-300 Lezajsk
w zamknigte] kopercie z dopiskiem “Nabdr na stanowisko: Inspektor w Referacie
Infrastruktury Miejskiej i Inwestycji” w terminie do dnia 5 lutego 2019 roku.
(decyduje data faktycznego wplywu do Urzedu).

Postepowanie kwalifikacyjne odbedzie si¢ zgodnie z Zarzadzeniem Nr 01/2015
Kierownika Urzedu — Burmistrza Lezajska z dnia 9 stycznia 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miejskim
w Lezajsku.

Urzad Miejski w Lezajsku bedzie informowal telefonicznie o kolejnych etapach
naboru.

9. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP
(www.lezajsk.um.bipemina.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego
w Lezajsku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: oferta oraz kwestionariusz osobowy powinny by¢
opatrzone klauzulg podpisang przez skladajacego:

. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a i ¢
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i rady w sprawi ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyvrektywy 93/46/WE oraz ustawy z dnia 21 listopada 1008 roku
o pracownikach samorzgdowych

Pod klauzulg nalezy ztozy¢ czytelny podpis.

Dane dotyczgce imienia i nazwiska kandydata oraz jego adres zamieszkania stanowia
informacj¢ publicznag.

Lezajsk, dnia 23 stycznia 2019r.
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