W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych ,RODQ”), informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych
prawach z tym zwigzanych.

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych kandydatow
ubiegajacych sie o zatrudnienie w Urzedzie Miejskim w Lezajsku.

ADMINISTRATOR
DANYCH OSOBOWYCH

Urzad Miejski reprezentowany przez Burmistrza Lezajska, z siedzibg przy ul. Rynek 1,
37-300 Lezajsk, tel. 17 242 73 33 e-mail uml@miastolezajsk.pl

INSPEKTOR OCHRONY
DANYCH OSOBOWYCH

Magdalena Wiectaw, ul. Rynek 1, 17 242 73 33  e-mail

|IODO@miastolezajsk.pl, tel.17 242 73 33.

37-300 Lezajsk, tel.

CELE PRZETWARZANIA
| PODSTAWA PRAWNA

Administrator danych osobowych przetwarza dane osobowe w procesie rekrutacji na
podstawie udzielonej zgody.
Dane osobowe przetwarzane sg w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

ODBIORCY DANYCH

W zwigzku z przetwarzaniem danych w procesie rekrutacji, odbiorcami moga by¢:

1) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce
na zlecenie organéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg
Z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

2) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Miastem Lezajsk
przetwarzajg dane osobowe, dla ktdérych Administratorem jest Urzad Miejski
w Lezajsku reprezentowany przez Burmistrza

PRZEKAZANIE DANYCH
OSOBOWYCH DO
PANSTWA TRZECIEGO
LUB ORGANIZACJI
MIEDZYNARODOWEJ

Przekazanie danych osobowych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢, jezeli panstwo
docelowe daje gwarancje ochrony danych osobowych na swoim terytorium przynajmniej
takie, jakie obowigzujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Zasady powyzszej nie
stosuje sie, gdy przestanie danych osobowych wynika z obowigzku natozonego na
administratora danych przepisami prawa lub postanowieniami ratyfikowanej umowy
miedzynarodowe;.

Zebrane dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego
zostaty zebrane oraz zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy

OKRES kompetencyjne lub ustawe z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
PRZECHOWYWANIA administracyjnego i ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
DANYCH i archiwach w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.
1. Zzadania od administratora:
1) dostepu do danych osobowych,
2) sprostowania nieprawidtowych danych,
PRAWA OSOBY, 3) uzlup.emienia. niekompletnych danych poprzez przedstawienie dodatkowego
KTOREJ DANE oswiadczenia,
4) usuniecia danych osobowych.
osloleionild sl 2. wniesienia sprzeciwu wobec t i takz iad h
PRZETWARZANE . p przetwarzania, a takze przenoszenia danych,

| PRAWO WNIESIENIA
SKARGI DO ORGANU

3. prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem — jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody. Jednoczesnie - wycofanie zqody na

NADZORCZEGO - : - - - -
przetwarzanie danych jest rownoznaczne z rezygnacjg w_udziale w_procesie
rekrutacji,

4. wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych
PODSTAWA

PRZETWARZANIA

Kodeks pracy i rozdziat 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

INFORMACJA

O DOWOLNOSCI LUB

OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Dane przetwarzane bedg w celu wtasciwego
przeprowadzenia procedury rekrutacji na wolne stanowisko w Urzedzie Miejskim
w Lezajsku.

Podanie danych osobowych stanowi warunek dopuszczenia w procesie rekrutacji.
Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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