UCHWALA NR XXXVI1/181/2018
RADY GMINY KUSLIN

z dnia 8 lutego 2018 r.

w sprawie zasad powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu interdyscyplinarnego i szczegétowych
warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. 2017,
poz. 1875) oraz art.9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U.
2015, poz. 1390), Rada Gminy w Kuslinie uchwala, co nastgpuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Uchwala sie tryb i sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu interdyscyplinarnego w gminie
Kuélin dla wykonywania zadan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdtowe warunki jego
funkcjonowania.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu

§ 2. Zespot interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespotem” jest powolywany w drodze zarzadzenia Wojta Gminy
sposrod przedstawicieli wlasciwych instytucji, podmiotow i organizacji wymienionych w art. 9a ust. 3,4 i 5 ustawy
z dnia 29.07.2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§ 3. 1. Wojt Gminy powotuje Zesp6t w drodze Zarzadzenia w terminie 30 dni od daty otrzymania wszystkich
kandydatur na cztonkéw Zespotu.

2. Wojt Gminy o fakcie powotania zawiadamia cztonkow Zespot.

§4.1. Wojt Gminy moze odwotaé czlonka Zespolu w drodze Zarzadzenia z waznych powodow,
w szczegolnosci z powodu:

a) wystapienia lub ujawnienia okolicznosci dyskwalifikujacych do pracy w Zespole;

b) zaprzestania wykonywania funkcji, dziatalnosci lub pracy, zktérg zwigzane bylo delegowanie do pracy
w Zespole;

¢) na umotywowany wniosek Przewodniczacego Zespotu;
§ 5. Wojt Gminy niezwlocznie uzupetnia sktad Zespotu na zasadach okreslonych w §3.

Rozdzial 3.
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu

§ 6. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy wciggu 30dni od daty wydania zarzadzenia
0 powolaniu Zespotu.

§ 7. 1. Podczas pierwszego posiedzenia sposrod cztonkdéw Zespotu wybierani sa:
a) Przewodniczacy - ktory kieruje pracami Zespotu,
b) Zastgpca Przewodniczacego
c) Sekretarz Zespotu.
2. Zesp6t moze odwota¢ Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego oraz sekretarza w przypadkach:
1) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego oraz Sekretarza,
2) uzasadnionego pisemnego wniosku cztonka Zespotu,
3) uzasadnionego pisemnego wniosku Wojta Gminy.

3. W sprawie powotlania i odwotania Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza, Zespot
podejmuje uchwaly w glosowaniu tajnym, zwykta wickszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej potowy jego
sktadu.
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§ 8. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kuslinie.

§ 9. 1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej, niz raz na trzy
miesigce.

2. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy. Przewodniczacy proponuje porzadek obrad i spraw majacych
by¢ przedmiotem posiedzenia. Cztonkowie Zespolu moga zglasza¢ pod obrady sprawy iproblemy w trakcie
posiedzenia.

3. Czlonkéw Zespolu powiadamia si¢ o posiedzeniu w drodze telefonicznej za posrednictwem poczty
elektronicznej, poczta tradycyjna lub osobiscie, za potwierdzeniem odbioru na co najmniej 5 dni przed terminem
posiedzenia. Kazdorazowo o wyborze formy zawiadomienia decyduje Przewodniczacy.

4. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany zwotaé¢ posiedzenie na wniosek Wojta Gminy w terminie 7 dni od
ztozenia wniosku i podda¢ pod obrady zgtoszone sprawy.

5.Z posiedzen Zespotlu sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje przewodniczacy Zespotu. Zatacznik do
protokotu stanowi lista obecnosci.

6. Zespot moze kierowac wnioski i wystgpienia dotyczace problematyki przeciwdziatania przemocy w rodzinie
ipomocy ofiarom do odpowiednich instytucji, w szczegélno$ci organow administracji rzadowej, organdéw
samorzadu terytorialnego, organdéw Scigania, jednostek pomocy spotecznej, placowek oswiatowych.

§ 10. 1. Zesp6t moze tworzyé grupy robocze wcelu rozwigzywania problemow  zwigzanych
z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Sktad osobowy grupy roboczej okreslany
jest przez Przewodniczacego na podstawie zebranych w sprawie dowodow.

2. W sktad grupy roboczej moga wchodzi¢ cztonkowie Zespotu oraz osoby spoza Zespotu.

3. W przypadku koniecznosci powotania w sktad grupy roboczej osoby spoza Zespotlu, Przewodniczacy
Zespotu zwraca sie do odpowiednich podmiotéw o wskazanie przedstawicieli do pracy w grupie roboczej.

4. Grupa robocza przedktada Przewodniczagcemu Zespotu sprawozdanie i wnioski ze swojej dziatalno$ci.

5. Regulamin funkcjonowania grup roboczych, wzory dokumentow, ktérymi beda si¢ postugiwaé w swojej
pracy okresla Przewodniczacy na posiedzeniu Zespotu, po konsultacji z jego cztonkami.

§ 11. Przewodniczacy Zespotu przedktada Wéjtowi Gminy corocznie w terminie do konca marca sprawozdanie
z dziatalno$ci Zespotu oraz wnioski w zakresie problematyki przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

§ 13. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kuslin.

Przewodniczacy Rady Gminy
w Kuslinie

Zoran Radikovié¢
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r.
Nr 180, poz. 1493 ze zmianami) gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, w szczegdlnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym. Zgodnie z art. 9a ust.15
ustawy Rada Gminy okresla tryb i sposob powotywania i odwolywania cztonkow Zespotu
interdyscyplinarnego oraz warunki jego funkcjonowania.

Zespot jest powolany w celu wykonywania zadan okreslonych ustawg. Zadaniem Zespolu
interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dzialan podmiotow okreslonych w
ustawie cytowanej wyzej oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w
szczegblnosci przez:
1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majgcych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisk;
3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;
4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielania pomocy
w srodowisku lokalnym;
5) inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.
Z uwagi na powyzsze podjecie uchwaty w sprawie zasad powotywania i odwolywania cztonkow
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Kuslinie, oraz warunkéw jego funkcjonowania jest
uzasadnione.

Wojt Gminy Kuslin

Jerzy Dziamski
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