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Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej majace na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sy w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne
$rodki , mozliwosci i uprawnienia. Celem pomocy spotecznej jest zapewnienie niezbednych potrzeb
zyciowych os6éb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka. Powszechnie za niezbedne uznaje sie konieczno$¢ biologicznej egzystencji cztowieka , w
szczegdlnosci zapewnienie schronienia, positku i ubrania.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kuslinie zwany dalej ,O$rodkiem” dziata w oparciu o
nastepujgce akty prawne:

1. Uchwata Gminnej Rady Narodowej w Kusfinie z dnia 30 kwietnia 1990r. nr XII/37/1990 w
sprawie powofania Osrodka Pomocy Spofeczne.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kuslinie , przyjetego Uchwatga Rady Gminy w
Kuslinie Nr XXI/114/2012 z dnia 26 wrzesnia 2012 roku.

Inne ustawy nakiadajace zadania na Osrodki Pomocy Spotecznej oraz zlecone na podstawie
upowaznieri ustawowych przez organy Gminy do realizacji przez osrodki pomocy spofeczneyj.

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej (Dz.U.2015.163)

3. Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2013r. poz. 1456 ze
zmianami)

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.U. z
2012r. poz. 1228)

5. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2013r. poz. 966 ze
zmianami)

6. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz.U. z 2013r. poz. 885 ze
zmianami)

7.

8.

Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Kuslin , a obszarem dziatania jest teren Gminy podzielony na 3
rejony opiekuncze.
W Osrodku zatrudnionych jest 8 osdb :

- kierownik

- gtéwny ksiegowy

- 3 pracownikéw socjalnych

- pracownik sekcji $wiadczen

- pracownik referatu swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

- kierowca

Zatrudnienie pracownikéw socjalnych w Osrodku zgodne jest z art. 110 ust.11 Ustawy o pomocy
spotecznej -o$rodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkafcéw, nie mniej jednak niz
trzech pracownikow.

Pracownicy socjalni posiadaja wymagane kwalifikacje do pracy z klientem pomocy spotecznej tj.
dyplom pracownika socjalnego, kierownik posiada specjalizacje oraz studia podyplomowe z zakresu
organizacji pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni biorg udziat w szkoleniach, naradach podnoszac
swoje kwalifikacje i umiejgtnosci, ktére wykorzystujq w swojej pracy zawodowej.

Oérodek jest jednostka organizacyjna powotanga w celu realizacji zadar zleconych i zadari wtasnych
Gminy. Srodki na zadania zlecone zapewnia budzet panstwa, natomiast na zadania wtasne budzet
Gminy.

Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w Kuslinie w ramach pracy zawodowej wspéipracuje i
wspotdziata z innymi instytucjami i organizacjami w celu przeciwdziatania i ograniczania skutkéw



negatywnych zjawisk spotecznych , tagodzenia skutkéw ubdstwa ( stuzba zdrowia, policja, sad,
prokuratura ) a takze organizacjami pozarzadowymi ( Polski Zwiazek Emerytéw Rencistow i Inwalidéw
Koto nr 4 w Kuélinie) i jednostkami organizacyjnymi Urzedu Gminy w Kuslinie; korzystamy réwniez z
pomocy firm i 0séb prywatnych. Pracownicy uczestnicza w szkoleniach , naradach , konferencjach a
takze sg cztonkami komisji stypendialnych na szczeblu gminnym i powiatowym , a takze Powiatowej
Rady Rynku Pracy.
Pracownicy socjalni realizujg swq dziatalno$¢ zawodowa w celu pomocy osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci samodzielnego funkcjonowania w spoteczerstwie oraz tworzg
warunki sprzyjajace temu celowi.
Do zadan pracownika socjalnego w szczegdlnosci nalezy:
1. praca socjalna
2. analiza i ocena zjawisk, ktore powodujq zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej
oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen
3. udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw Zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy bedq zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy bedace
przyczyng trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie sig¢ przepisami prawa w realizacji
tych zadan
4. pomoc w uzyskaniu dla osob bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemdéw i udzielania pomocy przez — wiasciwe instytucje
panstwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy

5. przeprowadzanie wywiadow w celu rozeznania sytuacji osoby lub rodziny dla potrzeb GOPS
6. przeprowadzanie wywiadow Srodowiskowych na potrzeby pomocy spotecznej i innych
instytucji administracji publicznej okreslajacych sytuacje oséb i ich rodzin, w tym m. in. dla:
- prokuratury
- zaktadéw karnych i aresztéw Sledczych
- policji
- sadow
- PCPR , OPS

7. przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych u rodziny zobowigzanej do
alimentacji w mysl przepiséw Kodeksu rodzinnego i opiekunczego

8. wspomaganie 0s6b i rodzin wymagajacych pomocy w osiggnieciu mozliwie
petnej aktywnosci spotecznej

9. organizowanie réznorodnych form pomocy

Wykonywanie zawodu pracownika socjalnego polega m. in. na:

- rozeznaniu sytuacji osoby lub rodziny wymagajacej pomocy

- zbieraniu dokumentacji dotyczacej klienta majgcej wptyw na forme i rodzaj
udzielanej pomocy

- udzielaniu wsparcia w zatatwianiu spraw urzedowych ( pracownicy socjalni
przygotowujg dokumentacje np. do sadu- pozwy rozwodowe, 0 alimenty,
przygotowuja réznego rodzaju pisma urzedowe, rozliczajq deklaracje podatkowe itp.

- informowaniu o prawach i obowigzkach wynikajacych z przepiséw prawa

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Prawo do $wiadczen
z pomocy spotecznej przystuguje osobom i rodzinom , ktdérych dochdd nie przekracza kryterium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej:

-0soba samotnie gospodarujaca — dochdd nie przekracza kwoty 542 zt;

-osoba w rodzinie- dochdd nie przekracza kwoty 456 zt na osobe w rodzinie ,

przy jednoczesnym wystgpieniu takich okolicznosci jak:



Powody przyznania pomocy Liczba rodzin

Ubdstwo 163
Potrzeba ochrony macierzynstwa 17
w tym wielodzietnos¢ 13
Bezrobocie 90
Niepetnosprawnosé 95
Diugotrwala lub ciezka choroba 79
Narkomania 0
Alkoholizm 12
Przemoc w rodzinie 4

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i 27
prowadzeniu gospodarstwa domowego w tym

rodziny niepetne 12

rodziny wielodzietne 12

Zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa

Kleska zywiotowa lub ekologiczna

Najczestszymi powodami korzystania z pomocy spotecznej sq: ubdstwo, bezrobocie, wielodzietnosé,
niepetnosprawnosc¢, dtugotrwata lub ciezka choroba, niewydolnos¢ wychowawcza, samotne
macierzynstwo.

Przedmiotem dziatania OSrodka jest m. in. :

przyznawanie i wyptacanie swiadczen pomocy spotecznej

przyznawanie i wyptacanie Swiadczen rodzinnych, $wiadczen funduszu alimentacyjnego i
Swiadczen pielegnacyjnych

przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych

realizacja zadan ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy spotecznej

praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc osobom i
rodzinom w zakresie tworzenia warunkéw sprzyjajacych poprawie ich bytu i usamodzielnienia

sie

Rzeczywista liczba rodzin i oséb objetych pomoca spoteczna:

Wyszczegdinienie Liczba rodzin

- liczba rodzin bez wzgledu rodzaj, forme, liczbe oraz zrédio
finansowania 227




SWIADCZENIA REALIZOWANE NA PODSTAWIE USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ

I Zasitek staly
1.Zasitek przystuguje:

1. pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej , niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej;

2. pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie , niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy jezeli jej dochdd , jak rdwniez dochdd na osobe w rodzinie sg
nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Liczba oséb, ktérym przyznano Liczba swiadczen Kwota ogélem w zi
Swiadczenie

48 467 196 028

II Zasitek okresowy
1.Zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na diugotrwaly chorobe,
niepetnosprawno$é, bezrobocie , mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych
systemdw zabezpieczenia spolecznego:
1) osobie samotnie gospodarujacej , ktorej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej;
2) rodzinie , ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Liczba oséb ,ktérym przyznano Liczba swiadczen Kwota ogétem w zt
Swiadczenie

35 129 54 170

III Zasilek celowy i zasilek celowy specjalny

Zasitek celowy

1.W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze byC przyznany zasitek celowy.

2.Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdinosci na pokrycie czesci lub catosci kosztdw zakupu
zywnoéci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotdw uzytku domowego, drobnych
remontow i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.

3.0sobom bezdomnym i innym osobom nie majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania Swiadczen
na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia moze by¢
przyznany zasitek celowy na pokrycie czesd lub catosci wydatkdw na Swiadczenia zdrowotne.
4.Zasitek celowy moze by¢ przyznany w formie biletu kredytowanego.

Zasitek celowy specjalny

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych
kryterium dochodowe moze by¢ przyznany:

1) specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktory nie podlega zwrotowi;

Liczba osob, ktérym przyznano $wiadczenie Kwota ogétem w zi

223

w tym zas celowy specjalny:
103 263 427




IV Zasitek celowy — zdarzenie losowe

1.Zasitek celowy moze byé przyznany réwniez osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku
zdarzenia losowego.

2.Zasitek celowy moze by¢ przyznany takze osobie albo rodzinie, ktdre poniosty straty w wyniku klgski
zywiotowej lub ekologicznej.

3.Zasitek celowy, o ktérym mowa w ust.1 i 2 , moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie
podlega¢ zwrotowi.

Liczba osdb, ktérym przyznano Liczba swiadczen Kwota ogétem w zi
Swiadczenie

1 1 2 000

V_Sprawienie pogrzebu
Sprawienie pogrzebu odbywa sie w sposdb ustalony przez gmine, zgodnie z wyznaniem zmariego.

Liczba oséb, Liczba swiadczen Kwota ogélem w zi
ktérym przyznano $wiadczenie

VI Posilek — dozywianie dzieci w szkotach.

Pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego goracego positku dziennie realizowana jest w formie
zakupu positku dla dzieci i mtodziezy w okresie nauki w szkole. Z tej formy pomocy korzystajg
uczniowie szkdt podstawowych, gimnazjow i szkét Srednich. Na terenie gminy Kuslin positki dowozone
sa przez pracownikéw Osrodka do ZSP-P i GP Michorzewo, filii ZSP-P Wasowo w Kuslinie oraz
wydawane w stoléwce szkolnej w Wasowie.

Positki w szkotach:

Liczba os6b ,ktérym przyznano |Liczba swiadczen Kwota ogdéltem w zi
$wiadczenie

107 7 871 16 156

Zasitki celowe Rzadowy Program ,Positek dla potrzebujacych” (ustawa o ustanowieniu programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” z dnia 29 grudnia 2005r.).
Art.2 Celem Programu jest :
1) wsparcie gmin w wypelnianiu zadan wilasnych o charakterze
obowiazkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku
osobom jego pozbawionym , ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z
terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich;
2) dlugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i modziezy
poprzez ograniczanie zjawiska niedozywienia;
3} upowszechnianie zdrowego stylu zywienia;
4) poprawa poziomu zycia 0s6b i rodzin o niskich dochodach;
5) rozwdj w gminach bazy Zzywieniowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb dzieci i mlodziezy.
~Positek dla potrzebujacych” - zasitek celowy:

Liczba os6b ,ktérym przyznano| Liczbaswiadczenn |Kwota ogdlem w zi
$wiadczenie

113 281 81 344




VII Umieszczenie w domu pomocy spotecznej

Liczba os6b ,ktérym przyznano |Liczba $wiadczei Kwota ogétem w zt
$wiadczenie

2 13 35018

IX Pomoc rzeczowa — S$wiadczenia niepieniezne,

A. Praca socjalna ( art.45.1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. z p6zn. zmianami)
$wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich Srodowisku spotecznym. Praca
socjalna prowadzona jest:

1) z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci
Zyciowej;
2) ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspétpracy i koordynacji dziatan instytucii i
organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb czionkéw spotecznosci.
Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. Praca socjalna $wiadczona jest

osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdd.

Pomoc udzielona wylacznie w postaci pracy socjalnej

Liczba rodzin 54

B. Paczki Zywnosciowe — Oérodek jest cztonkiem Wielkopolskiego Banku Zywnosci w Poznaniu.

Tonaz towaru w kg Wartos¢ towaru w zt Iloé¢ rodzin - Srednia
miesieczna

5947 69 439 35

SWIADCZENIA REALIZOWANE NA PODSTAWIE USTAWY O WSPIERANIU
RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZET

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina
wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w
pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

2) 30% wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej.

Odptlatnosc za pobyt dzieci w rodzinie zastepczej:

Liczba rodzin zastepczych Liczba dzieci | Kwota ogétem w zi
umieszczonych w
rodzinie
3 3 9 360




KARTA DUZEJ RODZINY

Uchwalg Rady Ministrow z dnia 27 maja 2014r. ustanowiono rzadowy program dla rodzin
wielodzietnych (Uchwata weszta w zycie z dniem 16 czerwca 2014r.)majacy na celu:

- promowanie modelu rodziny wielodzietnej;

- promowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej;

- umacnianie oraz wspieranie rodziny wielodzietnej;

- zwiekszenie szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mtodziezy z rodzin wielodzietnych.

Do korzystania z programu (zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 27 maja 2014r. w
sprawie szczegGtowych warunkéw realizacji rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych) sq
uprawnieni cztonkowie rodziny wielodzietne;j:

- rodzic (rodzice)

- matzonek rodzica

- dziecko

Liczba rodzin, ktore ztozyly wniosek Liczba wydanych kart

17 84

Od dnia 1 stycznia 2015r. obowiazuje Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie DuZej Rodziny
zZmieniajaca dotychczasowe przepisy.

DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatki mieszkaniowe to forma pomocy skierowana do oséb, ktdre nie sq w stanie pokry¢ kosztéw
zwiazanych z utrzymaniem mieszkania (Ustawa o dodatkach mieszkaniowych z dnia 21 czerwca 2001r.
Dz. U. z 2013r. poz. 966 ze zmianami, Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie dodatkdw
mieszkaniowych z dnia 28 grudnia 2001r. Dz. U. Nr 156 poz. 1817 ze zmianami).

Liczba wnioskow Liczba swiadczen Kwota ogdétem w zt

52 239 44 328

z tego w zasobie:

- gminnym 22 4 395
- spotdzielczym 140 29 820
- wspdlnot mieszkaniowych 4 293
- prywatnym 32 3771
- innym 41 6 049




PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

W 2014r. Gmina Kusélin podpisata po raz kolejny porozumienie ze Starosta Powiatu Nowotomyskiego w
sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych. Sa to prace wykonywane przez osoby bezrobotne
bez prawa do zasitku, korzystajace z pomocy spotecznej. Osrodek prowadzi dokumentacje dotyczacy
organizacji i wyplaty wynagrodzenia w/w prac, Zaktad Obstugi Komunalnej w Kuslinie — nadzor nad
wykonaniem zleconych prac.

Liczba osob bezrobotnych Kwota w zt Refundacja w zi

8 22 546 13 528

PROJEKTY ZE SRODKOW EFS - . Aktywnos¢ bez barier”

W 2014r. Oérodek uczestniczyt w partnerstwie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Tomyslu i o$rodkami pomocy spotecznej z terenu powiatu nowotomyskiego w projekcie Program
Operacyjny Kapitat Ludzki w ramach dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji. Tytut
projektu: ,Podniesienie kwalifikacji zawodowych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym” Celem
projektu jest zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. W 2014r. z terenu gminy Kuslin w projekcie udziat wzigto 8 osob, wktad wtasny Osrodka
w realizacje to kwota 7 133,45 zt. Beneficjenci uczestniczyli w takich kursach jak m.in.: kurs pierwszej
pomocy, kurs prawa jazdy kat. B, obstuga wdzka widtowego, kurs komputerowy, kurs florystyki,
trening z doradca zawodowym, trening zarzadzania budzetem domowym i przeciwdziatania
zadtuzeniom, kurs obstugi kas fiskalnych, kurs stolarski, opieki nad osobami zaleznymi, opiekuna
osoby starszej, profesjonalnego sprzatania.

ASYSTENT RODZINY

W 2014r. Oérodek zlozyt wniosek o dotacje w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej na rok 2014 ,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.
W ramach przyznanej dotacji wykorzystano kwote 19 348 zt na zatrudnienie asystenta rodziny.
Opiekg asystenta rodziny objetych w 2014r. byto 7 rodzin z terenu gminy Kuslin.

SWIADCZENIA REALIZOWANE NA PODSTAWIE USTAWY O SWIADCZENIACH

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kuélinie jest podmiotem realizujacym zadania Ustawy o
éwiadczeniach rodzinnych ( Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. ze zm.) , kt6ra weszta w zycie dnia 1
maja 2004r. .

Ustawa okresla warunki nabywania prawa do S$wiadczenn rodzinnych oraz zasady ustalania,
przyznawania i wyptacania tych $wiadczen.

Zgodnie z powyzszg ustawg Osrodek realizuje nizej wymienione Swiadczenia:



1_Zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinneqgo.

A.Wydatki na $wiadczenia i Swiadczeniobiorcow.
Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitku rodzinnego.

Forma $wiadczenia Liczba swiadczen Kwota w zi
1.Zasitki rodzinne
6 332 627 980
2.Dodatki do zasitkow rodzinnych 3293 355 891
w tym z tytutu:
- urodzenia dziecka 16 16 000
- opieki nad dzieckiem w okresie 192 73 881
korzystania z urlopu wychowawczego
- samotnego wychowywania dziecka 346 58 980
- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 534 41 420
niepelnosprawnego
- rozpoczecie roku szkolnego 387 38 700
- podjecie przez dziecko nauki w szkole 703 37 710
poza migjscem zamieszkania
-wychowywania dziecka w rodzinie 1115 89 200
wielodzietnej
9 625 983 871
OGOLEM ZASILKI RODZINNE WRAZ Z
DODATKAMI

Swiadczenia opiekuricze : zasitek pielegnacyjny | Swiadczenie pielegnacyjne (zasitek dla opiekuna,

specjalny zasitek opiekuriczy i swiadczenie pielegnacyjne).

Forma Swiadczenia Liczba swiadczei Kwota w zt
2 801 428 553
1.Zasitki pielegnacyjne
2.Swiadczenia pielegnacyine, zasitek dla opiekuna, 720 428 984
specjalny zasitek opiekunczy
OGOLEM SWIADCZENIA OPIEKUNCZE 3521 857 537
B. Wydatki na sktadki na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne.
Forma $wiadczenia Liczba swiadczen Kwota w zi
Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 473 80173
Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 225 6136
RAZEM: 698 86 309




G Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka ,becikowe”
Swiadczenie wyplacane bez wzgledu na kryterium dochodowe.

Liczba $wiadczen Kwota w zi

51 51 000

Ponizsza tabela przedstawia kwote ogétem S$wiadczen zrealizowanych na podstawie Ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych.

Forma $wiadczenia Liczba swiadczen Kwota w zt
1.Zasitki rodzinne wraz z dodatkami 9 625 983 871
2.Swiadczenia opiekuiicze 3521 857 537
3."becikowe” 51 51 000
OGOLEM: 13 197 1 892 408

SWIADCZENIA REALIZOWANE NA PODSTAWIE USTAWY O POMOCY OSOBOM
UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW

Ustawa okresla zasady postepowania wobec 0s6b zobowigzanych do $wiadczenia alimentacyjnego na
podstawie tytutu wykonawczego, jezeli egzekucja prowadzona przez komornika sadowego jest
bezskuteczna;

Liczba s$wiadczen Kwota w zi

Swiadczenia z Funduszu
alimentacyjnego 459 172 875

Przy udzielaniu pomocy obowigzkowym jest wspétudziat klienta w rozwigzywaniu jego trudnej
sytuacji zyciowej. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany postawy, na ogot z biernej i
roszczeniowej, na postawe aktywng w rozwiazywaniu wiasnych probleméw.

Krag oséb korzystajacych z pomocy spotecznej jest dos¢ szeroki i wynika najczesciej z dysfunkcji
polityk szczegbtowych, miedzy innymi takich jak: polityka zatrudnienia, ptac, mieszkaniowa,
zdrowotna, ubezpieczen spotecznych.

Pomoc spoteczna jako element polityki spotecznej paristwa, ma na celu umozliwienie osobom i
rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie sa w stanie pokonac wykorzystujac
wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia. Pomoc spoteczna powinna w miare mozliwosci doprowadzic
do zyciowego usamodzielnienia osoby, rodziny oraz integracji z najblizszym otoczeniem spotecznym.

KIERO NI K

Eminnege O4rodka Pegiacy Speteczng)
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