Dz.U.06.50.370

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 15 marca 2006 r.

w sprawie szczego6towego trybu zgtaszania radom gmin kandydatéw na tawnikéw oraz wzoru karty
zgtoszenia

(Dz. U. z dnia 28 marca 2006 r.)

Na podstawie art. 162 § 5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz.
U. Nr 98, poz. 1070, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowy tryb zgtaszania radom gmin kandydatéw na tawnikow
przez podmioty uprawnione, wymienione w art. 162 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju
sgdoéw powszechnych, zwanej dalej "ustawg", oraz wzor karty zgtoszenia.

§ 2. 1. Zgloszenia kandydatéw na tawnikdéw dokonuje sie na karcie zgtoszenia, zwanej dalej "kartg",
stanowigcej zatacznik do rozporzadzenia.

2. Do karty zlozonej przez obywateli dofacza sie liste 0sdb, zawierajgcg imie (imiona), nazwisko,
numer ewidencyjny PESEL, miejsce statego zamieszkania i wtasnoreczny podpis kazdej z dwudziestu
pieciu oséb zgtaszajgcych kandydata.

3. Uprawniong do sktadania wyjasnien w sprawie zgtoszenia kandydata na tawnika przez obywateli
jest pierwsza osoba wymieniona na liscie, o ktérej mowa w ust. 2.

4. Kandydat na tawnika potwierdza wyrazenie zgody na kandydowanie wtasnorecznym podpisem w
odpowiedniej rubryce karty.

§ 3. Zgtoszenie kandydata na tawnika sktada sie do rady gminy, na obszarze ktérej kandydat jest
zatrudniony lub zamieszkuje.

§ 4. 1. Wz6r karty zgtoszenia udostepnia sie nieodptatnie w budynkach organéw gmin.
2. Wzo6r karty jest dostepny takze za posrednictwem Internetu, na stronach oznaczonych

www.ms.gov.pl.

§ 5. 1. Do karty kandydat ma obowigzek zatgczyé:
1) 3 aktualne fotografie, zgodne z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddw osobistych;
2) informacje z Krajowego Rejestru Karnego;
3) oswiadczenie, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;
4) zaswiadczenie lekarskie, stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania funkcji tawnika.
2. Koszt opfaty za wydanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz opfaty za badanie
poprzedzajace wystawienie zaswiadczenia lekarskiego ponosi kandydat na tawnika.

§ 6. 1. Zgloszenia kandydatow, ktére nie spetniajg wymogow okreslonych w ustawie i
rozporzadzeniu, lub ktére wptynety do rady gminy po uptywie terminu okreslonego w art. 162 § 1 ustawy,
pozostawia sie bez biegu.

2. Przywrdcenie terminu do zgtoszenia kandydatow jest niedopuszczalne.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr
153, poz. 1271, Nr 213, poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 188, poz. 1838 i Nr 228, poz.



2256, z 2004 r. Nr 34, poz. 304, Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907, Nr 273, poz. 2702 i 2703 oraz
z 2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167, poz. 1398, Nr 169, poz. 1410, 1413 i 1417, Nr
178, poz. 1479 i Nr 249, poz. 2104.
ZALACZNIK
KARTA ZGLOSZENIA KANDYDATA NA LtAWNIKA SADOWEGO

UWAGA - KARTE ZGLOSZENIA NALEZY WYPELNIAC KOMPUTEROWO, NA MASZYNIE LUB
RECZNIE, DUZYMI DRUKOWANYMI LITERAMI, CZARNYM LUB NIEBIESKIM KOLOREM.

A. Dane kandydata na tawnika /wypetnia kandydat/:

1 Imie (imiona) i nazwisko

2 Nazwiska poprzednio uzywane

3 Imiona rodzicow

4 Data i miejsce urodzenia

5 Obywatelstwo

6 Numer ewidencyjny PESEL

7 Numer NIP

8 Miejsce zamieszkania ze wskazaniem, od
ilu lat kandydat mieszka na terenie
gminy

9 Adres do korespondenciji i dane

kontaktowe (numer telefonu domowego,
numer telefonu w miejscu pracy i
ewentualnie adres e-mail)

10 Wyksztatcenie i kierunek (np. wyzsze
ekonomiczne, $rednie zawodowe - technik
budowlany itp.)

11 Status zawodowy (np. pracownik,
przedsiebiorca, emeryt, bezrobotny itp.
oraz wskazanie, od ilu lat (miesiecy) w
nim pozostaje)

12 Miejsce pracy lub wykonywanej
dziatalnos$ci ze wskazaniem, od ilu lat
kandydat pracuje lub wykonuje
dziatalno$¢ na terenie gminy

13 Dos$wiadczenie w pracy spoteczne]j (np.
cztonkostwo w organizacjach spotecznych)

14 Motywy kandydowania na tawnika

15 Informacja o peinieniu funkcji tawnika
w poprzednich kadencjach

16 Informacja, do orzekania w ktérym
sadzie - w sadzie okregowym albo
rejonowym - proponowany Jjest kandydat

B.
- Wypetnia tylko zwigzek zawodowy lub organizacja pracodawcéw, jezeli to dotyczy:



Informacja, czy kandydat jest proponowany do
orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy

Dane podmiotu zgtaszajacego kandydata na tawnika /wypetnia podmiot zgtaszajacy/:

1 Nazwa podmiotu i oznaczenie siedziby’

2 Imie i1 nazwisko osoby zgtaszajace]
kandydata - uprawnionej do reprezentacji

3 Podpis osoby zgitaszajacej kandydata -

uprawnionej do reprezentacji

4 Nazwa i1 numer rejestru, do ktdrego
podmiot jest wpisany

5 Dane teleadresowe do korespondenciji:
adres (jezeli jest inny niz adres
siedziby), telefon kontaktowy i adres e-
mail

Prezes sadu wypetnia wytacznie rubryke 1 tej czesci.

Stosownie do art. 7 pkt 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.) oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zamieszczonych w niniejszej karcie zgtoszenia w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
procedury wyboru fawnikéw przez rade gminy oraz do czynnosci administracyjnych sadu zwigzanych z
organizacjg pracy fawnikow.

Wyrazam zgode na kandydowanie i potwierdzam prawdziwo$¢ danych zawartych w karcie zgtoszenia
wtasnorgcznym podpisem.

miejscowo$¢é i1 data wypeinienia czytelny podpis kandydata
na tawnika

Potwierdzam prawdziwo$¢ danych zawartych w karcie zgtoszenia wtasnorecznym podpisem.

miejscowo$é 1 data wypeilnienia czytelny podpis prezesa sadu albo
osoby reprezentujacej podmiot
uprawniony w art. 162 § 1 ustawy do
zgtoszenia kandydata badz jednego z
dwudziestu pieciu obywateli
zgtaszajacych kandydata

POUCZENIE:

Zgtoszenie zawierajgce karte zgtoszenia niewypetniong zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie i
rozporzadzeniu lub ktére wptyneto do rady gminy po uptywie terminu okreslonego w art. 162 § 1 ustawy
pozostawia sie bez biegu. Termin do zgtoszenia kandydata nie podlega

przywroceniu.



