projekt
UCHWAŁA NR IV/17/2010

RADY GMINY W KUŚLINIE Z DNIA 23 GRUDNIA 2010 ROKU

w sprawie ustalenia diety dla radnych Rady Gminy w Kuślinie. 


Na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym            (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.)

Rada Gminy w Kuślinie
uchwala, co następuje

§ 1

Radnym Gminy Kuślin przysługują diety w związku z wykonywaną przez nich funkcją za udział w posiedzeniach komisji ni sesjach Rady Gminy w Kuślinie.

§ 2

Diety, o których mowa w § 1 ustala się następująco:

1. Dla radnych będących Wiceprzewodniczącymi Rady Gminy w Kuślinie w wysokości 350,00 zł miesięcznie, płatne w formie ryczałtu na koniec każdego miesiąca.

2. Dla radnych będących Przewodniczącymi Komisji w wysokości 350,00 zł miesięcznie, płatne w formie ryczałtu na koniec każdego miesiąca.

3. Dla pozostałych radnych z wyłączeniem Przewodniczącego Rady Gminy w Kuślinie w  wysokości 320,00 zł miesięcznie, płatne w formie ryczałtu na koniec każdego miesiąca.

§ 3

W razie nie uczestniczenia w posiedzeniu dieta ulega obniżeniu o 50 zł za każdą nieobecność. 
§ 4

Traci moc uchwała Nr III/17/2002 Rady Gminy w Kuślinie z dnia 16 grudnia 2002 roku w sprawie ustalenia diety dla radnych Rady Gminy w Kuślin.

§ 5

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kuślin.

§ 6

[image: ]Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2011 roku. 

UZASADNIENIE
DO UCHWAŁY NR IV/17/2010
RADY GMINY W KUŚLINIE Z DNIA 23 GRUDNIA 2010 ROKU

Proponuję wzrost wysokości diety dla radnych gminy Kuślin w wysokości ponad 20 % liczone w stosunku do uzyskanych przychodów z diet w roku bieżącym, płatne w formie ryczałtu.
[image: ]Z uwagi na fakt, iż w poprzedniej kadencji nie było zmian wysokości diet, a dotychczas obowiązujące odbiegają od diet dla radnych niektórych gmin sąsiednich dlatego zmiana jest uzasadniona. 
W związku z powyższym wnoszę o podjęcie niniejszej uchwały.






















projekt
UCHWAŁA NR IV/18/2010

RADY GMINY W KUŚLINIE Z DNIA 23 GRUDNIA 2010 ROKU


w sprawie  ustalenia diety dla Przewodniczącego Rady Gminy w Kuślinie.


Na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym
(t.j. Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)


Rada Gminy w Kuślinie
uchwala, co następuje


§ 1
Ustala się wysokość diety dla Przewodniczącego Rady Gminy w Kuślinie w wysokości
1100,00 zł miesięcznie, płatne w formie ryczałtu na koniec każdego miesiąca.
§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 3
Traci moc uchwała Nr III/19/2006 Rady Gminy w Kuślinie z dnia 28 grudnia 2006r. w
sprawie ustalenia diety dla Przewodniczącego Rady Gminy w Kuślinie.

§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązująca o 1 stycznia 2011r.
[image: ]

UZASADNIENIE
DO UCHWAŁY NR IV/18/2010
RADY GMINY W KUŚLINIE Z DNIA 23 GRUDNIA 2010 ROKU

Proponuję podwyższenie wysokości diety dla Przewodniczącego Rady Gminy                     w Kuślinie z kwoty 800,00zł miesięcznie do wysokości 1100,00zł miesięcznie. 
Wzrost diety wynosi 20%
Powyższa propozycja jest zasadna z uwagi na fakt, iż wysokość diety dotychczas obowiązującej odbiega od diet dla przewodniczących w gminach sąsiednich.
W związku z powyższym wnoszę o podjęcie niniejszej uchwały.
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projekt
UCHWAŁA NR IV/19/2010

RADY GMINY W KUŚLINIE Z DNIA 23 GRUDNIA 2010 ROKU


w sprawie określenia rodzaju świadczenia przyznawanego w ramach pomocy 
zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu jego przyznawania. 


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,   z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,  z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,  Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,  z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241 oraz  z 2010 r. Nr 28, poz. 142  i  146, Nr 106, poz.675) oraz  art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 , Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650,  Nr 219, poz. 1706) uchwala się, co następuje:

§ 1
Określa się rodzaj świadczenia przyznawanego w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposób jego przyznawania.

§ 2
Ilekroć w uchwale jest mowa o:
1. szkole – należy przez to rozumieć szkołę podstawową, gimnazjum,  zespół 
           szkół, przedszkole, oddziały przedszkolne, dla których organem prowadzącym 
           jest Gmina Kuślin;
1. dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora jednostki, o której mowa 
          w pkt 1;
1. nauczycielu – należy przez to rozumieć pracownika pedagogicznego 
           zatrudnionego w wymiarze co najmniej połowy obowiązującego wymiaru zajęć                       
           w jednostkach, o których mowa w §2 pkt 1, oraz nauczyciela po przejściu na  
           emeryturę, rentę lub nauczycielskie świadczenie kompensacyjne ze szkół  
           prowadzonych przez Gminę Kuślin;
1. świadczeniu – należy przez to rozumieć świadczenie przyznawane w ramach 
            pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej. 

§ 3
1. Corocznie w uchwale budżetowej przeznacza się odpowiednie środki na pomoc zdrowotną dla nauczycieli.
2. Środkami finansowymi, o których mowa w ust. 1, dysponuje Wójt Gminy Kuślin.
3. Środki finansowe niewykorzystane w danym roku budżetowym podlegają zwrotowi  do budżetu Gminy.


§ 4
 1. Określa się, że świadczeniem uchwalonym w ramach pomocy zdrowotnej jest,  
bezzwrotne świadczenie pieniężne. 
2. Wysokość świadczenia nie może być wyższa od wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ogłaszanego corocznie w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Ministrów. 

§ 5
 Ze świadczeń mogą korzystać:
1) nauczyciele zatrudnieni w szkołach prowadzonych przez Gminę Kuślin;
2) nauczyciele szkół po przejściu na emeryturę lub rentę, bez względu na datę   
    przejścia na emeryturę lub rentę.

§ 6

1. Świadczenie może być przyznane raz na dwa lata. W uzasadnionych przypadkach świadczenie może być przyznane powtórnie w tym okresie.
2. Świadczenie przyznaje się w związku z:
1) kosztami leczenia spowodowanymi ciężką lub przewlekłą chorobą nauczyciela;
2) korzystaniem z pomocy w poradniach specjalistycznych i poza miejscem    
    zamieszkania specjalistycznej  (np. badania, zabiegi specjalistyczne);
3) kosztami zakupu sprzętu do rehabilitacji, korekcji (w tym szkieł korekcyjnych), 
    itp.;
4) kosztami leczenia sanatoryjnego;
5) kosztami protetyki dentystycznej.
3. Wysokość świadczenia jest uzależniona od:
1) wpływu choroby nauczyciela na jego sytuację materialną (przebieg choroby, 
    specjalistyczne badania, dodatkowa opieka, dieta, dojazdy);
2)wysokości udokumentowanych kosztów leczenia poniesionych przez    
   nauczyciela;
3) sytuacji materialnej nauczyciela uwzględniającej poniesione koszty.

§ 7

1. Warunkiem przyznania świadczenia jest złożenie przez nauczyciela, 
z zastrzeżeniem ust. 3, wniosku wg wzoru stanowiącego załącznik Nr 1 do uchwały.
2. Do wniosku należy dołączyć:
1) aktualne zaświadczenie lekarskie potwierdzające wystąpienie choroby ciężkiej lub  
     przewlekłej;
2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia (faktury vat, rachunki za    
     leczenie, rachunki za badania specjalistyczne, rachunki za zakup lekarstw,    
    sprzętu rehabilitacyjnego itp.) wystawione w ciągu pół roku przed datą złożenia    
    wniosku;
3) oświadczenie o dochodzie na jednego członka rodziny,  tj. przeciętny  
     miesięczny  dochód na jednego członka rodziny pozostającego we wspólnym    
     gospodarstwie domowym ze wszystkich źródeł przychodu osiągniętych w 
     ostatnich trzech miesiącach bezpośrednio poprzedzających miesiąc złożenia 
     wniosku, według wzoru stanowiącego załącznik Nr 2 do uchwały.
3. Wniosek o przyznanie świadczenia dla nauczyciela może złożyć również przedstawiciel związków zawodowych, przedstawiciel opieki społecznej lub prawny opiekun nauczyciela.


§ 8
1. Wniosek o przyznanie świadczenia wraz z wymaganą dokumentacją składa się do Wójta Gminy w Kuślinie za pośrednictwem dyrektora szkoły do końca czerwca i do końca listopada.
2. Dyrektor szkoły przekazuje wniosek Wójtowi Gminy w Kuślinie wraz ze swoją opinią oraz  opinią związków.
3. Dyrektor szkoły składa wniosek bezpośrednio do Wójta Gminy Kuślin.

§ 9

1.Wójt rozpatruje wnioski w terminie 7 dni od daty otrzymania.
2. Wnioski są ewidencjonowane w rejestrze, którego wzór stanowi załącznik Nr 3 do uchwały.

§ 10

Wypłata świadczenia następuje w formie bezgotówkowej na podany we wniosku rachunek osobisty nauczyciela. 

§ 11

 Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy  Kuślin.

§ 12

Traci moc uchwała Nr XIII/76/2007 Rady Gminy w Kuślinie z dnia 28 grudnia 2007r w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, nauczycieli emerytów i rencistów z Gminy Kuślin korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków  i sposobu ich przyznawania.

§ 13

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego. 
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Załącznik Nr 1
do uchwały Nr 
Rady Gminy w Kuślinie 
z dnia…………….

- Wzór -

Wójt Gminy Kuślin
ul. Emilii Sczanieckiej 4
64-316 Kuślin
za pośrednictwem 
Dyrektora 
………………………….
………………………….


WNIOSEK O PRZYZNANIE ŚWIADCZENIA

…………………………………………………………………………………………
Imię i nazwisko
…………………………………………………………………………………………
Adres zamieszkania
………………………………………………………………………………………
Nr osobistego rachunku bankowego
…………………………………………………………………………………………
Nauczyciel czynny w wymiarze, emeryt, rencista – wpisać odpowiednio
…………………………………………………………………………………………
Miejsce pracy (dla emerytów byłe miejsce pracy)

Zwracam się z prośbą o przyznanie świadczenia z powodu:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Oświadczam, że miesięczny dochód brutto w przeliczeniu na jednego członka rodziny pozostającego we wspólnym gospodarstwie domowym ze wszystkich źródeł przychodu osiągniętych w ostatnich trzech miesiącach bezpośrednio poprzedzających miesiąc złożenia wniosku wynosi …………..… zł (słownie …………………………… zł).

W załączeniu do wniosku przedkładam:
1) aktualne zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia,
2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia,
3) oświadczenie o wysokości  dochodów brutto,
4) …………………………………………………….….


…………………….                                                      …………………………
Miejscowość, dnia						Podpis wnioskodawcy
[image: ]



Opinia dyrektora szkoły:

Powyższe dane są zgodne ze stanem faktycznym.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………..                                                       ……………………………….
Miejscowość, dnia					pieczątka i podpis dyrektora




Decyzja Wójta Gminy Kuślin:

Przyznaję /nie przyznaję świadczenie w wysokości ……………………..zł (słownie: …………….………… ………………………………………. złotych).

…………………………..                                                       ………………………………..                              
Kuślin, dnia					           pieczątka i podpis Wójta
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   Załącznik Nr 2
    do uchwały Nr 
    Rady Gminy w Kuślinie     
    z dnia

- Wzór -
    

OŚWIADCZENIE O WYSOKOŚCI DOCHODÓW NA CZŁONKA RODZINY

	Podstawę do przyznania świadczenia stanowi dochód brutto na jednego członka rodziny ze wszystkich źródeł przychodu ( np. wynagrodzenie z tytułu umowy o pracę, dochód z działalności gospodarczej, wynagrodzenie z umowy zlecenia lub umowy 
o dzieło, alimenty, emerytury, renty, zasiłki, dochód z gospodarstwa rolnego, itp.) osiągnięty w ciągu 3 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku przez wszystkich członków rodziny wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe.


	Lp.
	Nazwisko i imię wnioskodawcy oraz osób wspólnie zamieszkujących 
i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe
	Stopień pokrewieństwa
	Źródło utrzymania
	Wysokość dochodu brutto 
z ostatnich 3 miesięcy

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	


	

	
	
	
	

	
	
	

	
	



	Ja niżej podpisany(a) niniejszym oświadczam, że łączne dochody brutto wszystkich członków mojej rodziny wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe w ciągu trzech miesięcy poprzedzających złożenie wniosku wyniosły…………….zł,
co w przeliczeniu na jedną osobę w rodzinie wynosi ……………zł.
Świadomy(a) odpowiedzialności karnej (art. 233 Kodeksu Karnego), prawdziwość wyżej przedstawionych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem.


								
								..…………………..                  
								 podpis wnioskodawcy
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Załącznik Nr 3
do uchwały Nr 
Rady Gminy w Kuślinie
z dnia 23 grudnia
 
- Wzór -



EWIDENCJA WNIOSKÓW O ŚWIADCZENIE

	Lp.
	Imię i nazwisko nauczyciela
	Data wniosku
	Cel wniosku
	Data przyznania świadczenia
	Wysokość
świadczenia
	Uwagi
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UZASADNIENIE
DO UCHWAŁY NR IV/19/2010
RADY GMINY W KUŚLINIE Z DNIA 23 GRUDNIA 2010 ROKU


Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ustawodawca zobowiązał organy prowadzące szkoły do corocznego przeznaczenia w budżetach gmin odpowiednich środków finansowych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli, a także do określenia rodzajów świadczeń przyznawanych na ten cel oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 
Dotychczas pula środków na ten cel w Gminie Kuślin wynosiła 0,3 % planowanych nauczycielskich wynagrodzeń brutto i środkami tymi dysponowali dyrektorzy szkół. 
Artykuł 91b Karty Nauczyciela  określa, że do nauczyciela zatrudnionego 
w wymiarze niższym niż połowa obowiązującego wymiaru zajęć nie stosuje się przepisów art. 72 w/w ustawy. 
Proponowana uchwała, zgodnie z art. 91d Karty Nauczyciela oraz najnowszymi orzeczeniami sądów, obliguje Wójta Gminy Kuślin do utworzenia gminnego funduszu zdrowotnego dla nauczycieli jednocześnie upoważniając go do dysponowania tym funduszem. 
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