UCHWAŁA  Nr   RG.0007.111.2020
Rady Gminy Kowale Oleckie 
z dnia 26 marca 2020 roku

w sprawie pozostawienia skargi bez rozpoznania

Na postawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 506, z późn. zm.) oraz  art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z  2018  poz. 2096, z późn. zm.) w związku z § 8 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wniosków (Dz. U.  Nr 5 poz. 46) Rada Gminy Kowale Oleckie uchwala, co następuje:
					
§ 1.  Pozostawić bez rozpoznania skargę na działalność Dyrektora Szkoły Podstawowej w Stożnem 
z przyczyn określonych w uzasadnieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącą Rady Gminy Kowale Oleckie do poinformowania organu przekazującego skargę o sposobie załatwienia sprawy. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  


								Przewodnicząca Rady Gminy 

							       	           Teresa Truchan 
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UZASADNIENIE

W dniu 4 lutego 2020 roku do tut. Urzędu wpłynęła anonimowa skarga na działalność kierownika gminnej jednostki organizacyjnej, tj. Dyrektora Szkoły Podstawowej w Stożnem, którą 
[bookmark: _Hlk34309408]6 lutego Wójt Gminy przekazał, według właściwości rzeczowej, Radzie Gminy Kowale Oleckie.
Na podstawie art. 229 pkt 3 KPA organem właściwym do rozpatrzenie skargi dotyczącej zadań lub działalności kierownika gminnej jednostki organizacyjnej (Dyrektor Szkoły Podstawowej w Stożnem)
jest Rada Gminy Kowale Oleckie.    
Zgodnie z § 8 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji i rozpatrywania skarg i wniosków (Dz. U. z 2002 r. Nr 5 poz. 46), skargi niezawierające imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszącego pozostawia się bez rozpoznania. 
Przywołany przepis ustanawia wymóg, aby skarga zawierała adres wnoszącego. Niedochowanie tego wymogu skutkuje pozostawieniem skargi bez rozpoznania.  Podobnie należy postępować ze skargami anonimowymi, a więc niezawierającymi wskazania imienia i nazwiska osoby wnoszącej skargę.
W przedmiotowym stanie faktycznym i prawnym bezspornym jest, że skarga jest anonimowa, tj. nie zawiera imienia i nazwiska ani adresu osoby wnoszącej skargę, w tym nie zawiera adresu nadawcy na kopercie. Ponadto organ nie ma możności zidentyfikowania wnoszącego skargę w inny sposób, w tym nie może ustalić adresu skarżącego na podstawie posiadanych danych.
Z uwagi na uprzednie, skargę pozostawia się bez rozpoznania.

Jednocześnie, z uwagi na opisane w treści skargi nieprawidłowości, Rada Gminy postanowiła przekazać przedmiotowe pismo do Wójta Gminy celem podjęcia stosownych działań, ewentualnie zwrócenia się do właściwych organów, aby te rozważyły i sprawdziły, czy opisane zachowania wymagają podjęcia czynności, które nie są sprawami z zakresu prawa administracyjnego, ale dotyczą funkcjonowania placówki, w tym działań z zakresu prawa pracy i postępowania dyscyplinarnego.






