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I.  INFORMACIJE OGOLNE
W 2014 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej w Koszecinie wydat 2157 decyzje administracyjne:

1. Decyzje z zakresu pomocy spoteczne;j

Rodzaj decyzji llos¢
decyzje dot. przyznania zasitkdw celowych i specjalnych zasitkéw celowych 400
decyzje dot. pomocy w naturze 336

w tym dot. odptatnosci za dozywianie

dzieci w szkotach i przedszkolach 258
decyzje dot. przyznania zasitkow statych 29
decyzje dot. przyznania zasitkdw okresowych 253
decyzje dot. skierowania do Domu Pomocy Spotecznej 7

suma 1025

Decyzje dotyczgce potwierdzenia prawa do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanej
ze $rodkdw publicznych - 18 decyzji

Decyzje dotyczace pomocy materialnej dla uczniow

Rodzaj decyzji llosé
decyzje dot. stypendium szkolnego 127
decyzje dot. zasitkow szkolnych ' 2

Decyzje dotyczgce dodatkow mieszkaniowych i energetycznych

Rodzaj decyzji llosé
decyzje dot. dodatkdw mieszkaniowych 73
Decyzje dot. dodatkow energetycznych 22
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Pomocg objetych zostato 278 rodzin i osdb

Pomaoc zostata przyznana ze wzgledu na:

Powody udzielenia pomocy

llosé rodzin/osob

bezrobocie i51
wielodzietnosé A8
problem alkoholowy il
rodziny niepetne 25
niepetnosprawnosd 80
dtugotrwata choroba 87
bezdomnosc 5
trudnosci w przystosowaniu do Zycia po opuszczeniu zaktadu karnego 3
zdarzenie losowe 2
2. Decyzie 7 zakresu swiadczen rodzinnych

Rodzaje decyzji llos¢

decyzje dot. zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami 535
decyzje dot. zasitkéw pielegnacyjnych 91
decyzje dot. Swiadczen pielegnacyjnych 34
decyzje przyznajgce pomoc finansowg — 200 zt 33
decyzje dot. zasitkéw dla opiekundw 14
decyzje dot. jednorazowej zapomogi z okazji urodzenia sie dziecka 94
decyzie przyznajace specjalny zasitek opiekuniczy 4
decyzje o nienaleznie pobranych swiadczeniach 7

3. Decyzje z zakresu funduszu alimentacyjnego

Rodzaje decyzji Hos¢

decyzje dot. $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 35
decyzje o zwr?cifa przez’ dh.Jinika alimentacyjnego naleznosci z tytutu 25
wyplaconych swiadczen alimentacyjnych

decyzje dot. uznania diuznika za uchylajgcego sie od zobowigzan 22

alimentacyjnych
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1. REALIZACJA BUDZETU

Budiet GOPS w 2012 roku wyniost 3 597 788,90 zt

Wydatki w poszczegoélnych rozdziatach przedstawiajg sie nastepujgco:

Rozdziat kwota

Roz_dzia{ 85202 (Kupowanie ustug od innych 126 689,77 21
Gmin)

Rozdziat 85212 ({Swiadczenia rodzinne oraz

sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 2z 2 283 219,95 z1

ubezpieczenia spotecznego)

PR——

Rozdziat 85213 (skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne)

Rozdziat 85214 (zasitki i pomoc w naturze oraz
sktadki na ubezpieczenie spoteczne)

19 711,49 zt

358 827,62 zt

(dodatki mieszkaniowe) 96 480,86 zt
Rozdziat 85215

(dodatki energetyczne) 1048,34 zt
Rozdziat 85216 (zasitki state) 175 581,35 zt
Rozdziat 85219 (osrodki pomocy spotecznej) 603 514,76 zi
Rozdziat 85228 (ustugi opiekuricze) 19 597,14 zt
Rozdziat 85295 (pozostata dziatalnosd) 193 342,64 zt
Rozdziat 85415 {pomoc materialna dla uczniéw) 71 990,00 zt

1. Zakres przyznanej pomocy

Zasitki state: wyplacanc 40 oscbom [/ rodzinom ~ razem 382 Swiadczenia na tgczng kwote
175 581,35 zt (Srednia wysokos¢ zasitku: 459,64 zt miesiecznie)

Zasitki okresowe przyznano 99 osobom — tj. 627 $wiadczen na fgczng kwote 235 969,92 zi (w tym
228 005,00 zt z dotacji budietu panstwa) Srednia wysokos¢ zasitku okresowego w 2014 roku:
376,35 zt; Sredni czasookres wyptaty zasitku okresowego : 2-3 miesiace)

Zasitki celowe oraz pomoc w naturze: przyznano 175 osobom/rodzinom - razem 399 swiadczen na
tgczng kwote 118 161,14 zt ($rednia wysokos¢ zasitku celowego w 2014 roku wyniosta 296,14 ztotych)
G y Y

*W zaokragleniu do petnych ztotych
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| B Wysokosc zasitku celowego (2f) w latach 2002-2014*

Optata za Dom Pomocy Spotecznej przyznano 6 osobom - tj. 72 $wiadczenia na taczng kwote
126 689,77 zt

Bezptatny positek przyznano 183 osobom —tj. 23 704 positkéw na taczng kwote 83 248,75 zt (redni
koszt positku: 3,51 zt)

Zasitek celowy na zakup positku: przyznano 39 osobom - tj. 306 zasitkéw na taczng kwote
37 500,00 zt

Z w/w form dozywiania skorzystato tacznie 222 osdb. Catkowity koszt dozywiania w 2014 roku
wynidst 120 748,75 2t z czego :

® 63 690,45 z1, tj. 52,75 % pokryto z dotacji otrzymanej w ramach programu ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”
e 57058,301z, tj. 47,25 % stanowity srodki wiasne

Dodatki mieszkaniowe przyznano 45 osobom / rodzinom — tj. 538 $wiadczen na taczng kwote
96 480,86 zt

Dodatki energetyczne przyznano 12 osobom / rodzinom - tj. 54 $wiadczenia na taczng kwote
1048,34 zt
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2. Wydatki na utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej
Koszty utrzymania osrodka {rozdziat 85219)*
*bez dziatu $wiadczenia rodzinne
Paragraf kwota
§ 3020 srodki bhp 3 407,10 z¢
§ 4010 wynagrodzenia 390 200,57 zt
4040 dodatkowe wynagrodzenie
§ wiee 27 464,47 2t
roczne
§ 4110 sktadki na ubezpieczenia

spoteczne ze Swiadczen rodzinnych oraz skiadki
na ubezpieczenia spoteczne pfacone przez
ptatnika od wynagrodzenia

71134,72 zt

§4120 sktadka na fundusz pracy 4 569,00 zt
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe 11 135,00 z¢
§4210 zakup materiatéw 20 880,15 zt
§ 4240 zakup  pomocy  naukowych,

dydaktycznych i ksiazek ADana2
§ 4260 zakup energii 2190,18 zt

§4270 zakup ustug remontowych 7 399,11 zt
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§ 4280 zakup ustug zdrowotnych 90,00 z
§ 4300 zakup ustug 24 436,64 2t
§ 4350 zakup ustug internetowych 718,28 zt
§ 4360 optaty z tytutu zakupu ustug

telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 402,37 21
§ 4370 oplaty z tytutlu zakupu ustug

telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2693,50
§ 4400 opfaty czynszowe 9 600,00 zi
§ 4410 podroze stuzbowe 7 606,92 zt
§ 4440 fundusz socjalny 11 758,23 zt
§ 4480 podatek od nieruchomosci 728,00 zt
§ 4700 koszty szkolenia pracownikow 5 693,57 zt

Koszty utrzymania dziatu $wiadczenia rodzinne (rozdziat 85212)

Paragraf kwota

§ 4010 wynagrodzenia 62 000,00 zt
§ 4110 skiadki na ubezpieczenia spoteczne ze

éwiadczed  rodzinnych  oraz  skiadki na

ubezpieczenia spoteczne ptacone przez ptatnika 92 462,14 zt
od wynagrodzenia

§4120 sktadka na fundusz pracy 120,00 z{
§4210 zakup materiatow 1553,00 z¢
§ 4300 zakup ustug 6 495,00 z¢
§4430 optaty komornicze 116,15 zt
§ 4610 koszty postepowania sgdowego 780,89 zt
Razem koszty zwigzane z utrzymaniem osrodka: 766 675,31 zt

.  ZASOBY KADROWE

lloé¢ pracownikéw zatrudnionych w GOPS przedstawia sig nastgpujaco (stan na 31 grudzien 2014 r.):

Kierownik GOPS 1 etat
Gt. Ksiegowy 1 etat
Starszy ksiegowy - kasjer 1 etat
Inspektor ds. Swiadczen rodzinnych 1 etat
Podinspektor ds. $wiadczen rodzinnych 1 etat
Gtéwny specjalista pracy socjalnej 1 etat

Specjalista pracy socjalnej 3 etaty
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Starszy pracownik socjalny 1 etat
Pracownik socjalny 0,75 etatu
Razem: 10,75 etatow

IV. POZOSTALA DZIALALNOSC GOPS

1. Asystentrodziny

a) Podstawy prawne realizacji zadar , oczekiwane efekty

Od 01.01.2012r. obowigzuje ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013r. poz. 135 z pdzniejszymi zmianami). Jej celem jest wprowadzenie
spojnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing je wychowujgca jako odrebnego elementu
w ramach polityki rodzinnej. Efektem podejmowanych dziatan w ramach systemu ma by¢
zapewnienie rodzinie takiej pomocy, ktéra wyeliminuje zagrozenie zabrania dziecka z rodziny.
W obecnym stanie prawnym zadaniem wiasnym samorzgdu gminnego jest:

e zatrudnienie asystentow rodzinnych,

e tworzenie systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

e prowadzenie placowek wsparcia dziennego ( w tym specjalistycznych),

e szkolenie pracownikéw stuib spotecznych w celu zdobycia umiejetnosci wczesnego

diagnozowania sytuacji dziecka, )

e udziat w finansowaniu pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej po 01.01.2012r.

Zapewnienie wsparcia rodzinie w szczegdlnosci polega na:

e Analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu;

e Wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

e Rozwijaniu umiejetnosci opiekuriczo — wychowawczych rodziny;

e Podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
» Pomocy w integracji rodziny;

e Przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

e Dazeniu do reintegracji rodziny

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udzialem, z uwzglednieniem
zasobow wiasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego.

W przypadku gdy osrodek pomocy spofecznej poweimie informacje o rodzinie przeiywajacej
trudnosdci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza
wywiad Srodowiskowy i dokonuje analizy sytuacji rodziny. Jezeli wynika z niej koniecznoéé
przydzielenia asystenta rodziny wnioskuje wéwczas do kierownika o$rodka pomocy spotfecznej o jego
przydzielenie.

b) Wspoétpraca z asystentem rodziny w 2014 roku

W Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Koszecinie w 2014 roku zatrudniony byt jeden
asystent rodziny, ktory szczegdlng opieka otoczyt rodziny przeiywajgce trudnosci w wypeinianiu
funkcji opiekuriczo — wychowawczych. Do 30.06.2014 asystent rodziny pracowal na podstawie

8
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umowy O prace w wymiarze % etatu, od 01.07.2015 asystent rodziny jest zatrudniony na umowie
cywilno-prawnej,

Rodziny objete pracy asystenta s3 rodzinami z wieloma problemami. Oprécz niewydolnosci
opiekuriczo - wychowawczej wystepuje w nich réwniez alkoholizm, bezrobocie, trudnosci
ekonomiczne, zte warunki lokalowe, przemoc wobec partnera.

W 2014 roku z ustug asystenta rodziny skorzystato 5 rodzin.

¢) Metody pracy asystenta rodziny

Asystenci podejmujgc wspotprace z rodzing rozpoznajg poziom jej destrukcji opierajgc sie na
metodyce podejscia skoncentrowanego na rozwigzaniach oraz dialogu motywujgcym wspierajg
rodziny do pozytywnych zmian, do wydobywania i pomnazania ich zasobdw, zawsze zgodnie
z dobrem rodziny i w zindywidualizowanym tempie realizacji dziatari. Asystent, jako osoba
wspierajaca, w czasie spotkan z rodzing uiywa catego wachlarza metod, dzieki ktérym rodzina ma
szanse na reintegracje, a dzieci na wychowywanie sie w atmosferze mitosci, akceptacji i rozumienia
ich potrzeb. Asystenci rodziny dokonujg okresowej oceny sytuacji rodziny. Wynika z nich, iz zakres
dziatari podejmowanych przez asystenta rodziny jest bardzo szeroki. Jednym z takich dziatan jest
nawigzywanie wspotpracy z wszystkimi instytucjami zwigzanymi z dang rodzing (np. pracownik
socjalny, kurator, pedagog szkoiny, wychowawca szkolny, dzielnicowy, koordynator pieczy zastepczej,
zespdt interdyscyplinarny itp.) i wytyczenie wspodlnego kierunku dziatania. Spotkanie przedstawicieli
odbywa sie zazwyczaj w miejscu pracy ktoregos z nich. Takie zachowanie pokazuje rodzinie, e
instytucje kontaktujg sig ze sobg i $cidle wspétdziatajg, dajac wyraz szczegoinej troski o los rodziny.

Bardzo wazne w pracy asystenta rodziny jest budowanie prawidtowych postaw spotecznych
i rodzinnych, a tym samym pokazanie klientowi, ze ma moc sprawczg i jest w stanie, przy niewielkiej
pomocy samodzielnie rozwigzal wiekszos¢ swoich problemdéw i dlatego tez prace z rodzing
rozpoczyna sig¢ od uregulowania spraw urzedowych. Pomaga w napisaniu pism sgdowych,
wypeinianiu wnioskow urzedowych czy towarzyszy w czasie rozpraw, wizyt w urzedach,
u potencjalnych pracodawcdw, lekarzy specjalistow.

Asystenci nawigzujg kontakty z osobami prywatnymi, posredniczagc w przekazywaniu mebli,
sprzetu gospodarstwa domowego, odziezy itp.

d) Osiggniete efekty

Dzieki wspotpracy z asystentem rodziny osiggnieto wiele pozytywnych zmian w rodzinach.
Te najbardziej efektywne to: podjecie zatrudnienia, utrzymywanie abstynencji w rodzinach
z problemem alkoholowym, pozyskanie $wiadczern w ramach zasitkdow rodzinnych i dodatkéw
mieszkaniowych,

Nawigzujac $cista wspodtprace z poszczegdlnymi instytucjami, szczegdlnie z  kuratorami
i pedagogami szkolnymi, wychowawcami klas oraz dyrekcjami szkét udato ograniczyé sie
wagarowanie przez uczniow i uczeszczanie przez nich na zajecia szkolne. Utrzymywanie mieszkania
w czystosci i dbanie o porzadek w pomieszczeniach.

e) Podsumowanie

Dotychczasowe doswiadczenia wykazaly, ze praca asystentdw rodziny przynosi oczekiwane
efekty dostosowane do rytmu Zycia rodziny i jej potrzeb. Mobilnos¢ i dyspozycyjnos¢ asystenta oraz
zasada indywidualnej odpowiedzialnosci za wyniki pracy z rodzing przyczyniajg sie do osiggania
pozytywnych rezultatow.
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2. Zespét interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania przemocy

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Wojt Gminy Koszecin
27 pazdziernika 2011 roku powotat Zespét Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy
Rodzinie.

W skiad Zespotu wchodzi 10 oséb, przedstawiciele:

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

Komendy Powiatowej Policji;

Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;
Oswiaty;

Ochrony zdrowia;

Kuratorskiej Stuzby Sagdowej;

S s Bk e

Przewodniczgcyg Zespotu Interdyscyplinarnego jest Pani Marlena Szulc — Gtowny specjalista
pracy socjalnej w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Koszecinie, zastepca jest Pani Elzbieta Gad
— Starszy Instruktor w Domu Kultury w Koszecinie.

W 2014 roku odbyly sig 2 posiedzenia Zespotu, z ktérych sporzadzono listy obecnoéci oraz
protokoly. Podczas prac Zespotu rozmawiano na temat zjawiska przemocy na terenie Gminny
Koszgcin, omawiano akty prawne, wedlug ktérych podejmowane sa dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy. Podjeto temat przystapienia do ogolnopolskiej kampanii ,Reaguj
na Przemoc” Krakowskiej Akademii Profilaktyki. Omawiano réwniez zadania jakie spoczywaja
na cztonkach Zespotu Interdyscyplinarnego, grup roboczych, procedure , Niebieskie karty”. Ponadto
omowiono procedure Niebieskiej Karty dot. jednej rodziny, w ktorej wystepowat ztozony problem
przemocy. Spotkania Zespolu maja na celu poprawe sposobdw udzielania pomocy osobom
doswiadczajgcym przemocy i ich najblizszemu otoczeniu.

Cztonkowie Zespotu diagnozowali sytuacje w poszczegélnych rodzinach, wymieniali sie
informacjami, omawiali mozliwosci udzielenia odpowiedniego wsparcia rodzinie. Omawiane byty
rowniez mozliwosci dotyczace profilaktyki, rozpowszechniania wiedzy na temat przemocy
w $rodowisku, podnoszenia kwalifikacji os6b pracujacych z rodzing dotkniety przemocy poprzez
zorganizowanie w przysztosci szkolenia dla stuzb pracujgcych z rodzinami dotknietymi przemocy.

Ponadto Przewodniczaca wspélnie z Kierownikiem Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koszecinie podjgli dziatania przy wspétpracy z Przewodniczgcym Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Gminie Koszecin o dotacje zakiadajacg utworzenie Punktu Wsparcia
i Konsultacji w siedzibie Kultury w Koszgcinie. Pozyskanie fundusze zostaty przekazane na
wyposazenie pomieszczenia. Natomiast $rodki jakie zostaty zgromadzone na rozdziale "85205
Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie - w rozdziale tym ujete zostaty wydatki na
realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. nr 180, poz. 1493)", a ktdre zostaly przekazane na remont pomieszczenia.

W 2014 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 32 formularzy »Niebieskiej Karty” -
A sporzadzonych przez:
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)

2)  Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej — 4 karty

3)

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublificu — 1 karta

Komende Powiatowa w Lublificu — 26 karty

Szkota Podstawowa w Rusinowicach — 1 karta

W 2014 roku powotano 70 grup roboczych w skiadzie: pracownik socjalny, dzielnicowy
i kurator z danego rejonu, cztonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
pedagodzy, psycholodzy szkolni, pracownicy socjalni Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
asystent rodziny. Przedstawiciele poszczegoinych instytucji wspdlnie z osobami doznajacymi
przemocy lub osobami jg stosujacymi opracowywali i realizowali plan dziatania pomocy rodzinie.
Diagnozowali i monitorowali sytuacjg rodziny. Z kazdego spotkania grupy roboczej sporzadzony byi
protokét.

Dobra wspétpraca, wymiana spostrzeier; pozwolita na podjecie szybkich, niepowtarzajgcych
sig dziatari. Bezpoéredni sposcb przekazywania informacji i podejmowanie konkretnych dziatan
usprawnity prace instytucji zaa ngazowanych w przeciwdziatanie przemocy.

Problemem dziatania Zespotu jest brak zaangazowania w procedure Niebieskiej Karty
Ochrony Zdrowia oraz rosngcych problemoéw zwigzanych ze zjawiskiem przemocy w rodzinie i brak
ustawowego stanowiska lub wystepowanie sprzecznych opinii w temacie — brak zgodnosci
interpretacji prawa oraz wykonywanych z nim czynnosci.

W 2014 roku po raz kolejny wtaczono sie do ogodlnopolskiej kampanii Krakowskiej Akademii
Profilaktyki wspdlnie z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Koszecinie
zakupiono materialy edukacyjne ~Reaguj na przemoc” i rozpowszechniono je w érodowisku lokalnym.

Zrédtem finansowania byty srodki finansowe pochodzgce z budzietu Gminy Koszecin,
zapisane rokrocznie w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie jest zadaniem wiasnym Gminy na podstawie ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeswosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3. Warsztaty edukacyjne

a) W dniu 18 sierpnia 2014 r. w Domu Kultury w Koszecinie odbyty sie warsztaty edukacyjne,
ktore zostaly zainicjowane przez Bank Zywnosci w Czestochowie dotyczace Programu,,1000
pierwszych dni dla zdrowia”. Gidwnym celem warsztatow byto podniesienie $wiadomoéci przybytym
mamom w zakresie wiasciwego odzywiania dzieci do 3 roku zycia, w szczegélnosci w aspekcie
zapobiegania chorobom metabolicznym oraz zapewnienia wiasciwego rozwoju fizycznego dzieci.
Podczas spotkania uczestnicy otrzymali materiaty informacyjne i poradniki wspierajgce wiasciwe
odzywianie dzieci w pierwszych 36 miesigcach zycia. W warsztatach wzieto udziat 7 mam z ktdrych
trzy przybyty z dzieémi. Dla najmiodszych pod opieky pracownika GOPS-u zorganizowano maty kacik
zabaw aby mamy mogty bra¢ udziat w warsztatach,
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b} W dniu 3 pazdziernika 2014 roku Gminny Ogrodek Pomocy Spotecznej w Koszecinie
zainicjowat przy wspétpracy z Instytutem Onkologii w Gliwicach »warsztaty onkologiczne” dotyczace
wczesnego wykrywania raka piersi oraz profilaktyki i wczesnego wykrywania raka szyjki macicy.
Istotnym celem spotkania byto upowszechnianie wiedzy na temat bezptatnych badar
mammograficznych oraz cytologicznych, ktére mozna wykonaé na terenie wojewddztwa $lgskiego,
a takze podniesienie poziomu $wiadomosci kobiet w kwestii poczucia kontroli nad wiasnym
zdrowiem i zyciem. Panie ktére przybyty na spotkanie wystuchaty wykfadéw na temat profilaktyki
nowotworowej potfgczone z instruktazem samobadania piersi na fantomie, ktére prowadzone byty
przez kadre medyczng Centrum Onkologii - Instytutu w Gliwicach. Swiadomogé spoteczna i wiedza
maja podstawowe znaczenie w walce z rakiem, a wykonywanie regularnych badari profilaktycznych
w przypadku ewentuainej niekorzystnej diagnozy, znaczaco zwigksza szanse wyleczenia, dzieki
wczesnemu rozpoznaniu nowotworu. Jestesmy przekonani, ze wspéinie podjete dziatania, przyniosa
wylgcznie pozytywne rezultaty.

4. Karta duiej rodziny

Z dniem 16 czerwca 2014 roku weszto w zycie rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 maja
2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkdow realizacji rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych (Dz. U. z dnia 5 czerwca 2014 r.), na mocy ktérego Gminny Oérodek Pomocy
Spotecznej zaczat wydawa¢ Karty Duzej Rodziny.

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z Przynajmniej tréjka dzieci, niezaleinie od dochodu.
Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu czionkowi rodziny. Rodzice mogg korzysta¢ z karty
dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukoficzenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat.

Dzieci legitymujace sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnoéci,
po osiggnieciu odpowiednio 18. lub 25. roku zycia otrzymujg Karte na okres waznoéci orzeczenia.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze mog3g korzystac
z katalogu oferty kulturalne;j, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.

W 2014 roku Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej wydat Karty duzej rodziny 73 rodzinom
Z terenu naszej Gminy , w sumie 383 karty.

5. Nowe logo GOPS Koszecin

Geneza LOGA opiera sie gtéwnie na pozytywnym charakterze miejsca gdzie

) kropeczki utozone w ksztatt kwiatu majg to podkreslaé. Koto jako figura idealna
. skupia w sobie uwage, podkreéla nowoczesny charakter placéwki a kolorystyka
. "I'.-_. i zarazem nawigzuje do tradycji — barw koszeciriskiego herbu. Uwazamy ze, logo
P komponuje sie z profilem naszej dziatalnoéci w ramach szeroko pojetej pracy
KGOQQCi% socjalnej i jako symbol pozytywnych zmian wptynie na rozwéj i harmonie naszego

osrodka.
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6. Podpisane porozumienia

W dniu 12 listopada 2014 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zawart porozumienie
0 wspolpracy ze stowarzyszeniem Wzajemnej Pomocy ,Agape”. Na mocy w/wym. porozumienia
Stowarzyszenie ,Agape na miare posiadanych zasobéw obejmie wszechstronnym wsparciem osoby
bezdomne z terenu Gminy Koszecin, m.in. poprzez udzielanie schronienia, positkdw, pomocy
medycznej i rzeczowej oraz w razie potrzeby ustug opiekuriczych. Natomiast GOPS zobowigzat sie do
partycypowania w kosztach pobytu skierowanych oséb bezdomnych. Koszt pobytu ustalono na 25,00
zt dziennie za osoby petnosprawne, 35,00zt dziennie za osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

W 2014 roku do Domu dla bezdomnych prowadzonym przez Stowarzyszenie ,Agape” zostat
skierowany jeden bezdomny z terenu naszej Gminy.

W dniu 21 listopada 2014 roku z inicjatywy Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koszecinie Zbigniewa Berych zostato podpisane Porozumienie dotyczace partnerstwa zadaniowego
pomigdzy Stowarzyszeniem Inicjatyw Spotecznych w Koszecinie - reprezentowanym przez Prezes
Anne Korzekwa - Wojtal i Zastepce Prezes Panig Iwong Janic oraz Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju
WSsi Sadow “Nasza Przysztos¢” - reprezentowanym przez Prezes Magde Greupner,

Intencja partneréw niniejszego porozumienia jest zawigzanie partnerstwa zadaniowego,
dotyczacego partnerskiej wspdtpracy na rzecz rozwoju iupowszechniania pracy socjalnej oraz
dziatalnosci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej, bezpieczeristwa publiczrego, ochrony
zdrowia, 0sob niepetnosprawnych, rodziny, macierzynstwa, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie na

terenie Gminy Koszecin.

Sporzadzili:
Bozena Klama

Zbigniew Berych
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