ZARZADZENIE NR RG.472.2024
WOJTA GMINY KOCHANOWICE

z dnia 26 lutego 2024 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora
Gminnego Centrum Kultury i Informacji w Kochanowicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(Dz. U. 22023 r.
poz. 40, z pbézn. zm."), art. 16 ust. | ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U.

z 2023 1. poz. 1465)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Komisje Konkursowg w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Informacji w Kochanowicach w sktadzie:

1) Elzbieta Styczyrz - Przewodniczaca Komisji,
2) Andrzej Domagata — cztonek Komisji,

3) Agnieszka Naporowska - czlonek Komisji,
4) Katarzyna Kozuch - cztonek Komisji,

5) Dariusz Ploska - cztonek Komisji.

§ 2. Ustalam regulamin pracy komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Gminnego Centrum Kultury ilInformacji w Kochanowicach stanowigcy zatacznik nr 1do niniejszego

zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Upowazniam czlonkéw Komisji Konkursowej do przetwarzania danych osobowych zawartych
w ofertach kandydatéw w zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora

Gminnego Centrum Kultury i Informacji.

§ 6. Komisja o ktorej mowa w § 1, ulega rozwigzaniu z chwilg zakonczenia swojej pracy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Woéjt Gminy

Ireneusz Czech

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 572, 1463 i 1688
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Zatacznik do zarzadzenia Nr RG.472.2024
Wojta Gminy Kochanowice
z dnia 26 lutego 2024 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Informacji
w Kochanowicach

§ 1. 1. Regulamin okresla szczegbtowy tryb pracy Komisji Konkursowej powolanej w celu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Informacji w Kochanowicach.

2. Organizatorem konkursu, o ktorym mowa w ust. 1 jest Wojt Gminy Kochanowice.

3. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto spetnia kryteria okreslone przez
organizatora w ogloszeniu konkursowym.

4. Obstuge komisji, niezbedne warunki i §rodki finansowe zwiagzane z postgpowaniem konkursowym oraz
dziatalnoscig Komisji zapewnia organizator.

§ 2. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego centrum Kultury i Informacji
w Kochanowicach powotuje si¢ komisj¢ konkursowa.

2. Czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba przystgpujaca do konkursu, osoba bedaca malzonkiem,
krewnym, powinowatym lub pozostajaca wobec osoby przystepujacej do konkursu w stosunku prawnym lub
faktycznym, co moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu i bezstronnosci.

§ 3. 1. Komisja konkursowa rozpoczyna prace z dniem powotania.

2. Praca Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

3. Prace Komisji sg prowadzone jezeli w postgpowaniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej cztonkow.
4. Komisja podejmuje ustalenia i decyzje zwykta wigkszoscig glosu w glosowaniu jawnym.

5.W szczegblnie uzasadnionych przypadkach np. choroba Kandydata lub Czlonka Komisji,
Przewodniczacy ma prawo odroczy¢ konkurs.

6. Postepowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia sig¢ tylko jednego kandydata.
§ 4. Do zadan komisji nalezy:

a) przeprowadzenie postgpowania konkursowego poprzez analiz¢ iocen¢ ofert pod katem speinienia przez
kandydata wymogow obowigzkowych i dodatkowych,

b) sporzadzenie protokotu z posiedzen komisji,
c) przekazanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacjg organizatorowi.
§ 5. Konkurs przeprowadza si¢ w dwoch etapach.

ETAPI

1. Pierwsze posiedzenie Komisji odbywa si¢ nie pdzniej niz 7 dni roboczych od upltywu terminu sktadania
ofert przez kandydata.

2. Przewodniczacy Komisji ustala termin, godzing imiejsce posiedzenia Komisji iinformuje o tym
pozostatych Cztonkow Komisji.

3. Komisja przeprowadza analiz¢ ztozonych ofert, sprawdzajac czy zostaly one ztoZone w terminie i czy
zawierajg dokumenty niezbedne wykazane w ogloszeniu o naborze.

4. Oferty zlozone po terminie, oferty niezawierajagce wszystkich wymaganych dokumentéw, a takze oferty
niespelniajace wymagan obowigzkowych podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie beda dopuszczeni do drugiego
etapu postgpowania konkursowego.
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5.Komisja ustala termin drugiego posiedzenia po czym informuje kandydatéow o dopuszczeniu lub
niedopuszczeniu ich do drugiego etapu postgpowania oraz o miejscu i terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjne;.

ETAPII

1. Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, podczas ktérych kandydaci prezentujg
program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania irozwoju instytucji oraz odpowiadajg na
pytania Czlonkéw Komisji z zakresu znajomosci przepisow prawnych regulujacych funkcjonowanie jednostki.

2. Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami w porzadku alfabetycznym.
3. Komisja dokonuje merytorycznej oceny kandydatow zgodnie z przyjetymi kryteriami.
4. Komisja wytania kandydata na stanowisko Dyrektora wg nastgpujacych zasad:

a) kazdy z Cztonkoéw Komisji dokonuje merytorycznej oceny kandydata wedtug kryteriow oceny przydatnosci
kandydata,

b) spoéréd maksymalnie 3 kandydatow, ktérzy otrzymali najwyzszg ilo§¢ punktow Komisja, dokona wyboru
jednej osoby w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscig glosow. Kazdy Cztonek Komisji dysponuje jednym
glosem.

c) konkurs wygrywa kandydat, ktory uzyskal najwigksza liczbe gloséw ita osobe Komisja rekomenduje

Wojtowi Gminy Kochanowice na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury iInformacji -
w Kochanowicach

§ 6. W przypadku stwierdzenia nieprzydatnosci na stanowisko Dyrektora wszystkich kandydatow, badz
nierozstrzygniecia konkursu, Komisja zwraca si¢ do Wojta Gminy o ponowne ogloszenie konkursu, badz
o zatrudnienie w inny sposéb przewidziany prawem.

§ 7. 1. Komisja sporzadza protokol, ktory podpisuja wszyscy jej czlonkowie, obecni podczas konkursu.
Protokot jest jawny.

2. Czlonkowie Komisji wnoszg swoje uwagi i zastrzezenia dotyczace pracy Komisji do protokotu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ przepisy ustawy zdnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

§ 8. 1. O wyniku postepowania konkursowego Przewodniczacy Komisji niezwlocznie powiadamia Wojta
Gminy i przekazuje mu dokumentacj¢ konkursows.

2. Komisja konkursowa koficzy dziatalno$¢ po przekazaniu wynikéw wraz z dokumentacjg.

§ 9. 1. Konkurs moze zosta¢ uniewazniony przez Woéjta Gminy Kochanowice jezeli zostanie naruszony
regulamin konkursowy.

2. Ostateczng decyzje w sprawie powotania kandydata na Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Informacji w Kochanowicach nie p6zniej niz w ciaggu 5 dni od daty przekazania dokumentacji konkursowej
przez Komisje.

§ 10. 1. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie powolany na stanowisko Dyrektora zostang
dotgczone do jego akt osobowych.

2. Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob zostang odestane poczta tradycyjng na adres wskazany przez
kandydata w dokumentacji konkurs.

1d: 75B22962-63FE-4670-ABC9-ED8D9D1B7173. Podpisany Strona 2



