ZARZADZENIE NR RG.0050.042.2019
WOJTA GMINY KOCHANOWICE

z dnia 5 czerwca 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Pawelkach

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku zart. 29 ust.1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. z2018r. poz.996 z p6zn.zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z2017 r. poz. 1587)

zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. Oglasza sie konkursy na stanowisko dyrektora Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Pawelek”
w Pawelkach, ul. Gtéwna 14, 42-713 Pawelki — wymiar % etatu.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Gminy Kochanowice, ul. Wolnosci 5, 42-713 Kochanowice, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Kochanowice oraz na stronie internetowej www.kochanowice.pl .

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Wit Gininy

Irenéusz Czech
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Zatacznik do zarzadzenia Nr RG.0050.042.2019
Wojta Gminy Kochanowice

z dnia 5 czerwca 2019 r.

Wiéjt Gminy Kochanowice oglasza konkursy na stanowisko dyrektora:

Szkolnego Schroniska Mlodziezowego ,,Pawelek” w Pawelkach, ul. Gléwna 14, 42-713 Pawelki —
wymiar % etatu, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Kochanowice z siedzibg ul. Wolnosci 5,
42-713 Kochanowice.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U z 2017r. poz. 1597)

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu zgodnie z§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587) powinna zawiera¢ wymagane dokumenty:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznej placowki -
schroniska,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacijg¢ o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebegdacej nauczycielem,
¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia, e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

f) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka
polskiego, o ktéorym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. ojezyku polskim (Dz.U. z2018r.
poz. 931 z p6zn. zm.) — w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ =zoryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postepowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
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j) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018r. poz. 1458 z p6zn.zm.),

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz.U. z2019r. poz. 430 z pézn.zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat niebyl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn.zm.) lub
w art. 276 ustawy zdnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2018r.
poz. 1668 z pdzn.zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym na kopercie imieniem inazwiskiem,
adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego izamieszczonym na kopercie dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Pawelkach”. Oferty nalezy
skladaé¢ w biurze podawczym (pokéj nr 7) lub w sekretariacie (pokéj nr 11) Urzedu Gminy Kochanowice, ul.
Wolnosci 5, 42-713 Kochanowice do dnia 24 czerwca 2019r. do godz. 15.00.
UWAGA: W przypadku przeslania oferty poczta, decyduje data wplywu do Urz¢du Gminy Kochanowice).
Oferty, ktore wplyna po terminie nie b¢da rozpatrywane.

4. Wszelkie dokumenty sporzadzone osobi$cie przez kandydata musza by¢ przez niego wilasnorecznie
podpisane.

5. Ztozone kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginaltem.

6. Kandydaci na zadanie zobowiazani sg do przedstawienia oryginaléw dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 2 niniejszego ogloszenia.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojt Gminy Kochanowice. O terminie
i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie
telefonicznie lub pisemnie.
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