
Informacja
z wykonania planu finansowego

 Zespołu Szkół w Lubecku

za I półrocze 2011 r.
DOCHODY
	Dz.


	Rozdz.
	§
	Określenie
	Plan
	Wykonanie

	801
	
	
	Oświata i wychowanie


	  25.000,00
	  15.055,51

	
	80101
	
	Szkoły podstawowe


	  20.500,00
	  11.467,01

	
	
	0750
	-Dochody z najmu i dzierżawy

 Opłaty za czynsz lokatorów
	    7.500,00
	    3.639,94

	
	
	0830
	-wpływy z usług

Opłaty za CO i energię Biblioteka

Opłaty lokat.za CO,wodę i ścieki
	  12.500,00
	    7.562,89 



	
	
	0920
	-pozostałe odsetki

odsetki od rachunku
	           0,00
	         72,94


	
	
	0970
	-wpływy z różnych dochodów

Prow. od pod.dochod.i skł.ZUS
	       500,00
	       191,24

	
	80103
	
	Oddz.przedszk.przy szkołach

podstawowych
	           0,00
	     2.040,00



	
	
	0690
	-Pozostałe opłaty 

Opłata stała 
	           0,00     
	     2.040,00

	
	80148
	
	Stołówki szkolne
	    4.500,00
	     1.548,50

	
	
	0830
	-wpływy z usług

Opł.za koszt przygot.posiłków
	    4.500,00
	     1.548,50


Zestawienie należności na dzień 30.06.2011r. 
Ogółem                                                                       -   21.335,35 zł
z tego :

1. gotówka i depozyty                                                  -   20.740,00 zł

 - depozyty na żądanie  

2. należności wymagalne                                             -       595,35 zł   

- z tytułu dostaw i usług                                                -      417,15 zł

- pozostałe                                                                    -      178,20 zł

WYDATKI
	Dz.


	Rozdz.
	§
	Określenie
	Plan
	Wykonanie

	801
	
	
	Oświata i wychowanie


	2.083.220,00
	1.097.717,86

	
	80101
	
	Szkoły podstawowe


	   912.000,00
	   483.225,80 

	
	
	
	W tym :

-wynagrodzenia i  składki od nich naliczone

	   749.000,00
	   398.703,81

	
	
	4010
	z tego :

- wynagrodz.osob.pracowników


	   587.448,00
	   294.407,54

	
	
	4040
	-Dodatk. Wynagrodz.roczne


	     45.052,00
	     45.051,58

	
	
	4110
	-składki na ubezp..społeczne


	   100.000,00
	     52.508,15

	
	
	4120
	-składki na fundusz pracy


	     16.500,00
	       6.736,54 

	
	
	
	- wydatki bieżące 

 
	   163.000,00
	     84.521,99

	
	
	3020
	z tego :

Dodatki socjalne

Dodat.mieszkan.i wiejskie

Świadcz.wynik.z przepisów BHP


	      38.000,00
	     18.476,29

	
	
	4210
	Materiały i wyposażenie


	      41.159,00 
	     18.088,81

	
	
	
	w tym :

-mater.do drobnych remontów
	
	          988,07

	
	
	
	-materiały biurowe

tonery ,tusze, papier ksero
	
	       1.964,68

	
	
	
	-czasopisma


	
	          203,24

	
	
	
	-opał


	
	     13.800,10

	
	
	
	-środki czystości


	
	         752,73

	
	
	
	-zakup programu

 -świadectwa szkolne
	
	        379,99


	
	
	4240
	Pomoce dydaktyczne

dla pedagoga szkolnego
	        2.000,00
	        232,90

	
	
	4260
	Zakup energii i wody
	      17.750,00
	     6.081,58


	
	
	4280
	Usługi zdrowotne

badania okresowe pracowników
	        1.200,00
	          30,00



	
	
	4300
	Zakup pozostałych usług

z tego :
	      12.200,00
	      7.370,71

	
	
	
	- usuwanie odpadów
	
	         248,40


	
	
	
	- odprowadzenie ścieków
	
	       1.088,76


	
	
	
	- usługi kominiarskie
	
	         929,99


	
	
	
	- prowizje bankowe


	
	         971,68

	
	
	
	- opłaty pocztowe


	
	         323,80

	
	
	
	- pozostałe usługi

Przegl.techniczne, budowlane elektryczne p.poż.
nadzory techniczne

naprawy sprzętu
	
	       3.808,08


	
	
	4370
	Usługi telefon.stacjon.
	        2.500,00
	         853,84


	
	
	4410
	Podróże służbowe
	        2.000,00
	         861,66


	
	
	4430
	Opłaty i składki

z tego :
	        2.000,00
	         711,00



	
	
	
	- ubezpieczenie majątkowe

   budynków i wyposażenia
	
	          302,50



	
	
	
	- opł.na ochronę środowiska
	
	          408,50



	
	
	4440
	Odpis na Fundusz Socjalny
	      42.191,00
	     31.643,00



	
	
	4700
	Szkolenia pracowników
	        2.000,00
	          172,20



	
	80103
	
	Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych
	    100.300,00
	    53.867,54

	
	
	
	w tym :

Wynagrodzenia i  składki od nich naliczone
	      86.900,00
	     46.471,81 

	
	
	4010
	z tego :

- wynagrodz.osob.pracowników


	      67.755,00
	     33.667,48

	
	
	4040
	-Dodatk. Wynagrodz.roczne


	       5.245,00
	       5.244,68

	
	
	4110
	-składki na ubezp..społeczne


	     12.000,00


	       6.704,80

	
	
	4120
	-składki na fundusz pracy


	       1.900,00
	         854,85

	
	
	
	Wydatki bieżące :


	     13.400,00   
	      7.395,73

	
	
	3020
	 tego :

Dodatki socjalne

Dodat.mieszkan.i wiejskie

Świadcz.wynik.z przepisów BHP


	       5.600,00
	       2.702,88

	
	
	4210
	Materiały biurowe i szkolne
	          685,00
	          294,00


	
	
	4240
	Pomoce dydaktyczne

gry edukacyjne
	          500,00
	           87,18

	
	
	4280
	Zakup usług zdrowtnych

Badania okresowe pracowni.
	         150,00
	           30,00

	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych

-czyszczenie wykładz.podłog
	      1.090,00
	          388,68

	
	
	4410
	Podróże służbowe
	          200,00
	           11,99


	
	
	4440
	Odpis na Fundusz Socjalny
	       5.175,00
	       3.881,00



	
	80110
	
	Gimnazja


	    891.000,00
	   462.207,17 

	
	
	
	W tym :

-wynagrodzenia i  składki od nich naliczone

	   749.500,00
	   387.645,65

	
	
	4010
	z tego :

- wynagrodz.osob.pracowników


	   586.744,00 
	   283.213,71

	
	
	4040
	-Dodatk. Wynagrodz.roczne


	    44.256,00
	     44.255,57

	
	
	4110
	-składki na ubezp..społeczne


	  102.000,00
	     52.653,12

	
	
	4120
	-składki na fundusz pracy


	    16.500,00
	      7.523,25

	
	
	
	- wydatki bieżące 

 
	  141.500,00
	    74.561,52 

	
	
	3020
	z tego :

Dodatki socjalne

Dodat.mieszkan.i wiejskie

Świadcz.wynik.z przepisów BHP


	    49.100,00
	     23.808,82

	
	
	4210
	Materiały i wyposażenie


	    20.810,00
	       8.727,28

	
	
	
	w tym :

-mater.do drobnych remontów
	
	         875,36

	
	
	
	-materiały biurowe

 tonery,tusze ,papier ksero
	
	       1.550,54

	
	
	
	-czasopisma


	
	          523,37

	
	
	
	-opał


	
	       3.350,03

	
	
	
	-środki czystości


	
	       1.008,98

	
	
	
	-zakup programu
Windows
	
	          250,00


	
	
	
	- zakup chłodziarki

	
	      1.169,00

	
	
	4240
	Pomoce dydaktyczne

- książki
	      2.000,00
	         271,54

	
	
	4260
	Zakup energii i wody
	    15.750,00
	      6.081,58
 

	
	
	4280
	Usługi zdrowotne

Badania okresowe pracowników
	         500,00
	           60,00




	
	
	4300
	Zakup pozostałych usług

z tego :
	      7.120,00 
	       4.640,33

	
	
	
	- usuwanie odpadów
	
	          124,20



	
	
	
	- odprowadzenie ścieków
	
	          841,16


	
	
	
	- usługi kominiarskie
	
	          930,00


	
	
	
	- prowizje bankowe


	
	          876,53

	
	
	
	- opłaty pocztowe


	
	          182,35

	
	
	
	- pozostałe usługi

Przegl.techniczne,budowlane,ppoż.
Nadzory techniczne

Przewóz uczniów na zawody
	
	       1.686,09

	
	
	4350
	Usługi dostępu do internetu
	      1.800,00
	          540,00


	
	
	4370
	Usługi telefon.stacjon.
	      1.500,00
	          720,33


	
	
	4410
	Podróże służbowe
	      2.000,00
	         502,64


	
	
	4430
	Opłaty i składki
	      1.500,00
	         769,00


	
	
	
	z tego :

- ubezpieczenie majątkowe
	
	          360,50           

	
	
	
	- opł.za korzyst.ze środowiska
	
	          408,50



	
	
	4440


	Odpis na Fundusz Socjalny
	    37.920,00
	     28.440,00

	
	
	4700


	Szkolenia pracowników
	      1.500,00
	             0,00

	
	80113
	
	Dowożenie uczniów do szkół
	  100.000,00
	     57.991,08


	
	
	4300
	Zakup biletów miesięcznych
	  100.000,00 
	     57.991,08


	
	80146
	
	Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli
	    10.420,00
	       5.110,89

	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych

Dofin.do czesnego nauczyc.
	      1.200,00
	       1.200,00



	
	
	4410
	Podróże służbowe
	      3.000,00
	       1.791,13 



	
	
	4700
	Szkolenia pracowników pedag.
	      6.220,00
	       2.119,76


	
	80148
	
	Stołówki szkolne


	    69.500,00
	     35.315,38

	
	
	
	W tym :

-wynagrodzenia i  składki od nich naliczone

	    64.400,00
	     33.062,66 

	
	
	4010
	z tego :

- wynagrodz.osob.pracowników


	     51.095,00
	    24.238,68

	
	
	4040
	-Dodatk. Wynagrodz.roczne


	       3.605,00
	       3.604,77

	
	
	4110
	-składki na ubezp..społeczne


	       8.300,00
	       4.564,82

	
	
	4120
	-składki na fundusz pracy


	       1.400,00
	          654,39

	
	
	
	- wydatki bieżące 

 z tego :
	       5.100,00
	       2.252,72

	
	
	3020
	Dodatki socjalne 

świadcz.wynik.z przep.BHP
	       1.000,00
	              0,00

	
	
	4210
	środki czystości 

-spec.środ.do czyszcz. kuchni
	       1.365,00
	         201,72

	
	
	4440
	Odpis na Fundusz Socjalny
	       2.735,00
	       2.051,00


	854
	
	
	Edukacyjna opieka wychow.


	   110.180,00
	     62.369,40

	
	85401
	
	Świetlice szkolne


	     99.700,00
	     53.456,81

	
	
	
	W tym :

-wynagrodzenia i  składki od nich naliczone

	     87.000,00
	     45.888,86

	
	
	4010
	z tego :

- wynagrodz.osob.pracowników


	      67.598,00
	     32.270,37

	
	
	4040
	-Dodatk. Wynagrodz.roczne


	        5.352,00
	       5.351,66

	
	
	4110
	-składki na ubezp..społeczne


	      12.100,00
	       7.389,46 

	
	
	4120
	-składki na fundusz pracy


	        1.950,00
	          877,37

	
	
	
	- wydatki bieżące 

 
	      12.700,00
	      7.567,95

	
	
	3020
	z tego :

Dodatki socjalne

Dodat.mieszkan.i wiejskie

Świadcz.wynik.z przepisów BHP
	        6.700,00
	       3.415,65

	
	
	4210
	Mater.papier.do świetlicy szkol.
	          517,00
	          115,30


	
	
	4280
	Usługi zdrowotne
	          100,00
	              0,00



	
	
	4440
	Odpis na Fundusz Socjalny
	        5.383,00
	       4.037,00



	
	85412
	
	Kolonie ,obozy i inne formy wypoczynku
	        4.480,00
	       2.912,59

	
	
	4300
	Pozostałe usługi

-dofin.do ferii zimowych

-przewóz uczniów na wycieczki
	        4.480,00
	       2.912,59


	
	85415
	
	Pomoc material. dla uczniów


	        6.000,00
	       6.000,00

	
	
	3240
	Stypendia za wyniki w nauce i  stypendia sportowe
	        6.000,00
	       6.000,00


Zestawienie zobowiązań na dzień 30.06.2011r. 
Ogółem                                                                           -          47.502,87 zł
z tego ;

- zobowiązania z tytułu podatku dochodowego               -            9.448,00 zł

- zobowiązania z tytułu ubezpieczeń społecznych          -           37.471,89 zł

- zobowiązania z tytułu dostaw i usług                            -                582,98 zł  

w tym :

- zobowiązania wymagalne                                             -                    0,00 zł
Informacja
z wykonania planu finansowego wyodrębnionego rachunku dochodów własnych 
Zespołu Szkół w Lubecku

na dzień 30 Czerwca 2011r.

DOCHODY
	Dz.


	Rozdz.
	§
	Określenie
	Plan
	Wykonanie

	801
	
	
	Oświata i wychowanie


	   63.000,00
	  30.125,60

	
	80101
	
	Szkoły podstawowe


	   62.000,00
	  29.699,80 

	
	
	0830
	-wpływy z usług 

z tego :

Wynajem pomieszczeń i wyposaż.

-opł.za wyżywienie uczniów
	    62.000,00

      2.000,00

    60.000,00
	  29.699,80
       587,50
  29.112,30

	
	80103
	
	Oddz.przedszk. w szkołach

podstawowych
	      1.000,00
	       425,80

	
	
	0830
	- wpływy z usług

 opł.za napój
	      1.000,00  
	       425,80



Zestawienie należności na dzień 30.06.2011r.

Ogółem                                                  -     150,00 zł
z tego :

- pozostałe należności                            -     150,00 zł

  z tytułu dostaw i usług
w tym :

- należności wymagalne                          -        0,00 zł

WYDATKI
	Dz.


	Rozdz.
	§
	Określenie
	Plan
	Wykonanie

	801
	
	
	Oświata i wychowanie


	  63.000,00
	  29.298,34

	
	80101
	
	Szkoły podstawowe


	  62.000,00
	  28.872,55

	
	
	4210
	Materiały i wyposażenie

z tego :
	    1.500,00
	           0,00

	
	
	4220
	Zakup żywności
	  60.000,00
	  28.872,55


	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych


	        500,00
	           0,00

	
	80103
	
	Oddz.przedszk.w szkołach

podstawowych
	    1.000,00
	       425,79

	
	
	4220
	Zakup żywności


	    1.000,00
	       425,79


Zestawienie zobowiązań na dzień 30.06.2011

Ogółem                                                      -      0,00 zł
w tym :   
-zobowiązania wymagalne                         -       0,00 zł
Przy Zespole Szkół w Lubecku działa wyodrębniony rachunek dochodów własnych prowadzony na odrębnym rachunku bankowym przez dyrektora Zespołu. 

Źródłami wyodrębnionych dochodów własnych są opłaty za wyżywienie w stołówce szkolnej i oddz.przedszkolnym ,wpływy z wynajmu pomieszczeń i sprzętu.

Uzyskane dochody z wyżej wymienionych  tytułów przeznacza się na pokrycie kosztów zakupu żywności ,kosztu zakupu materiałów , usług remontowych i pozostałych związanych z poprawą warunków bytowych w jednostce budżetowej.

1

