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1. Cel i proces tworzenia strategii

Czes¢ ta zawiera elementarne informacje dotyczgce zasad konstruowania
dokumentu. Przedstawione w niej zostaty aspekty prawne, bedgce podstawg
dziatania samorzgdu lokalnego, zasady i wartosci, na ktorych opiera sie lokalna
polityka spoteczna, oraz najwazniejsze informacje dotyczgace metodyki pracy nad
strategig. Jest tutaj takze pokazany horyzont czasowy obowigzywania strategii oraz

przedstawione zostaty osoby biorgce udziat w tworzeniu dokumentu.
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1.1. Przesfanki i podstawy prawne opracowania strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdrgj
ma stanowi¢ podstawe do realizacji wzglednie trwatych wzorow interwencji
spotecznych, podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych standéw rzeczy (zjawisk)
wystepujacych w obrebie danej spotecznosci, ktdére oceniane sg negatywnie.
Dokument charakteryzuje w szczegolnosci dziatania publicznych i prywatnych
instytucji rozwigzujgcych kwestie spoteczne, podejmowane dla poprawy warunkow
zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie oséb i rodzin.

Obowigzek opracowania Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych wynika wprost z art. 17.1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004 r. Ro6znorodnos¢ problemdw spotecznych wystepujgcych w gminie powoduje
koniecznos$¢ wziecia pod uwage takze innych aktéw prawnych, ktére majq istotny
wptyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci.
Sa to m.in.:

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003

r.Nr 122, poz. 1143 z p6zn. zm.),
e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001),

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231
z poézn. zm.),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz.
776 z pdzn. zm.),

e ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2003 r.
Nr 228 poz. 2255 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
z 2005 r. Nr 179, poz. 1485),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U z 2005 r. Nr 180 poz. 1493).

Oprécz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji strategii moze
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zachodzi¢ potrzeba odwotfania sie réwniez do ustaw i aktow wykonawczych
z zakresu ochrony zdrowia, oswiaty i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Europejska polityka spoteczna zostata okres$lona w gtéwnej mierze podczas
Szczytu Lizbonskiego w 2000 roku, na ktérym kraje cztonkowskie Unii Europejskiej
uznaty, ze zwalczanie ubdstwa i wykluczenia spotecznego bedzie centralnym
elementem w procesie modernizacji europejskiego modelu spotecznego. W roku
2001 uzgodniony zostat przez Rade, Parlament i Komisje Europejska ,Wspodlnotowy
program na rzecz walki z wykluczeniem spotecznym na lata 2002-2006". Jego celem
jest wsparcie wspotpracy pomiedzy krajami Unii Europejskiej i zwiekszenie
skutecznosci przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Polska zgtosita gotowos¢ przystgpienia do programu, w efekcie, czego podjeta
prace nad przygotowaniem Memorandum w sprawie Integracji Spotecznej (Joint
Inclusion Memorandum - JIM), Narodowej Strategii Integracji Spotecznej oraz
Krajowego Planu Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej. Powotany przez Prezesa
Rady Ministrow w roku 2003 Zespdt Zadaniowy do spraw Reintegracji Spotecznej
opracowat dokument pt.: ,Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski”.
Autorzy tego dokumentu podjeli prébe dokonania catosciowej analizy sytuacji
spotecznej w Polsce, wskazania priorytetowych probleméw oraz dobrych praktyk
na rzecz inkluzji oséb i grup.

Opracowujgc Gminng Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych,
uwzgledniono dokumenty programowe, w ktérych akcentuje sie koniecznosc¢
zapewnienia dialogu i partnerskiej wspotpracy instytucji rzgdowych, samorzgadowych,
organizaciji pozarzgadowych oraz biznesu. Uznaje sie takze
za niezbedng partnerskg wspétprace z osobami podlegajacymi wykluczeniu
spotecznemu.

Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:

e Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego,

e Program Operacyjny Kapitat Ludzki.
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1.2. Ramy czasowe konstruowania strategii, uczestnicy warsztatow

Prace nad dokumentem miaty charakter uspoteczniony w ramach, ktérych
odbyty sie dwa spotkania w Gminnym Osrodku Kultury oraz pie¢ Warsztatow w

Szkole Podstawowej w Horyncu-Zdroju.

W ramach dwéch pierwszych spotkan uczestnicy zostali zaznajomieni z Programem
Integracji Spotecznej oraz wypracowane zostaly priorytety i dziatania w obrebie
poszczegolnych priorytetow. Dziatania te zapewnity mozliwo$¢ opracowania Planu
Finansowego na rok 2008, ktoéry obowigzuje do momentu zatwierdzenia niniejszej
strategii przez Regionalny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Rzeszowie.

Pierwsze spotkanie warsztatowe aktualizujgce GSRPS odbyto sie 23 kwietnia
2008 w Szkole Podstawowej w Horyncu-Zdroju. Na spotkaniu tym zostata
przeprowadzona ogdlna diagnoza gminy, wypracowana zostata analiza SWOT oraz
zinwentaryzowane zostaty zasoby organizacji spotecznych dziatajgcych na terenie
gminy. Warsztat B poswiecony zostat analizie i typologii problemow spotecznych oraz
dziataniom organizacji spotecznych na rzecz gminy. Na Warsztatach C wypracowana
zostata wizja gminy oraz cele gtéwne i szczegdtowe. Warsztat D postuzyt
wypracowaniu koncepcji projektow spotecznych oraz ich prezentacji i ocenie.
W warsztatach brato udziat Srednio pietnascie o0s6b reprezentujgcych
stowarzyszenia, jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego, kluby sportowe,
straz pozarng oraz instytucje majacy znaczacy wptyw na ksztattowanie wizerunku
spotecznego w gminie (zat. 2). W tym samym czasie zbierane byty informacje
z Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaczowie, Posterunku Policji w Horyncu-Zdroju,
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Ewidencji Ludnosci Urzedu Gminy
w Horyncu-Zdroju, strony internetowej Regionalnego Banku Danych oraz Gtéwnego

Urzedu Statystycznego. Opracowanie strategii zakonczyto sie w pazdzierniku 2008 r.
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1.3 Podstawowe etapy budowania strategii, struktura dokumentu

Strategie rozwigzywania probleméw spotecznych to wzglednie trwate wzory
interwencji spotecznych podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych stanow
rzeczy (zjawisk), wystepujacych w obrebie danej spotecznosci, ktére oceniane sg
negatywnie. Mowigc o gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,
nalezy mie¢ na mysli w szczegdlnosci dziatania publicznych i prywatnych instytucji
pomocy spotecznej (i pokrewnych), prowadzone na terenie gminy, podejmowane dla
poprawy warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie oséb i rodzin.

W oparciu o uzyskane informacje i materiaty oraz warsztaty prowadzone przez
moderatorow, zostat przygotowany dokument, ktory pozwoli na racjonalizacje
lokalnej polityki spotecznej oraz wskaze obszary, ktére w najblizszym czasie powinny
staé sie przedmiotem szczegdlnej troski wiadz lokalnych. Metodyka opracowania
dokumentu pozwolita zaangazowac¢ srodowisko lokalne w budowe strategii na
najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozenia i realizacji.

Przedtozony materiat zostat opracowany w Urzedzie Gminy Horyniec-Zdrgj
przy merytorycznym wsparciu moderatora i konsultanta regionalnego. Pomoc
zewnetrzna polegata gtéwnie na prowadzeniu warsztatow ze spotecznoscig lokalng
doradztwie i systematyzacji uktadu gtéwnych elementéw wypracowanego
dokumentu. Perspektywa czasowa obowigzywania niniejszego dokumentu zostata

zaproponowana przez uczestnikow warsztatéw do kornca 2015 roku.
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Konstruujgc strategie rozwigzywania probleméw spotecznych gminy, nalezy
pamietaé, ze nie jest to jedyny dokument w obszarze polityki spotecznej, ktérego
skutki bedg dotyczyty jej mieszkancow. Krytyczna analiza dokumentéw
programowych powstajgcych na poziomie kraju, wojewodztwa czy powiatu pozwala
na skuteczniejsze programowanie dziatan na poziomie lokalnym w taki sposob, by
nie powiela¢ pewnych dziatan, ale wpisywa¢ sie wilasnymi propozycjami

programowymi w juz funkcjonujaca rzeczywistos¢ formalnoprawna.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj 10



2. Charakterystyka gminy Horyniec-Zdroj

Czesc¢ diagnostyczna zawiera podstawowe informacje o gminie, strategiczne
kierunki rozwoju, system pomocy spotecznej, Zrodfta podstawowych problemow
spotecznych i ich identyfikacje oraz opis kapitatu spotecznego. Diagnoza zostata
oparta na badaniu zrodet zastanych oraz analizie przeprowadzonych do tego celu

spotkan | warsztatow.
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2.1 Podstawowe informacje o gminie

2.1.1 Polozenie geograficzne

Gmina Horyniec-Zdréj potozona jest na potnocno-wschodnim krancu
wojewddztwa podkarpackiego, w powiecie lubaczowskim, w odlegtosci okoto 20 km
na potnocny wschéd od miasta Lubaczowa. Miejscowos¢ Horyniec-Zdréj jest wsig
stosunkowo duzg, uzdrowiskiem i osrodkiem administracyjnym gminy, przestrzennie
bardzo rozlegta, posiadajgca znaczace walory rekreacyjno-wypoczynkowe.
Uzdrowisko Horyniec-Zdréj funkcjonujgce juz od ponad stu lat dysponuje zasobnymi
zrédtami niezwykle cennych wdd mineralnych i najwiekszymi ztozami borowiny w
Polsce. Mimo tych niezaprzeczalnych waloréw Horyniec-Zdréj jest ciagle jeszcze
niedostatecznie znany i doceniany jako uzdrowisko. Horyniec-Zdr6j potozony z dala
od wielkich i ttocznych aglomeracji oraz ruchliwych szlakbw komunikacyjnych jest
zaliczany do cichych i spokojnych. Korzystajgc z uzdrawiajgcych mocy miejscowych
zrédet mineralnych i borowiny mozna sie delektowac przyjaznym klimatem, czystym
powietrzem i pieknem okolicznego krajobrazu. W granicach gminy znajdujg sie
najtadniejsze fragmenty Roztocza, w tej czesci nazywanego Roztoczem
Potudniowym. Ta kraina niepozornych wzgdrz i rozlegtych laséw, petna jest
osobliwego uroku i sielskich krajobrazéw, moze troche bezludna i jakby zapomniana,
ale przez to jeszcze bardziej pociagajaca. Swiat tu inny, a i ludzie jacy$ inni,
zapracowani, ale pogodni i zyczliwi. Tak, wiec Horyniec-Zdrdj jak i Roztocze to
idealne miejsca dla: poratowania zdrowia, wypoczynku, rekreacji, uprawiania réznych
form turystyki. Sg ku temu doskonate warunki terenowe, w miare dostateczna i nadal

rozwijajgca sie baza noclegowa oraz przyjazne naturalne srodowisko.
2.1.2 Demografia
Sytuacja demograficzna spotecznosci lokalnej

Gmina Horyniec-Zdréj zajmuje obszar 203,03 km?2. W sktad gminy wchodzi 11

sotectw oraz jeden obszar geodezyjny. Zamieszkuje jg 5212 mieszkancow.
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Tabela 1 Struktura wieku mieszkancéw w Gminie Horyniec-Zdréj w latach 2005-2007

Rok | 0-14 | 15-19 | 20-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60-64 (_SSi | Ogoétem
wiecej

2005 | 961 484 872 712 690 570 192 669 5150

2006 | 920 450 888 708 703 592 201 705 5167

2007 | 887 447 893 725 695 598 221 746 5212

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidenciji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

Z powyzszych danych (Tab.1) wynika, ze najwiekszg grupg mieszkancow w Gminie
Horyniec-Zdr6j sg osoby w przedziale wieku od 0-14 lat, jednak ich liczba na
przestrzeni badanych lat zmniejszata sie. Najszybciej zwiekszajacg sie grupag sq

osoby w wieku poprodukcyjnym, ktére réwniez stanowig znaczacy odsetek ogotu

mieszkancow (prawie 15%).

Rysunek 1 Osoby zameldowane na os6b czasowy w Gminie Horyniec-Zdro6j w latach 2005-2007

Liczba ludnosci

25

2005

2006
LATA

2007

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidencji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

Z Rys. 1. wynika, ze na przestrzeni badanych lat najwiecej oséb zameldowanych

0soOb byto w 2005 roku natomiast najmniej w roku 2006 r.
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Tabela 2 Liczba urodzen i zgonéw w Gminie Horyniec-Zdroj w latach 2005-2007

ROK

URODZENIA

ZGONY

WSPOLCZYNNIK

DZIETNOSCI
2005 64 44 1,5
2006 47 53 0,9
2007 46 38 1,2

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidenciji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

Z powyzszej tabeli wynika, ze tylko w roku 2006 na przestrzeni badanych Iat

wspoétczynnik dzietnosci byt ujemny. W pozostatych badanych latach wspotczynnik

ten ksztattowat sie na poziomie dodatnim.

Tabela 3 Migracje wewn

etrzne-naplyw ludnosci w Gminie Horyniec-Zdrdj w latach 2005-2007

ROK MEZCZYZNI KOBIETY OGOLEM
2005 17 19 36
2006 19 21 40
2007 16 12 28

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidencji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

Tabela 4 Migracje wewn

etrzne-odplyw ludnosci w Gminie Horyniec-Zdréj w latach 2005-2007

ROK MEZCZYZNI KOBIETY OGOLEM
2005 25 36 61
2006 28 16 44
2007 37 34 71

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidenciji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj
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Z powyzszych tabel wynika, ze saldo migracji w Gminie Horyniec-Zdréj na
przestrzeni badanych lat byto ujemne. Jednoczesnie zauwazy¢ mozna tendencje

wzrastajgcg w réznicy pomiedzy naptywem i odptywem ludnosci z gminy.

Rysunek 2 Struktura wieku mieszkancow Gminy Horyniec-Zdroj w roku 2007

14%

60%

O Osoby w wieku przedprodukcyjnym B Osoby w wieku produkcyjnym
O Osoby w wieku poprodukcyjnym

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidencji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

Z powyzszego wykresu wynika, ze dominujgcg grupg sg osoby w wieku
produkcyjnym, na kolejnym miejscu znajdujg sie osoby w wieku przedprodukcyjnym
(przyjeto, ze sg to osoby do 19 roku zycia), najmniejszy odsetek osob jest w wieku
poprodukcyjnym.
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Rysunek 3 Liczba mieszkanicow Gminy Horyniec-Zdroj ze wigledu na pleé
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podst. danych z Ewidencji Ludno$ci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrgj

Na przestrzeni badanych lat nieznacznie przewaza liczba mezczyzn nad
liczbg kobiet. Najwiekszg roznice zauwazy¢ mozemy w roku 2007 gdzie mezczyzni

stanowili 51,4% ogdtu mieszkancow natomiast kobiety stanowity 48,6% ogétu.

2.1.3 Dominujaca aktywnos¢ gospodarcza, trendy gospodarczo-spoteczne

Turystyka i agroturystyka

Naturalne predyspozycje terenu gminy Horyniec-Zdréj potozonej w catosci na
obszarze chronionego krajobrazu, do rozwijania turystyki, rekreacji i wypoczynku, sg
oczywiste i nie wymagajg przytaczania szerszej argumentacji. Przy istniejgcym
zainwestowaniu terenu infrastrukturg turystyczno - rekreacyjng, mozna jednak mowic
raczej o potencjalnych niewykorzystanych mozliwosciach niz o znaczacym ich
udziale w zyciu gospodarczym gminy. Z istniejacych obiektow i urzadzen, do sfery
turystyki, rekreacji i wypoczynku w poszczegdélnych miejscowosciach zakwalifikowac

mozna:
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Horyniec-Zdré;j:
- Osrodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy ,Dukat" - catosezonowy, dysponujacy
zapleczem noclegowym - 50 t6zek i zapleczem gastronomicznym 25 miejsc

konsumpcyjnych,

- Zajazd Turystyczny ,U Flisa" — catosezonowy, 140 miejsc konsumpcyjnych

i 15 miejsc noclegowych, sala balowa,

- Pensjonat ,Centrum” —catosezonowy, 120 miejsc konsumpcyjnych i 40

noclegowych, kompleks gastronomiczny ,Zdrojowa"
- Pensjonat ,Hetman": - 50 miejsc konsumpcyjnych i 21 miejsc noclegowych,

- ,Gosciniec pod lasem” oferujgcy 9 miejsc noclegowych, wraz z domkami

letniskowymi,

- 8 gospodarstw agroturystycznych, ktére oferujg wyzywienie i wypoczynek dla

36 0s6b, gospodarstwa te to:

= Jerzy Birnbach - atrakcyjnie, niedaleko lasu potozony budynek
mieszkalny. W poblizu dziewicza i piekna przyroda - teren
Potudnioworoztoczanskiego Parku Krajobrazowego, rezerwat przyrody,
Sciezka dydaktyczna i szlaki turystyczne. W czasie niepogody mozna
posiedzie¢ przy kominku i przeczyta¢ prase lub ksigzke z domowej
biblioteczki, albo zagra¢ w gry planszowe réwniez dostepne dla gosci.

= Maria Faszczowa - dom potozony w bliskim sgsiedztwie uzdrowiska.
Wypoczynek w tym gospodarstwie poleca sie mitosnikom pieszych
wedréwek, historykom, przyrodnikom oraz wszystkim tym, ktorzy chcg
poprawiC stan swojego zdrowia i skorzysta¢ z zabiegdw w miejscowym
uzdrowisku. Gospodarze umilajg czas turystom organizujgc ogniska z
pieczeniem barana.

= Janina Halucha - pokoje goscinne zlokalizowane sg w budynku
mieszkalnym potozonym w niedalekiej odlegtosci od rzeki i lasu. Obok

noclegdw gospodarze proponujg turystom zwiedzanie okolicy pieszo lub
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rowerami, wieczorami zas wspolne ogniska z pieczeniem kietbasy. W
produkty do sporzadzania positkbw mozna zaopatrzy¢ sie w
gospodarstwie, zas w inne artykuty spozywcze w pobliskim sklepie.

= Michat Juzwa - budynek mieszkalny potozony w miejscowosci
uzdrowiskowej. Okolica bogata w zabytki historyczne. Nieskazona i
bogata przyroda. Wypoczynek w tym gospodarstwie poleca sie wiec
mitosnikom przyrody oraz wszystkim tym osobom ktére chcg poprawic
stan swojego zdrowia. Oprocz noclegébw gospodarz proponuje wspolne
ogniska z pieczeniem kietbasy, zas§ w deszczowe dni mozna skorzystac
z podrecznej biblioteczki. Przy budynku znajduje sie parking dla
zmotoryzowanych.

= Stanistaw Procajto - gospodarstwo specjalizuje sie w organizacji réznych
imprez. Latem proponuje przejazdzki bryczkami, jazde konnag,
wedkowanie we witasnych stawach. Zimg gospodarz organizuje kuligi.
Nie dysponuje pokojami goscinnymi.

= Polanka Sp. z 0. 0. - wsréd lasu potozony oryginalny budynek
mieszkalny. Do dyspozycji gosci konie pod siodto. Zimg
kwaterodawczyni urzadza kuligi. Latem mozna pospacerowac leSnymi
drogami lub wzigé udziat w zbiorze runa lesnego, wieczorami spedzic¢
czas przy ognisku. W przypadku niepogody mozna skorzysta¢ z gry w
tenisa stotowego.

= Barbara Wazna - gospodarstwo potozone jest w bliskim sagsiedztwie
uzdrowiska, w czystym srodowisku naturalnym, dlatego tez poleca sie
go turystom zamierzajgcym poprawi¢ stan swojego zdrowia. W trakcie
wycieczek pieszych lub rowowych mozna zwiedzi¢ wiele interesujgcych
miejsc, w jakie obfituje najblizsza okolica.

= Weronika i Tadeusz Kurewiczowie - budynek mieszkalny potozony w
miejscowosci uzdrowiskowej. Okolica bogata w zabytki historyczne.
Nieskazona i bogata przyroda. Oferuje 12 miejsc noclegowych, wraz z

domkami letniskowymi.

- zalew rekreacyjny na rzece Radruzce - 3,50 ha lustra wody
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- stadion sportowy - z zapleczem socjalnym, trybunami, boiskiem pitkarskim
i urzgdzeniami lekkoatletycznymi, kortem tenisowym - w rejonie zalewu na

Radruzce

- Park Zdrojowy - w dolinie rzeczki Glinianiec,

Polanka Horyniecka:
- OSrodek Sp-ki ,Amigo" prowadzacy stadnine koni dla turystow oraz osrodek
zywieniowo-noclegowy dla 20 oséb,
Radruz :

- Gospodarstwo agroturystyczne ,Procajto” wraz ze stadning koni dla turystow

Niwki Horynieckie

- Stadnina koni dla turystow.

Werchrata:
- Sezonowe schronisko mtodziezowe w Szkole Podstawowej - czynne w

okresie wakacyjnym — 30 miejsc noclegowych.

- Osrodek oazowy przy Parafii Werchrata — 70 miejsc noclegowych,

catodobowy

W sumie baza noclegowo-zywieniowa w gminie dla potrzeb obstugi ruchu
turystycznego dysponuje:
= 263 té6zkami noclegowymi

= 350 miejscami konsumpcyjnymi.

Klasycznymi elementami turystycznymi sa:
— pieszy szlak turystyczny im. sw. Brata Alberta prowadzacy z Horyhca Zdroju
do Narola, wytyczony w 1990 r. (oznaczony w terenie kolorem zielonym).

Szlak prowadzi przez najwyzsze i najciekawsze rejony Roztocza
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Potudniowego: Dziewiecierz - Werchrate - Monastyr - kulminacje Wielkiego
Dziatu ( ok. 390 mnp. m) i Jackéw Ogréd.

= Sciezka przyrodniczo - kulturowa ,Horyniec Zdrdj - Nowiny Horynieckie" dla
turystyki pieszej i rowerowej. Sciezka posiada dtugo$é ok. 8 km i znakowana
jest w terenie biato - czerwonymi kwadratami.

— Sciezka przyrodolecznicza ,Nad Niwg” $éciezka w ksztatcie petli o dlugosci 3,5
km. Zaczyna sie i konczy w miejscu ogniskowym za ,Uzdrowiskiem Horyniec-

Zdréj Sp. z o.0.
Lecznictwo uzdrowiskowe

Poczatki zorganizowanej dziatalnosci uzdrowiskowej w Horyhcu-Zdroju mozna
datowac na koniec XIX w. W 1928 r. ostatni wtasciciel doébr horynieckich Stanistaw
Kartowski uruchomit nowy zakfad zdrojowy, ktéry dziennie sSwiadczyt ok. 500
zabiegéw dla kuracjuszy (szczegolnie popularny wsrod ludnosci zydowskiej). Po
zniszczeniach UPA z okresu Il wojny swiatowej uzdrowisko popadto w zapomnienie
do poczatku lat 60-tych. Od tego okresu baza lecznicza uzdrowiska systematycznie
sie powieksza:

1962 r. - wybudowano nowy zaktad zdrojowy tzw. fazienki - rozebrane w 2000 r.

1968 r. - otwarto sanatorium Metalowiec w bytym zespole patacowo - parkowym
Poninskich. Obecnie sanatorium prywatne ,Bajka”.

1977 r. - otwarto nowoczesne sanatorium Rolnik

1994 r. - otwarto Centrum Rehabilitacji Rolnikéw (Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego) - nowe sanatorium dobudowane do sanatorium Rolnik. 1998 r. —
przekazano do uzytku nowy zaktad przyrodniczy przystosowany do obstugi catej
przysztej Dzielnicy Lecznictwa Uzdrowiskowego w Horyncu-Zdroju.

Uzdrowisko Horyniec-Zdrdj z racji usytuowania na mapie kraju, nalezato do mniej
znanych uzdrowisk polskich. Stan ten w ostatnich latach zaczat ulega¢ stopniowej
Zmianie, poniewaz:

- uzdrowisko prezentuje nieliczny w kraju typ uzdrowiska nizinnego

- bazuje na bogatych zasobach doskonatej jakosci lokalnych surowcach leczniczych
takich jak siarczkowe wody mineralne i borowina,

- W rejonie uzdrowiska korzystnie ksztattujg sie warunki klimatyczne - zwlaszcza
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insolacyjne, wyrazajgce sie m.in. duzg liczbg dni pogodnych ($rednio 50 w roku)
i rocznym nastonecznieniem (ok. 1600 godzin).
Uzdrowisko nasze zaliczane jest do typu nizinnego z racji wyniesienia ponad poziom
morza - ok. 240 m. Walor uzdrowiska nizinnego charakteryzuje sie na tym, ze jest
mniej bodzcowy od klimatu uzdrowisk gorskich i podgorskich. Wiekszos¢
mieszkancow Polski zyje w strefie klimatu nizinnego i jest lepiej do niego
przystosowana.
Podstawowy profil leczniczy uzdrowiska to choroby reumatyczne, schorzenia uktadu
ruchu oraz niektore choroby dermatologiczne i ginekologiczne.
Do roku 1973 Horyniec — Zdréj byt uzdrowiskiem regionalnym - od tego roku wszedt
w skitad ogdlnopolskiego zjednoczenia PP Uzdrowiska Polskie. Status uzdrowiska
uzyskat na mocy Uchwaty Nr 11/17/76 b. WRN Przemys$l| z dnia 23.06.1976 r. (Dz. U.
Woj. Przem. Nr 1 poz.2). Aktualnie funkcje PP Uzdrowisko Horyniec przejeta spétka

z 0.0. Uzdrowisko Horyniec — Zdro;.

Gospodarka rolna
Do poczatku lat 90-tych w rolnictwie gminy wystepowaty 4 podmioty gospodarcze:

+ Kombinat Rolno-Przemystowy Igloopol,
% Rolnicza Spoétdzielnia Produkcyjna Nowiny Horynieckie,
% Rolnictwo indywidualne,

% 3 lesnictwa.
Rolnictwo uspotecznione reprezentowane przez KRP Igloopol i RSP Nowiny
Horynieckie, odgrywato role dominujgca gospodarujac na powierzchni ponad 4000
ha, tj. ok. 60% ogdlnego areatu gruntéw rolnych. Rolnictwo indywidualne obejmowato
910 gospodarstw (6wczesnie gospodarstwo liczone powyzej 0,5 ha - aktualnie od 1,0
ha) o s$redniej powierzchni ok. 3,60 ha. Po przeobrazeniach gospodarczych na
poczatku lat 90-tych i przejeciu majatku KRP Igloopol przez Agencje Wtasnosci
Rolnej Skarbu Panstwa (AWRSP) obecnie ANR, aktualna struktura wlasnosciowa

gruntéw rolnych w gminie, przedstawia sie nastepujaco:
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Tabela 5 Wilasciciele gruntow rolnych w gminie Horyniec - Zdroj

*\i‘*

Lp Wiasciciele gruntéw ornych Powier;:hnia w [%]
1 Rolnictwo indywidualne i inne osoby fizyczne 3288 443
o | ANR 3551 47,9
3 Mienie komunalne gminy 339 4.6
4 | Lasy Panstwowe (nadlesnictwa) 179 24
5 | Inne 58 0,8
Ogotem 7418 100

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Powszechnego Spisu z 2002 r.

Z ogdlnej powierzchni gruntéw rolnych okoto 10% gruntow prywatnych i 30% gruntéw

dzierzawionych od ANR jest odtogowanych. Aktualnie rolnictwo indywidualne stanowi

jedyng forme wtasnosciowg rolnictwa w gminie.
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Rysunek 4 Wiasciciele gruntow ornych w Gminie Horyniec-Zdroj
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Powszechnego Spisu z 2002 r.

Podsumowujac istniejaca strukture agrarng gruntdéw na terenie gminy, mozna
stwierdzi¢, ze:

s 1.082 uzytkownikéw drobnych dziatek o pow. do 1,0 ha w ogéle nie spetnia
kryterium powierzchniowego dla gospodarstw rolnych, okreslonego na
poziomie 1 ha (poprzednie minimum dla gospodarstw rolnych w latach 80 -
tych okreslone byto na poziomie 0,5 ha),

% wiasciciele drobnych dziatek o powierzchni do 1,0 ha stanowig 60% ogétu
uzytkownikéw gruntéw rolnych,

s z gospodarstw spetniajgcych normatywne minimum 1,0 ha az 25%
gospodarstw nie przekracza 2,0 ha, a 65% zamyka sie w areale do 5,0 ha,

+ zaledwie 6% gospodarstw rolnych przekracza areat 10 ha.

Z rozdrobnienia struktury agrarnej gminy wynika szereg aspektow spoteczno-
ekonomicznych:
+« tradycyjny - wielokierunkowy profil produkcji rolnej gospodarstw nastawionych

na samokonsumpcije,
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“* nadwyzka sity roboczej (ukryte bezrobocie) - szczegdlnie po zwolnieniach w

latach 90-tych duzej grupy rolnikéw dwuzawodowcow.

Dziatalnosé gospodarcza matych i Srednich przedsiebiorstw

Na terenie gminy nie dziatajg podmioty gospodarcze znaczace w skali kraju lub

wojewodztwa. Zaliczy¢ je mozna do matych i bardzo matych.

Specyfike podmiotow gospodarczych dziatajagcych na terenie gminy przyblizajg

zamieszczone ponizej tabele:

Tabela 6 Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg sektorow wlasnosci
w latach 2003 i 2006 na terenie gminy Horyniec-Zdrdj

Powiat Gmina na
Gmina Horyniec-Zdroj
lubaczowski | tle powiat
Wiasnosé [%] udziat w
Sektor Liczba . Liczba [%]
gminie
2003 | 2006 | 2003 | 2006 | 2003 | 2006 | 2003 | 2006
Panstwowa 2 3 1,3 | 1,5 31 45 6,4 | 6,6
Publiczny
Prywatna 10 10 6,7 | 50 | 104 | 139 | 96 | 7,2
Krajowa 138 | 187 | 92 | 92,6 | 1963 | 2447 7 7,6
Prywatny
Zagraniczna 0 2 0 1 3 8 0 25
Ogodtem 150 | 202 | 100 | 100 | 2101 | 2659 | 71 | 7,6

Zrédio: Opracowanie wifasne na podst. Roczniki Statystyczne Wojewddztwa Podkarpackiego
2003, 2006
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Tabela 7 Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg wybranych sekcji
w latach 2003 i 2006 na terenie gminy Horyniec-Zdrdj

Gmina Horvniec-Zdroi Powiat Gmina na tle
ry ) lubaczowski powiatu
pekejs Liczba el) L e Liczba [%]
gminie
2003 | 2006 | 2003 | 2006 | 2003 | 2006 | 2003 | 2006
FIEI 15 9 127 | 63 | 241 | 235 | 62 | 3,8

Budownictwo

14 27 11,9 18,8 195 282 7,2 9,6

Handel i naprawy

56 71 47,4 | 493 857 853 6,5 8,3

Transport 5 5 42 | 42 | 9 | 132 | 50 | 38
_ Obstuga 10 12 85 | 83 | 147 | 239 | 68 | 50
nieruchomosci
Edukacja

4 4 3,4 3,4 70 70 5,7 5,7

Ochrona zdrowia
i opieka soc.

14 16 11,9 11,1 124 128 11,3 | 12,5

Ogotem:

118 144 | 100,0 | 100,0 | 1733 | 1939 6,8 7,4

Zrédto: Opracowanie wiasne na podst. Roczniki Statystyczne Wojewddztwa Podkarpackiego

2003, 2006

Analiza przytoczonych w powyzszych zestawieniach danych prowadzi do

nastepujgcych konkluzji:

*
L X4

Zdecydowany prym w gminie wiodg podmioty prywatne, ktdre stanowig ponad
90% ogotu zarejestrowanych podmiotow,

Podmioty gospodarcze gminy Horyniec-Zdroj stanowig ok. 7% ogotu
podmiotow zarejestrowanych na terenie powiatu lubaczowskiego. Wielko$¢ ta
jest zbiezna z liczbg podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w innych
gminach powiatu ( z wyjatkiem osrodka miejskiego Lubaczow skupiajgcego
ponad 40% og6tu podmiotéw powiatu),

Zdecydowanie przewodzg pod wzgledem branzowym handel i ustugi,
grupujace blisko 50% wszystkich podmiotow gospodarczych dziatajacych na
terenie gminy oraz lecznictwo uzdrowiskowe z uwagi na wielkos¢ zatrudnienia.
Najwiekszy wzrost w gminie zanotowata branza budowniczy (wzrost o prawie
100%)
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2.2 Strategiczne kierunki rozwoju Gminy Horyniec-Zdroéj

Strategia Rozwoju Gminy ma charakter dtugookresowy. Przyjety horyzont
czasowy 2005-2013 nawigzuje do Zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Podkarpackiego, Narodowej Strategii Rozwoju Regionalnego oraz do modelu
Sredniookresowego programowania przyjetego dla funduszy strukturalnych i polityki
rozwoju regionalnego w Unii Europejskie;.

Strategia rozwoju Gminy jest to koncepcja systemowego dziatania majgca na celu
sformutowanie dtugookresowych celéow rozwoju i ich modyfikacji w zaleznosci od
zachodzacych zmian w jej otoczeniu, okresleniu zasobéw i sSrodkéw niezbednych do
realizacji tych dziatan oraz sposobdéw postepowania zapewniajgcych optymalne ich
rozmieszczenie i wykorzystanie w celu elastycznego reagowania na zmieniajace sie
otoczenie i zapewnienie mieszkancom korzystnych warunkéw egzystenciji i rozwoju.
Strategia Rozwoju Gminy Horyniec — Zdréj w powigzaniu z Planem Rozwoju
Lokalnego bedzie podstawg do opracowania przedsiewzie¢ rozwojowych, zadanh
inwestycyjnych oraz uzyskania dotacji z funduszy strukturalnych w ramach ZPORR.
Prace nad Strategia Rozwoju Gminy Horyniec — Zdrdj trwaty od marca 2004 r.
Warsztaty strategiczne odbyty sie w kwietniu 2004 roku z udziatem przedstawicieli
spotecznosci naszej gminy - Wdjta, pracownikéw Urzedu Gminy, oraz lideréw
spotecznosci lokalnej. W pierwszej czesci byty one poswiecone podsumowaniu
diagnozy stanu Gminy, w podziale na poszczegdlne aspekty zycia. Analiza
zgromadzonych danych pozwolita na zidentyfikowanie zaréwno silnych stron Gminy,
jak i pewnych brakow czy probleméw, ktore zostaty oméwione i uzupetnione w
trakcie plenarnej dyskusji. Staty sie one podstawg procesu planistycznego, bowiem
silne strony sg tymi cechami, na ktérych nalezy bazowaé planujac dalszy rozwdj
Gminy. Z kolei usuniecie badz zniwelowanie brakéw (stabych stron) i probleméw to
zadania, ktorych realizacja powinna przyczyni¢ sie do lepszego zaspokajania potrzeb
mieszkancow Gminy.

Dokument sktada sie z dwoch czesci. CzesC¢ pierwsza - diagnostyczna,
podsumowana analizg SWOT, zbudowana zostata w uktadzie wyzwan rozwojowych,
ktorym musi sprostaé gmina. Czes¢ druga — wilasciwa strategia, zawiera
rozstrzygniecia strategiczne, na ktore skitadajg sie priorytety rozwoju, cele

strategiczne i kierunki dziatan. Zamknieciem dokumentu jest monitoring.
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Cele strategiczne zawarte w strategii rozwoju gminy podzielone zostaty na obszary

dziatania:

1.

Infrastruktura techniczna

K/

X Rozbudowa infrastruktury gminne;j.
<> Lepsze warunki zycia mieszkancow.

R

< Rozwiniecie infrastruktury spoteczenstwa informacyjnego.

. Rozwdj gospodarczy

X2 Restrukturyzacja rolnictwa

<> Poszukiwanie rynkéw zbytu dla produktéw rolnych wytworzonych na
terenie  gminy.

X Rozwdj przedsiebiorczosci.

X Pozyskiwanie inwestorow zewnetrznych organizujgcych produkcje oraz

rozszerzajacych baze lecznictwa uzdrowiskowego.

<> Aktywne uczestnictwo mieszkancow w zyciu gospodarczym.

Rozwdj ochrony srodowiska

<> Rozbudowa infrastruktury dla zapewnienia dobrego stanu srodowiska

naturalnego.

X/

X Uporzadkowanie gospodarki odpadami.
Rozwdj spoteczny i kultura

<> Rozwinieta strefa spoteczna.

53

%

Wszechstronny rozwdj dzieci i mtodziezy.

X/
X4

X Tworzenie centréw kulturalnych i sportowych.

>

X/
*

Promowanie szczegdlnie zdolnej miodziezy.

L)

X Wzrost poziomu zycia mieszkancow.
Rozwdj turystyki i rekreacji
<> Wykorzystywanie waloréw turystycznych, przyrodniczych i leczniczych.

R

< Rozwdj turystyki oraz standardu swiadczonych ustug.

Gminna Strategia Rozwoju w wiekszosci pokrywa sie ze strategig rozwoju

powiatu, ktora pisana byta na podstawie strategii wojewddztwa podkarpackiego.

Celem gtbwnym strategii wojewodzkiej jest podniesienie krajowej i miedzynarodowej

konkurencyjnosci gospodarki regionu poprzez wzrost jej innowacyjnosci, a tym

samym efektywnosci, ktéra stworzy warunki do zwiekszenia zatrudnienia oraz
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wzrostu dochoddéw i poziomu zycia ludnosci. Wtadze wojewddzkie uznaty, ze droga

realizacji celu wiedzie poprzez:

% Utrzymanie gospodarki regionu na $ciezce dynamicznego wzrostu

gospodarczego,

% podnoszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw, podmiotéw gospodarczych,

instytucji,

% rozwoj rynku pracy,

e

%

nasilanie powigzan gospodarczych, spotecznych i kulturowych przestrzeni
wewnatrz regionalnej z réznymi kategoriami otoczenia (Swiatowe, europejskie,

krajowe, ponadregionalne).

Umozliwi to podniesienie miedzynarodowej i krajowej konkurencyjnosci gospodarki
regionu poprzez:
% wzrost jej innowacyjnosci, a tym samym efektywnosci, ktéra tworzy¢ bedzie
warunki do zwiekszenia zatrudnienia,
% wzrost dochodéw gospodarstw domowych i poziomu zycia ludnosci.
Prowadzi¢ to bedzie do poprawy jakosci zycia spotecznosci regionu podkarpackiego

poprzez:

X4

% stopniowe zwiekszanie zasobdw finansowych, kapitatowych i intelektualnych
spoteczenstwa,

% rozwijanie powigzan z otoczeniem regionalnym,

% intensyfikowanie wykorzystania wewnetrznych zasoboéw oraz wykreowanych
nowych zasobow potencjalnych,

% ograniczanie zarysowujgcej sie tendencji marginalizacji regionu w przestrzeni

europejskie;.

2.3 System pomocy spotecznej w Gminie Horyniec-Zdroj

Wedtug ustawy o pomocy spotecznej pomoc spoteczna jest instytucjg polityki
spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac,

wykorzystujgc wkasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci (art. 2. 1). Pomoc spoteczna
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wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka (art.
3.1). Ustawa o pomocy spotecznej stwierdza, ze udziela sie pomocy osobom
i rodzinom w szczegodlnosci z powodu: 1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci;
4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby; 7)
przemocy w rodzinie; 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$ci; 9)
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych; 10) braku
umiejetnosci w przystosowaniu do Zzycia miodziezy opuszczajgcej placowki
opiekunczo-wychowawcze; 11) trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaty status
uchodzcy; 12) trudnoséci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakfadu karnego;
13) alkoholizmu lub narkomanii; 14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 15)
kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej na rzecz mieszkancow Gminy
Horyniec-Zdréj realizuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem

odpowiednich dziatéw i komorek organizacyjnych takich jak:

4+ Dzial Pomocy Srodowiskowej, Swiadczen i Ustug

Do zadah Dziatu nalezy: przeprowadzanie wywiadow Srodowiskowych,
prowadzenie pracy socjalnej, kompletowanie dokumentéw oraz podejmowanie
innych niezbednych czynnosci zwigzanych ze swiadczeniami roznych form pomocy,
aktywizowanie spoteczenstwa lokalnego w ramach réznych programow, inicjowanie
ruchéw samopomocowych i obywatelskich, promowanie dziatan wolontarystycznych,
wspotpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami spotecznymi w tym
pozarzgdowymi oraz koscielnymi, wydawanie decyzji w sprawach przyznania bgdz
odmowy swiadczen, sporzadzanie bilansu potrzeb oraz sprawowanie nadzoru nad
prawidtowym wykorzystaniem budzetu.

+ Dzial Dodatkéw Mieszkaniowych

Zadaniem, ktorego jest kompletowanie i opracowywanie dokumentacji oraz decyzji
dot. przyznania dodatkbw mieszkaniowych, sporzgdzanie bilansu potrzeb srodkéw
finansowych na dodatki mieszkaniowe oraz analiza obcigzeh mieszkaniowych na

terenie Gminy Horyniec-Zdrdj.
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+ Dziat Swiadczen Rodzinnych

Dziat, ten zajmuje sie przyjmowaniem wnioskow, wydawaniem decyzji dotyczacych
Swiadczen rodzinnych oraz sporzgdzaniem bilansu potrzeb srodkéw finansowych na

realizacje zadan. Dziat istnieje od 1 maja 2004 roku.

POMOC SRODOWISKOWA
Charakterystyka klientow pomocy spofecznej

W 2007 r. z pomocy finansowej i pomocy w formie pracy socjalnej skorzystato 223
osoby.
W odniesieniu do ogdlnej liczby mieszkancow, liczba osob korzystajagca z pomocy

spotecznej stanowita 4,28%.

Rysunek 5 Procentowy udzial oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w stosunku do ogélnej liczby
mieszkancow Gminy Horyniec-Zdroj w 2007 r.
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w Horyhcu-Zdroju
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Tabela 8 Liczba osob objetych pomocq materialng w latach 2005-2007 w Gminie Horyniec-Zdroj

ROK Liczba os6b korzystajacych z pomocy
spotecznej

2005 430

2006 389

2007 379

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Horyncu-Zdroju

Rysunek 6 Liczba osob objetych pomocq materialng w latach 2005-2007
w Gminie Horyniec-Zdrdj
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego Os$rodka Pomocy Spotfecznej

w HoryhAcu-Zdroju

Liczba os6b objetych pomocg materialng zmniejszyta sie w wyniku zmian
ustawowych oraz w zwigzku z wejsciem Polski do Unii Europejskiej, wiele oséb

znalazto prace za granicg, a co za tym idzie polepszyta sie ich sytuacja materialna.
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Tabela 9 Typy rodzin objetych pomocq spoteczng w latach 2005-2007 w Gminie Horyniec-Zdrdj

Wyszczegolnienie 2005 2006 2007
Ogoétem liczba rodzin 202 193 188
Osoby samotne 23 33 27
Gospodarstwa dwuosobowe 14 11 13
Gospodarstwa trzyosobowe 21 39 19
Gospodarstwa czteroosobowe 50 31 45
Gospodarstwa piecioosobowe 59 33 51
Gfaspt-)darstwa szescioosobowe i 20 106 68
wiecej

Rodziny z dzieémi ogétem 167 147 153
Rodziny niepetne 28 32 30
Rodziny emerytéw i rencistow 47 44 44

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne;

w Horyncu-Zdroju

Zauwazalny jest spadek rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej natomiast

wzrasta liczba oséb samotnych, co moze swiadczy¢ o ich ubdstwie lub ich

wykluczeniu spotecznym.

Tabela 10 Powody przyznania pomocy spolecznej

Powéd trudnej sytuaciji

Liczba Rodzin

2005 2006 2007
Uboéstwo 100 o6
Sieroctwo 0 1
Bezdomnos¢é 4 4
Potrzeba ochrony 23 22

macierzynstwa
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Bezrobocie 142 138 137
Niepelnosprawnos¢ 39 41 40
Ditugotrwata lub ciezka
24 32 48

choroba
Bezradnos$¢ w sprawach

iekunczo-wych h
opiekunczo-wychowawczyc 60 68 69
i prowadzeniu gospodarstwa
domowego w tym:
Rodziny niepeine 15 32 28
Rodziny wielodzietne 45 36 44
Przemoc w rodzinie 5 0 0
Alkoholizm 23 26 27
Narkomania 0 0 0
Trudnosci w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu 2 3 3
zakiadu karnego

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Horyncu-Zdroju

Uzupetnieniem tych rdéznych przyczyn przyznawania pomocy jest
wystepowanie kilku zjawisk naraz w tym ubdstwa. W 2007 r. dominujgcym
problemem powodujgcym zgtaszanie sie 0 pomoc jest bezrobocie, ktore dotyczyto -
137 osbb, czyli 36% ogdtu klientow OsSrodka. Niedostateczna ilos¢ pracy, niski
poziom kwalifikacji i wyksztatcenia, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba,
uzaleznienia decydujg o wysokiej liczbie klientow pozostajgcych bez pracy i one staty
sie problemami dominujgcymi. Kolejnym powodem przyznania pomocy jest
bezradnos¢ w sprawach opiekunczych — 69 oséb (18,2%) oraz ubdstwo — 66 osob
(17,4%). Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych, ochrona
macierzynstwa, alkoholizm sg problemami towarzyszacymi tym zjawiskom, ktére

uplasowaty sie na czele, czyli bezrobociu, niepetnosprawnosci. Czesto ludzie nie
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przyznajg sie do swoich uzaleznieh Ilub bezradnosci — nie radzenia sobie
z problemami zycia codziennego a co za tym idzie nie utozsamiajg sie z takimi
problemami. Problemy w rodzinach naktadajq sie, a pracownicy wykazujq to, co jest
udokumentowane np. bezrobocie. Zwrdci¢ nalezy uwage, ze jedna rodzina korzystata
z pomocy nie tylko z jednego problemu. Pod pojeciem wykluczenia nalezy rozumiec:
brak lub ograniczenie mozliwosci uczestnictwa, wptywania i korzystania
z podstawowych instytucji publicznych i rynkéw, ktére powinny byé dostepne dla

wszystkich, a szczegdlnosci dla oséb ubogich.

Srodowiska zgtaszajace sie o pomoc w latach 2005-2007 bylty objete réznymi

formami pomocy materialnej i rzeczowe;.

Zadania wiasne

Udzielono pomocy w nastepujacych formach:

Tabela 11 Zasilki celowe i w naturze

Rok 2005 2006 2007

Liczba osob 118 265 81

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Horyncu-Zdroju

Zasifki te zostaty udzielone na zakup zywnosci, opatu, odziezy, przyboréw szkolnych,
lekow, na czesciowe pokrycie kosztow leczenia itp. w zaleznosci od potrzeb oséb

ubiegajacych sie o pomoc.

Tabela 12 Zasitki okresowe.

Rok 2005 2006 2007

Liczba osob 96 92 77

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne;
w Horyncu-Zdroju
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Tabela 13 Pomoc w postaci positku-doZywianie dzieci w stoléwkach szkolnych

AL

Rok

2005

2006

2007

Liczba osob

254

243

231

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Horynhcu-Zdroju

Zadania zlecone

W zakresie zadan zleconych udzielono pomocy w formie przyznania zasitkow

statych.

Tabela 14 Zasitki stale

Rok

2005

2006

2007

Liczba osob

14

15

12

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne;

w Horyncu-Zdroju

Tabela 15 Koszt swiadczen pomocy spotecznej w latach 2005-2007 w Gminie Horyniec-Zdrdj.

LATA
Wyszczegodlnienie
2005 2006 2007
Koszty swiadczen pomocy
223 564 277 239 284 417
ogotem
w tym:
w ramach zadan wilasnych 185 944 240 213 237 326
w ramach zadan zleconych 37 620 37 036 47 091
Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spoteczne;
w Horyncu-Zdroju
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Z danych wynika, ze w 2007 r. w porownaniu z latami 2005 i 2006r. w ramach zadan

zleconych koszt $wiadczen pomocy w bardzo duzym stopniu sie zwiekszyt.

Rysunek 7 Koszt swiadczen pomocy spolecznej w latach 2005-2007 w Gminie Horyniec-Zdrdj.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spotfecznej
w Horyncu-Zdroju

DODATKI MIESZKANIOWE

W 2007 roku z pomocy materialnej w formie dodatkéw mieszkaniowych skorzystato
73 oséb w tym:

= Zasob gminny - 2 rodziny 2751zt
= Spotdzielnie - 22 rodziny 30 509 zt
= Zaktadowe - 3 rodziny 6 404 zt
= Inne (domy prywatne) - 46 rodziny 49 438 zt
= Ogébtem - 73 rodziny 89 102 zt
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Srednia kwota wyptaconego dodatku mieszkaniowego w 2007 roku wyniosta 106,07

zt. llos¢ wydanych decyzji-145.

Rysunek 8 Procentowy udzial lokali, do ktérych wyplacane byly dodatki mieszkaniowe w 2007 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Horyncu-Zdroju

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj

37



Rysunek 9 Poréwnanie wykonania dodatkow mieszkaniowych w latach 2004-2007 w Gminie
Horyniec-Zdrdj.
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Horynhcu-Zdroju

Z danych wynika, ze najwieksza liczba rodzin korzystata z dodatkow
mieszkaniowych z mieszkan prywatnych. W 2007 roku zmniejszyta sie liczba rodzin
korzystajacych z tej formy pomocy w wyniku zmian ustawowych oraz wprowadzenie

przeprowadzania wywiadu srodowiskowego w wiekszosci rodzin.

2.4 Zrédta podstawowych probleméw spofecznych i ich

identyfikacja

2.4.1 Kwestia mieszkaniowa

Zgodnie z ustawg o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy,

przez pojecie lokalu socjalnego nalezy rozumie¢ lokal nadajgcy sie do zamieszkania
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ze wzgledu na wyposazenie i stan techniczny, ktorego powierzchnia pokoi
przypadajgca na czionka gospodarstwa domowego najemcy nie moze by¢é mniejsza
niz 5 m?, a w wypadku jednoosobowego gospodarstwa domowego 10 m?, przy czym
lokal ten moze by¢ o] obnizonym standardzie.
Na terenie Gminy Horyniec-Zdrdj przewazajg prywatne budynki jednorodzinne,
wielorodzinne w miejscowosciach po bytych Panstwowych Gospodarstwach Rolnych
(Horyniec-Zdréj, Radruz, Podemszczyzna, Dziewiecierz, Niwki Horynieckie,
Monasterz), oraz wielorodzinny CRR KRUS (Horyniec-Zdréj), komunalne lokale
mieszkalne w Horyncu-Zdroju (Horyniec-Zdréj przy ul. Wojska Polskiego oraz w
Radruzu—Szkofa).

Praktycznie gmina posiada tylko jeden budynek socjalny o 3

pomieszczeniach, ktory zlokalizowany jest w Horyncu-Zdroju, przy ul. Zdrojowe;j.

2.4.2 System opieki zdrowotnej

Gmine Horyniec-Zdrdj obstugujg 2 Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej,
mieszczace sie w osrodku gminnym, zapewniajac petng opieke zdrowotng otwarta.
Natomiast lecznictwem zamknietym gmina jest objeta przez Szpital Powiatowy w
Lubaczowie. Podobnie wyglada sprawa Pogotowia Ratunkowego, ktére rowniez
zlokalizowane jest w Lubaczowie. Ze specjalistycznych ustug medycznych
mieszkancy gminy korzystajg w Przychodniach w Lubaczowie, Jarostawiu,
Przeworsku, Przemyslu oraz Rzeszowie. Na terenie gminy dziata takze Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej ,OSTOJA” w Podemszczyznie, $wiadczacy ustugi w
zakresie rekonwalescencji poszpitalnej ciezkich przypadkéw chorobowych.

Ponadto dziatajg 3 sanatoria specjalizujgce sie w kierunku leczenia choréb
reumatycznych, zwyrodnieniowych i pourazowych na bazie miejscowych zasobdéw
naturalnej borowiny oraz wod siarczkowych. Swoje ustugi Swiadczg takze
ambulatoryjnie, a wiec dla os6b mieszkajgcych poza sanatoriami, oraz badania
analityczne.

Sytuacjg zdrowotng pacjentdéw zajmujq sie rowniez pielegniarki srodowiskowe,

ktére odwiedzajg swoich podopiecznych w miejscu zamieszkania i wspotpracujg z
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Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Horyhcu-Zdroju.
Na terenie gminy funkcjonuje réwniez Medycyna Szkolna, ktorg prowadzi

jeden z funkcjonujgcych NZOZéw.

2.4.3 Edukacja i opieka nad dzieckiem

Jedng z kluczowych zmian po 1989/90 roku byto rozpoczecie edukacji na
szczeblu wyzszym, przez coraz liczniejsze grono oséb. Wyksztatcenie uznano za
SposOb na ograniczenie bezrobocia. Miejscowe wtadze doktadajg wszelkich staran,
aby ksztatcenie na poziomie przedszkolnym, podstawowym oraz gimnazjalnym,
w najwyzszym stopniu rozwijato intelektualnie ucznidéw: stanowito solidng podstawe
do dalszej nauki. Zalezy nam, aby spotecznos¢ horyniecka byta bardzo dobrze

wyksztatcona.

Szkoly i placowki

Na terenie gminy Horyniec-Zdroj funkcjonujg trzy punkty przedszkolne
posiadajgce w sumie cztery oddziaty i skupiajgce 52 ucznidéw i zatrudniajgcych 4
nauczycieli. Przy trzech szkotach podstawowych znajdujg sie cztery oddziaty zerowe
skupiajgce 55 ucznidw. W trzech szkotach podstawowych funkcjonuje 21 oddziatow
skupiajgcych 344 ucznidéw. Na terenie gminy funkcjonuje jedno gimnazjum
posiadajgce 9 oddziatow i skupiajgce 215 ucznidw. Szczegoétowo zasoby ludzkie

przedstawione sg w tabeli 16.

Infrastruktura

tacznie we wszystkich szkotach jest 35 sal lekcyjnych i 5 pracowni
komputerowych. Szkoty posiadajg trzy sale gimnastyczne oraz jedng wspdlng

posiadajg gimnazjum wespot ze szkotg podstawowg. Przy szkofach podstawowych
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zorganizowano trzy boiska szkolne przystosowane do gier zespotowych. We
wszystkich placowkach o$wiatowych znajduje sie tacznie 4 biblioteki z czego dwie
wyposazone sg w stanowiska komputerowe. Infrastruktura jest przedstawiona w
tabeli 17.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj 41



Tabela 16 Struktura szkoét na terenie gminy Horyniec-Zdréj stan na 09.2008

—*\%

Zrédto Opracowanie wiasne na podstawie danych z GZEAS

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj

Liczba nauczycieli wg stopnia ([ Zatrudnieni w obstudze
Liczba nauczycieli awansu zawodowego szkot Dozywianie
[ [ [l [ [ £ 9 2. 2 2 2] X < o @] H = o Py
Q Q R Q g | = s |28 o238 [2 |8 |3 [|€ |3 |¢< 9 | &
o o o o o N o @ ¥ 2 < 5 ) o e 5 3 o) S
o o o o o [} N 3 g 3 2 > s 3 3 = 3 D
[} c c c = o =3 Q 2 = g o [} Q 3 o
Q (2] (4] (2] [V N = > s ko] N @
a N N N c o ol o Qo 3 o 5 (0] =] O,
N, =1 = = Q S 3. c c 3. 5 2 S 2
) o o =3 L] c 5] s s o < )
) s s s S, = 2 =3 =) s 3 =
H =1 o o o S S S 3, = s
Wyszczegélnienie g g = o B 3 & e 2.
@ <) Q@ 8 = > o 3 E)
5 S [} < = o o =
& 3 S ) @ &
g |5 |3 N & | <
o > = =h
g N
=] (]
S 3.
= c
Szkota Podstawowa w Horyncu-Zdroju 12 254 4 80 28| 23,22 20 6 3,22 0,56 3,66 | 13,00 6,00 12 12 12 170 62
Szkota Podstawowa w Nowym Brusnie 4 45 0 2 9 7,06 6 3 3,53 0,00 0,56 1,50 5,00 5 3,25 1 43 17
Szkota Podstawowa w Werchracie 5 40 1 20 8 6,39 5 3 1,33 0,00 1,50 1,89 3,00 5 3,75 0 34 17
Oddzialy zerowe SP Horyniec-Zdroéj 2 37 0 18 2 2,09 2 0 0 0,09 2,00 10 5
Oddzialy zerowe SP Nowe Brusno 1 5 0 0 1 1,00 1 0 0 1,00 5 2
Oddziaty zerowe SP Werchrata 1 13 1 3 1 1,00 1 0 0 1,00 8 5
Gimnazjum 9 215 4 110 21 17,56 14 7 1,56 1,39 5,78 4,39 6,00 8 75 7 140 73
Razem 34 609 10 233 70| 58,32 49 19 9,64 2,04 | 12,50 | 23,78 | 20,00 30 26,5 20 410 181
Punkty przedszkolne Horyniec-Zdroj 2 32 0 X 2
Punkt przedszkolny w Nowym Brusnie 1 9 0 X 1
Punkt przedszkolny w Werchracie 1 11 0 X 1
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Tabela 17 Infrastruktura w szkolach na terenie gminy Horyniec-Zdrdj stan na 09.2008 r

C 3 3 C L S C [ v C [ o C P @
o ° 3 o 0 o 0 o 8 o o >~ 0 c o
N 3 o N N = N N N N o N o 2
o S O o o o T o - O o pr A = > [}
o € = o o T 9 o o o o 2 9 3 s
@ ® 3 3 o > x| o S o o 2 @ 5 -
o g 2 ) & ¥ O | = S 2|9 > 5 ®
Wyszczegélnienie > E 3 = g 3 o) 5 @ =
";' S c T c 5 o
- (=g [
< > (1] = (5] o
b = = s
‘:<J o o
P = g
= 3
Gimnazjum w Horyncu-Zdroju 10 o o 30 4
2 1
Szkota Podstawowa w Horyncu-Zdroju 13 35
Szkota Podstawowa w Nowym Brusnie 6 15 1* 1 1**
Szkota Podstawowa w Werchracie 6 1 1* 1>

* - salki sportowe zastepcze
** - przygotowanie 2 $niadan
**** - potgczone 2 pracownie komputerowe

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z GZEAS.
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Wyniki w nauce

W roku 2007 szkoty podstawowe z terenu gminy Horyniec-Zdroj uzyskaty srednio
27,09 punktéw ze sprawdzianu konczacego nauke. Byt to wynik o ponad dwa punkty
lepszy od wyniku uzyskanego w powiecie (25,03 pkt) oraz wynik lepszy o ponad
punkt od wynikéw uzyskanych w wojewddztwie podkarpackim (26,05). Gimnazjum w
Horynhcu-Zdroju uzyskato z egzamindw gimnazjalnych z czesci humanistycznej 32,99
pkt co byto wynikiem lepszym od uzyskanego w powiecie o 0,87 pkt, natomiast
wyniki uzyskane z czesci matematyczno-przyrodniczej byty o prawie 2,5 pkt stabsze

(24,6 pkt) o wynikow uzyskanych w powiecie lubaczowskim.

Tabela 18 Poréwnanie wynikéw egzaminéw koncowych w szkolach i gimnazjach

Rok 2007

Gmina | Powiat | Wojewédztwo

Szkota Podstawowa 27,09 | 25,03 | 26,05
Gimnazjum
Cz. Humanistyczna 32,99 | 33,86 -

Cz. Matematyczno przyrodnicza | 24,6 27,08 -

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych z www.oke.krakow.pl

Liczba uczniow

Na przestrzeni ostatnich pietnastu lat liczba urodzen na terenie gminy ma
trend malejacy. Najwiekszg roznice na przestrzeni badanych lat mozemy
zaobserwowa¢ pomiedzy rokiem 1993 (83 urodzenia) a rokiem 2004 (tylko 45).
Utrzymanie trendu malejagcego w przysziosci doprowadzi¢ moze do zamkniecia
czesci szkot na terenie gminy. Na tak staby przyrost naturalny wptyw ma wiele
czynnikdw poczgwszy od czynnika ekonomicznego a konczgc na nowym modelu

rodziny 2 + 1.
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Rysunek 10 Liczba urodzen na terenie gminy Horyniec-Zdroj w latach 1993-2007.
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidencji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

2.4.4 System opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi

Polska transformacja  doswiadczyta cate  spoteczenstwo.  Wsrod
spauperyzowanych znalazta sie takze wielomilionowa grupa ludzi starszych,
emerytdéw i rencistéw, ktérych z roku na rok przybywa. Prognozy demograficzne
wskazujg, ze w kolejnych latach procent os6b w starszym wieku w catej populacji
bedzie zwiekszat sie systematycznie. Waznym wymiarem tendencji demograficznych
w Polsce jest zjawisko zawezonej zastepowalnosci pokolen. Wedtug danych GUS
2007 rok jest kolejnym z rzedu, w ktérym wystgpit ujemny przyrost naturalny. Obniza
sie poziom wspétczynnika dzietnosci. Z drugiej strony na proces starzenia sie
populacji wptywa wydtuzenie sie przecietnego trwania zycia, a co za tym idzie wzrost
liczby osob w wieku starszym. W powszechnej opinii staros¢ postrzegana jest jako
okres catkowitej degradaciji, izolacji, samotnosci, braku uczucia i zyczliwosci,
niedotestwa, odczuwalnych dolegliwosci somatycznych, postepujacego uzaleznienia

od otoczenia, beznadziejnego i ponurego czekania na $SmierC. Najczesciej
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te
sygnalizowanym przez te kategorie osOb problemem jest pogarszajacy sie stan
zdrowia, niepetnosprawnos$¢ oraz trudna sytuacja materialna. Wptyw na niekorzystny
stan zdrowia Polakéw majg trudne warunki zycia, stresy, niedociggniecia w zakresie
opieki zdrowotnej, warunki srodowiskowe a takze brak dbatosci o wiasne zdrowie.
Zmieniajgca sie struktura i funkcje wspétczesnej rodziny nie sprzyjajg ksztattowaniu
sie warunkow do sprawowania opieki nad sedziwym czionkiem rodziny. Coraz
czesciej osoby starsze tworzg jednoosobowe gospodarstwa domowe, a gdy osoby te
mieszkajg razem z dzieCmi to wtasnie ich swiadczenia emerytalne niejednokrotnie
stanowig zrodio pewnego i statego dochodu rodzin wielopokoleniowych. Sytuacja
najstarszej generacji Polakéw jest znacznie gorsza niz ich rowiesnikbw w krajach
Unii Europejskiej. Mowi sie o redukcji wydatkéw panstwa, w tym takze w sektorze
pomocy spotecznej-pomoc ludziom starszym, chociaz zapotrzebowanie na ostony
socjalne rosnie i bedzie rosto nadal. Ludzie starsi wymagajg réoznych form wsparcia
spotecznego, aby to sie mogto sta¢c powinna by¢ doktadnie zdiagnozowana ich
sytuacja. Potrzebna jest, zatem nowa polityka spoteczna: elastyczna, kreatywna,
nowatorska oparta na wspotpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych. Dane
demograficzne wskazujg na szybkie starzenie sie populacji naszej gminy. Wedtug
danych na dzien 31.12.2007 r. w Gminie Horyniec-Zdr6j byto 856 osob w wieku

poprodukcyjnym, co stanowi 16,4 % ogdtu ludnoSci.

Tabela 19 Liczebnos¢ poszczegolnych grup wiekowych oséb starszych w Gminie Horyniec-Zdroj
w roku 2007.

Pteé Wiek Liczba Pte¢ Wiek Liczba | Ogétem

60-65 128 60-65 93 221
> 66-70 120 4 66-70 95 215

~ N

L

o 71-75 130 [‘J‘ 71-75 86 216

@) uNJ‘
x 76-80 | 112 = 75-80 71 183
81< 87 81< 45 132
RAZEM: 577 RAZEM: 390 967

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidenciji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrj
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Rysunek 11 Osoby w wieku poprodukcyjnym w stosunku do osob w wieku produkcyjnym
w Gminie Horyniec-Zdroj w roku 2007

77%

O Osoby w wieku produkcyjnym O osoby w wieku poprodukcyjnym

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Ewidenciji Ludnosci Urzedu Gminy Horyniec-Zdrdj

2.4.5 Rynek pracy i zatrudnienie

Liczba bezrobotnych zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Lubaczowie na koniec grudnia 2007 r. wynosita, 376 z czego 52,7% stanowili
mezczyzni tj. 196 osob. W stosunku do analogicznego okresu roku 2006 liczba

bezrobotnych byta wyzsza o 25 os6b

Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku wynosita 64 osob, ktore stanowity 17%
ogo6tu bezrobotnych. W stosunku do analogicznego okresu roku 2006 ich liczba
wzrosta o 27 osoby. Wsrod ogotu bezrobotnych az 82,9% tj. 312 osob stanowili
bezrobotni bez prawa do zasitku, a ich liczba w stosunku do analogicznego okresu
roku 2006 spadta o 25 os6b. Na koniec grudnia 2007r. liczba zarejestrowanych oséb
niepetnosprawnych wynosita 4 osoby, a ich liczba w stosunku do analogicznego
okresu roku ubiegtego byta nizsza o 1 osobe. Liczba zarejestrowanej mtodziezy do
25 roku wynosita ogétem 82 osoby. W stosunku do analogicznego okresu roku

ubiegtego liczba miodziezy spadta o 4 osoby.
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Tabela 20 Dane o liczbie bezrobotnych w 2006 i 2007 roku uwzgledniajqce kategorie bezrobotnych w
Gminie Horyniec-Zdroj

Liczba bezrobotnych

Z ogotu

Kobiety Mezczyzni Ogétem Miodziez do

Niepetnosprawni
> p 25 lat

Wyszczegoblnienie

2006 | 2007 | 2006 | 2007 | 2006 | 2007 | 2006 2007 2006 | 2007

Bezrobotni z
prawem do 6 16 31 48 37 64 0 0 5 10

zasitku

Bezrobotni bez
196 162 168 150 364 312 3 4 81 72
prawa do zasitku

Ogétem 202 178 199 196 | 401 376 3 4 86 82

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z PUP Lubaczdéw.

Charakterystyczng cechg bezrobocia w Gminie Horyniec-Zdroj jest niski poziom
wyksztatcenia osob bezrobotnych, co w zasadniczy sposéb decyduje o ich szansach
na znalezienie zatrudnienia. Na 31.05.2008 roku najliczniejszg grupe reprezentowaty
osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej

stanowigc 66,5% ogotu bezrobotnych tj. 248 osob.
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Tabela 21 Szczegolowa struktura wg wyksztalcenia 7 uwzglednieniem meiczyzn, kobiet, 0sob
niepetnosprawnych, mlodzieiy do lat 25 w Gminie Horyniec-Zdrdj.

Liczba bezrobotnych
Z ogo6tu
Wyszczegdlnienie Kobiety Mezczyzni Ogétem Mtodziez do 25
Niepelnosprawni
lat
31.05.2008 31.05.2008 31.05.2008 31.05.2008 31.05.2008
Wyzsze 9 8 17 0 7
Policealne i
srednie 46 29 75 0 17
zawodowe
Srednie 20
22 11 33 1
ogoblnoksztatcace
Zasadnicze
58 84 142 0 19
zawodowe
Gimnazjalne i
o 44 62 106 1 20
ponizej
Razem 179 194 373 2 83

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z PUP Lubaczdéw.

Okres pozostawania bez pracy stanowi jeden z wielu czynnikéw, ktory w
istotny sposéb zmniejsza szanse bezrobotnego na powrét na rynek pracy. O
zagrozeniu diugotrwatym bezrobociem decydujg réznorodne czynniki miedzy innymi
takie jak wiek, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe czy staz pracy. Biorgc pod
uwage okres pozostawania bez pracy przez osoby bezrobotne mozna stwierdzié, ze
wcigz jest bardzo wysoki udziat bezrobotnych pozostajgcych bez pracy przez okres
diuzszy niz 12 miesiecy, ktéry na koniec maja 2008 r. wynosit 41,3% ogoétu

bezrobotnych tj. 154 osoby.
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Tabela 22 Szczegolowa struktura wg czasu pozostawania bez pracy 7 uwzglednieniem meZczyzn,

kobiet, 0s6b niepelnosprawnych, mlodziezy do 25 roku Zycia w Gminie Horyniec-Zdrdj.
Liczba bezrobotnych
Z ogo6tu
Wyszczegdlnienie Kobiety Mezczyzni Ogétem Miodziez do 25
Niepelnosprawni
lat
31.05.2008 31.05.2008 31.05.2008 31.05.2008 31.05.2008

Do 1 miesigca 13 18 31 0 4
1-3 miesiace 15 31 46 0 17
3-6 miesiecy 32 26 58 0 22
6-12 miesiecy 32 52 84 1 22
12-24 miesiace 16 33 49 1 8
Pow. 24 miesiace 71 34 105 0 10
Razem 179 194 373 2 83

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z PUP Lubaczdéw.

2.4.6 Bezpieczenstwo publiczne i patologie spoteczne

Przestepczos¢ jest jednym z tych zjawisk spotecznych, ktére odciskajg
dotkliwe pietno na funkcjonowaniu lokalnej spotecznosci. Jest to margines zycia
spotecznego, ale intensywnos¢ zdarzen oraz czestotliwos¢, z jakg wystepujg, moga
mieC wptyw na formowanie sie postaw i zachowan ludzi tworzacych spotecznos$é
gminy. Z Tab. 23 wynika, iz ogdlna tendencja w ilo$ci réznego rodzaju wykroczen jest

malejgca, co korzystnie wplywa na bezpieczenstwo spoteczenstwa w gminie.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj 50




AL

Tabela 23 Zestawienie wykroczen w gminie Horyniec-Zdroj w latach 2005-07

Lp. | Rodzaj wykroczenia 2005 rok 2006 rok 2007 rok
1. | Wykroczenia przeciwko 5
porzadkowi publicznemu
2, Skierowanie wnioskéw o
ukaranie do Sadu 33 59 29
Grodzkiego
3. Ukarani w postepowaniu
postep 25 25 36
mandatowym
4. Ujawnieni podejrzani
40 34 25
nietrzezwi
5. Interwencje domowe,
gdzie stwierdzono 4 7 2
przemoc w rodzinie
6. | Niebieska karta 4 7 2

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Posterunku Policji w Horyicu-Zdroju.

Przestepczosc¢ wsrdd nieletnich réwniez wykazuje tendencje malejaca, co réwniez

wptywa korzystnie na poziom bezpieczenstwa w gminie.
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Tabela 24 Przestepczos¢ wsrod nieletnich w Gminie Horyniec-Zdroj

Lp. | Kategorie przestepstw 2005 rok 2006 rok 2007 rok
1. | Kradziez z wlamaniem 1 1 0
2. | Rozboje, wymuszenia 0 0 0
3. | Kradziez mienia 1 0 0
4. Przestepstwa narkotykowe 0 0 0
5. | Falszerstwa 0 0 0
6. |Inne 0 2 1
Razem 2 3 1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. danych z Posterunku Policji w Horyfcu-Zdroju.

Tabela 25 Zestawienie wykroczen 7 podziatem na miejscowos¢ Horyniec-Zdroj oraz pozostaly teren
Gminy w latach 2005-07.

Dzielnica | Pouczenia Mandaty Whioski o | Razem
ukaranie wykroczenia

ROK 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007 | 2005 | 2006 | 2007

H iec-

OVMEE 1 g1 | 125|155 21 | 23 | 29 | 19 | 40 | 23 | 121 | 188 | 207

Zdréj

Teren

Gminy (bez| 24 | 51 22 4 2 7 14 | 19 5 42 | 72 | 35

Horynca)

Gmina

Horyniec- 105 | 176 | 177 | 25 | 25 | 36 | 33 | 59 | 28 | 163 | 260 | 242

Zdréj

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Posterunku Policji w HoryAcu-Zdroju.
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Na podstawie w/w zestawienia mozemy zauwazyC, ze liczba wykroczen na

przestrzeni badanych lat wzrastata w miejscowosci Horyniec-Zdrdj natomiast spadata

liczba wykroczen na pozostatym obszarze gminy.

Tabela 26 Wykroczenia wedlug rodzajow w Gminie Horyniec-Zdroj z podzialem na miejscowosé
Horyniec-Zdrdj orazg pozostaly teren

Rodzaj zdarzenia

Horyniec-Zdroj

Teren Gminy (bez Horynca)

ROK 2005 2006 2007 2005 2006 2007
Inne 2 3 3 2 4 0
Zabojstwo 0 0 0 0 0 0
Uszkodzenie
. 1 0 0 0 0 0
ciata
Bodjka lub pobicie 2 3 4 1 0 0
Gwalt i nierzad 0 0 0 0 0 0
Znecanie sie nad
. e 5 3 0 0 5 1
rodzing
Uchyl. si od
J 5 0 2 6 0 1 2
alimentow
Kradziez
3 5 2 2 1 0
prywatna
Uszkodzenie
L 4 4 0 1 1 2
mienia
Kradz.
0 0 0 0 0 0
kieszonkowa
Kradz. zuchwata 0 0 0 0 0 0
Kradz.z wiam.
1 1 1 2 0 0
spot.
Kradz. z wiam
3 3 0 3 3 1
pryw.
Rozboj 0 0 0 0 0 0
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Oszustwo 2 2 3 1 2 1
Paserstwo 0 0 0 0 0 0
Fatszerstwo 1 1 1 1 0 0
P-ko funkc
1 0 2 1 1 0
publicz
Grozba karalna 1 1 3 0 2 0
Zagarn m.
1 0 0 0 2 0
publicznego
o charakt.
1 1 1 0 2 0
Gospodar.
Przywolaszczenie
o 2 0 0 0 1 0
mienia
Krotkotr. uz.
. 0 0 0 0 1 0
pojazd
Narkotyki, maki 0 0 1 0 0 0
Karno-skarbowe 0 0 0 0 0 0
Niel. posiadanie
0 0 0 0 0 0
broni
Wypadek
o 2 0 4 2 2 1
drogowy
Pozar i
0 0 0 0 1 1
podpalenie
Kradziez drzewa 4 4 2 6 3 6
P-ko prawom
0 0 0 0 0 0
autorskim
Nagty zgon 0 1 0 0 0 1
Kasety video 0 0 0 0 0 0
Alkohol-mechan. 14 6 7 7 3 2
Alkohol-inne 13 13 9 1 4 6
RAZEM 63 53 49 30 39 24

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. danych z Posterunku Policji w HoryAcu-Zdroju.
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Tabela 26 przedstawia wykroczenia popetnione na terenie Gminy Horyniec-Zdrgj
wedtug rodzajow wykroczen. Z ogolnego trendu mozemy zaobserwowac tendencje
malejgcg w o0golnej sumie popetnianych wykroczen zarbwno w miejSCOWOSCI

Horyniec-Zdroj jak réwniez na pozostatym terenie gminy.

2.4.7 Katalog zidentyfikowanych probleméw spotecznych w gminie i ich

hierarchizacja

Sytuacje spoteczng w Gminie Horyniec-Zdrdj przedstawia diagram ponizej. Diagnoza
sytuacji przeprowadzona zostata w dniu 23.04.2008 r podczas Warsztatu A

aktualizujgcego Gminng Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych.

Staba wspotpraca Staby przeptyw
samorzad-mieszkancy informacji
Brak wiary we
Staba wspétpraca - ~ LN ity

szkota-rodzice
Sytuacja spoteczna

— N\

Unikanie podejmowania Brak wspdlnych

decyzji celow

Gmina nie czuje sie

Gospodarzem
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Do problemow spotecznych zaliczy¢ nalezy:
- migracja ludnosci mtodej i wyksztatconej
- ukryte bezrobocie — bezrobocie z wyboru
- problemy alkoholowe
- sport, Swietlica, brak miejsc do spotkan mtodziezy
- narastajgce zjawisko niepozgdanych zachowan wsréd mtodziezy
- brak lokalnych przedsiewzie¢
- dzikie wysypiska smieci
- ograniczone $rodki na dziatanie — ustugi
- starzenie sie spotecznosci
- brak aktywizacji spotecznej oséb starszych
- niska aktywnos¢ obywatelska
- nasilenie choréb reumatycznych
- specyfika klimatu
- staby ograniczony dostep do opieki medycznej
- spoteczenstwo stabo zintegrowane
- zaktamywanie historii wsi i regionu
- stabe promowanie walorow turystycznych gminy
- stabo rozwinieta infrastruktura drogowa
- ograniczony dostep do Internetu
-brak organizacji wolnego czasu dzieci i mfodziezy
- mate zaangazowanie przy duzych wymaganiach

- duzy odsetek w szkole dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, brak zajeé

pozalekcyjnych z powodu braku pieniedzy
Najwazniejsze problemami spotecznymi sa:
- brak miejsc pracy

-migracja ludnosci (szczegdlnie wiek produkcyjny)
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- bezrobocie

- ograniczone Srodki na zajecia pozalekcyjne

2.5 Kapitat spoteczny

Kapitat spoteczny jest pojeciem stosowanym zarowno w ekonomii, jak
socjologii. Jego zrozumienie pozwala spojrze¢ w inny sposéb na zjawiska spoteczno-
ekonomiczne zwigzane z istnieniem i rozwojem zaréwno spotecznosci lokalnych, jak i
catych spoteczenstw. Istnieje wiele definicji kapitatu spotecznego. Dla dziatalnosci
organizacji pozarzadowych, szczegolnie lokalnych, wazne jest jednak przede
wszystkim okreslenie kapitatlu spotecznego jako sieci powigzan i zaleznosci
pomiedzy czionkami danej spoteczno$ci. Sie¢ ta umozliwia tatwiejszy dostep do
pewnych zasobdw, informacji, wspétpracy. Inaczej moéwiac, kapitat spoteczny to
potencjalne i realne zasoby wynikajagce ze wspoOtpracy miedzy jednostkami
tworzacymi sieci. Gtownym skfadnikiem kapitatu spotecznego jest zaufanie, ktore jest
czynnikiem napedzajgcym wspétprace miedzy ludzmi. Im wieksze zaufanie, tym
efektywniejsza jest wspotpraca. Z kolei przyktady udanej wspoétpracy zwiekszajg

globalne zaufanie w cate spotecznosci.
Na terenie Gminy Horyniec-Zdr¢j dziata trzy zarejestrowane stowarzyszenia:

1. Stowarzyszenie Przyjaciot Ziemi Horynieckiej powstato z inicjatywy 18 osob
zainteresowanych spoteczng dziatalnoscia na rzecz gminy Horyniec - Zdrg.
Stowarzyszenie zostato zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu
17.09.2004. Obecnie liczy 38 cztonkow. Wiadzami stowarzyszenia sg: Walne
Zebranie, Zarzad i Komisja Rewizyjna. Dziatalno$¢ stowarzyszenia i jego organéw
reguluje statut i uchwalane przez Walne Zebranie regulaminy. Stowarzyszenie opiera
swg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw.

Celem organizacji jest podejmowanie roznych inicjatyw na rzecz horynieckiej
spotecznosci. Jednym z pierwszych, waznych przedsiewzie¢ jest wydawanie lokalnej
gazety, w ktorej zarébwno mieszkancy jak i przyjezdni znajdg wiele ciekawych

tematow.
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2. Stowarzyszenie Rozwoju Nowin Horynieckich majgce na celu rozwdéj wsi pod
wzgledem spotecznym, kulturalnym oraz religijnym. Zarejestrowane zostato 12. 20.
2004 r w KRS-sie a swojg dziatalnos¢ skupia gtéwnie w miejscowosci Nowiny

Horynieckie.

3. Stowarzyszenie na rzecz Dzieci i Mlodziezy ,Vade Mecum” im. Sw. Brata Alberta
w Werchracie, ktore swa dziatalno$¢ skupia gtdwnie na dziatalnosci spotecznej
cztonkéw. Stowarzyszenie organizuje zajecia dla dzieci i mitodziezy jak réwniez

imprezy okolicznosciowe majgce na celu integracje rodzin i spoteczenstwa lokalnego.

Istniejg rowniez trzy kluby sportowe roznigce sie diametralnie dyscyplinami

sportowymi: warcaby, ptywanie, pitka nozna.

1. LKS ,Zdréj” Horyniec — jest to klub pitkarski dziatajacy na terenie gminy od ponad

trzydziestu lat, szkolgcy zaréwno mtodziez jak i grupy seniorskie pitkarzy.

2. Klub ptywacki ,Delfin” — jest to stosunkowo mtody klub dziatajacy na terenie gminy
od kilku lat, szkolgacy dzieci z terenu gminy. Zadania swe realizuje na krytej ptywalni
,Wodny Swiat” dziatajacej przy KRUS w Horyncu-Zdroju.

3. Klub warcabowy ,Unia” — klub najbardziej utytutowany na terenie gminy, szkoli
zawodnikdéw w dyscyplinie warcaby stu polowe, ma w swych szeregach uczestnikow

mistrzostw Polski i Europy.

Dziata rowniez dosyc preznie Koto Gospodyn Wiejskich jednak jest to jak na razie
grupa nieformalna, udzielajgca sie gtébwnie w zyciu kulturalnym lokalnych

spotecznosci wspotorganizujac pikniki rodzinne i festyny.

Stopien integracji spotecznej w gminie

Podejmujac sie oceny stopnia integracji spoteczenstwa z terenu Gminy Horyniec-

Zdrdj, nalezato by podzieli¢ tg ocene na dwie czesci:
a) integracja spoteczenstwa z wtadzami samorzadowymi

b) integracja spoteczenstwa z organizacjami pozarzgdowymi

Jezeli chodzi o organizacje pozarzadowe to zauwazy¢ mozemy coraz wiekszg chec¢

spotecznego angazowania sie poszczegodlnych mieszkancéw w struktury tych
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organizacji, $wiadczy o tym stale rosngca liczba czionkéw poszczegdinych

organizaciji jak i deklarowana chec¢ zatozenia nowych takich komorek.

Integracja spoteczenstwa z wiladzami samorzadowymi uwidacznia sie gtéwnie w
okresie letnim podczas organizowanych przez Urzgd Gminy réznego rodzaju imprez,
festyndw i piknikdbw. Wysoka frekwencja na tego typu wydarzeniach sSwiadczy o

ciggle rosnacej potrzebie mieszkancow do integracji spoteczne;j.

Wystepuja pozytywne wiezi pomiedzy mieszkancami, podejmowane sg
wspolne dziatania w zakresie spraw spotecznych, swiadczy¢ o tym moze wspolna
inicjatywa KGW z Radruza (organizacja nieformalna) ze Stowarzyszeniem Przyjaciot
Ziemi Horynieckiej polegajgca na przedtozeniu wspolnego wniosku o dofinansowanie
»Radruskich spotkan przy ognisku”. Projekt ten polegat na zapraszaniu mieszkancéw

sgsiednich sotectw i przedstawianiu historii sotectwa potgczonego z mini festynem.

2.5.1 Analiza SWOT

Podczas konsultacji spotecznych i warsztatéw strategicznych pracowano nad
analizg zasobow wewnetrznych i analizg otoczenia zewnetrznego pod katem szans
zagrozen w wyniku ktoérych zostata opracowana analiza SWOT.

Przedstawiona ponizej analiza SWOT obrazowo przedstawia jak spotecznos$¢
lokalna postrzega obecng sytuacje w gminie. Wiele kwestii podnoszonych byto przez
kilka lub nawet kilkanascie osob. Byly to zagadnienia precyzowane zaréwno bardzo
ogolnie (uniwersalne kwestie) jak bardzo szczegdétowo, i mozna by je traktowaé jako

punkt wyjscia do konstruowania juz nawet nie celu, a wlasciwie konkretnego zadania.
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Tabela 27 Uspoleczniona analiza SWOT Gminy Horyniec-Zdrdj (ogolna)

Mocne strony Stabe strony
+ Potencjat ludzki, che¢ wspdtpracy + Mentalnosé myslenia
+ Walory krajobrazowo-przyrodnicze + Bierna postawa wobec probleméw
4 Zasoby ludzkie, artysci ludowi i + Pesymistyczne nastawienie
naukowcy 4+ Brak zrozumienia, odwagi
+ Tradycje i historia 4 Obawa przed krytyka
+ Roznorodne instytucje + Brak zaradnosci i zdecydowania
+ Krytyka innych
+ Nieumiejetnos¢ wspotpracy
4+ Brak umiejetnosci wykorzystania
waloréw przyrodniczych
Szanse Zagrozenia

4+ Popularno$¢ Horynca-Zdroju jako
miejscowosci atrakcyjnej

turystycznie gwattownie wzrasta

+ Naturalne, dziewicze tereny, ktére

zwabiajq turystéw

4+ Rosnagca popularno$é Kapliczki w

Nowinach Horynieckich

+ Bezrobocie i zjawiska

patologiczne
+ Starzenie sie spoteczenstwa
+ Nieopfacalnos¢ produkciji rolnej

4+ Zta polityka panstwa

Zrédio: Opracowanie wtasne na podst. wypracowanych materiatéw na Warsztacie A
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Analiza SWOT - ,,Seniorzy i Niepetnosprawni”

Mocne strony

Stabe strony

+ Znaja tradycje + Ograniczone $rodki finansowe (na

+ Majg doswiadczenie zyciowe leczenie i inne potrzeby do zycia

+ DuZzo wolnego czasu codziennego)

+ Duzo checi do proby stworzenia + Utrudniony dostep do specjalistow
stowarzyszen + Wykluczenie ich z zycia

spotecznego
Szanse Zagrozenia

+ Chec¢ pokazania swoich + Brak wzorcéow do nasladowania i
umiejetnosci kulturowych praktyk

+ Nawigzanie wspotpracy z innymi + Nieche¢ do przejmowania ich
zwigzkami danej grupy tradyc;ji i kultury

+ Stworzenie stowarzyszenia + Izolowanie od rodziny i otoczenia

+ Pozyskanie srodkéw na rozwdj i + Brak srodkéw finansowych do
aktywizacje poprawy zdrowia

*+ Mozliwosé zagospodarowania + Brak pomocy ze strony

wolnego czasu

spoteczenstwa

Zrodio:

Opracowanie wiasne na podst. wypracowanych materiatébw na Warsztacie A

Analiza SWOT - ,,Rodziny i wykluczenia spoteczne”

Mocne strony

Stabe strony

+ Dbatos$¢ o tradycje rodzinne
+ Rodziny pokoleniowe

+ Szacunek dla starszych oséb

+ Pomoc i opieka 0s6b starszych w

wychowaniu dzieci-wnukow

- F + &

+

Alkoholizm w rodzinie

Patologii i ubostwo spoteczenstwa
Niezaradnosc¢ zyciowa
Ograniczone $rodki finansowe
rodzin

Brak opieki przedszkolnej
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+ Ograniczone mozliwosci
wypoczynku

+ Brak umiejetnosci obstugi

komputera
Szanse Zagrozenia
+ Stworzenie rodzinnych miejsc + Wyjazdy zagraniczne-rozpad
spotkan rodzin
+ Aktywizacja rodzin + Zwiekszajaca sie liczba starszych
+ Rozwijajacy sie rynek pracy 0soOb
+ Zmiana sposobu myslenia + Wyjazdy oséb wyksztatconych
+ Podnoszenie motywacji do + Pozostawienie dzieci bez opieki
dziatania
Zrbdto: Opracowanie wtasne na podst. wypracowanych materiatéw na Warsztacie A

Analiza SWOT - ,,Kultura i spoteczenstwo obywatelskie”

Mocne strony

Stabe strony

+ Zainteresowanie mtodziezy + Ograniczony dostep do internetu
+ Przekazywanie tradycji + Brak odpowiedniego sprzetu
+ Che¢ zdobywania wiedzy multimedialnego
+ Solidarnos¢ spoteczna + Roznice pokoleniowe
+ Rozwdj turystyki
Szanse Zagrozenia
+ Tworzenie Swietlic + Emigracja mtodziezy
Srodowiskowych 4+ Brak aktywnosci
+ Zmiana trybu zycia + Nieche¢ do zrzeszenia sie
+= Przywigzywanie uwagi do wiasnej

kultury i obyczajéw

Zrédto: Opracowanie wtasne na podst. wypracowanych materiatéw na Warsztacie A
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Analiza SWOT - ,,Dzieci i mtodziez, edukacja gminy Horyniec-Zdroéj”

Mocne strony

Stabe strony

+ Aktywna i chetna mtodziez
4+ Odpowiednia infrastruktura do
rozwoju sportu

+ Atrakcyjne turystyczne tereny

Ograniczone mozliwosci
wypoczynku i wyjazdow mtodziezy
Ograniczony dostep do
nowoczesnych technologii
Zagrozenie patologiami

spotecznymi

Mate uczestnictwo oséb dorostych

w ksztatceniu ustawicznym

Szanse

Zagrozenia

+ Miodziez aktywna fizycznie i
spotecznie

+ Wspdtpraca miedzynarodowa i
pozyskiwanie srodkéw z roznych
Funduszy

+ Rozwdj wolontariatu i zdolnosci

spotecznych

+ Mozliwosé ksztatcenia na

odlegtosé

Uzywki
Nierozumne korzystanie z
osiggnie¢ techniki (internet)

nieche¢ do aktywnosci

Brak wzorcoéw i zachowanh

prospotecznych
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3. Kierunki rozwoju gminy

W tej czesci strategii zawarte sq programy szczegotowe polityki i pomocy
spofecznej, przeznaczone do realizacji na terenie gminy. Zostaty one ujete

w formie misji, celéw strategicznych oraz celéow szczegdotowych.
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3.1. Wizja rozwoju spotecznego Gminy Horyniec-Zdroj

Chcemy by¢ gming przyjazng dla mieszkancow
| turystow, pamietajgcg o historii i tradycjach.
Bedziemy wyrownywac szanse, integrowac
mieszkancow, aby staC sie nowoczesna,

bezpieczng, dbajgcg o srodowisko, aktywng

| otwartg gmina.
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Struktura celéow Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Gminie Horyniec-Zdréj

Wizja Gmina przyjazna dla mieszkancow i turystéw, pamigtajaca o historii i tradycjach, wyréwnujaca szanse, integrujaca
Misja Horyniec — Zdréj gmina uzdrowiskowa o wysokiej atrakcyjnosci turystyczno - rekreacyjnej, przyjazna rolnikom, otwarta
na wspolprace, gmina intensywnego rozwoju zharmonizowanego z przyrodg i ludzmi.
Priorytety 1. Zaktywizowanie 2. Stwarzanie 3. Integracja rodzin 4. Wykorzystanie 5. Aktywizacja 0sob

(cele poSrednie)

Cele

operacyjne

mieszkancow-
mieszkancy
wspolgospodarzami

mozliwo$ci rozwoju
zainteresowan i pasji
dla dzieci i mtodziezy

1.1 Preferencyjne
warunki dla
przedsigbiorcoOw

1.2 Wsparcie edukacji,
stwarzanie warunkow
do powrotoéw ludzi
wyksztalconych

2.1 Stwarzanie
r6znorodnej oferty
form spedzania czasu
wolnego i
wypoczynku dzieci i
mlodziezv

3.1 Organizacja czasu
wolnego i tworzenie
miejsc integracji

potencjatu kulturowego,
historycznego i
turystycznego

starszych i
niepetlnosprawnych

1.3 Zwigkszenie
dostgpnosci do ushug
prawniczych

2.2 Stwarzanie
warunkow do
powszechnego
uprawiania sportu dla
réznych grup
zainteresowan w
gminie

3.2 Przeciwdzialanie
migracji i objecie opieka
eurosierot

4.1 Tworzenie i

promocja pozytywnego
wizerunku gminy

3.3 Wzrost aktywizacji
zawodowej, ograniczenie
bezrobocia

4. 2 Wykorzystanie i
dbanie o zasoby
historyczne i1 kulturowe
gminy

5.1 Wykreowanie
lider6w w$rdd osob
starszych i
niepetnosprawnych
organizacja czasu
wolnego

1.4 Faktyczne
wsparcie JST dla
organizacji
pozarzadowych

2.3 Stwarzanie
lepszej ofert 1 zaplecza
technicznego dla zajec
rozwijajacych
zainteresowania oraz
doradztwo zawodowe

3.4 Zorganizowanie
pelnej opieki
przedszkolnej dla dzieci
3-6 lat

4.3 Nawigzanie
wspolpracy partnerskie;j i
migdzynarodowej na
réznych plaszczyznach

5.2 Objecie
kompleksowa opieka
osoby starsze i
niepelnosprawne

3.5 Organizacja pomocy
dla rodzin dysfunkcyjnych i
patologicznych,
przeciwdziatanie
problemom alkoholowym

4.4 Dbatos¢ o ochrong
srodowiska

5.3 Likwidacja barier
komunikacyjnych i
architektonicznych
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3.2 Cele strategiczne

Gtowne cele i zadania pomocy spotecznej okresla ustawa o pomocy
spotecznej, okre$lajgc, ze pomoc organizujg organy administracji rzgdowej,
samorzadowej, wspotpracujgc w tym zakresie z organizacjami spotecznymi,
Kosciotem Katolickim, innymi Koscioftami, zwigzkami  wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi.
Realizowanie strategii Gminy Horyniec-Zdrdj poprzez przebudowe systemu pomocy
spotecznej zachodzi potrzeba okreslenia podstawowych wartosci i celéw, do ktorych
chcemy zmierzac.

Sg to dziatania pomagajace wesprze¢ waskie grupy oséb wyznaczone przez
Program Integracji Spoteczne;j.

W ramach tej realizacji wyszczegdlniono ponizsze cele strategii.

Cel strategiczny 1

Zaktywizowanie mieszkancéw — mieszkancy wspoétgospodarzami

Cel ten w kategorii paru lat przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci spotecznej
mieszkancow, co przyczyni sie do powstania nowych organizacji pozarzadowych,
ktére samodzielnie bedg w stanie realizowa¢ swoje wizje rozwoju spotecznego jak

réwniez zwiekszy atrakcyjnos¢ gminy dla przedsiebiorcow.

Cele szczegotowe:

1.1 Wspieranie przedsiebiorczosci

1.2 Wsparcie edukacyjne dla mieszkancow i stwarzanie warunkéw do powrotu ludzi
wyksztatconych.

1.3 Zwiekszenie dostepnosci do ustug prawniczych (poradnictwa specjalistycznego).

1.4 Stworzenie systemu wsparcia dla organizacji pozarzadowych
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Zadania:

v

A

Stworzenie  preferencyjnych  warunkéw  dla  matych, nowych
przedsiebiorstw tworzacych sie na terenie gminy

Organizacja szkoleh i warsztatow specjalistycznych dla mitodych i
chetnych do nauki ludzi

Zorganizowanie ustug prawniczych ogdlnodostepnych dla spoteczenstwa
jeden raz w tygodniu

Utworzenie komoérki w Urzedzie Gminy zajmujacej sie wspoitpracg z
organizacjami pozarzadowymi

stworzenie punktu informacyjnego, doradztwa w zakresie tworzenia i
funkcjonowania oraz pozyskiwania srodkéw na realizacje dziatan

zwigzanych z rozwojem dziatalnosci NGO-séw

Sposéb realizacji:

Realizacje powierza sie w gtdbwnej mierze Gminie w Horyncu-Zdroju oraz Radnym.

Wskazniki produktu:

- szkolenia i warsztaty specjalistyczne

- ustugi poradnicze i specjalistyczne

- wydzielenie jednostki UG zajmujacej sie wspétpracg z organizacjami

pozarzadowymi

- przyjecie na terenie gminy preferencyjnych warunkéw dla przedsiebiorcow

Wskazniki rezultatu:

- przeszkolenie w kierunkach specjalistycznych 50 os6b

- stworzenie jednego dnia ustug prawniczych dla spoteczenstwa 8h/tygodniowo

- powstanie jednej komérki gminnej zajmujacej sie wspoétpraca z jednostkami

pozarzadowymi

- powstanie nowych matych przedsiebiorstw
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Cel strategiczny 2
Stwarzanie mozliwosci rozwoju zainteresowan i pasji dla dzieci i mtodziez

Cel ten w perspektywie paru lat przyczyni sie do aktywnego
zagospodarowania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez, poprzez udziat w
zajeciach pozalekcyjnych, kétkach zainteresowan a takze podniesieniu poziomu
wiedzy w réznych dziedzinach zycia, zmniejszeniu ilosci dzieci zagrozonych nie
promowaniem do nastepnej klasy , nabycie umiejetnosci samo organizowania sie

miodziezy, w niesieniu pomocy innym ludziom.

Cele szczegotowe:
2.1 Stwarzanie réznorodnej oferty form spedzania czasu wolnego i wypoczynku
dzieci i mtodziezy.
2.2 Stwarzanie warunkow do powszechnego uprawiania sportu dla réznych grup
wiekowych i zainteresowan w gminie.
2.3 Stwarzanie lepszej oferty i zaplecza technicznego dla zaje¢ rozwijajacych

zainteresowania oraz rozwoj doradztwa zawodowego wsrod miodziezy.

Zadania:

v/ organizacja wypoczynku dla dzieci, aktywne wakacje i ferie

v/ organizacja imprez i zaje¢ sportowo — rekreacyjno - kulturalnych, majacych na
celu zagospodarowanie czasu wolnego

v/ organizacja warsztatow zwigzanych z rozwojem réznorodnych zainteresowan w

tym np.: kulinarnych, plastycznych, muzycznych, technicznych

nowe formy zaje¢ swietlicowych

przekazywanie dzieciom dziedzictwa kulturowego

organizowanie wolontariatu wsréd mtodziezy

SR NEE NN

organizacja kurséw jezykowych, poza programem nauczania
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e
v zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkéw do zycia i rozwoju

zgodnie z ich potrzebami i przystugujgcymi prawami.

Wskazniki produktu:

zorganizowanie formy zaje¢ w czasie wakacji i ferii dla dzieci i mtodziezy

- impreza kulturalno -sportowo -rekreacyjna
- Zzajecia pozalekcyjne

- zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze

- zajecia swietlicowe

- wolontariat

Wskazniki rezultatu:

- 50 dzieci i mtodziezy uczestniczacej zajeciach, imprezach i wyjazdach w czasie
ferii i wakacji

- 100 dzieci uczestniczgca w zajeciach pozalekcyjnych i kbtkach zainteresowan

- oferta zaje¢ adekwatna do potrzeb dzieci - 5 nowych form zajec

- nowe formy zaje¢ swietlicowych 3

- podjecie aktywnosci woluntarystycznej przez minimum 15 osob

Cel strategiczny 3

Integracja rodzin

Cel ten bedzie miat istotny wptyw na zwiekszenie aktywnosci rodzin w zyciu
spotecznym. W kategorii kilku lat przyczyni sie do zmniejszenia bezrobocia, zjawiska
alkoholizmu, ograniczeniu przemocy domowej, zmniejszeniu ilosci rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej oraz bedzie miat istotny wptyw na aktywizacje

mieszkancow.

Cele szczegotowe:
3.1 Organizacja czasu wolnego i tworzenie miejsc integraciji.

3.2 Przeciwdziatania migracji i objecie opiekg eurosierot.
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3.3 Wzrost aktywizacji zawodowej, ograniczenie bezrobocia.
3.4 Zorganizowanie petnej opieki przedszkolnej dla dzieci 3-6 lat.
3.5 Organizacja pomocy dla rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych,

przeciwdziatanie problemom alkoholowym.

Zadania:

v’ organizacja Dni Rodziny i Dnia Dziecka

v organizacja szkolen dla oséb bezrobotnych lub zagrozonych utratg pracy

v warsztaty podnoszace samoocene i motywujace do aktywnosci oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznymi

v’ zatrudnianie bezrobotnych w ramach prac spotecznie — uzytecznych, prac
interwencyjnych, stazu, przygotowania zawodowego

v" pomoc finansowa rodzinom dotknietych problemem alkoholizmu

v’ praca socjalna z osobami i rodzinami dotknietymi problemem alkoholizmu i
przemocy, oraz wczesng diagnozg symptomdw wystepowania problemu

v udzielanie pomocy — interwencja nakierowana na zapewnienie
bezpieczenstwa, tworzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy

v edukacja i promocja w zakresie mozliwosci tworzenia roznych form opieki dla
dzieci w wieku przedszkolnym

v organizacja wyjazdéw do kina, teatru, wycieczek weekendowych

Sposéb realizacji:

Najwazniejszg rzeczg w rozwigzywaniu zmniejszenia bezrobocia jest praca
socjalna z osobg bezrobotng i jego rodzing. Praca socjalna jest dziataniem
realizowanym przez pracownika socjalnego, majgcym na celu pomoc osobom i
rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie
warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

W ramach realizacji kontraktow socjalnych oraz programéw aktywnosci lokalnej
pracownik socjalny moze stosowa¢ zestaw instrumentow o charakterze
aktywizacyjnym, majacym doprowadzi¢ do przywrocenia osob wykluczonych na
rynek pracy, oraz do integracji ze spoteczenstwem, poprzez przywrécenie zdolnosci
lub mozliwosci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia dochodowego, oraz wyeliminowanie

przeszkod napotykanych przez osoby lub rodziny w procesie dostepu do zatrudnienia

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj 71



lub innej pracy zarobkowe.

Wskazniki produktu:

szkolenia zawodowe i warsztaty

- program profilaktyki

- poradnia AA

- interwencja kryzysowa
- festyny integracyjne

- pomoc finansowa

- zorganizowanie formy opieki przedszkolnej dla dzieci

Wskazniki rezultatu:

- przeszkolenie 25 bezrobotnych oraz ich zatrudnienie w ramach prac spotecznie —
uzytecznych, pracach interwencyjnych itp.

- objecie opiekg profilaktyczng. 50 oséb

- zapewnienie bezpieczenstwa ofiarom przemocy

- zorganizowanie festynow integracyjnych (25 o0sOb zaangazowanych w
organizacje i 500 korzystajacych z imprezy integracyjnej)

- udzielenie wsparcia finansowego najbardziej potrzebujgcym rodzinom

- liczba dzieci objeta roznymi formami opieki przedszkolnej 100

Cel strategiczny 4

Wykorzystanie potencjatu kulturowego, historycznego i turystycznego.

Cel ten bedzie miat istotny wptyw na ksztattowanie turystycznego i
przyjaznego wizerunku gminy jak rowniez wptynie na zwiekszenie aktywnosci
mieszkancow w zyciu kulturalnym, zwiekszenia poczucia odpowiedzialnosci o
dbatos¢ o zabytki, miejsca pamieci narodowej, a takze kultywowaniu tradycji przez

miodych mieszkancow. Bedzie oddziatywat rowniez na zwiekszenie dbatosci o
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ochrone srodowiska.

Cele szczegotowe:

4.1 Tworzenie i promocja pozytywnego wizerunku gminy

4.2 Wykorzystanie i dbanie o zasoby historyczne i kulturowe gminy

4.3 Nawigzanie wspotpracy partnerskiej i miedzynarodowej na réznych

ptaszczyznach

4.4 Dbatos$¢ o ochrone srodowiska

Zadania:

v
v
v

v
v
v

tworzenie szlakow turystycznych,

wspieranie i rozwijanie imprez towarzyskich,

podtrzymywanie i wskrzeszanie obrzedow i tradycji ludowych, organizowanie
okolicznosciowych uroczystosci oraz promowanie zdrowego stylu zycia
promocja istniejgcych izb tradycji

likwidacja ,dzikich wysypisk smieci”

nawigzania wspoétpracy z innymi gminami z kraju i zagranica

Wskazniki produktu:

- oznakowane i zadbane szlaki turystyczne z dostepnymi mapami

- likwidacja dzikich wysypisk

Wskazniki rezultatu:

- powstanie 2 szlakdéw turystycznych ktérych korzysta¢ bedzie 5000 osob rocznie

- zlikwidowanie 2 wysypisk smieci

- powstanie 3 gospodarstw agroturystycznych

- 4 spotkania majgce na celu umacnianie i dbanie o tradycje i historie regionu- 100

0sob

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméow Spotecznych w Gminie Horyniec-Zdréj 73



Cel strategiczny 5
Organizacja réznych form wsparcia i dziatania na rzecz aktywizacji

grupy senioréow.

Dziatania na rzecz grupy senioréw w kategorii paru lat, przyczynig sie wprost do
poprawy stanu zdrowia tych oséb, zlikwidowaniu barier architektonicznych a przede

wszystkim do zwiekszenia aktywno$ci.

Cele szczegotowe:

5.1 Wykreowanie liderow wsrod osob starszych i niepetnosprawnych, organizacja
czasu wolnego.

5.2 Objecie kompleksowg opiekg osoby starsze i niepetnosprawne.

5.3 Likwidacja barier komunikacyjnych i architektonicznych.

Zadania:

v/ organizacja spotkan wielopokoleniowych, majacych na celu przekazywanie
tradycji i wspomnien, wymiana doswiadczen

v zapewnienie pomocy w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania,

v"wykonanie projektu likwidacji barier — dostosowanie obiektéw uzytecznosci
publicznej gminy dla oséb niepetnosprawnych

v zagospodarowanie czasu wolnego poprzez uczestnictwo w réznorodnych
zajeciach, wyjazdach

v'utworzenie wolontariatu dla oséb starszych i samotnych.

Sposéb realizacji:

Praca socjalna: dziatania majgce na celu utatwianie kontaktéw z placéwkami
stuzby zdrowia, udzielanie pomocy w Kkorzystaniu z réznych form rehabilitacji,
inicjowanie kontaktéw rodzinnych, zapewnienie przystugujacej oséb starszym
pielegniarskiej opieki srodowiskowej, uwrazliwienie spotecznos$ci lokalnej na potrzeby
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0osOb starszych i niepetnosprawnych, wykorzystywanie idei wolontariatu oraz
stworzenie réznych form wsparcia dla tej grupy oséb, pomoc w zorganizowaniu
wyjazddéw oraz zagospodarowaniu czasu wolnego poprzez rézne zajecia. Animacja

senioréw w gminie.

Wskazniki produktu:

- ustugi opiekuncze

- badania specjalistyczne na terenie gminy
- warsztaty przekazywania tradycji

- impreza integracyjna

- projekt likwidacji barier architektonicznych

- wolontariat

Wskazniki rezultatu:

- zatrudnienie opiekunek 4 do oséb starszych, opiekunki bedg obstugiwaty 16 oséb

- 300 mieszkancéw skorzysta z porad lekarzy specjalistow

- udziat mtodych w warsztatach z seniorami 20h warsztatowych oraz 100 oso6b
zaangazowanych w warsztaty

- udziat osbb starszych i niepetnosprawnych w imprezie integracyjnej 100 os6b

- zlikwidowanie barier architektonicznych w Horyncu-Zdroju - 3 miejsca

- aktywnie dziatajgcy wolontariusze na rzecz seniorow

ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE KIERUNKOW DZIALAN

AN

Urzad Gminy Horyniec-Zdrgj

<

Rada Gminy

<

Jednostki Organizacyjne Samorzadu Gminnego

AN

Jednostki Organizacyjne Pomocy Spotecznej

AN

Organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne

ZRODLA FINANSOWANIA
Rozwigzywanie problemdéw spotecznych z zakresu pomocy spotecznej

wymaga wsparcia finansowego.
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Srodki finansowe pochodzi¢ beda z:
1. budzetu gminy ($rodki wiasne),
2. z budzetu panstwa (dotacje, srodki na realizacje zadan zleconych),
3. s$rodki pozabudzetowe ( np. sponsoring, ofiarnos¢ publiczna)
4

z zewnatrz (np. srodki unijne, inne fundusze zewnetrzne).

PARTNERZY
Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne ze szczegolnym

uwzglednieniem organizacji dziatajacych w obszarze pozytku publicznego oraz biznesu.

3.3. Monitoring i wdrazanie strategii

3.3.1. Monitoring i ewaluacja

Skutecznos¢ funkcjonowania przyjetej strategii zaleze¢ bedzie od:
a. monitoringu i ewaluacji,
b. budowy programéw celowych rozwijajgcych przyjete kierunki dziatan.

Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polegajg na systematycznej
ocenie realizowanych dziatah oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku
istotnych zmian spotecznych, ktére mogg pojawiC sie poprzez zmiane regulacji
prawnych czy tez narastanie poszczegdlnych dolegliwosci spotecznych.

Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodno$¢ ocenianej
polityki z przyjetymi wartosciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscig z natury
normatywna, gdyz z jednej strony wykorzystuje sie w niej istniejgce normy, z drugiej
zas w jej wyniku moga pojawi¢ sie propozycje wprowadzenia nowych norm i
procedur. Jest takze dziatalnoscig instrumentalng, poniewaz jej podstawowym celem
jest dostarczenie podmiotom polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy
podejmowaniu decyzji

Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji beda przede wszystkim:

a. Zespot wdrazajacy strategie.
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Zespot bedzie powotany przez wojta odrebnym  zarzadzeniem,
a w jego sktad wejdg m.in.: zastepca wojta, sekretarz, kierownik Osrodka Pomocy
Spotecznej, przedstawiciel Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych, radni, przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Dla prawidtowego
wdrazania Strategii Zespdt wdrazajgcy strategie opracuje wtasny regulamin,
corocznie bedzie opracowywat szczegétowy plan roczny i harmonogram wdrazania
strategii wraz z ustaleniem wskaznikéw produktu i rezultatu.

Harmonogram bedzie przedktadany Woéjtowi i Radzie Gminy oraz
zamieszczany na stronie internetowej gminy w ostatnim miesigcu poprzedzajgcym

otwarcie roku kalendarzowego, na ktéry harmonogram obowigzuje.

b. Roczna ocena wdrazania strategii.

Zespot wdrazajgcy strategie winien sie zbieraC raz na poét roku i ocenic
poziom wdrazania poszczegolnych celdw i kierunkow dziatan oraz stopien realizaciji
przyjetego harmonogramu. Zespot swojg ocene powinien przekaza¢ wojtowi i radzie
oraz zamie$ci¢ jg na stronie internetowej, sugerujgc przyjecie proponowanych
rozwigzan, np. programow celowych, programu rozwigzywania probleméw

alkoholowych etc.

Raz w roku zespo6t wdrazajgcy strategie przeprowadza ewaluacje i wyznaczag

wskazniki produktu i rezultatu na nastepny rok.

3.3.2. Cechy programoéw i projektow

Strategia integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych bedzie skuteczna,
o ile jej realizatorzy znajdg zasoby umozliwiajgce budowe i realizacje programow
celowych zgodnych z przyjetymi kierunkami dziatan. Programy mozna realizowac
w okresach rocznych, diuzszych lub krétszych, w zaleznosci od charakteru danego

projektu.

W realizacji projektow znaczenie bedg miaty pozyskiwane Srodki zewnetrzne
oraz te, ktore Rada Gminy rocznie bedzie przeznaczata na ten cel. Projekty mozna
realizowac¢ w ramach:

a. wiasnych zasobéw samorzadu (np. projekty OPS),
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b. poprzez organizacje pozarzadowe,
c. poprzez inne instytucje i podmioty gminne i zewnetrzne.
Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢ zgodne
z przyjetymi kierunkami dziatan. Ponadto powinna je cechowac:
1. Efektywnosé - jest to jedna z najbardziej pozgdanych cech polityki
spotecznej i jednoczesnie kryterium jej oceny. Stosowana jest w polityce
spotecznej w znaczeniach nadawanych jej przez ekonomie, prakseologie i
socjologie. Jest to relacja miedzy osiagnietymi badz planowanymi celami
(korzysciami) danego dziatania a ponoszonymi lub planowanymi naktadami.
Mozna tego dokona¢ dwoma sposobami: osiggajagc maksymalny stopien
realizacji celu przy danym naktadzie zasobdéw (zwiekszenie wydajnosci) lub
uzywajgc minimalnego nakfadu srodkéw, by w jak najwiekszym stopniu zblizy¢
sie do realizacji celu (oszczedzanie zasobdéw). Efektywne programy,
realizowane w ramach strategii, rozwigzujg jedng kwestie spoteczng, nie
przyczyniajgc sie do powstania nowych. Stuzg zachowaniu rownowagi miedzy
interesami réznych grup spotecznych oraz podnoszg poziom zaspokajania
potrzeb spoteczenstwa, oszczednie i wydajnie dysponujgc posiadanymi

srodkami.

2. Skutecznosé¢ — jest to zgodnos¢ miedzy stanem rzeczy, okreslanym jako
skutek danego dziatania, a zakladanym celem. Skutecznos¢ jest
stopniowalna: za skuteczne uznaje sie nie tylko dziatania, ktérych skutki sg
tozsame z celem, ale i te, ktore zblizajg do jego osiggniecia. Skutecznos¢ jest
oceng, dla ktoérej punktem odniesienia jest wzorzec stanu docelowego. Ten
stan docelowy
w polityce spotecznej moze by¢ postrzegany bardziej konkretnie — jako
pozadane

i zaplanowane zmiany w jakiej$ dziedzinie zycia spotecznego (np.

ograniczanie obszarow biedy).

3. Celowos¢ — jest to cecha oznaczajgca dotarcie z danym programem do
srodowiska 0sOb rzeczywiscie go potrzebujgcych. Ocena celowosci powinna

sie opierac na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie problemu.
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3.3.3. Proponowane projekty

W trakcie prac nad dokumentem strategicznym skonstruowano ponizej
prezentowane projekty. Przedstawione zostajg na zasadzie banku pomystéw i beda
mozliwe do realizacji, jesli projektodawcy uzyskajg niezbedne do ich realizacji Srodki

finansowe.

PROJEKT 1

Horynieckie EURO Nastolatkow

Miejsce realizacji projektu:

Stadion LKS ,Zdréj” Horyniec

Whioskodawca:

LKS ,Zdr¢j” Horyniec w Horyncu-Zdroju
Wczesniejsze doswiadczenie:

- prowadzenie treningdw dla grupy senioréw i junioréw
- organizacja spotkan jubileuszowych

Beneficjenci:

- dzieci w wieku 11-14 lat (chtopcy)

- grupa min 20 oso6b z terenu gminy Horyniec-Zdréj

- osoby uzdolnione ruchowo chcace rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci pitkarskie
Problemy:

Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci jak rowniez dorostych (kibicowanie na
meczach). Wszechstronny rozwéj osobowosci dzieci — brak tych mozliwosci. Brak

sprzetu sportowego i opieki instruktorskiej. Niedoskonata promocja gminy, zwtaszcza
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w aspekcie sportowym. Brak mozliwosci rozwoju zainteresowan i uzdolnien

sportowych.
Cele szczegotowe:

- stworzenie mozliwosci rywalizacji sportowej dla dzieci w przedziale wiekowym 11-
14 lat

- zapewnienie sprzetu i opieki instruktorskiej
- wypromowanie gminy-aspekt sportowy
- stworzenie mozliwosci rozwoju zainteresowan i uzdolnien sportowych
Cel gtéwny:
- stymulowanie wszechstronnego rozwoju osobowo$ci dzieci
Zadania do wykonania w projekcie:
1. Zarzadzanie projektem:
- sprawozdawczosé
- obstuga finansowa
- monitoring
- ewaluacja (np. ankiety, zebranie opinii, wywiad, recenzje)
2. Promocja
- informowanie mieszkancow
- rekrutacja uczestnikow
3. Organizacja turnieju.
4. Nabor uczestnikdw projektu.

5. Zakup sprzetu sportowego (pitki 20 szt., stroje pitkarskie 1 kpl., gra swietlicowa

pitkarzyki).
6. Prowadzenie zajec.

7. Uczestnictwo w rozgrywkach pitkarskich — zawody, mecze towarzyskie,

pucharowe, ligowe, szkolne.

Wskazniki produktu:
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- 7 turniejow
- 20 pitek, 1kpl stroi pitkarskich, gra swietlicowa pitkarzyki
- zajecia treningowe 72 godziny
Wskazniki rezultatu:
- objecie zajeciami sportowymi dzieci — 200s6b/72h

- uczestnictwo w kazdym turnieju 4 druzyn po 10 osoéb w druzynie — udziat w

turniejach 280 zawodnikow
- zagospodarowanie czasu wolnego dla 20 osob
- upowszechnianie zasady fair play u osob objetych projektem

-wyksztatcenie cech charakteru: up6r, sita woli, hart ducha, mestwo

PROJEKT 2

,Swiat marzen”

Miejsce realizacji projektu:

WDK w sotectwie Nowe Brusno

Whnioskodawca:

KGW Nowe Brusno

Wczesniejsze doswiadczenie:

- organizacja festynéw oraz spotkan okolicznosciowych
Beneficjenci:

- dzieci z dwoch wiosek Nowe Brusno i Polanka/ 60 dzieci w wieku ok. 5-14 lat
- mtodziez z dwdch wiosek Nowe Brusno i Polanka/ 50 oséb
- osoby starsze z dwdch wiosek Nowe Brusno i Polanka
Problemy:

- niewykorzystany budynek WDK w Nowym Brusnie

- niezorganizowany czas wolny, brak opieki nad dzieémi w okresie wakacyjnym
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- brak atrakcyjnych ofert dla dzieci uzdolnionych

- brak promocji naszej miejscowosci

Cel gtéwny:

- zorganizowanie czasu wolnego dla dzieci i zapewnienie opieki nad dzieCmi w

okresie ferii i wakacji

Cele:
- wykorzystanie budynku WDK
- zapewnienie atrakcyjnych ofert dla dzieci uzdolnionych
- promowanie miejscowosci
Zadania do wykonania w projekcie:
1. Zarzgdzanie projektem:
- sprawozdawczosé
- obstuga finansowa
- monitoring
- ewaluacja
2. Promocja projektu i rekrutacja uczestnikow.
3. Organizacja zaje¢ warcabowych.
4. Zorganizowanie opieki nad dzieémi w okresie wakacji i ferii.
5. Organizacja piknikéw integrujgcych spotecznosc lokalna.
6. Organizacja wycieczek dla oséb starszych

7. Organizacja spotkan okolicznosciowych dla oséb starszych, opfatek, Dzien

Babci, Dzien Dziadka.

8. Zakup sprzetu nagtasniajgcego do WDK.
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9. Zakup pitek, kosza, siatki do zaje¢ sportowych.
Wskazniki produktu:

- Zajecia warcabowe

- opieka nad dzie¢mi w czasie wakacji

- pikniki rodzinny

- spotkania okolicznosciowe dla oséb starszych
- 2 wycieczki dla osob starszych

- zakup sprzetu nagtasniajgcego

Wskazniki rezultatu:
- 20 dzieci objetych zajeciami tanecznymi i warcabowymi
- integracja spotecznosci lokalnej 400 osob
- zorganizowanie 2 wycieczek dla osob starszych po 30 os6b
- wykorzystanie sprzetu nagtasniajgcego przy zajeciach tanecznych w ciggu 3-

miesiecy po 2 godziny w tygodniu.

PROJEKT 3

”n

~Jestesmy jedna spotecznoscig’

Miejsce realizacji projektu:

Teren Gminy Horyniec-Zdr¢j

Whnioskodawca:

GOPS Horyniec-Zdrgj

Wczesniejsze doswiadczenie:

- praca wynikajgca z obowigzkdéw ustawowych
Beneficjenci:

- niepetnosprawni fizycznie i intelektualnie z terenu Gminy Horyniec-Zdrdj
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%
Problem:
- mata integracja osob niepetnosprawnych ze spotecznoscig
- funkcjonujace stereotypy dotyczace oséb niepetnosprawnych
- izolowanie osb6b niepetnosprawnych
Cel gtéwny:
- integrowanie 0sob niepetnosprawnych ze spotecznoscig

Cele:

-uczestnictwo osob niepetnosprawnych w sporcie, kulturze, rekreac;ji i turystyce

Zadania do wykonania:

1. Zarzadzanie projektem — sprawozdawczosé, obstuga finansowa, monitoring,

ewaluacja.
2. Promocja i rekrutacja.
3. Organizacja imprez integrujgcych niepetnosprawnych ze spotecznoscia.
- plenery malarskie
- zawody sportowe
- wycieczki integracyjne
- konkursy plastyczne
4. Zakup materiatéw plastycznych i sprzetu sportowego.
Wskazniki produktu:
- plener malarski 1
- zawody sportowe 1
- wycieczki integracyjne 3
- konkursy plastyczne 2

- zakup nagréd 12
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- zakupiony sprzet sportowy 15

- zakupione artykuty plastyczne 10

Wskazniki rezultatu:

- 25 0s0b niepetnosprawnych uczestniczgcych w plenerze
- 25 wykonanych prac plastycznych

- 50 osbb uczestniczacych w zawodach

- 120 oséb uczestniczacych w wycieczkach

- 150 0s6b ze spotecznosci uczestniczgcych w imprezach lokalnych
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4. Uwagi konncowe

Zapisy zawarte w strategii bedg realizowane w ramach kierunkow
poszczegolnych dziatan, w zaleznosci od posiadanych przez samorzad i
pozyskanych
z zewnatrz srodkow finansowych.

Inne dokumenty programowe w zakresie lokalnej polityki spotecznej powinny
by¢ zgodne z wytyczonymi w niniejszym dokumencie celami strategicznymi i
kierunkami dziatan. W szczegdlnosci powinny je rozwijac i uszczegotawiac. Odnosi
sie to do programow przyjmowanych przez organy samorzgadu corocznie, jak i
dokumentow wieloletnich, m.in. do:

e Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

e Programu Profilaktyki i Opieki Nad Dzieckiem i Rodzing,

e Programu Wspotpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi,

e Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

e Programu Przeciwdziatania Narkomanii.
Autor niniejszego dokumentu pragnie ztozyC serdeczne podziekowania tym
wszystkim, ktorzy przyczynili sie do identyfikacji najwazniejszych problemow
spotecznych Srodowiska lokalnego oraz ma nadzieje na dalsza wspotprace

prowadzgcq do zmiany spoteczney.
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Zatacznik Nr 1 — Wskazniki produktu i rezultatu na rok 2009

Wskazniki produktu dla Gminy Horyniec-Zdréj na rok 2009
1. Whnioski na finansowanie lokalnych inicjatyw — 15 szt
2. Wzrost liczby formalnych organizacji pozarzagdowych — 1 szt
3. Wzrost liczby przedsiewzie¢ dotyczacych osob starszych — 4 szt

4. Wzrost liczby przedsiewziec¢ na rzecz rodzin - 4

Wskazniki rezultatu dla gminy Horyniec-Zdréj na 2009 rok
1. Objecie projektami na zajecia swietlicowe 150 dzieci
. Zrzeszenie 25 kobiet w Kole Gospodyn Wiejskich

2
3. Zaktywizowanie osob starszych 50 osob
4

. Zwiekszenie liczby rodzin uczestniczacych w piknikach rodzinnych

i festynach - 500
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Zatacznik Nr 2 - Listy obecnosci ze spotkan warsztatowych
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STOWARZYSZIENIE
'

LISTA UCZESTNIKOW WARSZTATU

PPWOW
program integracji spoteczne]
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1) grupy nieformaine, osoby prywatne, 2) formalne organizacje spoteczne/pozarzadowe/pozytku publicznego, 3) jednostki
samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, stowarzyszenia JST, 4) instytucje kultu religijnego, organizacje
przykoscielne, 5) placowki oSwiatowe, organizacje szkolne, 6) placowki zdrowia publicznego lub inne instytucje publiczne,
7) organizacje sportowe, 8)firmy prywatne, 9) inne
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