UCHWALA NR LX1.509.2023
RADY GMINY Horyniec-Zdroj
z dnia 30 listopada 2023 r.
w sprawie statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Horyricu-Zdroju

Na podstawie art. 18 pkt 15, art. 40 ust. 1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. 2 2023r. poz.40 ze zm.) oraz art. 13 ust. 1i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z
2020 r. poz. 194 ze zm.), art. 11 ust. 1 3 ustawy z dnia

27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022r. poz. 2393) Rada Gminy
Horyniec-Zdrdj uchwala, co nastepuje;

§ 1. Uchwala sig Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Horyricu-Zdroju w
brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 1X/55/07 Rady Gminy Horyniec-Zdréj z dnia 14
wrzesnia 2007 r. w sprawie nadania Statutu dla Gminnej Biblioteki Publicznej w
Horyhcu-Zdroju, uchwata Nr XX1V/220/2005 Rady Gminy Horyniec-Zdréj z dnia
16 wrzesnia 2005r. zmieniajgca uchwate w sprawie nadania Statutu dla
Gminnej Biblioteki Publicznej w Horyricu-Zdroju

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.

mgr Grzegorz Woiny



Zatacznik do uchwaty Nr LX1.509.2023
Rady Gminy Horyniec-Zdrgj
z dnia 30 listopada 2023 r.
STATUT
Gminnej Biblioteki Publicznej w Horyncu-Zdroju
I. Postanowienia ogélne

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Horyrcu-Zdroju zwana dalej ,,Bibliotekg”,
dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach;

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej;

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ;
5) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Horyniec-Zdro¢j, zwana dalej
»Organizatorem”.

2. Biblioteka jest samorzgdowa instytucjq kultury posiadajgcg osobowos¢
prawng, wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Organizatora.

§ 3. 1. Siedzibg Biblioteki jest miejscowo$¢ Horyniec-Zdréj, a terenem dziatania
Biblioteki jest Gmina Horyniec-Zdré;j .

2. Biblioteka posiada 2 filie biblioteczne w miejscowosciach: Nowe Brusno i
Werchrata.

§ 4 Nadzor merytoryczny nad Biblioteka, wchodzacg w sktad ogélnopolskiej
sieci bibliotecznej, sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Rzeszowie.

§ 5. 1. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,Gminna Biblioteka
Publiczna w Horyncu-Zdroju, 37-620 Horyniec-Zdréj NIP 7931511893, tel.
166313412, oraz pieczeci owalnej do identyfikacji zbioréw o tresci: ,,Gminna
Biblioteka Publiczna w Horynicu-Zdroju” i do identyfikacji ksiegozbioru w filiach
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o tresci , Gminna Biblioteka Publiczna w Horyncu-Zdroju Filia Nowe Brusno”
oraz ,,Gminna Biblioteka Publiczna w Horyrcu-Zdroju Filia Werchrata”

2. Biblioteka moze uzywa¢ nazwy skréconej w brzmieniu ,G.B.P. w Horyncu-
Zdroju”.

Il. Cele i zadania Biblioteki

§ 6. Gtéwnym celem Biblioteki jest rozwijanie i zaspokajanie potrzeb
czytelniczych, informacyjnych

i edukacyjnych mieszkancow gminy, upowszechnianie wiedzy i nauki, rozwdj
kultury oraz zapewnienie sprawnego funkcjonowania sieci bibliotecznej na
terenie gminy.

§ 7. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatéw
bibliotecznych, ze szczegdInym uwzglednieniem materiatéw dotyczacych
witasnego regionu;

2) udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie zbioréw na zewnatrz oraz
prowadzenie systemu wypozyczen miedzybibliotecznych ze szczegélnym
uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy;

3) organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych
ludziom chorym, niepetnosprawnym, zapewnianie dostepnosci materiatéw
bibliotecznych osobom ze szczegdlnymi potrzebami — ,,Ksigzka na telefon”

4) wspotpraca z innymi instytucjami kultury;
5) analiza potrzeb czytelniczych;

6) organizowanie form pracy z czytelnikami i mieszkaricami stuzacych
popularyzacji sztuki, nauki i dorobku kulturalnego gminy, wspieranie
miejscowych tradycji i inicjatyw kulturalnych;

7) popularyzowanie ksigzki i czytelnictwa poprzez organizacje lekcji /
bibliotecznych, konkursow M
/

czytelniczych i innych wynikajacych z potrzeb srodowiska lokalnego ; (

8) zapewnienie uzytkownikom mozliwosci korzystania z ustug informatycznych;



9) wspdtdziatanie z wojewddzka biblioteka i innymi bibliotekami w zakresie
rozwijania czytelnictwa, a takze w zaspokajaniu potrzeb oswiatowych;

10) inicjowanie dziatan oraz wspoétdziatanie z instytucjami i organizacjami w
zakresie rozwoju i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkaricow gminy;

11) wspétpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami dziatajgcymi na
rzecz mieszkancéw gminy.

§ 8. Biblioteka jako samorzgdowa instytucja kultury moze podejmowac inne
zadania wynikajace z potrzeb $rodowiska lokalnego takie jak:

1) organizowanie konferencji, wyktadéw, warsztatéw, spotkan, szkolen,
konkursow, wystaw, imprez plenerowych;

2) promocja waloréw kulturowych i turystycznych gminy;
3) prowadzenie dziatalnosci klubu gier planszowych;

4) prowadzenie zaje¢ z biblioterapii;

5) prowadzenie zajec z seniorami;

6) prowadzenie zajeé kreatywnych, rekodzielniczych i rozwijajacych znajomosé
jezykéw obcych z wykorzystaniem dostepnego ksiegozbioru.

lil. Organizacja Biblioteki
§ 9. 1. Biblioteka zarzadza Dyrektor i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy z zachowaniem przepiséw
ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

3. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu stosunku pracy wobec pracownikéw
Biblioteki.

4. W Bibliotece zatrudnia sie pracownikdw na stanowiskach bibliotekarskich.

5. W bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci innych zawodéw zwigzanych z
jej dziatalnoscia.

6. Wymagania kwalifikacyjne uprawniajgce do zajmowania okreslonych
stanowisk w bibliotekach, oraz tryb stwierdzenia tych kwalifikacji reguluja

odrebne przepisy. //
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§ 10. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje
odpowiednie do zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, okre$lone w
odrebnych przepisach.

§ 11. 1. Wewnetrzna organizacje Biblioteki okres$la regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora stosownie do przepiséw ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

2. Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki okreslane sa na podstawie
odrebnych przepisow.

3. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wéjt Gminy.

§ 12. Przy Bibliotece mogg dziata¢ Dyskusyjne Kluby Ksigzki, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 13. Przy Bibliotece mogg dziata¢ stowarzyszenia o charakterze kulturalno-
spotecznym.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 14. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

2. Biblioteka gospodaruje samodzielnie mieniem oraz prowadzi samodzielna
gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kierujac sie zasadami
efektywnosci, celowosci i rzetelnosci ich wykorzystania.

3. Biblioteka otrzymuje z budzetu gminy Horyniec-Zdréj corocznie dotacje
podmiotowa na dziatalno$¢ w wysokosci niezbednej na pokrycie kosztéw jej
dziatalnosci.

§ 15. 1. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy
ustalony i zatwierdzony przez Dyrektora.

2. Biblioteka prowadzi rachunkowo$¢ wedtug zasad okreslonych przepisami
ustawy o rachunkowosci.

§ 16. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdza Wéjt Gminy.

§ 17. 1. Biblioteka moze uzyskiwac¢ $rodki finansowe z dotacji celowych z
budzetu gminy, w tym na realizacje wskazanych zadan i programéw, dotacji
celowych z budzetu panstwa, dochodéw wiasnych, darowizn i innych Zrédet.



2. Biblioteka moze, w granicach obowigzujgcych przepiséw, pobiera¢ optaty za
swoje ustugi a wplywy przeznaczaé na zadania statutowe.

V. Postanowienia koricowe.

§ 18. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.

-
\ S




