Uchwala nr XIV.125.2016
Rady Gminy Horyniec - Zdrdj
z dnia 18 stycznia 2016r.

w sprawie przyjecia gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
na 2016 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/tj. Dz.U.z 2015 poz. 1515 ze zm./ oraz art.4 ust 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi / t.j. Dz.U z2015 poz.1286 ze zm./

Rada Gminy Horyniec-Zdréj postanawia:

§1.

Przyja¢ gminny program profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych na 2016 rok
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Horyniec- Zdr6;.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety na
terenie gminy. PRZE!
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Zatgcznik do uchwaly nr XIV.125.2016
Rady Gminy Horyniec-Zdrdj
z dnia 18 stycznia 2016r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY HORYNIEC- ZDROJ NA 2016 r.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

Ludno$¢ Gminy Horyniec-Zdréj znajduje zatrudnienie w sanatoriach i matych
przedsigbiorstwach rodzinnych. Pewna grupa doroslej populacji Gminy cierpi niedostatek
z powodu bezrobocia. Najwyzsze notuje si¢ w przedziale 20 - 24 lat,
a wige w grupie mlodziezy, ktéra ma klopoty z sensownym zagospodarowaniem sobie czasu wolnego.
Z roku na rok zauwaza si¢ obnizanie wieku “inicjacji  alkoholowej" wérdd —dzieci
i mlodziezy.

Taki stan rzeczy powoduje wzrost spozycia alkoholu, czego nastepstwem jest
przemoc wobec najblizszych szczegdlnie w rodzinach patologicznych. Cheac ograniczyé wiw
niekorzystne zjawiska Gmina, Horyniec - Zdroj bedzie realizowaé w 2016r. zadania z zakresu
profilaktyki rozwigzywania probleméw alkoholowych zawarte w niniejszym programie.

Rozwigzywanie probleméw alkoholowych, w $wietle nowoczesnego podejscia do
problematyki  alkoholowej, oznacza  zar6wno podejmowanie  tych  dzialan, ktére
s ukierunkowane na grupy os6b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin, jak roéwniez
i tych, ktore zmierzaja do zmniejszenia rozmiaréw i dotkliwosci probleméw, jakie niesie za soba
naduzywanie alkoholu. Naduzywanie alkoholu rozumie sie Jako nie tylko nadmierne
picie, ale takze picie w niewtasciwych okolicznosciach. Szkody wynikajace z naduzywania
alkoholu wyst¢puja w bardzo réznych obszarach. Wymieniz tu nalezy przede wszystkim:

I Szkody wystepujace u o0s6b pijacych (np. degradacja zdrowia fizycznego,

zycia emocjonalnego i spotecznego funkcjonowania).

2. Szkody wystepujace u czlonkéw rodzin alkoholowych (np. zaburzenia

emocjonalne, schorzenia psychosomatyczne).

3. Alkoholowa dezorganizacja srodowiska pracy (np. absencja, wypadki, obnizenie

wydajnosci pracy).

4. Naruszanie prawa i porzadku przez osoby nietrzezwe (np. przestgpczosé, przemoc

w rodzinach alkoholowych, prowadzenie pojazdéw w stanie nietrzezwosci).
5. Naruszenia prawa zwigzane z (obrotem alkoholem (np. sprzedaz alkoholu osobom
nieletnim).
6. Niekorzystne spolecznie zmiany w strukturze picia napojow alkoholowych (np.
spadek wieku inicjacji alkoholowej, wzrost spozycia alkoholu przez dzieci
i mlodziez).
Problem 0séb naduzywajacych alkohol to nie tylko zjawisko ograniczone do danej jednostki, to
takze zjawisko, ktdre z jednej strony pociaga za sobg koniecznosé ponoszenia przez spoleczenstwo
ogromnych kosztéw ekonomicznych, np. w zakresie ochrony zdrowia, opieki spolecznej,
kosztow wypadkéw drogowych, a z drugiej - stwarzajace ogromne niebezpieczenstwo skazenia




spolecznego i popularyzacji negatywnych wzorcéw. Dlatego coraz wigkszg role w mysleniu
o uzaleznieniu odgrywa koniecznos¢ intensyfikacji dziatan profilaktycznych,

Rozdzial IT

CELE PROGRAMU

§2

Zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych.

Ii
2. Zmniejszenie rozmiaréw probleméw, ktére aktualnie wystepuja.
3. Doskonalenie metod niezbednych do radzenia sobie z Jjuz istniejacymi problemami.
4. Zwigkszanie dostepnosci i skutecznosci terapii dla uzaleznionych i ich rodzin.
5. Budowanie skutecznych form ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
6. Promowanie aktywnosci gminy w zakresie profilaktyki alkoholowe;.
Rozdzial ITI

GLOWNE KIERUNKI DZIALAN

§3

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczeg6lnosci
dla dzieci , miodziezy i dorostych.

2. Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu.

3. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej w szczegélnoséci ochrony przed przemoca w rodzinie.

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacych
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych,

5. Ustalanie i weryfikowanie w zaleznosci od rozwoju zjawisk, szczegotowych zasad
wydawania i cofania zezwolefi na prowadzenie sprzedazy napojéw alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy oraz
wprowadzenie skutecznej kontroli przestrzegania zapiséw ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz aktéw prawa miejscowego
przez podmioty sprzedajace napoje alkoholowe, w szczegélnosci w zakresie
przestrzegania warunku nie sprzedawania alkoholu nieletnim i nietrzezwym.

Rozdzial IV
ZADANIA | METODY DZIALAN
§ 4
1. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej

w szczegblnosci dla dzieci , mlodziezy, dorostych.

1.

Priorytetowym zadaniem jest wdrazanie, zgodnie z diagnoza potrzeb, programow
profilaktyczno-edukacyjnych dla dzieci , miodziezy w $rodowiskach szkolnych oraz
dorostych.

2. Dostarczanie pozytywnych wzorcéw spedzania wolnego czasu , gdzie prowadzona jest
dziatalnos¢ wychowawcza. W ramach prowadzonych zajeé preferuje si¢ programy sportowo -
rekreacyjne i edukacyjno-profilaktyczne z mlodzieza.

3. Organizacja przedsigwzig¢ (masowych) dla dzieci i miodziezy oraz dorostych
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w zakresie profilaktyki informacyjno - edukacyjnej w formie festynéw rodzinnych, akcji
profilaktyczno-edukacyjnych, koncertéw, piknikéw rodzinnych.

4. Wspolpraca w zakresie organizacji czasu wolnego z instytucjami i organizacjami dotychczas
realizujgcymi zadania gminnego programu profilaktyki w Horyricu-Zdroju. .

5. Dziatalnos¢ informacyjno - edukacyjna w dziedzinie promocji zdrowego trybu zycia
poprzez:

* Organizowanie lokalnych konkurséw i kampanii profilaktycznych.

e Udzial dzieci i mlodziezy szkolnej w ogoblnopolskich kampaniach profilaktycznych.

* Angazowanie dzieci i mlodziezy w konkursy plastyczne, literackie itp. zwigzane
z profilaktyka.

* Umozliwianie udziatu dzieciom i mlodziezy w spektaklach teatralnych, imprezach
sportowo - rekreacyjnych, imprezach rodzinnych, koncertach, w aktywnym wypoczynku.

6. Zachgcanie do wykorzystywania istniejacej bazy sportowo - rekreacyjnej (szkolnej i
osrodkéw sportowo - rekreacyjnych), w ktérych dzieci i mlodziez aktywnie i zdrowo moze
spedzac czas wolny, do prowadzenia zdrowego trybu zycia.

7. Wspieranie dzialan w zakresie tworzenia i doposazenia migjsc do zabawy, rekreacji
i wypoczynku bez alkoholu (tereny rekreacyjne, sportowe, kluby, swietlice).

8. Wspomaganie organizacyjno - finansowe dziatalnosci szkol, punktéw przedszkolnych,
swietlic wiejskich, klubéw i stowarzysze, imprez kulturalnych skierowanych do dzieci
i miodziezy oraz dorostych majacych charakter promocji stylu zycia bez uzywek.

9. Przygotowanie i zakup materialéw edukacyjnych na potrzeby promocji zdrowia i profilaktyki,
w tym ulotek, broszur, plakatow oraz wykorzystywanie gotowych opracowan.

10. Wspieranie akcji majacych na celu organizacje wypoczynku dla dzieci i mlodziezy poza $rodowiskiem
rodzinnym czgsto skazonym uzaleznieniami — udziat dzieci i milodziezy w obozach profilaktycznych, koloniach,
polkoloniach i wycieczkach z elementami profilaktyki i innych  formach wypoczynku pozwalajacych na
ksztaltowanie prawidlowych postaw osobowasciowych.

11. Dofinansowanie szkolen, kurséw specjalistycznych w zakresie pracy profilaktycznej z dzie¢mi i mlodziezs
organizowanych dla nauczycieli , pedagogdw, psychologdw.

12 Organizowanie wywiadéwek profilaktycznych oraz warsztatéw dla rodzicéw.

2. Zwigkszanie dost¢pno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od
alkoholu.

1. Organizowanie doraznych spotkan konsultacyjno-informacyjnych.

2. Prowadzenie punktu konsultacyjno-informacyjnego.

3. Pomoc finansowa dla stowarzyszen i klubéw trzezwosci w celu utrzymania
réznych form oddziatywan profilaktycznych.

4.Opflacanie kosztéw powolania bieglego orzekajagcego w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu.

5.Podnoszenie kwalifikacji i wiedzy przez realizatorow Gminnego Programu na
temat choroby alkoholowej, sposobdw jej leczenia, innych uzaleznien oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (czlonkowie G.K.P.i R.P.A)

3. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, w szezegélnosci ochrony przed przemocs w rodzinie.

1. Udzielanie pomocy prawnej rodzinom uzaleznionych od alkoholu, a w szczegélnosei dla
ofiar przemocy w rodzinie.

2. Wspieranie dziatan Policji, wymiaru sprawiedliwosci wobec sprawcéw przemocy

w rodzinie w celu zwigkszenia szybkos$ci i skutecznosci oddziatywania. 74



3. Wigczenie do programu leczenia odwykowego programu korekcyjnego dla

sprawcow przemocy w rodzinie,

4. Udzielanie pomocy dzieciom z rodzin zagrozonych zjawiskiem przemocy domowej.

5. Doskonalenie i upowszechnianie standardéw interdyscyplinarnej pracy na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

6. Doskonalenie metod interwencji w sytuacji przemocy w rodzinie w ramach procedury ,,Niebieska

Karta”.

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszei i o0s6b fizycznych, sluzacych
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

1. Organizacyjne i finansowe wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen, kosciotow
i zwigzkéw wyznaniowych, placéwek oswiatowych i 0s6b fizycznych dziatajacych

w zakresie profilaktyki.

2. Udzielanie dotacji na projekty z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi.

5. Wspomaganie Wéjta Gminy przy wydawaniu i cofaniu zezwoleA na prowadzenie
sprzedazy napojow alkoholowych.

1.Przygotowanie opinii dla Wéjta Gminy przed wydaniem lub cofnigciem pozwolenia na prowadzenie
sprzedazy napojéw alkoholowych dla podmiotéw gospodarczych.
2.Przeprowadzanie kontroli punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych.
3.Prowadzenie kampanii edukacyjnej wsréd sprzedawcow napojow alkoholowych,
prowadzenie szkolefi tematycznych.

6. Promowanie dzialalno$ci Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych.

I.Tworzenie sieci punktow informacyjnych.

2. Prowadzenie statego interaktywnego systemu informacji.

3. prowadzenie lokalnych kampanii informacyjnych zwigzanych z profilaktyka probleméw

alkoholowych.

4. Prowadzenie dzialan edukacyjnych.

Rozdzial V
ZASADY FUNKCJONOWANIA ZADAN GMINNEGO PROGRAMU ORAZ SPOSOB

POZYSKIWANIA REALIZATOROW PROGRAMU
§5

1.Wydatki przeznaczone na realizacj¢ zadaf wiasnych wynikajacych z ustawy o wychowaniu

w trzezwosci i niniejszego Programu ujmuje sig corocznie w budzecie gminy.

2. Uruchomienie srodkéw nastepuje na podstawie umowy, porozumienia lub zlecenia Wéjta Gminy.
3.Pozyskiwanie realizatoréw Programu (za wyjatkiem jednostek i zakladéw budzetowych gminy)
odbywa si¢ poprzez:

a. finansowanie ofert lub ich zakup od 0séb fizycznych i prawnych, na podstawie uméw cywilno -
prawnych

b. oglaszanie konkursow ofert na tematyczne zadania programu (np. szkolenia, imprezy)
wg zapotrzebowania.

¢. wyszukiwanie 0sob przygotowanych profesjonalnie do dziatari i pracy

w zakresie realizacji Programu, zawieranie uméw — zlecen na realizacj¢ okreslonych zadar Programu,
wspomaganie ich doskonalenia zawodowego, ﬁ ]{



d. pozyskiwanie wolontariuszy do pomocy w realizacji Programu, poprzez dofinansowywanie ich
udziatu w szkoleniach, warsztatach, seminariach itp.

Rozdzial VI
ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW GMINNEJ KOMISII ROZWIAZY WANIA

PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
§6

Czlonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych za udzial w posiedzeniach
Komisji, podkomisji, zespotach kontrolnych przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 10%
minimalnego wynagrodzenia za pracg pracownikéw, okrelonego w ustawie z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace ( Dz. U. z 2002 r. Nr.200, poz.1679 ze zm.).

Rozdzial VII ’ ,
POSTANOWIENIA KONCOWE, PRELEMINARZ WYDATKOW

1. Za ustalenie szczegbtowego harmonogramu realizacyjnego do niniejszego Programu
odpowiedzialny jest Wojt Gminy Horyniec-Zdroj.

2. Program obejmuje zadania do realizacji od dnia 1 stycznia 2016r. do dnia 31 grudnia 2016r.

3. Srodki finansowe na realizacj¢ Programu zapewnione s3 w budzecie gminy z wplat za wydawane
zezwolenia dla podmiotéw prowadzacych sprzedaz alkoholu.

4. Wykonawcg Programu jest W6jt Gminy, kt6ry okresli podwykonawcow zgodnie z zasadami
przyjetymi w niniejszym Programie.

5. Z wykonania zadaf Programu Wéjt Gminy ztozy sprawozdanie Radzie Gminy w terminie do dnia
31 marca 2017 r.

§7
Celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych jest okreslenie
dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych na terenie gminy
w celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy.
W celu realizacji zadan wymienionych w ustawie Rada Gminy zabezpiecza $rodki na fun kcjonowanie
gminnej komisji profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i petnomocnika
Wojta Gminy ds. profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

§8
W celu prawidlowej realizacji gminnego programu Rada Gminy zabezpiecza
W budzecie gminy $rodki finansowe pochodzace z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz

napojéw alkoholowych.



