(pracodawca, siedziba)

ZAWIADOMIENIE O ZAWARCIU UMOWY
Z MLODOCIANYM PRACOWNIKIEM W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

Na podstawie art. 36 ust. 15 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r poz. 59
Zpoézn. zm.) oraz § 3a rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (t.j. Dz.U. z 2014r. poz. 232 z p6zn.
zm.) zawiadamiam 0 zawarciu umowy w  celu przygotowania  zawodowego
z mtodocianym pracownikiem

w celu nauki zawodu/przygotowania do wykonywania okre$lonej pracy*

Przygotowanie zawodowe ww. mtodocianego pracownika rozpocznie si¢ dnia ......................
I zakonczy dnia ..........c.ceuneeee. ; tacznie bedzie trwato ......ccoeciieviiiiiii, miesigcy.
Mtodociany pracownik nie uczeszcza/uczeszcza® d0 SZKOY .oovvvveiieiiiiiiiicce e

(nazwa i adres szkoty)

* - niepotrzebne skresli¢

(podpis)



