ZARZADZENIE NR 4/2026
BURMISTRZA GMINY | MIASTA GRYFOW SLASKI
z dnia 12 stycznia 2026 r.

w sprawie powotania i okreslenia zasad pracy Zespotu projektowegQ ds. realizacji
projektu ,MOCNA RODZINA - MOCNA GMINA”” w ramach Priorytetu 7 ,Fundusze
Europejskie na rzecz rynku pracy i wtgczenia spotecznego na Dolnym Slasku, Dziatanie
7.8 ,Wspieranie wtgczenia spotecznego” Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego
Slaska 2021 - 2027 Wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22025r. poz. 1153 z pézn. zm.) zarzgdzam co nastegpuje:

§ 1. 1. Powotuje Zesp6t projektowy ds. realizacji projektu ,Mocna Rodzina — Mocna
Gmina” realizowanego w ramach Priorytetu 7 ,,Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy
i witaczenia spotecznego na Dolnym Slasku, Dziatanie 7.8 ,Wspieranie wtgczenia
spotecznego” Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021 - 2027
Wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Zwany dalej ,,Zespot” w sktadzie:
1) Bozena Pawtowicz, Z-ca Burmistrza - koordynator projektu;

2) Krystyna Bottrukanis — Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gryfowie Slaskim - zastepca koordynatora projektu;

3) Tomasz Migtus— Gtdwny Ksiegowy MGOPS w Gryfowie Slaskim - specjalista ds.
rozliczen i ewidencji wydatkow projektu;

4) Monika Gatucha - Naczelnik Wydziatu Technicznego w UG i M - specjalista ds. realizacji
zamowien publicznych i zasad konkurencyjnosci;

6) Mariusz Dragan — specjalista ds. promocji w UGIM Gryfow Slaski - dziatania
promocyjne projektu;

§ 2.1. Zespot rozpoczyna prace z dniem powotania, uwzgledniajac zakres prac
wykonanych przed jego powotaniem. Zadaniem Zespotu jest realizacja projektu w MGOPS
w Gryfowie Slaskim, zgodnie z aktualnym wnioskiem o dofinansowanie projektu (suma
kontrolna SJN0O000/7/1/1/1/1/1/1/1/1/2/1/1/0) oraz umowa o dofinansowanie projektu o
numerze FEDS 07.08-IP.02-0006/25-00 z dnia 26.11.2025 .

3. Koordynator/zastgpca koordynatora projektu kierujg, koordynuja i nadzorujg prace
Zespotu.



4. Koordynator/zastgpca koordynatora projektu sg odpowiedzialni za realizacje projektu
oraz nadzér nad osiggnieciem zaktadanych wskaznikéw zgodnie ze ztozonym wnioskiem
i umowag o dofinansowanie oraz wytycznymi w okresie realizacji projektu i w okresie jego
trwatosci, monitorowaniem procesu wydatkowania $rodkdéw, reprezentowaniem
Beneficjenta przed instytucjami zewnetrznymi.

5. Cztonkowie Zespotu, w swoich zakresach merytorycznych wynikajacych
z zajmowanego stanowiska badz zadan realizowanych na zajmowanym stanowisku,
zobowigzani sg do pomocy w nadzorze nad osiggnieciem zaktadanych wskaZnikéw
zgodnie ze ztozonym wnioskiem i umowa o dofinansowanie oraz wytycznymi w okresie
realizacji projektu i w okresie jego trwato$ci, monitorowaniem procesu wydatkowania
Srodkéw, w przypadku zaistnienia takiej koniecznos$ci réwniez reprezentowania
Beneficjenta przed instytucjami zewnetrznymi.

6. Cztonkowie Zespotu jak réwniez koordynator/zastepca koordynatora projektu
odpowiedzialni sg za merytoryczng realizacje projektu, w tym uczestnictwo w
przeprowadzaniu postgpowan w zakresie zamoéwien publicznych w ramach
przedmiotowego projektu oraz za przygotowanie wszystkich niezbednych dokumentéw
z tym zwigzanych.

7. W przypadku istotnych problemow, ktére moga wystapié¢ podczas realizacji projektu,
kluczowe i ostateczne decyzje wigzgce podejmuje osoba majgca nadzér nad realizacjg
zarzadzenia, o ktorej mowa w § 4 ust. 2.

8. Zespot zakonczy prace z chwilg zakonczenia realizacji projektu oraz catkowitego
rozliczenia pod wzgledem finansowym.

§ 3.1. Szczegbtowe zadania projektowe wynikajg z wniosku o dofinansowanie, a sposéb
ich realizacji przez cztonkoéw Zespotu zostat okreslony w ramach prac wykonanych przed
powotaniem Zespotu.

2. Kazdy z cztonkéw Zespotu moze zwota¢ spotkanie w zakresie realizacji projektu.

3. Za organizacje i dokumentacje spotkania odpowiada cztonek Zespotu, ktéry zwotat
spotkanie.

4. Spotkania Zespotu mogag odbywac si¢ w formie bezposredniej i/lub zdalne;j.

5. Wszelkie uzgodnienia pomigdzy cztonkami Zespotu mogg odbywaé sie za pomoca
srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§4.1. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Zespotowi projektowemu wskazanemu w § 1 pkt
1 niniejszego zarzadzenia.

2. Nadzé6r nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Gminy i Miasta
Gryféw Slaski



§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgca od 01 stycznia
2026 .

BU KM, Zgﬁ/
D4 e.']fx Koko



Zatgcznik Nr 1 Okreslajgcy zakres czynnosci poszczegélnych cztonkéw ZZ

1s

Koordynator projektu:
Do zadan Koordynatora projektu nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)

8)
9)

organizacja i prowadzenie biura projektu;

nadzér merytoryczny i formalny;

sporzgdzanie sprawozdawczos$ci merytorycznej we wspotpracy z Zastepca
Koordynatora;

kontakt z IP oraz wymiana informacji pomiedzy poszczegélnymi cztonkami
ZZ;

kontakt z podwykonawcami;

biezgce monitorowanie terminowosci, systematycznosci i efektywnosci
realizacji projektu zgodnie z prawem krajowym i europejskim i z zapisami
wniosku o0 powierzenie grantu, prowadzacej do osiggniecia celu
oraz rezultatow;

organizowanie spotkan i nadzorowanie wykonywania obowigzkéw przez
cztonkdéw zespotu;

przygotowanie wzoréw dokumentéw niezbednych do realizacji projektu;
nadzorowanie przebiegu i prawidtowosci rekrutacji uczestnikéw projektu;

10) przestrzeganie procedur i wytycznych Instytucji Zarzadzajgcej oraz

obowigzujgcych wzoréw dokumentow;

11)uczestnictwo w czynnosciach kontrolnych zwigzanych z projektem

w trakcie jego trwania oraz po jego zakohczeniu;

12)wykonywanie innych zadan niezbednych do osiggniecia wskaznikéw

przypisanych do poszczegélnych zadan.

Il. Zastepca Koordynatora:
Do zadan Zastepcy Koordynatora nalezy w szczegélnosci:

1)

sporzgdzanie sprawozdawczoSci merytorycznej we  wspoétpracy
z Koordynatorem Projektu;

nadzor organizacyjny nad realizacjg poszczegdlnych zadan;

monitoring pracy podlegtych pracownikéw zaangazowanych w realizacje
projektu;

nadzér nad rekrutacja UP;

wspétpraca w zakresie przeprowadzania postepowan o udzielenie
zamowien, w tym przygotowania takich dokumentoéw jak: szczegétowy opis
przedmiotu zamowienia, ustalenie szacunkowej wartosci przedmiotu
zamOwienia na podstawie danych uzyskanych od jednostek objetych
wsparciem i inne dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postepowan
0 udzielenie zamoéwien na przedsiewziecia zawarte w projekcie;



6) wspdtpraca przy przygotowaniu dokumentacji przetargowej oraz zapytan

ofertowych;
7) sporzgdzanie sprawozdan w okresie trwatosci projektu.

IIl. Ksiegowaly Projektu:

Do zadan Ksiegowej/go projektu nalezy w szczegolnosci:
1) nadzér finansowy;

) kontrola kwalifikowalnos$ci wydatkow;

) kontrola wydatkéw zgodnie z zasadami kwalifikowalnosci;
4) opisywanie faktur dotyczgcych wydatkéw projektowych;
) sporzadzanie sprawozdawczos$ci finansowej oraz wnioskow o ptatnos¢ w

systemie CST2021;

6) kontrola przeptywoéw finansowych;

7) przygotowywanie sprawozdan w czedci finansowej - wspotpraca
z Koordynatorem oraz Asystentem Koordynatora projektu;

8) weryfikacja klasyfikacji budzetowej wydatkdéw w ramach projektu;

9) nadzér nad budzetem projektu, w tym proponowanie zmian w budzecie;

10) kontrola ewidencji czasu pracy podwykonawcow;

11) przygotowywanie ~w  porozumieniem z  Koordynatorem/Zastgpca
Koordynatora wnioskéw o wyptate dodatkéw specjalnych dla cztonkow ZZ;

12) ustalanie w porozumieniu z ksiggowym projektu naleznych wynagrodzen,
sporzgdzanie list ptac podwykonawcow i cztonkow ZZ;

13)rozliczenia z US, ZUS i innymi instytucjami w zwiazku z wyptatg
wynagrodzen;

14) przygotowywanie sprawozdan i PIT-6w w zwigzku z realizacjg projektu;

15)$cista wspétpraca z Koordynatorem i Ksiggowym Projektu w zakresie
naleznych ptatnosci.

IV. Specjalista ds. zamoéwien publicznych i zakupow
Do zadan Specjalisty ds. zaméwien publicznych nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowanie dokumentacji przetargowe;j

)
2) przygotowanie dokumentacji zapytan ofertowych
3) przygotowanie umow z wykonawcami
4) realizacja zakupow.

V. Specjalista ds. promocji:
Do zadan Specjalisty ds. promocji nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowanie projektu i zlecenie wykonania tablic informacyjnych:
2) sporzadzenie projektéw plakatéw projektu i innych materiatow
promocyjnych zamieszczanie informacji o projekcie na stronie
internetowej UGIM oraz MGOPS;



dbatos$¢ o wtasciwe oznakowanie sal wyktadowych/warsztatowych;
dbatos¢ o oznakowanie wtasciwymi logotypami sprzetu zakupionego w
ramach projektu;

aktywne uczestnictwo, we wszystkich przedsigwzieciach promujgcych
projekt.




