Zarzadzenie nr 15 /2009
Burmistrza GiM Gryféw Slaski
z dnia 04 marca 2009 roku

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko davgpnformatyzacji i Biuletynu
Informacji Publicznej w Urrdzie Gminy i Miasta w Gryfowi&laskim oraz
powotania komisji do przeprowadzenia nabd@andydatéw na to stanowisko.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 maBg0 roku o samogezie gminnym ( tj.
Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 ze zmianamigzoart. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samdiavych ( Dz. U. nr 223 poz. 1458).

Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow Slaski
zarzadza, co nasgpuje :

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko do spraw Informafyz@iuletynu Informacji Publiczne;
w Urzedzie Gminy i Miasta w Gryfowi&laskim.

§2

Ogtoszenie o konkursie umieszczawiBiuletynie Informacji Publicznej oraz na Tablicy
Informacyjnej Urzdu Gminy i Miasta w Gryfowi&laskim. Termin sktadania dokumentow
ustalam do 27 marca 2009 roku.

§3

Powotug komisg w celu przeprowadzenia konkursowego naboru kartdydaa stanowisko
wymienione w 8§ 1 w nagbujacym skfadzie:
1. Jerzy Andrzejczak — Przewodnicy
2. Edyta Wilczacka — Cztonek
3. Marek Kurec — Czionek
§4

Komisja dziaté bedzie na podstawie regulaminu pracy stamgego zaicznik do
niniejszego Zargzenia.



§5

Wykonanie Zargdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta Gry&iaski.

§6

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podgia.



Zalacznik do Zaradzenia nr 15/ 2009
Burmistrza Gminy i Miasta Gryfowlaski
z dnia 04 marca 2009 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI

powotanej w celu przeprowadzenia naboru kandydab@wstanowisko pracy do spraw
Informatyzacji i Biuletynu Informacji Publicznej Wrzedzie Gminy i Miasta w Gryfowie
Slaskim.

§1

Pracami komis;ji kieruje przewodnigzy.

Prace komisji prowadzoneg g udziatem co najmniej 2/3 jej sktadu.

Komisja rozpoczyna praaie p&niej niz w ciagu 10 dni od daty uptywu terminu
sktadania ofert ok&donego w ogtoszeniu o naborze.
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§2

1. Komisja przeprowadza pagowanie konkursowe w dwoch etapach.

2. W pierwszym etapie naboru komisja sprawdza zgétlnmzonych przez kandydatow
dokumentow aplikacyjnych z wymaganiami formalnyrkieslonymi w ogtoszeniu o
naborze.

3. Komisja jest zobowizana dopfci¢ do konkursu wszystkich kandydatéw, ktorzy spetniaj
warunki formalne podane w ogtoszeniu.

4. Komisja sporzdza list kandydatow, ktorzy spetnigjvymagania formalne. Lista zawiera
imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsca zazkania w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego.

§3

W drugim etapie naboru komisja przeprowadza indyaide rozmowy z kalym z
kandydatow spetniagych warunki formalne, dokonuje analizy i wytanenklydata na
stanowisko pracy oké®ne w ogtoszeniu.

§4

Z przeprowadzonego naboru kandydatow sgawa s¢ protokot, ktory podpisujwszyscy
cztonkowie biogcy udziat w pracach Komisji.



§5

Niezwiocznie po przeprowadzonym naborze informacgayniku naboru jest
upowszechniania przez umieszczenie na Tablicy imémyjnej w Urzdzie Gminy i Miasta w
Gryfowie Slaskim oraz w Biuletynie Informacji Publicznej przekres co najmniej 3
mieskcy od dnia podania do publicznej wiadaitio



