Burmistrz

Gminy i Miasta Gryfow Slaski
ul. Rynek 1

59-620 Gryféw Slaski

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA
MtODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe wnosze
o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytutu ukoriczenia nauki zawodu/przyuczenia
do wykonywania okreslonej pracy*):

I DANE WNIOSKODAWCY:
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. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przyznane srodki finansowe:

Il INFORMACJE DOTYCZACE MtODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

. Imie i Nazwisko MIOAOCIANEEO PraCOWNIKA: .......cecviiiicececeee ettt s eb bbb e st e st e b e e teebe et e sbensetesbessennas
. Adres zamieszkania MtodocCianego PraCoOWNIKA: .......ccivicuiiccicc ettt s st enan
B DL = U Yo 12=T o1 OO ST E SO U TP

. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego: *)
a) Branzowa szkota | stopnia,
b) Centrum ksztatcenia zawodowego lub szkotg prowadzaca ksztatcenie zawodowe realizowane w formie turnusu
doksztatcania teoretycznego,
c) Osmioletnia szkota podstawowa
d) pracodawca organizuje doksztatcanie we wtasnym zakresie.

. Nazwa i adres instytucji, w ktérej mtodociany realizowat obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:

. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: *)
a) nauka zawodu,
b) przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy

. Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie ZAWOUOWE: ...........cccceeueirieiieriiieeisieteeteee e sse e sbe e neses

Strona 1 z 4




8. Mtodociany pracownik ukonczyt: *)
a) nauke zawodu i zdat egzamin,
b) nauke zawodu, przystgpit do egzaminu i go nie zdat,
c) przyuczenie i zdat egzamin sprawdzajgcy

9. Data zawarcia umowy o prace miedzy Wnioskodawcg a mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego
10. Okres ksztatcenia u Wnioskodawcy mtodocianego pracownika ........cccueeeecieiieiiiiie st e
to jest ............ miesiecy ............ dni.

11. W przypadku krétszego okresu ksztatcenia mtodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia nauki w danym zawodzie tj.
24 miesigce ub 36 miesiecy, nalezy podaé przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy o prace:

13. Data 0gt0SZenia WYNIKOW EEZAMIINU: c..c.ccoiviiiieiiieeceetceeetete ettt ettt ettt et te et ebetessebessssese s et et et eteasesessesesnensens

14. Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem zgodnie z ustawg o rzemiosle?: *)
a) tak
b) nie

. ZALACZNIKI:

» Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia zawodowego mtodocianych
pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzgca zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong

u pracodawcy,

Y

Kopie dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu pracodawcy albo osoby
zatrudnionej u pracodawcy,

Kopie umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych krétszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy,

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych status prawny prowadzonej dziatalnosci w przypadku spoétek,

Wypetniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

YV V V V V

Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie jakie otrzymat
w okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o udzielenie pomocy, albo oswiadczenia o wielkosci tej
pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oSwiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

Y

Oswiadczenie o poniesionych kosztach.

Y

Oswiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych.
> Inne dokumenty Na ProSbe OrGanU (JAKIE)... ... et eer ettt et ces bbb bbb enb e

oraz

» W przypadku zdania egzaminu przez mtodocianego pracownika: kopie dyplomu, certyfikatu, $wiadectwa albo oryginat
zaswiadczenia potwierdzajgcego zdanie egzaminu,
» W przypadku przystgpienia do egzaminu i nie zdania go przez mtodocianego pracownika: kopie $wiadectwa pracy

albo oryginat zaswiadczenia potwierdzajgcego okres zatrudnienia oraz odpowiednio:
o Kopie $wiadectwa ukoriczenia branzowej szkoty | stopnia, albo
o Kopie zaswiadczenia o przystgpieniu do egzaminu czeladniczego wydanego przez izbe rzemieslniczg — w
przypadku mtodocianego pracownika, ktéry nie ukonczyt branzowej szkoty | stopnia i przystgpit do tego
egzaminu, albo
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o Oryginat zaswiadczenia wydanego przez dyrektora branzowej szkoty | stopnia o przystagpieniu do egzaminu
zawodowego — w przypadku mtodocianego pracownika, ktéry nie ukonczyt branzowej szkoty | stopnia i
przystgpit do tego egzaminu, albo

o Oryginat zaswiadczenia o przystgpieniu do egzaminu zawodowego wydanego przez okregowa komisje
egzaminacyjng — w przypadku mtodocianego pracownika niebedgcego uczniem branzowej szkoty | stopnia.

Zatgczone kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnosc z oryginatem.

*) niepotrzebne skresli¢

Prawdziwos$¢ powyzszych informacji potwierdzam wtasnorecznym podpisem:

miejsce i data czytelny podpis Wnioskodawcy

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych - RODO), informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Gryféw Slaski z siedzibg w Urzedzie
Gminy i Miasta Gryféw Slaski reprezentowana przez Burmistrza Gminy i Miasta Gryféw Slaski, ul.
Rynek 1, 59-620 Gryféw Slaski, tel. + 75 78 13 552, e-mail: sekretariat@gryfow.pl

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony

danych w Urzedzie Gminy i Miasta Gryféw Slaski za pomocg adresu e-mail: iod @lesny.com.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. r. —
Prawo oSwiatowe w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu/celach, o ktorych mowa w pkt 3, odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a. organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséow
powszechnie obowigzujgcego prawa;

b. inne podmioty, ktére na podstawie przepisbw prawa badZz stosownych umoéw
podpisanych z Urzedem Gminy i Miasta Gryfow Slaski przetwarzaja dane osobowe, dla
ktérych Administratorem jest Gmina Gryfow Slaski.

5. Pani/Pana osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, lecz
nie krocej niz okres wynikajgcy z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych
osobowych bedzie skutkowato wezwaniem do ich uzupetniania, a w przypadku nieuzupetnienia
pozostawieniem wniosku bez rozpoznania.

7. W odniesieniu do danych osobowych Pani/Pana decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

8. Pani/Pan posiada:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych,

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
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— prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.
9. Nie przystuguje Pani/Panu:
— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérych mowa w art. 20 RODO,
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
10. Pani/Pana dane osobowe nie bed3 przekazywane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji
miedzynarodowej.
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