Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2025
Burmistrza Gminy i Miasta Gryféw Slaski z dnia 01.04.2025
w sprawie ponownego ogtoszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Gryféw Slaski
Burmistrz Gminy i Miasta Gryféw Slaski

ogtasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Gryféw Slaski

Wymiar etatu: petny etat

Zatrudnienie: stosunek pracy na podstawie powotania — na 3 lata

Miejsce wykonywania pracy: Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Gryféw Slagski, ul. Kolejowa 44,
59-620 Gryféw Slagski.

I. Wymagania niezbedne (formalne):

1. wyzsze na poziomie studidw min. pierwszego stopnia (preferowane kierunki:
kulturoznawstwo, bibliotekoznawstwo, bibliotekarstwo),

2. minimum trzyletnie doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury, edukacji lub
szkolnictwa wyzszego;

3. minimum dwuletnie doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem ludzkim,

przedstawienie pisemnego, autorskiego programu dziatania Biblioteki Publicznej

Miasta i Gminy Gryféw Slaski na najblizsze 3 lata z uwzglednieniem warunkéw

organizacyjno - finansowych instytuciji.

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia umozliwiajgcy zatrudnienie na kierowniczym stanowisku,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9. brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

10. znajomos¢ zasad funkcjonowania instytuciji kultury oraz przepiséw prawnych: ustawy
o bibliotekach, ustawy o prowadzeniu i organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy
o finansach publicznych, ustawy prawo zaméwien publicznych, ustawy kodeks pracy.
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Il. Wymagania dodatkowe:

1.

o0 hA N

predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ zwigzanych
z dziatalnoscig bibliotek,

umiejetnos¢ pracy w zespole i dobra organizacja pracy wtasnej i zespotowej,

znajomos¢ jezykéw obceych,

biegta obstuga komputera,

kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé , rzetelnosé, wysoka kultura osobista.
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych s$rodkow
finansowych.

I1l. Zakres zadan na stanowisku:



5.
6.
7

kierowanie dziatalno$cia i zarzadzanie Biblioteka Publiczng Miasta i Gminy Gryféw Slaski
oraz reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

realizacja celow i zadan statutowych oraz realizacja przedstawionego programu
dziatania instytucji kultury,

prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu o obowigzujgce przepisy,

pozyskiwanie pozabudzetowych srodkdéw finansowych, w tym srodkow z programoéw
unijnych,

opracowywanie wewnetrznych aktéw prawnych,

sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci,

sprawowanie nadzoru nad majatkiem jednostki.

IV. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny/wniosek o przystapienie do konkursu zawierajacy imie, nazwisko, dane
kontaktowe oraz zwiezte umotywowane zgtoszenia swojej kandydatury na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Gryféw Slaski,

N

zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV),

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje (m.in. dyplomy,
Swiadectwa, certyfikaty),

4. kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz
pracy,

5. pisemny, autorski program dziatania Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Gryféw Slaski
z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych instytuciji,

6. posiadane referencije,

7. oswiadczenia kandydata:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

o braku ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 104),

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji o nastepujacej tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2019.0.1781 t.j. )".

podpisang klauzule informacyjnag dla oséb przystepujacych do przedmiotowego
konkursu (wzér opublikowany pod ogtoszeniem o konkursie)

List motywacyjny/wniosek o przystapienie do konkursu oraz oswiadczenia winny byé
wtasnorecznie podpisane przez kandydata. Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza
za zgodnosé z oryginatem i opatruje je wtasnorecznym podpisem i data.

V. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:



1)

2)

Oferty (tj. wniosek o przystgpienie do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami)
nalezy sktada¢ do dnia 5 maja 2025 r. w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Gryféw Slaski”
w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta Gryféw Slaski, 59-620 Gryféw Slaski, ul. Rynek
1, w godzinach pracy Urzedu. Oferty mozna przestac pocztg (decyduje data wptywu do
Urzedu).

Oferty ktére wptyng po terminie, badz beda zawiera¢ braki formalne, nie beda
rozpatrywane.

VI. Pozostate informacije:

1.

Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzgdzeniem przez
Burmistrza Gminy i Miasta Gryféw Slaski.

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach:

1) | etap: sprawdzenie i ocena ofert pod wzgledem formalnym (tj. spetniajgcych
wymagania niezbedne)

2) Osoby zakwalifikowane do Il etapu zostang powiadomione telefonicznie o miejscu
i terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

3) Il etap: rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami (w tym przedstawienie przez kazdego
z kandydatéw koncepcji funkcjonowania i rozwoju Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy
Gryfow Slaski).

Kandydat na rozmowe kwalifikacyjna zgtasza sie z dokumentem tozsamosci.

1.

Przewidywany termin zakoriczenia postepowania konkursowego nastgpi do 3 dni po
uptywie terminu sktadania ofert.

Informacje o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci Biblioteki Publiczne;j
Miasta i Gminy Gryfow Slaski mozna uzyskac¢ w siedzibie Urzedu Gminy i Miasta Gryfow
Slaski, 59-620 Gryféw Slaski, ul. Rynek 1, po telefonicznym uzgodnieniu terminu
z Sekretarzem Gminy tel. 604578778.

Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
Organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odrebng umowe w formie
pisemnej, w ktérej strony  okreslajg  warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Biblioteki Publicznej oraz program jej dziatania. Umowa wchodzi w zycie
z dniem powotania dyrektora. Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko
dyrektora powoduje jego niepowotanie na to stanowisko.

Informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona w Biuletynie informacji Publiczne;j
Urzedu Gminy i Miasta Gryféw Slaski oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta
Gryfow Slaski i w Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy Gryféw Slaski.

Dokumenty aplikacyjne osoéb, ktére nie uzyskaty powotania na stanowisko, zostanag
odestane.

Burmistrz Gminy i Miasta Gryféw Slgski moze podjgé decyzje o odwotaniu lub
uniewaznieniu konkursu bez podania przyczyny.






