
Gryfów Śląski, dnia 25 lipca 2022r. 

 

 

 

Odpowiedź na interpelację z dnia 22.07.2022r. 
 

 

 W odpowiedzi na interpelację Radnego Rady Miejskiej Gminy Gryfów Śląski Pana Mariusza 

Dragana Dyrektor Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gryfowie Śląskim informuje: 

 

  W czasie utrzymujących się w tym roku wysokich temperatur powietrza podjęłam decyzję o 

skróceniu czasu pracy dwukrotnie: w dniach 21 lipca 2022r. o 1 godzinę oraz 22 lipca 2022r o dwie 

godziny. W tych dniach temperatura w pomieszczeniach biurowych po godzinie 12 przekroczyła 30 

stopni C. Decyzję o skróceniu czasu pracy podjęłam na bieżąco biorąc pod uwagę tryb pracy w danym 

dniu – praca w terenie i temperatury powietrza przekraczające 35 stopni C. Pracownicy ośrodka są 

wyposażeni w wodę pitną na czas upałów  oraz wentylatory, jednakże te środki wydały mi się 

niewystarczające (był to termin m. in. dostarczania do domów i robienia zakupów żywnościowych 

dla uchodźców). W MGOPS nie ma klimatyzacji. 

 

Wykonywanie obowiązków w szczególnie uciążliwych warunkach prawo określa jako pracę na 

otwartej przestrzeni w temperaturze powyżej 25 stopni C (było powyżej 30) oraz w pomieszczeniach 

zamkniętych w temperaturze ponad 28 stopni C. 

 

Nie jestem w stanie określić, przychodząc do pracy do Ośrodka, w jakim stopniu w danym dniu 

pomieszczenia się nagrzeją, nie jestem również w stanie określić czy będą  w terenie interwencje 

wymagające obecności pracownika/ pracowników bez względu na aurę. Decyzje o skróceniu pracy 

są ostatecznością z powodu wielu dodatkowych obowiązków, które musimy wypełnić w określonych 

terminach, dlatego podjęłam je tylko dwukrotnie i oceniając sytuację „tu i teraz”. O skróconym czasie 

pracy informowało ogłoszenie na drzwiach Ośrodka. 

 

W interpelacji nie ma personaliów osoby, która skarżyła się na funkcjonowanie MGOPS i skrócenie 

czasu pracy co utrudnia mi odpowiedź, jednakże uzyskałam informację od pracownika socjalnego, 

że pytanie telefoniczne o czas pracy miało miejsce, a osoba dzwoniąca (domniemywam, że skarżąca) 

została poinformowana o możliwości skrócenia czasu pracy (dwukrotnie). 

 

Reasumując, biorąc pod uwagę zadania, terminy, charakter pracy i odpowiedzialność związaną z 

zawodem nie mogę planować z wyprzedzeniem krótszego dnia pracy w związku z uciążliwościami 

wynikającymi z pogody. NIE MOGĘ również ignorować jako pracodawca warunków pracy oraz 

zdrowia pracowników dlatego pozostaje oceniać sytuację na bieżąco każdego dnia. 

 

 

Z poważaniem: 

 

Dyrektor 

Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Gryfowie Śląskim 

Krystyna Bołtrukanis 
Do wiadomości: 

1. Biuro Rady Miejskiej Gminy Gryfów Śląski 

2. Burmistrz Gminy i Miasta Gryfów Śląski 


