Gryfow Slaski, dnia 25 lipca 2022r.

Odpowiedz na interpelacj¢ z dnia 22.07.2022r.

W odpowiedzi na interpelacje Radnego Rady Miejskiej Gminy Gryfow Sla}ski Pana Mariusza
Dragana Dyrektor Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Gryfowie Slaskim informuje:

W czasie utrzymujacych si¢ w tym roku wysokich temperatur powietrza podjetam decyzje o
skroceniu czasu pracy dwukrotnie: w dniach 21 lipca 2022r. o 1 godzing oraz 22 lipca 2022r o dwie
godziny. W tych dniach temperatura w pomieszczeniach biurowych po godzinie 12 przekroczyta 30
stopni C. Decyzje o skroceniu czasu pracy podjetam na biezaco biorgc pod uwage tryb pracy w danym
dniu — praca w terenie i temperatury powietrza przekraczajace 35 stopni C. Pracownicy os$rodka sa
wyposazeni w wod¢ pitng na czas upaldéw oraz wentylatory, jednakze te srodki wydaty mi si¢
niewystarczajace (byl to termin m. in. dostarczania do domoéw i robienia zakupéw zywnosciowych
dla uchodzcow). W MGOPS nie ma klimatyzacji.

Wykonywanie obowigzkdw w szczegdlnie ucigzliwych warunkach prawo okresla jako pracg na
otwartej przestrzeni w temperaturze powyzej 25 stopni C (byto powyzej 30) oraz w pomieszczeniach
zamknigtych w temperaturze ponad 28 stopni C.

Nie jestem w stanie okresli¢, przychodzac do pracy do Osrodka, w jakim stopniu w danym dniu
pomieszczenia si¢ nagrzeja, nie jestem rowniez w stanie okresli¢ czy beda w terenie interwencje
wymagajgce obecnosci pracownika/ pracownikow bez wzgledu na aur¢. Decyzje o skroceniu pracy
sg ostatecznos$cig z powodu wielu dodatkowych obowigzkow, ktore musimy wypetni¢ w okre§lonych
terminach, dlatego podjetam je tylko dwukrotnie i oceniajac sytuacje ,.tu i teraz”. O skroconym czasie
pracy informowato ogtoszenie na drzwiach Osrodka.

W interpelacji nie ma personalidw osoby, ktora skarzyta si¢ na funkcjonowanie MGOPS 1 skrocenie
czasu pracy co utrudnia mi odpowiedz, jednakze uzyskatam informacje¢ od pracownika socjalnego,
ze pytanie telefoniczne o czas pracy miato miejsce, a osoba dzwonigca (domniemywam, ze skarzaca)
zostala poinformowana o mozliwos$ci skrdcenia czasu pracy (dwukrotnie).

Reasumujac, biorac pod uwage zadania, terminy, charakter pracy i odpowiedzialno$¢ zwigzang z
zawodem nie moge planowac z wyprzedzeniem krotszego dnia pracy w zwigzku z ucigzliwosciami
wynikajacymi z pogody. NIE MOGE rowniez ignorowaé jako pracodawca warunkow pracy oraz
zdrowia pracownikow dlatego pozostaje ocenia¢ sytuacj¢ na biezaco kazdego dnia.

Z powazaniem:

Dyrektor
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gryfowie Slaskim
Krystyna Bottrukanis
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