Oswiadczenie

Janize] podpisanaly.......coouiiniiiiii e , oswiadczam, ze:
(imie, nazwisko)

Zapoznatem/am si¢ z Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru
kandydatéw na rachmistrzéow terenowych do PSR 2020 i wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Gminne
Biuro Spisowe w Gryfowie Slaskim, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury rekrutacji w procesie naboru na stanowisko
rachmistrza terenowego.

(wlasnoreczny czytelny podpis)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji naboru kandydatow na rachmistrzow terenowych

W zwiazku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)! (RODO),
administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych z
przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I.  Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy Olgierd
Poniznik Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow Slaski

I1.  Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (IOD) moze si¢ Pani/Pan kontaktowac:

1. poczty tradycyjna na adres: 59-620 Gryfow Slaski, ul.Rynek 1,
2. pocztg elektroniczng na adres e-mail: sekretariat@gryfow.pl
Do 10D nalezy kierowa¢ wylacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych przez administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajacych z
RODO.

I11. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe begdg przetwarzane na podstawie:




V.

VI.

- art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego z art. 20 ustawy
z dnia 31 lipca 2019 r. 0 powszechnym spisie rolnym w 2020 r. (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1728).
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych
osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong
mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty wspotpracujace z
administratorem, dostawcy ustug technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej naboru, osoby
dziatajagce na polecenie administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie
przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego.

Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakonczenia
procesu naboru na rachmistrza terenowego.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza
Przystuguje Pani/Panu prawo do:

1. Dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

2. Sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

3 .Ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. Przenoszeniadanych;

5. Sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

6. Whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

VII.

VIII.

Dobrowolnos$é¢/ Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ kandydata o przyjecie na rachmistrza
terenowego i udzielenie dostgpu do aplikacji e/m-learning.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bgda profilowane ani tez nie b¢da podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.



