Zatacznik do Uchwaty Nr IV/23/19
Rady Miejskiej Gminy Gryfow Slaski
z dnia 26 lutego 2019 r.

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. KOMBATANTOW ZIEMI GRYFOWSKIEJ
W GRYFOWIE SLASKIM

Rozdzial 1
Przepisy wstepne

§ 1.

Statut dotyczy Szkoty Podstawowej nr 2 im. Kombatantow Ziemi Gryfowskiej
w Gryfowie Slaskim, zlokalizowanej w Gryfowie Slaskim, przy ul. Uczniowskiej
nr 11, zwanej dalej ,,Szkola Podstawowg”.

§ 2.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 oraz z 2007 r. Nr 80, poz. 542),

2) Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. p0z.59),

3) Karcie Nauczyciela —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pdzn. zmianami),

4) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zajecia o charakterze
dydaktyczno — wychowawczym, w toku ktérych odbywa si¢ nauczanie

przedmiotow,

5) uczniu —nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczgszczajacego do szkoty,



6) nauczycielu, pracowniku — nalezy przez to rozumie¢: nauczyciela, pracownika
szkoty,

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunéw prawnych ucznia,

8) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty.
Rozdzial 11

MISJA I WIZJA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 W GRYFOWIE SLASKIM

Jestesmy szkotg bezpieczna, przyjazng, radosng, nastawiong na wszechstronny
rozwoj dziecka.

MISJA SZKOLY

1. Wspieramy wszechstronny rozwdj 1 zdolnos$ci dziecka oraz motywujemy je do
poglebiania wiedzy.

2. Wychowujemy w duchu patriotyzmu, uczymy poszanowania historii narodu
I tradycji regionu.

3. Tworzymy wtlasng histori¢ 1 tradycje, rozwijamy uczniowski ceremonial
1 wzbogacamy szkolng symbolike.

4. Dazymy do integracji spotecznos$ci uczniowskiej poprzez budowanie atmosfery
akceptacji i tolerancji w relacjach ucznidéw wywodzacych si¢ z réznych
srodowisk, a takze
w relacjach z uczniami niepelnosprawnymi.

5.Dbamy o wilasciwy klimat, sprzyjajacy tworczej 1 efektywnej pracy,
wprowadzamy relacje integrujagce nauczycieli, ucznidw 1 rodzicow we
wspolnote szkolna.

6. Wspomagamy wychowawczg role rodziny w procesie ksztatcenia i wychowania
dziecka.

WIZJA SZKOLY

1. Szkota umozliwiajaca uczniom wszechstronny rozwdj, ksztalcgca potrzebe
aktywnego spedzania wolnego czasu, stwarzajgca warunki do nauki wszystkim
uczniom, uwzgledniajgc ich mozliwosci psychiczne 1 fizyczne.

2. Szkota, w ktorej panuje zyczliwa, bezpieczna atmosfera oparta na kulturze
osobistej nauczycieli, uczniéw 1 rodzicow, wzajemnym szacunku, akceptacji
1 wspotdziataniu.



3. Szkota, ktorej kadrg tworzy zespot oséb nastawionych innowacyjnie wobec
przyjetych zatozen, chetnych do doskonalenia kwalifikacji zawodowych.

4. Szkota zanana w $rodowisku jako placowka oferujaca uslugi edukacyjne
na wysokim poziomie jakosci.

5. Szkota aktywnie wiaczajaca si¢ do dziatan na rzecz spotecznos$ci lokalne;.

»

. Szkota wspolpracujaca z innymi placowkami w gminie i poza nig.

7. Szkota, ktorej uczniowie 1 absolwenci odnosza sukcesy w roznych dziedzinach
nauki, kultury i sportu, sag dobrze wychowani, godnie reprezentuja rodzing,
szkote, Ojczyzng.

WIZERUNEK ABSOLWENTA

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 2 w Gryfowie Slaskim aktywnie
funkcjonuje w swoim otoczeniu. Czuje si¢ cztonkiem spotecznosci regionalne;j,
obywatelem swojego kraju, patriotg | Europejczykiem. Pozytywnie patrzy na
Swiat, siebie 1 innych ludzi. Traktuje nauke jako co$ oczywistego. Posiada
zainteresowania, ktorym poswigca swoj czas 1 ktdre stara si¢ rozwijac.

Cechy absolwenta to:

v’ otwarto$¢

Chetnie 1 skutecznie nawigzuje komunikacjg, prezentujagc swoj punkt widzenia
1 rozwazajac poglady innych. Wie, ze istniejg rozne sposoby komunikowania i bez
trudu uczy si¢ korzystania z nowoczesnych technologii komunikacyjnych. Latwo
nawigzuje wspotprace z innymi ludzmi. W grupie potrafi dziata¢ zgodnie
z obowigzujacymi w niej zasadami. Interesuje si¢ stawianymi przed nim
zadaniami, potrafi realizowa¢ swoje dziatania zgodnie z wcze$niej ustalonym
planem.

v odpowiedzialno$é

Przewiduje skutki swoich dziatanh i wykorzystuje wczesniejsze doswiadczenia.
Jest gotowy ponosi¢ konsekwencje swoich czynow. Cieszy si¢ z sukcesOw.
Akceptuje porazki, ale jesli jest w stanie, wytrwale 1 konsekwentnie szuka
rozwigzan alternatywnych. Napotykajac na problem, stara si¢ go rozwigzac. Jesli
trzeba, zwraca si¢ o pomoc do 0séb ze swego najblizszego otoczenia i1 korzysta z
niej. Wykorzystuje nowe zrédta wiedzy. Dziatlajac w grupie, poczuwa si¢ do
wspotodpowiedzialnosci za efekty jej aktywnosci. Dba o bezpieczenstwo swoje
1 swoich kolegdéw. Zgtasza osobom dorostym wszelkie sytuacje niebezpieczne.

v' prawos¢é

Zna 1 przestrzega system wartosci obowigzujacy w otoczeniu. Jest tolerancyjny
wobec innych postaw 1 pogladow, religii, ras, narodowosci. W swoim zachowaniu
wykazuje dobre intencje. Szanuje tradycje szkoty 1 Ojczyzny.
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Rozdzial 111
Informacje ogélne o szkole

§ 3.
Szkota nosi nazwe¢ Szkoly Podstawowej nr 2 im. Kombatantow Ziemi
Gryfowskiej w Gryfowie Slaskim.

Szkota jest placowka publiczna.

Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Gryfow Slaski, zwana dalej
,Organem Prowadzacym”.

Nadzor pedagogiczny nad Szkota, sprawuje Dolnoslaski Kurator OS$wiaty
we Wroclawiu, zwany dalej ,,Kuratorem O§wiaty”.

. Szkota realizuje dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza.

§ 4.
. W szkole prowadzi si¢ nauczanie w oddziatach ogo6lnodostepnych.
. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
a) z urzgdu: dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie
zgloszenia rodzicoéw;
b) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) : dzieci zamieszkate
poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

. Kandydatéw przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow okre§lonych w ustawie

z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016. poz. 1010) oraz przez decyzj¢ Dyrektora Szkoty.

. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow zgodnie z zasada powszechnej
dostgpnosci.

. Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla regulamin rekrutacji do klas pierwszych
szkoty podstawowe;.

§ 5.

. Szkota miesci si¢ w 4 budynkach zlokalizowanych przy ulicach:
1) Uczniowskiej 11 —budynek gtowny,
2) Uczniowskiej 11a — sala gimnastyczna,
3) Lipowej 2,
4) Kolejowej 14.



2. Szkota jest jednostka budzetowg i posiada zorganizowang, samodzielng obstuge
finansow3.

3. Szkota prowadzi konto specjalne, na ktoére wplywaja $rodki finansowe
z dzialalno$ci pozaustawowej, m.in. z Wwynajmu pomieszczen osobom
fizycznym i prawnym na ich dziatalno$¢ statutowa, niebgdaca w sprzecznosci
z powaga szkoly, a takze darowizny pieni¢zne.

4. W szkole okreslony jest wizerunek ucznia:
1) Stro6j ucznia powinien by¢ czysty, skromny, schludny, stosowny do pogody.
2) Ucznia obowigzuja dwa typy stroju szkolnego:

a) codzienny: w stosownych kolorach bez ekstrawaganckich lub
obrazliwych napiséw, znakéw 1 symboli oraz treSci zabronionych
prawem,

b) odswietny (galowy): chlopcy — biala koszula i ciemne spodnie/garnitur,
dziewczeta — biala bluzka, zakiet/sweter 1 ciemna spddnica (dtugo$¢ nie
krétsza niz do kolan).

3) Stroj galowy obowigzuje:

a) w dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

b) podczas egzaminu gimnazjalnego,

C) podczas szczegdélnych uroczystosci szkolnych zarzadzonych przez
Dyrektora szkoty.

4) Uczennice nie moga nosi¢ w szkole:

a) wyzywajacych  strojow w  postaci: zbyt  wydekoltowanych
1 odkrywajacych brzuch bluzek, bluzek z duzym wycieciem na plecach,
bluzek na cienkich ramigczkach, zbyt krotkich spodniczek, spodni
(dopuszczalna dtugos¢ do kolan), zbyt ptytkich biodrowek pokazujacych
bielizng, widocznej bielizny, przeswitujacej bielizny

b) butow na obcasach (dopuszczalna wysokosé obcasow do 2-3cm).

5) Uczniowie nie moga:

a) chodzi¢ po szkole w nakryciu glowy w postaci czapek z daszkiem

1 kapturéw
6) Majac na wzgledzie dbalos¢ o wyglad zewnetrzny odpowiedni do wieku
ucznidw, zabrania si¢:

a) farbowania wlosow,

b) noszenia ekstrawaganckich fryzur,

C) makijazu,

d) malowania paznokci (nie dotyczy malowania bezbarwnym lakierem lub
odzywka),



e) noszenia niebezpiecznych 0zdob,
f) noszenia kolczykow (dotyczy chtopcow), noszenia kolczykow w innych

cze$ciach ciata niz uszy (dotyczy dziewczat).

5. W szkole obowigzuje zakaz uzywania podczas lekcji i innych zorganizowanych
zaje¢ telefondéw komorkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone 1 schowane),
a takze innych urzadzen elektronicznych. Dotyczy to zaré6wno ucznidéw, jak
I nauczycieli.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu komorkowego na terenie
szkoty powoduje zabranie telefonu do depozytu — aparat odbiera rodzic
(szczegotowy tryb postepowania zostat okreslony w procedurze).

Rozdzial IV
Cele i zadania Szkoly Podstawowej nr 2

§ 6.

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o systemie o$Swiaty, Prawo
oSwiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym oraz Wewnatrzszkolnym Systemie
Doradztwa Zawodowego, dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb danego srodowiska, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoly oraz pozytywnego zaliczenia egzaminu,

poprzez:

a) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w réznych formach, w tym
w pracowniach przedmiotowych,

b) organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek
przedmiotowych, krajoznawczo — turystycznych, imprez wyjazdowych
oraz krajoznawczo — turystycznych,

C) wzbudzanie w uczniach potrzeby, i wskazania im sposoboéw, korzystania
z r6znych zrodet wiedzy,

d) przygotowywanie ucznidow do udzialu w konkursach przedmiotowych
I zawodach sportowych,

e) wspoltprace ze szkotami ponadpodstawowymi,



2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
rozwoju zawodowego, m. in. poprzez:

a) realizacje Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

b) umozliwienie uczniom rozwijanie ich zdolnosci przez udzial w zaje¢ciach
pozalekcyjnych,

c) indywidualng prace nauczyciela z uczniem szczeg6lnie zainteresowanym
danym przedmiotem nauczania,

d) pogadanki z uczniami prowadzone przez nauczycieli wychowawcow,
na temat $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,

e) udostepnianie uczniom informatoréw o mozliwosciach dalszego ksztalcenia,
f) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy,

3) ksztattuje $rodowisko wychowawcze ucznidow, sprzyjajace realizowaniu
celow 1 zasad okreslonych w ustawie, m. in. poprzez:

a) diagnozowanie potrzeb wychowawczych uczniow oraz ich oczekiwan
w tym zakresie,

b) przydziat kazdej klasie jednego, w miar¢ mozliwosci w catym cyklu
nauczania, nauczyciela wychowawcy,

c) staly kontakt nauczycieli z rodzicami uczniow,
d) kontakt uczniow oraz ich rodzicow, z pedagogiem szkolnym,
e) wspolprace szkoty z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

f) wspotprace szkoly z innymi instytucjami pomocnymi w ksztattowaniu
srodowiska wychowawczego uczniow,

g) wspoétudziat samorzadu uczniowskiego w zyciu szkoty,



h)

udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej uczniom jej
potrzebujagcym,

4) sprawuje opicke nad wuczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosciami Szkoty, m. in. poprzez:

a)

b)

f)
9)

h)

)

K)

sprawowanie opieki pedagogicznej w czasie pobytu ucznia w szkole,
W czasie zaje¢ edukacyjnych, przerw migdzylekcyjnych oraz zajgé
pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,

udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujagcym, w miar¢
dostepnych srodkow,

pozyskiwanie  $srodkow  pozabudzetowych na pomoc uczniom
potrzebujacym pomocy finansowej lub rzeczowej,

wspotprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

umozliwienie uczniom spozycia cieptego positku oraz umozliwienie
dokonania zakupu zdrowych artykutdow spozywczych w  sklepiku
szkolnym,

czeSciowe lub catkowite zwolnienie z oplaty za positki w stotowce
szkolnej, ucznia wymagajacego szczeg6lnej opieki w zakresie zywienia,
pozyskiwanie sponsorow obiadow dla uczniéw z rodzin ubogich,

organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem stopnia 1 rodzaju niepelnosprawnosci,

organizowanie opieki nad wuczniami niedostosowanymi spolecznie
lub zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

organizowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw
miedzylekcyjnych,

opieke nad uczniami rodzicow pracujacych, w formie organizowania im
zaje¢ w Swietlicy szkolnej.



§7.

Szkota realizuje rowniez inne, niz wymienione w § 6, zadania wynikajace
z ustawy 1 wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, w szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej, m. in. poprzez:

a)

b)

d)

wykorzystywanie w czasie realizacji r6znych zaje¢ edukacyjnych, wartosci
materialnych 1 pozamaterialnych wypracowanych przez rézne narody,
grupy etniczne 1 religijne, do ktérych naleza uczniowie uczgszczajacy
do szkoty,

umieszczenie w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym szkoty
1 wykorzystywanie, w czasie m.in. lekcji wychowawczych, tematow
zwigzanych z tolerancjg 1 potrzebg kazdego cztowieka do podtrzymywania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;,

w miar¢ potrzeby, organizowanie lekcji religii dla uczniéw, innego niz
katolickiego wyznania,

organizowanie w szkole imprez, majacych na celu mozliwos¢
zaprezentowania warto$ci kultury materialnej 1 pozamaterialnej uczniow
innych niz polskiej narodowosci, nalezacych do réznych grup etnicznych
oraz wyznajacych inng niz katolicka religie,

2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, m. in.

poprzez:

a) stwarzanie uczniom warunkow do $wiadomego i aktywnego ich udziatu

w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

b) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych, okreslanie form i sposobow udzielania
pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

C) organizowanie nauczania indywidualnego dla ucznidéw, ktorzy nie moga

z przyczyn zdrowotnych realizowa¢ obowiazku nauki szkolnej,



d) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

e) prowadzenie lub organizowanie dla uczniéw, roznego rodzaju form terapii
psychologicznej lub pedagogicznej,

f) prowadzenie doradztwa pedagogicznego i psychologicznego dla uczniow
oraz ich rodzicow,

g) wspotprace szkoly z poradnig psychologiczno - pedagogiczng
w zakresie prowadzenia specjalistycznych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym (korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapii, itp.),

3) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczg¢szczajgcymi
do szkoly, =ze szczegblnym uwzglednieniem stopnia 1 rodzaju
niepetnosprawnosci, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
I edukacyjnymi oraz predyspozycjami, m.in. poprzez:

a) likwidacje barier budowlanych w budynku szkoty (w miar¢ mozliwosci),

b) pomoc psychologiczno — pedagogiczng w zakresie adaptacji w $rodowisku
szkolnym,

C) obnizenie wymagan edukacyjnych z réznych przedmiotdw nauczania,
w zalezno$ci od rodzaju niepelnosprawnosci,

d)na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej,
zorganizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia,

e) utrzymywanie  kontaktow  ucznidow, uczeszczajacych do  szkoty,
Z uczniami pobierajacymi nauke w domu,

f) prowadzenie klas integracyjnych,
4) umozliwienia rozwijania zainteresowan uczniow, realizowania indywidualnych

programOw nauczania oraz ukonczenia nauki w skroconym czasie, m. in.
poprzez:

10



a) indywidualng prace z uczniem wybitnie zdolnym,
b) organizowanie kotek zainteresowan i przedmiotowych

C) przygotowywanie ucznidow zdolnych do wudzialu w konkursach
przedmiotowych i zawodach sportowych,

d) uczestniczeniec uczniow w zyciu kulturalnym Srodowiska lokalnego
I regionalnego,

e) udzielanie uczniom zezwolen na indywidualny program lub tok nauki,

§ 8.

. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy
si¢ o ITN powinien wykaza¢ si¢ wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami
z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotdéw; oceng celujacg lub bardzo dobra
Z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/semestru.

. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego
programu nauki.

. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach —
po srodrocznej klasyfikacji.

. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania dane;j
Klasy.

. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - z tym, ze uczen niepelnoletni za zgoda rodzicow (prawnych
opiekunéw);

11



2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek — za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).

7. Wniosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu,
ktory dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach,
oczekiwaniach 1 osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek,
opracowuje program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki
opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany
uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej
w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga
jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem
chciatby pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela
— opiekuna, ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegodlnosci tygodniowa
liczb¢ godzin konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie
przekraczajaca 5 godz. miesig¢cznie.
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16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na
wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program
we wlasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form I'TN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie
konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu Kklasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujacego wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym
na ocen¢ co najmniej bardzo dobrag i w konsekwencji uczestniczenie tylko
w zajeciach indywidualnych z nauczycielem. Konsultacje indywidualne
mogg odbywaé si¢ w rytmie lgodziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa
tygodnie.

18. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy 1 oceniania.

19. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg.

20. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

21. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w ITN.

22. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub
tok nauki”, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi
ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu szkoly Ilub wuzyskaniu promoc;ji
w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,,Szczegolne osiggniecia
ucznia”.

§ 8a.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego, zgodnie
Z przyjetymi programami nauczania dla poszczegolnych przedmiotow.
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2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych

4.

w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego.

Program nauczania zawiera:

1) szczegotowe cele edukacyjne

2) tematyke materialu edukacyjnego
3) wskazdéwki metodyczne.

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel przedmiotu moze:
opracowa¢ program samodzielnie lub we wspolpracy z innymi
nauczycielami,

zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora,

zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora wraz
z dokonanymi zmianami

przed dopuszczeniem programu do uzytku dyrektor moze zasigegnac opinii
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, metodyka przedmiotu lub
zespotu przedmiotowego

5. Przedstawione przez nauczyciela programy nauczania dla poszczegdlnych klas
sg dopuszczone do uzytku przez dyrektor szkoty

6. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw

programow.

1.

§ 8b.

Ucznia, ktorego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w Publicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Gryfowie SI. lub innej poradni,
w tym specjalistycznej.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia
tj. w domu rodzinnym oraz zgodnie z wskazaniami w orzeczeniu.
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. W indywidualnym nauczaniu realizowane sg tresci wynikajace z podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego. Realizowane s3 zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy.

. Na wniosek nauczyciela realizujgcego indywidualne nauczanie, dyrektor
szkoly moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
programowych stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia lub jesli
wynika to ze szczegolnych warunkéw, w ktorych sg one realizowane.

. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania wynosi:

1) dla uczniow klasy I-111 od 6 do 8 godzin tygodniowo, realizowanych
co najmniej w ciggu 2 dni

2) dla uczniow klasy IV — VIII od 8 do 10 godzin tygodniowo,
realizowanych co najmniej w ciggu 3 dni

. Zajecia indywidualnego nauczania realizuja nauczyciele zatrudnieni
w szkole, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi innej szkoty. Moze to nastgpié
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania przedmiotu, znacznej odlegtosci
miejsca prowadzenia zaje¢c, trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

. Dziennik indywidualnego nauczania prowadzi si¢ odrebnie dla kazdego
ucznia.

10. W celu =zapewnienia integracji ucznia ze S$rodowiskiem klasowym,

umozliwia si¢ mu uczestnictwo w zyciu klasy i szkoly, z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu.

§9.

Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniow

oraz potrzeb srodowiska, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogdlnych

przepiséw bezpieczenstwa 1 higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke¢ nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych m. in. poprzez:
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a) dbanie, by budynki szkoly oraz przynalezne do niego tereny i Urzadzenia
odpowiadaly ogolnym warunkom bezpieczenstwa 1 higieny pracy
oraz posiadaly urzadzenia przeciwpozarowe — zgodnie z przepisami
obowigzujagcymi w tym zakresie,

b) organizowanie dla pracownikow szkoty réznych form szkolenia
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz biezace zapoznawanie ich
Z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie,

C) zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej w czasie realizacji wszystkich
form zaje¢ szkolnych,

d) organizowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw migdzylekcyjnych,

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajge¢ poza terenem szkoly w trakcie
organizowanych wycieczek m. in. poprzez:

a) zapewnienie opieki przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 30 uczniow,
w czasie wyjscia z uczniami poza teren szkoty w obrgbie miasta Gryfowa
Slaskiego, na zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe
z wychowania fizycznego, imprezy szkolnej, wycieczki przedmiotowej
lub krajoznawczo — turystycznej,

b) zapewnienie opieki jednego opiekuna dla grupy 15 uczniow, w czasie
wyjscia (wyjazdu) z uczniami poza miasto Gryfow Slaski,

C) sprawdzanie przez opiekundéw wycieczek stanu liczbowego uczniéw przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu
oraz po przybyciu do punktu docelowego,

3) organizuje dyzury nauczycielskie w szkole wedtug nastepujacych zasad:

a) dyzury pelnig nauczyciele, pracujacy w danym dniu w szkole, wedtug
ustalonego na poczatku roku harmonogramu,

b) dyzury petnione sg wewnatrz budynku i na terenie posesji szkoty,
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) dyzury rozpoczynajg si¢ 10 minut przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych
i1 trwajg w czasie przerw migdzylekcyjnych, a konczg po 10 minutach
od zakonczenia ostatniej lekcii,

d) nauczyciel dyzurny odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo ucznidw
oraz porzadek 1 tad w rejonie objetym jego opieka,

4) organizuje opiek¢ zdrowotng nad uczniami m. in. POprzez:
a) opieke pielegniarki szkolnej,
b) powszechne lekarskie badania profilaktyczne,
c) fluorkowa profilaktyke prochnicy zebow i profilaktyke ortodontyczna,
d) obowigzkowe szczepienia ochronne,
e) sprawowanie opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi,
f) udzielanie pomocy w nagtych zachorowaniach ucznioéw,
g) edukacje prozdrowotng uczniow,

h) wspotprace z terenowag poradnia medycyny szkolnej i1 terenowg stacja
sanitarno — epidemiologiczng.

§ 10.

1. Szkota realizuje réznorodne programy 1 projekty edukacyjne, stanowigce
oddzielne dokumenty, ktore musza by¢ spojne z zatwierdzonymi programami
szkoty tj. programem wychowawczo - profilaktycznym i innymi,
wewnatrzszkolnym systemem doradztwa zawodowego.

2. W szkole sa realizowane programy 1 projekty po zatwierdzeniu ich przez
dyrektora.

§ 10a.

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
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§ 10b.

1. Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiadow z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych
oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
1 uzdolnieniami uczniéw.

3. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia form¢ rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci
sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 10c.

1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

2) dostosowaniu  poziomu wymagan edukacyjnych do  mozliwosci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania 1 sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia,

4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania
ze specjalistycznego wyposazenia 1 Srodkow dydaktycznych (w miare
posiadanych srodkow),

5) r6znicowaniu stopnia trudnosci i form prac klasowych.

§ 10d.

1. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktorzy majg
znaczne trudno$ci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okre$lonych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej. Zaj¢cia prowadzone sg
przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekracza¢ 8 osob.

1) Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrownawcezymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica.
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2) Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach
miedzyoddziatowych 1 oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela
do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych sposrdéd nauczycieli
danej edukacji przedmiotowych.

3) Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci biorgcych udzial w zajeciach
dydaktyczno —wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w przepisach.

4) O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia.

5) Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢
dokumentacje w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych.

§ 10e.
1. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby to:

1) korekcyjno—kompensacyjne, organizowane dla ucznidéw, u ktérych
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢; zajecia prowadza
nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej;
liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 uczniow,

2) logopedyczne, organizowane dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaktocenia komunikacji jezykowej; zajecia prowadza nauczyciele
posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikow zajeé
do 4 dzieci,

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym,
organizowane dla ucznidow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10 ucznidow.

2. Zajecia specjalistyczne i1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§ 10f.

Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
zajgcia specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.
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§ 10g.

O objeciu dziecka zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajgciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

§ 10h.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje
dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 10i.

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢
w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
I zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sg w grupach
odpowiadajacych liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 prowadza doradca zawodowy, wychowawca
lub nauczyciel oraz specjalisci.

§ 10j.

W szkole zatrudniony jest pedagog, a miar¢ potrzeb, za zgoda organu
prowadzacego psycholog, logopeda, doradca zawodowy oraz specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

§ 10k.
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego tworzony jest w celu pomocy
uczniom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien
I predyspozycji istotnych przy dokonywaniu w przysztosci wyboru kierunku drogi
ksztatcenia 1 planowaniu kariery zawodowe;.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje szereg celowych
dziatan zaplanowanych na caty cykl ksztatcenia, ktore umozliwia:
a) uzyskanie przez uczniow dostepu do wsparcia z zakresu doradztwa
zawodoweqo;
b) wsparcie rodzicow w zwigzku z udzielaniem przez nich pomocy
w podejmowaniu przez ich dzieci decyzji edukacyjno-zawodowych;
C) wzbogacenie oferty szkoty w obszarze dziatan z zakresu doradztwa
zawodowego.
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3. Celem orientacji zawodowej w klasach 1-VI jest wstepne zapoznanie uczniow
Z réznorodnoscig zawodoéw na rynku pracy, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy iedukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych
pobudzaniu, rozpoznawaniu oraz rozwijaniu zainteresowan 1 uzdolnien.

4. Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII jest wspieranie uczniow
W procesie przygotowania ich do samodzielnego i $wiadomego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia 1 zawodu, w uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
I predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku

pracy.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

a) na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego;

b) w klasach VII i VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego
prowadzonych przez doradcg¢ zawodowego, ktore wynikaja z ramowych
planow nauczania, w wymiarze 10 godzin rocznie;

C) na zajeciach z nauczycielem wychowawca;

d) poprzez inne dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane
w szkole i poza nig.

6. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego. Zawiera on tematyke dziatan, preferowane
metody 1 formy, terminy oraz wyznaczone osoby odpowiedzialne za ich realizacje.

7. Przewidywanym efektem dzialan WSDZ jest nabycie przez uczniéw zaré6wno
wiedzy o sobie samym, o systemie ksztalcenia, ofercie szkot
ponadpodstawowych, $§wiecie zawodoéw i strukturze rynku pracy, jak i
umiejetnosci podejmowania waznych decyzji w sprawie wyboru przysziego
zawodu oraz sposobu podnoszenia swoich kwalifikacji przez cate zycie.

§ 101.

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zaleznoSci od potrzeb, pedagog,
psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajagcy przygotowanie
do prowadzenia zaje¢¢ specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy
ogtoszen dla rodzicow.
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§ 10t.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub
niedostosowanych spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki

dydaktyczne,

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
5) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.
§ 10m.

Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu
z organem prowadzacym ( od 2 do 5 godzin).

Rozdzial V

Organy szkoly

§ 11.
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych w ust. 1 organow szkoty:
1) dziala, oprocz Dyrektora, zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem,

ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i Statutem szkoty,
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2) posiada mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji, okreslonych w ustawie i Statucie,

3) ustala plan pracy na rok szkolny. Kopie planow pracy organu otrzymuja
pozostale organy,

4) ma prawo wiaczy¢ si¢ do pracy innego organu, o ile nie narusza swym
dziataniem kompetencji tego organu lub przepisow prawa,

5) moze zaprasza¢ na swe posiedzenia przedstawicieli innych organow,

6) posiada mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty,

7) zapewnia biezgcg wymiang informacji pomi¢dzy innymi organami szkoty
o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach, uchwatach
1 decyzjach, jezeli nie stanowig one tajemnicy stuzbowej lub nie naruszaja

przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.

3. W szkole w Gryfowie Slaskim powotuje sie:

1) Oddziatowe Rady Rodzicow,

2) Rzecznika Praw Dziecka,

3) Koordynatora ds. Bezpieczenstwa.

4) Koordynatora Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

4. Wszystkie wymienione w pkt. 3 organy dzialaja w oparciu o obowigzujace
w szkole regulaminy.

5. Zarzadzenia, uchwaly lub komunikaty organow szkoty, podaje si¢

do ogolnej wiadomosci, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej lub jezeli nie
narusza to przepisOw prawa, a w szczegdlnosci o ochronie danych osobowych.
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6. Przeplyw informacji mi¢dzy organami odbywa si¢ w czasie zebran organow,
przez wywieszanie informacji na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim
oraz tablicy ogloszen Samorzadu Uczniowskiego.

§ 12.

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, Kkierowanie
1 nadzorowanie pracy szkotly, a w szczeg6élnosci Dyrektor:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje go na zewnatrz,

2) zapewnia odpowiednie warunki do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty,

a) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w statucie,

b) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia,

c) dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdlnosci okresla formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, liczbg godzin potrzebng na ich realizacje
oraz wystepuje do organu prowadzacego,

d) w porozumieniu z Rada Pedagogiczng zatwierdza Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego w szkole,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

1) odpowiada za warunki i sposob organizowania w Szkole Kkrajoznawstwa
1 turystyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

2) sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci objgte
obowigzkiem szkolnym, zamieszkujace w obwodzie szkoty,

3) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu osmoklasisty
przeprowadzanego w szkole,

4) organizuje obrot podrecznikami na terenie szkoty,
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5)

6)

7)

8)

9)

wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia z listy uczniow,
w trybie okreslonym w ustawie oraz w przypadkach okreslonych
w Statucie,

organizuje warunki dla prawidlowej realizacji Konwencji o prawach
dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;,

podejmuje decyzje za zgoda organu prowadzacego o czasowym
zawieszeniu zaje¢ szkolnych, zgodnie z odregbnymi przepisami w sprawie

bezpieczenstwa 1 higieny pracy w szkotach, jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21%° w dwdch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,

b) wystgpily zdarzenia, ktore mogg zagraza¢ zdrowiu uczniow,

c) w innych przypadkach podyktowanych warunkami technicznymi
budynkow lub urzadzen, zdrowotnymi 1 innymi,

d) Czas zawieszenia zaje¢ edukacyjnych powinien by¢ odpracowany,
jezeli w danym roku szkolnym bedzie mniej niz 178 dni dydaktycznych.

stwarza warunki do rozwijania samodzielnej 1 samorzadnej pracy ucznidow,
wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow i1 Rady
Samorzadu Uczniowskiego, podjete w ramach ich kompetencii,

10) opracowuje i realizuje plan finansowy szkoty, po zaopiniowaniu go przez

Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow,

11) dysponuje  $srodkami  okreslonymi w planie finansowym szkoty

1 ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

12) wypracowuje i realizuje, przy wspotudziale Rady Pedagogicznej oraz Rady

Rodzicow 1 Rady Samorzagdu Uczniowskiego, rozw0j organizacyjny szkoty,
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13) opracowuje projekty planéw pracy i po ich zatwierdzeniu, kieruje ich
realizacja,

14) ustala organizacje pracy szkoty,

15) przedktada Radzie Pedagogicznej, w celu podjgcia uchwaty, projekty
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

16) podaje do publicznej wiadomosci Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktore
beda obowigzywaly od poczatku nastepnego roku szkolnego oraz
dopuszczone do uzytku programy nauczania po zaopiniowaniu ich przez
Rade¢ Pedagogiczna,

17) nadzoruje i odpowiada za sposéb prowadzenia w szkole dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekuncze); oraz
prawidlowos$¢ wykorzystywania drukéw szkolnych, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

a) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego 1 obowigzku nauki mtodziezy
zamieszkate] w obwodzie. W przypadku niespelnienia obowigzku
szkolnego lub obowiagzku nauki tj. opuszczenia co najmniej 50% zajec
w miesigcu, dyrektor szkoty wszczyna postgpowanie egzekucyjne w

trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

18) wstrzymuje wykonanie uchwat organéw, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt
2 — 4, niezgodnych z przepisami prawa,

19) wspotdziata z organem prowadzacym, w zakresie realizacji swych zadan,
ktore wymagaja takiej wspotpracy,

20) realizuje zalecenia i wnioski organow, o ktorych mowa w § 11,

21) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty
oraz sprawuje nadzor nad ich dziatalnoscia,

22) organizuje wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

23) dokonuje co najmniej raz w roku przegladu technicznego budynku
1 stanu technicznego urzadzen na boisku szkolnym
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24) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego,

25) sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudnionymi
w szkole nauczycielami w celu systematycznego doskonalenia ich pracy
poprzez:

a) opracowanie planu nadzoru pedagogicznego do 15 wrzesnia kazdego
roku szkolnego, zgodnie z wymogami prawa os$wiatowego oraz
przedstawienie go Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow,

b) badanie, diagnozowaniec 1 ocenianie dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkolty w zakresie okreSlonym w prawie
oswiatowym,

C) badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz pordwnywanie wynikow
egzamindOw zewngtrznych z wynikami uzyskiwanymi przez ucznidw
w trakcie ksztalcenia,

d) dokonywanie analizy sytuacji wychowawczej i stanu opieki nad
uczniami,

e) przeprowadzanie obserwacji: lekcji, zaje¢ edukacyjnych, zajeé
wychowawczych, zebran, sytuacji w szkole,

f) organizowanie wspotpracy mi¢dzy nauczycielami poprzez powotywanie
komisji, zespolow zadaniowych, zespotow wychowawczych,

g) systematyczne monitorowanie osigganej jakos$ci pracy szkoty
we wszystkich obszarach jej dziatalnosci,

h) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli w szczegolnosci przez
organizowanie szkolen, narad oraz systematyczng wspotprace z zaktadami

doskonalenia 1 Okrggowa Komisjg Egzaminacyjna,

1) inspirowanie nauczycieli do podejmowania innowacji pedagogicznych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
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J) gromadzenie niezbednych informacji o pracy nauczycieli, celem
dokonania oceny ich pracy,

K) przekazywanie informacji o aktualnych problemach o$wiatowych
I przepisach prawa dotyczacych dziatalno$ci szkoty,

|) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogdlnych wnioskow wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego dziatalnos$ci szkoty,

m) przedstawienie Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow przed
zakonczeniem roku szkolnego informacji o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego,

n) przedstawienie przed zakonczenie roku szkolnego Radzie Pedagogicznej
sprawozdania z realizacji wnioskow wynikajacych ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego.

26) planuje zadania dotyczace obronnosci kraju, obrony cywilnej i powszechne;j
samoobrony,

27) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

28) ksztattuje tworczag atmosfer¢ pracy w szkole, wilasciwe warunki pracy
I stosunki pracownicze,

29) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole
nauczycieli,

30) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonalenia
zawodowego, szczegdlnie w okresie odbywania przez nich stazu na kolejny
stopien awansu zawodowego,

31) przydziela opiekuna stazu nauczycielowi ubiegajacemu si¢ o awans
na stopien zawodowy nauczyciela kontraktowego lub mianowanego,

32) zmienia opiekuna stazu, na jego umotywowany wniosek, na wniosek

stazysty lub w zwigzku z czesta albo dtugotrwata nieobecnoscig w pracy
opiekuna stazu,
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33) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela odbywajacego staz,
34) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami w czasie odbywania przez nich stazu zawodowego w celu

uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego,

a) dokonuje oceny pracy pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych i kierowniczych w szkole.

35) stvarza warunki do dziatania: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie

form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty

36) powotuje i przewodniczy komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela kontraktowego,

37) nadaje stopien awansu na nauczyciela kontraktowego,

38) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej i kwalifikacyjnej nadajacej
stopien zawodowy nauczyciela mianowanego i dyplomowanego,

39) zatatwia sprawy osobowe pracownikoéw szkoty,

40) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow,
41) administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych,

42) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

43) wystepuje z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

44) wspoélpracuje z pozostaltymi organami szkoty i zaktadowymi organizacjami
zwi3gzkow zawodowych,
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45) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

46) wspéldziata z instytucjami i organizacjami spotecznymi, dziatajacymi
na rzecz edukacji, pomocy spotecznej oraz postepowania w sprawach
nieletnich,

47) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i pracownikow szkoty, ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o jej czystosc¢ i estetyke.

48) wystepuje w obronie nauczyciela, jako funkcjonariusza publicznego,
gdy ustalone dla niego uprawnienia zostang naruszone,

49) peli funkcje przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego oraz odpowiada
za organizacje¢ 1 przebieg egzaminu 6smoklasisty, zgodnie obowigzujacymi
przepisami,

50) opracowuje oferte realizacji w szkole dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

51) organizuje 1 sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach
publicznych.

. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 w Gryfowie Slaski wydaje decyzje
w nastgpujacych sprawach:

1) skreslenia ucznia z listy ucznidéw szkoly w sytuacjach okre$lonych
w Statucie.

2) zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ drugiego jezyka obcego
lub informatyki na podstawie wniosku prawnego opiekuna dziecka oraz
aktualnego orzeczenia lekarskiego lub orzeczenia Poradni Pedagogiczno-
Psychologicznej,

a) na udokumentowany wniosek rodzicéw ( prawnych opiekundéw) oraz na
podstawie opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym
specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, gleboka  dysleksja  rozwojowa,
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z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

3) dyrektor szkoty udziela na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych
wymogow, zezwolenie na spetnienie obowigzku nauki, obowigzku
szkolnego poza szkotg lub w formie toku nauczania indywidualnego.

4) odmowy zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

§ 13.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly i w jej sktad wchodza
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, dla ktorych praca dydaktyczna
1 wychowawcza stanowi podstawowe zajecie.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym
osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

. Zgoda Rady Pedagogicznej lub wniosek na zaproszenie o0sob z glosem
doradczym nastepuje w wyniku jawnego gtosowania poprzez podniesienie reki.
Za pozytywne rozstrzygniecie uwaza si¢ uzyskanie zwyklej wiekszosci gtosow
obecnych cztonkow Rady Pedagogiczne;.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane

1) protokolantem Rady Pedagogicznej moze by¢ kolejno kazdy nauczyciel lub
wyznaczony na stale przez dyrektora szkoly. Wyznaczony nauczyciel
powinien wyrazi¢ ustng zgode,

2) protokolant pisze protokdt w ksiedze protokoldow. Jest ona opieczetowana i

ma ponumerowane strony, a kolejne strony sg parafowane przez dyrektora
I protokolanta.
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3) nauczyciel ma obowigzek zapoznania si¢ z trescig protokotu przed kolejnym
posiedzeniem. Uwagi co do tresci protokotu wnosi na poczatku nastepnego
posiedzenia w formie ustnej, ktore zostajg zaprotokotowane.

6. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

7. Do  kompetencji  Przewodniczacego = Rady  Pedagogicznej nalezy
w szczegolnosci:

1) zwotywanie posiedzen Rady Pedagogicznej,
2) realizacja uchwat rady,
3) tworzenie atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspodtdziata cztonkow rady,

4) oddziatywanie na postawg¢ nauczycieli, pobudzanie ich tworczej pracy
I podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

5) organizacj¢ i wdrazanie pomiaru jakosSci pracy szkoty,
6) dbanie o autorytet Rady, ochron¢ praw i godnos$ci nauczycieli,

7) zapoznanie Rady z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego
oraz omawianie trybu i form ich realizacji.

8. Dyrektor przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia jej
cztonkow o terminie 1 porzadku obrad.

1) zawiadomienie odbywa si¢ w formie zarzadzenia zapisanego si¢ w ksiedze
zarzadzen na pig¢ dni przed planowanym terminem i wylozone w pokoju

nauczycielskim,

2) obowigzkiem nauczyciela jest zapoznanie si¢ z treScig zarzadzenia 0 terminie
posiedzenia 1 porzadku obrad oraz potwierdzenie tego podpisem,

3) nauczyciel kazdorazowo uczestniczy w posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
a obecnos¢ potwierdza podpisem na liscie obecnosci,
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4) nauczyciel nie uczestniczy w posiedzeniu Rady Pedagogicznej z powodu
choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim, stuzbowego wyjazdu lub
urlopu okoliczno$ciowego. Zwolnienie z uczestnictwa moze dokonaé¢ rowniez
dyrektor szkoty na uzasadniony wniosek nauczyciela. Wowczas na liScie
obecno$ci w rubryce ,,podpis nauczyciela” wpisuje si¢ ,nicobecnosc
usprawiedliwiona”. Wpisu takiego dokonuje protokolant,

5) nauczyciel, ktory kilkakrotnie byl nieobecny i nieusprawiedliwiony na
posiedzenia Rady Pedagogicznej ukarany zostaje karg porzagdkowa za famanie
dyscypliny pracy, zgodnie z Regulaminem pracy obowigzujgcym w szkole.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z planem opracowanym
przez dyrektora. Podany jest w nim czas, miesigc oraz tematyka posiedzen.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania 1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec¢
szkolnych, w miar¢ biezacych potrzeb. Moga tez by¢ organizowane zebrania
nadzwyczajne w zwigzku z waznymi lub naglymi sprawami, problemami, ktore
pilnic nalezy rozwigza¢. Tryb zwotania jest zgodny w trybem zebrania
plenarnego.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ zwotane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote, albo na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

12. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane w gtosowaniu jawnym, zwykta
wiekszos$cig glosdéw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor
niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate po stwierdzeniu niezgodno$ci z przepisami
prawa, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Nauczyciele zobowigzani s3 do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
ucznidow, rodzicoOw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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15. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmiany.

16. Rada Pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty. Organ uprawniony do
odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace
1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
whniosku.

17.Rada pedagogiczna wybiera sposrod siebie dwoch czionkow  komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty. W pierwszym glosowaniu,
wybiera si¢ osoby zwykta wiekszoscig gtosow.

18. Dyrektor Szkoly przedklada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy
w roku ogdlne wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego i informacje
o dzialalnosci szkoty. W terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego
wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

19. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie  uchwal w  sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
I wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN),

5) ustalenie w drodze uchwaly, w porozumieniu z Radg Rodzicow Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
7) uchwalenie Statutu Szkoty i wprowadzenie zmian do statutu,
8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.
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20. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkolty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

5) kryteria oceny pracy nauczyciela,

6) projekt innowacji do realizacji w szkole,
7) przedtuzenie powierzenia funkcji dyrektorowi szkoty,

8) wniosek do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudnosci w nauce u uczniow, ktoérzy nie posiadajg wczesniej

wydanej opinii.

9) podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne
organizacje, szczeg6lnie organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze; po uprzednim
uzyskaniu opinii Rady Rodzicow,

10) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogodlnego przed dopuszczeniem
ich do uzytku szkolnego,

11) wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzenia sprawdzianu
do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac
posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

12) opiniuje formy realizacji godzin wychowania fizycznego,
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21,

22,

23.

24,

25.

26.

217,

12) opiniuje program Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

14) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawie dodatkowych dni wolnych

od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢, do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkola z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny
dziatalnosci szkoty, dyrektora lub nauczyciela. Wnioski te maja dla organu
sprawujacego nadzor charakter wigzacy.

Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty
1 wystepuje z wnioskiem do dyrektora, organu prowadzacego w sprawie
organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

Rada Pedagogiczna uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych
szkoty.

Sprawy wynikle pomiedzy dyrektorem szkoly a Rada Pedagogiczng jesli nie
mozna ich rozwigza¢ wewnatrz, rozstrzyga Kurator O$§wiaty w porozumieniu
z organem prowadzacym. Rozstrzygnigcie Kuratora O$wiaty jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela
lub rady Rodzicow, moze dokona¢ zmian w zestawie programOw nauczania
lub szkolnym zestawie podrgcznikow, z tym, ze zmiana ta nie moze nastapi¢
w trakcie roku szkolnego.

Rada Pedagogiczna uczestniczy w tworzeniu Wewnatrzszkolnego
Doskonalenia Nauczycieli.

Rada Pedagogiczne moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzsze] lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu
wystawiono co najmniej dwa razy z rzedu naganng ocen¢ roczng
klasyfikacyjng z zachowania

§ 14.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca kolegialny organ spoteczny,

stanowigcy reprezentacje rodzicow uczniow.
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2. W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad
Oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
ucznidow danego oddziatu.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.

4. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun).

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin, w ktorym okresla:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady,
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad.

6. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora, innych organow szkoty,
organu prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

7. W celu wspierania statutowej dziatalno$ci szkoty, Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

8. Rada Rodzicow uchwala swoj regulamin, w ktorym okres$la zasady dzialania
oraz zasady wydatkowania funduszy, o ktorych mowa w ust. 7.

9. Rady Rodzicéw moga porozumiewacé si¢ ze sobg, ustalajac zasady 1 zakres
wspolpracy.

10. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego:

a) Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  szkoly = obejmujgcego
wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
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sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia
lub wychowanie szkoty (w razie zaistniatych potrzeb),

3) opiniowanie projektu planu finansowego oraz projektu organizacyjnego
sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie podjecia w szkole dzialalno$ci przez stowarzyszenia i inne
organizacje, w szczegOlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej szkoty,

5) opiniowanie wizerunku ucznia, kiedy nie obowigzuje jednolity stroj
szkolny,

6) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela. Rada Rodzicow
przedstawia opini¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o0 dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii
Rady Rodzicéw nie wstrzymuje postgpowania,

7) opiniowanie arkusza organizacyjnego szkoty oraz formy realizacji dwoch
godzin wychowania fizycznego na kolejny rok,

8) wnioskowanie do Rady Pedagogicznej, w uzasadnionych przypadkach,
o dokonanie zmian w szkolnym zestawie programoOw nauczania lub
szkolnym zestawie podrecznikdw. Zmiana w tych zestawach nie moze
nastapic w trakcie roku szkolnego,

10) branie udziatu przez dwoéch przedstawicieli Rady Rodzicow w komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

11) udziatu dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow w komisji konkursowe;
na dyrektora szkotly

12) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych
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13) spory wynikle miedzy Rada Rodzicow, a organami rozstrzyga Dyrektor,
a w przypadku gdzie strong jest Dyrektor organ prowadzacy.

§ 15.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty,
reprezentowany przez Rady Samorzaddéw Klasowych oraz Rade Samorzadu
Szkolnego.

Kadencja rad samorzadoéw klasowych trwa od 15 wrze$nia do 21 wrze$nia roku
nastepnego. Kadencja Rady Samorzadu Szkolnego trwa od 1 pazdziernika do 30
wrzes$nia roku nastepnego.

. Rada Samorzadu Szkolnego jest organem kolegialnym i sktada si¢ z ucznidw,
po jednym z kazdej klasy. Zasady wybierania 1 dziatania Rady Samorzadu
Szkolnego okresla regulamin uchwalony przez ogoét uczniow.

. Do kompetencji Samorzadu Szkolnego nalezy przedstawianie wnioskow 1 opinii
Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow 1 Dyrektorowi, we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw, a ponadto:

1) organizowanie pomocy kolezenskiej,

2) inspirowanie i angazowanie uczniow do wykonywania prac na rzecz szkoty
1 Srodowiska,

3) uczestniczenie przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego z glosem
doradczym w posiedzeniach Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogicznej
dotyczacych spraw wychowania 1 opieki,

4) opiniowanie skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych,

5) organizowanie uczniowskich dyzuréw w klasie i w szkole,

6) organizowanie i wspdtudzial w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,
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7) rozstrzyganie sporéw migdzy uczniami, zapobieganie konfliktom migdzy
uczniami i nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢ konfliktow,
uczestniczenie w ich rozwigzywaniu,

8) wspotdecydowanie o wyborze sposrod nauczycieli opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

9) Opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

Spory wynikle miedzy Rada Samorzadu Szkolnego a organami rozstrzyga
Dyrektor, a spory gdzie strong jest Dyrektor organ prowadzacy.

§ 16.

. Kazdy organ szkoly, o ktorym mowa w § 11 ust. 2 — 4, dziata zgodnie
z ustalonym przez siebie regulaminem, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z przepisami prawa i Statutem szkoty.

. Kazdy organ ustala plan pracy na rok szkolny.

. Kazdy organ ma prawo wilaczy¢ si¢ do pracy innego organu, o ile nie narusza
swym dzialaniem kompetencji tego organu lub przepisOw prawa.

. Kazdy organ moze zapraszaé na swe posiedzenia przedstawicieli innych
organow.

. Zarzadzenia lub uchwaly organéw kolegialnych, podaje si¢ do ogodlnej
wiadomosci w szkole, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej lub jezeli nie
narusza to przepisow prawa, a w szczegolnosci o ochronie danych osobowych —
RODO.

. Biezacy przeptyw informacji migdzy organami odbywa si¢ poprzez
wywieszanie informacji na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim oraz
tablicy ogtoszen Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 17.

. Spory wynikle miedzy organami szkoty, rozstrzyga w drodze uchwat Komisja
Statutowa, zwana dalej ,,Komisjg”.

. W sktad Komisji wchodzg przewodniczacy kazdego organu. Przedstawiciele
Komisji wybierani sg zgodnie z regulaminem dziatania danego organu.
Dyrektor wchodzi w sktad Komisji jako jednoosobowy organ.

. Komisja uzupeliana jest zgodnie z uplywem kadencji przewodniczacych
poszczegdlnych organow. Zmian dokonuje dyrektor szkoty. Praca Komisji
kieruje przewodniczacy, wybierany sposrod jej cztonkow.

. Komisja dziala zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem, zaopiniowanym
przez organy szkoty.

. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone s3 w formie pisemnej, w postaci skargi
organu, ktérego kompetencje naruszono.

. Jesli spor dotyczy przewodniczacego danego organu, organ reprezentuje jego
zastepca.

Komisja rozstrzyga spory zwykla wigkszos$cig gtosow, w obecnosci wszystkich
jej cztonkow. Rozstrzygnigcia Komisji podawane sg do ogoélnej wiadomosci
w szkole.

Rozdzial VI
Organizacja Szkotly
§ 18.
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry: semestr I (jesienno — zimowy) i semestr
I (wiosenno — letni). Semestr I trwa od dnia 1 wrzesnia do 31 stycznia. Semestr

IT trwa od 1 lutego do dnia zakonczenia roku szkolnego okreSlonego przez
MEN.

. Zajecia edukacyjne w Szkole realizowane sg przez pi¢¢ dni w tygodniu.
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3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich, okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§18a

1. Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe
dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych w liczbie 8 dni. Dniami
wolnymi od zaje¢ edukacyjnych mogg by¢ w szczegdlnosci:

1) dni w ktéorych odbywa si¢ egzamin oOsmoklasisty przeprowadzany
w ostatnim roku nauki,

2) dni $wiat religijnych, niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow
lub zwigzkéw wyznaniowych,

3) dni powszednie wypadajace pomiedzy ustawowo wolnymi,
4) piatek po swiecie Bozego Ciata.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly, w porozumieniu
Z organem prowadzacym moze ustali¢ inny dodatkowy dzien wolny od zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych,

3. Szkota ma obowigzek zorganizowania zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych dla
ucznidw, ktorych rodzice nie ztozyli pisemnej deklaracji, ze dziecko begdzie
mialo zapewniong opieke w domu w dodatkowych dniach wolnych od zajgc¢
dydaktyczno — wychowawczych.

§ 19.

1. Szczegblowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym, okreSla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora,
najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy
do dnia 30 maja danego roku, po wczesniejszym pozytywnym zaopiniowaniu go
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnoSci liczbe
pracownikow szkotly, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbg
godzin przedmiotéw 1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg godzin przedmiotow
nadobowigzkowych, w tym kotek zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez Organ Prowadzacy.

§ 20.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony
z uczniow, ktoérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢
wszystkich przedmiotow obowigzujacych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Przecigtna liczba uczniow w oddziale wynosi 25.

3. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych, okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy uczniow 1 nauczycieli.

4, Podstawowg forma pracy szkoly s3 zajecia edukacyjne prowadzone
w systemie zintegrowanym w klasach I — Il1, i w systemie klasowo — lekcyjnym
w klasach IV — VII.

5. Godzina dydaktyczna nauczanych przedmiotéw trwa 45 minut.

6. Dyrektor szkoty wustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z potrzebami szkoty.

7. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych
szczegblnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
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3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych,
4) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programdw nauczania.

Rozdzial VII
Nauczanie wczesnoszkolne
§21.

. W szkole podejmowane sg roznorodne dziatania majace na celu wspieranie
dziecka na I-szym etapie edukacyjnym,

. Do dyspozycji dzieci z nauczania wczesnoszkolnego klas | — 111 przeznaczono
pomieszczenia budynku przy ulicy Kolejowej,

. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie zintegrowanym,

. Organizacj¢ zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dopasowuje do samopoczucia
uczniow, dyspozycji fizycznej z zachowaniem réznorodnosci zajec i
¢wiczeniami fizycznym

. Podstawowymi formami dziatalnoéci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania,
b) dodatkowe zajecia edukacyjne,
C) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce organizuje si¢ zajecia dydaktyczno
wyrownawcze i specjalistyczne oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci
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1 mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi zgodnie z przepisami dotyczacymi
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole
oraz z mozliwo$ciami jakimi szkota dysponuje.

7. Uczniom klas I-11l zapewnia si¢ mozliwo$¢ korzystania z nadobowigzkowych
zaj¢¢ pozalekcyjnych w ramach posiadanych srodkow.
§ 21a.

8. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci, ktoérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty. Podstawa do
zorganizowania nauki w formie nauczania indywidualnego jest orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 21b.

9. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 2lc.

10. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice tego sobie zycza:

a) zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

b) uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi;

C) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o program zatwierdzony przez
wladze koscielne;

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego
przez wlasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotow
w przypadku innych wyznan;

e) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje
jednak obowiazkow wychowawcy klasy;

f) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich

ucznidw, wczesniej ustalajagc z dyrektorem szkoty termin 1 miejsce
planowanego spotkania;
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g) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;
h) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;
1) ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym;

J) ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen w klasyfikacji $rodrocznej
I rocznej;

K) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

I) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez
szkote;

m) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni
zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

n) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki
nauczania izgodno$¢ zprogramem, prowadzi dyrektor szkoly oraz
pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 22.

. W etapie edukacyjnym w klasach IV — VIII podziatu na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa dokonuje si¢
uwzgledniajac zasobno$¢ srodkow finansowych posiadanych przez szkole oraz
zasad wynikajacych z przepisdw w sprawie ramowych programoéw nauczania.

. Podzialu na grupy z uwzglednieniem ust. 1 dokonuje si¢ na zajeciach
Z nastgpujacych przedmiotow:

1) jezykow obcych,
2) informatyki,
3) wychowania fizycznego,

4) innych, jezeli z tresci programu nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow.
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. Uczniowie klas 1V - VII w pierwszym tygodniu roku szkolnego, dokonuja
wyboru formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego z oferty zajec¢
zaproponowanych przez szkot¢ w porozumieniu z organem prowadzacym,
po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng 1 Rade Rodzicow.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 6 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

1) zaje¢c sportowych,

2) zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych,
3) =zajec tanecznych,

4) aktywnych form turystyki.

. Dopuszcza si¢ taczenie dwoch godzin z wychowania fizycznego w formie zajgé
okreslonych w ust. 7, ze zgrupowaniem tych godzin w okresie nie dtuzszym niz
4 tygodnie.

. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje si¢ podzialu na grupy
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw, poniewaz liczba ucznidw w
grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni.

. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach
o roznym stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia sg prowadzone
w grupach oddzialowych, migdzyoddziatowych, migdzyklasowych liczacych
nie wigcej niz 24 uczniow.

Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujgcych
¢wiczenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podzialu na
grupy, jezeli oddzial liczy wigcej niz 30 ucznidow, na czaS prowadzenia
¢wiczen.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie
wiece] niz 26 ucznidw. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych,
mi¢dzyklasowych.

§ 23.

. W szkole moze by¢ utworzony oddzial integracyjny liczacy od 15 do 20
uczniéw, w tym od 3 do 5 ucznidéw niepelnosprawnych.
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2. Na wniosek rodzicéw ucznidow niepelnoletnich szkota organizuje nauke etyki,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Uczniom danego oddzialu organizuje si¢ zajecia z zakresu wiedzy
0 wychowaniu do zycia w rodzinie, o =zasadach $wiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora
szkoty w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem
na grupy chlopcéw 1 dziewczat.

1) uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach jezeli, jego rodzic zgtosi
dyrektorowi sprzeciw w formie pisemnej wobec udzialu dziecka w
zajeciach,

2) zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do
klasy programowo wyzsze] lub ukonczenia szkoty.

4. Zajecia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —
lekcyjnym w grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych
1 migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

5. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 4, organizuje si¢ W ramach posiadanych
srodkow finansowych.

6. Liczba uczestnikow kot 1 zespotdow zainteresowan oraz innych zajgé
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly nie jest nizsza
niz 15 uczniow.

7. W zajeciach moga wzig¢ udziat chetni uczniowie. Jesli ich liczba przekracza
ustalong liczbe organizuje si¢ odpowiednio wigkszg liczbe grup.

§ 24.

1. Uczniowie, ktorzy zgodnie z oswiadczeniem ztozonym przez rodzica, nie
uczestniczag w lekcjach religii lub decyzjag dyrektora zwolnieni sg
z informatyki, wychowania fizycznego, drugiego jezyka obcego, w trakcie
planowanych zaje¢ przebywaja w bibliotece szkolnej pod opieka nauczyciela
bibliotekarza lub §wietlicy szkolne;.

2. Jezeli z jakis przyczyn opieka taka jest niemozliwa uczen udaje si¢ do gabinetu
pedagoga szkolnego, ktory przejmuje nad nim opieke.
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3. Jezeli lekcja, z ktorej uczen jest zwolniony, w planie lekcyjnym zapisana jest
jako pierwsza lub ostatnia, rodzice ucznia moga wystapi¢ do dyrektora szkoty
z wnioskiem o umozliwienie rozpoczynania zaje¢ tego dnia o godzing lekcyjng
pozniej lub o wychodzenie ze szkoly o godzing wczesnie;.

§ 25.
1. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni,
2) pracowni komputerowych z dostepem do Internetu,

3) biblioteki szkolnej z czytelnig 1 internetowym centrum informacji
multimedialnej,

4) $wietlicy szkolnej,

5) gabinetu pedagoga szkolnego,

6) gabinetu pielegniarki szkolnej,

7) 2 sal gimnastycznych,

8) sitowni,

9) auli szkolnej,

10) sklepiku szkolnego,

11) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

12) pomieszczen sanitarno—higienicznych dla uczniow ipracownikow,
13) archiwum.

2. Pomieszczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sg przystosowane 1 wyposazone,
adekwatnie do funkcji jakie majg petnic.

3. W pomieszczeniach, w ktorych uczniowie korzystaja z dostepu do Internetu jest
zainstalowane 1 aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed
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treSciami, ktére moga stanowi¢ =zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego 1 moralnego ucznidéw.

§ 26.

Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe
obowigzujacych od poczatku nowego roku szkolnego.

Szkolny zestaw programow nauczania 1 szkolny zestaw podrecznikow
obowigzuje przez trzy lata szkolne.

W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programoOw nauczania lub
szkolnym zestawie podrecznikdéw, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie
moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

Uczniowie szkoly maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikow,
materialow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych =z zakresu ksztalcenia ogolnego,
okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla tych szkot.

Szkota nie pobiera od rodzicow optat z tytulu udostepniania informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci.

§ 27.

. Biblioteka szkolna i internetowe centrum informacji multimedialnej, jest
pracownig szkolna, stluzacg realizacji potrzeb i1 zainteresowan ucznidw, zadan
edukacyjnych  szkoty, doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz  wiedzy

0 regionie.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty
oraz rodzice ucznidow, zwani dalej ,,czytelnikami”.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
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2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniOw oraz
wyrabianie i pogtebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczng.

5) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

6) korzystanie z zasobow internetowego centrum informacji multimedialne;j,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow
w grupach 1 w oddziatach.

8) pozyteczne wykorzystanie czasu wolnego uczniow,

. Biblioteka udostepnia czytelnikom swoje zbiory w dniach pracy szkoty zgodnie
z potrzebami uczniow.

. Zbior Dbiblioteki szkolnej obeymuje ksigzki, czasopisma, materiaty
audiowizualne i multimedialne, a w szczeg6lnosci:

a) literature obowigzkowa i do wyboru,

b) publikacje ogolnoinformacyjne i popularnonaukowe,
c) literature pigckng i z poszczegdlnych dyscyplin wiedzy,
d) literatur¢ pedagogiczng dla nauczycieli i rodzicoéw,

e) czasopisma,

f) nagrania na tasmach magnetofonowych, video oraz nosnikach DVD,
ptytach CD

g) podreczniki szkolne i materiaty ¢wiczeniowe.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Biblioteka szkolna nieodptatnie wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne, majace posta¢ papierowa, zapewnia uczniom dostep
do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych postaé elektroniczna,
przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu Iub
je udostepnia.

Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow 2z podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych okresla dyrektor szkoty w regulaminie stanowigcym
zalgcznik
do statutu.

Podstawe¢ doboru ksigzek 1 czasopism stanowig zadania edukacyjne szkoty oraz
zglaszane zapotrzebowanie przez Rade Pedagogiczng 1 pozostalych
czytelnikow.

Wykaz  ubytkdbw  obejmujacy  ksigzki  zuzyte, zbyt uszkodzone
lub wyselekcjonowane, bibliotekarz przedstawia komisji inwentaryzacyjnej
wraz

z propozycjami, dotyczacymi dalszych loséw wytaczonych ksigzek.

Ksigzki uktadane sg na regatach wedlug dziatow tresci, a w ich obrebie wedtug
nazwisk autorow.

Bibliotekarz prowadzi ewidencje zbiorow w inwentarzowych ksiggach
bibliotecznych. Kazda ksigzka zapisana do inwentarza zostaje ostemplowana
pieczgcig biblioteczng z nazwa szkoty.

Ksiggozbidr zaewidencjonowany jest w dwoch katalogach: alfabetycznym
I rzeczowym.

Czytelnik moze wypozyczy¢ do 4 ksigzek jednorazowo na okres do 4 tygodni.
Po terminie, na ktory ksigzka zostala wypozyczona, na prosbe czytelnika moze
by¢ przedtuzony okres wypozyczenia ksigzki.

Wszystkie wypozyczone ksiazki winny by¢ zwrdocone do biblioteki najpozniej
do 2 tygodni przed zakonczeniem w danym roku, zaje¢ lub pracy w szkole.

Z ksigzek o duzej warto$ci, pojedynczych egzemplarzy 1 czasopism, mozna
korzysta¢ w czytelni.
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16. Czytelnik odpowiada za zagubienie, uszkodzenie lub zniszczenie ksigzki
1 winien odkupi¢ takg sama ksigzke lub o podobnej warto$ci, wskazang przez
bibliotekarza.

§ 28.
1. W szkole dziata swietlica szkolna. Opieka objeci sg uczniowie uczgszezajacy do
tej placowki, przed zajeciami lekcyjnymi 1 po nich , ktérych rodzice pracuja
zawodowo.
1) Dzieci do $wietlicy przyjmowane sg na podstawie pisemnego wniosku
ztozonego przez rodzicow (prawnych opiekunow) — ,.Karta zgltoszenia

dziecka do swietlicy .

2) Decyzja o przyjeciu dziecka do $wietlicy podejmuje — Komisja
kwalifikacyjna skladajaca si¢ : z Dyrektora Szkoty, pedagoga, dwoch
wychowawcow Swietlicy.

3) Przyjecie do swietlicy szkolnej przystuguje uczniom, ktoérzy musza dluzej
przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (prawnych
opiekundéw), organizacj¢ dojazdu do szkolty lub inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia opieki uczniom w szkole.

2. W Swietlicy prowadzone sg rdéznorodne formy zadan wychowawczych
1 opiekunczych:

3. Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 minut.

4. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej wynosi maksymalnie 25 osob.
5. Swietlica szkolna czynna jest codziennie od poniedziatku do piatku wedtug
ustalonego harmonogramu.

6. Godziny pracy dostosowane sg do faktycznych potrzeb wychowankow
1 rodzicow.

7. Swietlica realizuje swoje zadania wedlug rocznego planu dziatan opiekuficzo —
wychowawczych.

8. Swietlica jest bezptatna. Na wniosek i za zgoda rodzicow przyjmowane sa
dobrowolne wptaty na pomoce dydaktyczne oraz materialy piSmienne.

9. Prawa 1 obowigzki ucznia uczgszczajagcego do Swietlicy szkolnej okresla
Konwencja Praw Dziecka 1 regulamin wewnetrzny swietlicy szkolne;.

10. Szczegotowe zasady organizacji pracy $wietlicy okre§la wewnetrzny regulamin
dziatalnosci §wietlicy.
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Rozdzial VIII

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 29.

1. W szkole podstawowej zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz
pracownicy ekonomiczno — administracyjni i obstugi.

2. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow pedagogicznych
reguluje Karta Nauczyciela, natomiast pracownikow administracyjni 1 obstugi —
Kodeks Pracy oraz akty wykonawcze do tych ustaw.

3. Do pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole naleza:

1) nauczyciele, w tym wychowawcy Klas,
2) pedagog szkolny,
3) bibliotekarz,

4) wychowawca $wietlicy szkolne;j.

4. Do  pracownikow ekonomiczno - administracyjnych szkoty nalezg
pracownicy:

1) zapewniajacy obstuge ksicgowa szkoty,
2) administrujgcy budynkiem i mieniem szkolnym,
3) prowadzacy sprawy kadrowe pracownikow szkoty,
4) prowadzacy obstuge spraw uczniowskich.
5. Do zadan pracownikow obstugi nalezy utrzymanie budynku 1 posesji szkoty,

w nalezytym ‘tadzie 1 porzadku, a wszystkich w nich urzadzen,
w sprawnosci techniczne;.

54



6. W szkole tworzy si¢ niepedagogiczne stanowisko kierownicze, gltéwnego
ksiegowego.

7. Szczegdtowe zadania pracownikow, wymienionych w ust. 4 — 6, okre$laja
zakresy obowigzkow 1 uprawnien tych pracownikdéw, umieszczone w ich

dokumentacji osobowe;j.

8. Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatow pracownikdw wymienionych w ust. 4
— 6, uzalezniona jest od potrzeb szkoty oraz jego mozliwosci finansowych.

§ 30.

1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz
sa  odpowiedzialni za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych ich opiece uczniow.

2. Nauczyciele w szczego6lnos$ci realizujg zadania zwigzane z:

1) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego poprzez:

a) wlasciwy dobor tresci zajge¢ 1 sposobu ich przekazania, dostosowanego
do poziomu intelektualnego 1 emocjonalnego ucznidow,

b) wlasciwe rozplanowanie realizacji materiatu nauczania,

C) utrwalanie przez uczniéw przerobionych partii materialu nauczania,

d) stosowanie pomocy naukowych i audiowizualnych srodkoéw przekazu,

e) wybor podrecznikow 1 programéw nauczania lub opracowanie wiasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw 1 rodzicOw po uprzednim
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

2) odpowiedzialnos$cig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, poprzez:

a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy ucznidow w czasie
zajec 1 przerw migdzylekcyjnych,

b) petnienia dyzurow w czasie przerw miedzylekcyjnych,
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C) wietrzenie w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zajec,
pomieszczen w ktorych odbywaja si¢ zajecia lekcyjne,

d) dopilnowanie aby uczniowie, jezeli pozwalajg na to warunki
atmosferyczne, w czasie przerw przebywali na §wiezym powietrzu,

e) niedopuszczenie do zaje¢ lub przerwanie ich, wyprowadzajac uczniéw
1 powiadamiajac Dyrektora, w przypadku jezeli miejsce, w ktorym majg
by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych si¢ w nim urzadzen
technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow,

f) w razie potrzeby, udzielenie uczniom pierwszej pomocy,

3) dbatoscia o pomoce dydaktyczno— wychowawcze 1 sprzgt Sszkolny,
poprzez.

a) przydzielenie pod opieke jednemu nauczycielowi sali lekcyjne;j,
z jednoczesnym przyjeciem przez tego nauczyciela odpowiedzialnosci
materialnej za mienie znajdujace si¢ w tej sali,

b) zglaszanie przez opiekuna sali lekcyjnej zapotrzebowania na doposazenie
sali lub wymiang¢ zuzytego sprzgtu na nowy,

C) zabezpieczenie przez opiekuna sali lekcyjnej, wartoSciowego sprzetu
szkolnego lub pomocy naukowych,

d) dbanie przez opiekuna sali o estetyke wnetrza i zglaszanie Dyrektorowi
o usterkach powodujacych zagrozenie zdrowia lub zycia uczniow
korzystajacych z tej sali lekcyjne;,
4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéow, ich zdolnosci oraz
zainteresowan, poprzez:

a) prowadzenie kotek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych
zainteresowania indywidualne uczniow,

b) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chetnych uczniow,
z zakresu nauczanego przez nauczyciela przedmiotu,
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c) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ktorzy
takiej] pomocy potrzebujg lub posrednicza w zorganizowaniu pomocy
z odpowiednimi instytucjami,

5) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz sprawiedliwym
traktowaniem wszystkich uczniow, poprzez:

a) ocenianie wszystkich uczniow wedhug tych samych kryteriow oceniania,
b) stosowanie jawnosci oceniania i uzasadnianie wystawianych ocen,

C) dawaniec wszystkim uczniom szans na popraw¢ ocen, ktore ich nie
satysfakcjonuja,

6) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w
oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidOw, poprzez:

a) zdiagnozowanie potrzeb uczniow oraz przyczyn niepowodzen,

b) wspolprace nauczyciela, w zakresie o ktorym mowa w pkt 6,
z wychowawcg klasy, rodzicami wucznia, pedagogiem szkolnym
I specjalistami z poradni psychologiczno — pedagogicznej,

c) dostosowanie treSci programowych i wymagan do potrzeb i mozliwosci
ucznia okreslonych orzeczeniem lub opinig z Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej.

d) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla uczniéw wymagajacych
pomocy w zrozumieniu materiatu nauczania,

e) zachgcanie uczniow zdolnych do udzielenia pomocy kolezenskiej
uczniom z trudnosciami w nauce,

7) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej, poprzez:

a) podnoszenie kwalifikacji na studiach podyplomowych i kursach
doskonalgcych,
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b) udzial w konferencjach metodycznych i korzystanie z pomocy doradcow
metodycznych,

C) inicjowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) wspolorganizowanie i udzialt w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia
zawodowego,

e) samoksztatcenie, wykorzystujgc najnowszg literature z zakresu metodyki
nauczania 1 merytoryczng dotyczacg nauczanego przedmiotu.

8) ksztalceniem 1 wychowaniem milodziezy w poszanowaniu Kkonstytucji,
w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka.

3. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela danego przedmiotu na pisemny
udokumentowany wniosek wiecej niz 70% rodzicéw uczniéw danego oddziatu,
w trybie okreslonym w Statucie.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Organ prowadzacy szkote¢ 1 dyrektor szkoly sa obowigzani z urzedu
wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone.

§ 31.

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu
Z nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej ,,wychowawca klasy”.

2. Wychowawca, w miar¢ mozliwosci, prowadzi swdj oddziat przez caty cykl
nauczania w szkole.

3. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj uczniow, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
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2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidw oraz pomie¢dzy uczniami, a innymi czlonkami

spolecznosci szkolne;.

4) podejmuje dziatania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

. Wychowawca klasy w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3:
1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i1 integrujagce
zespot uczniowski,

b) ustala treSci i normy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

3) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,

4) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze

wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

5) na biezgco informuje innych nauczycieli o trudnosciach w uczeniu si¢
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) interesuje si¢ warunkami bytowymi ucznioéw,
7) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
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b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec ich dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

C) wlaczania ich w sprawy zycia klasy szkoty.

5. Wychowawca klasy spelnia swoje zadania dopasowujac metody wychowawcze
odpowiednio do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych
uczniow szkoty.

6. Realizujac zadania, o ktorych mowa w ust. 3, wychowawca kontaktuje si¢
z rodzicami ucznia, co najmniej 4 razy w roku szkolnym, jezeli istnieje taka
potrzeba — w kazdej chwili, rowniez w domu ucznia.

7. Wychowawca klasy ma prawo korzystac w swoje] pracy z pomocy
merytoryczne] 1 metodycznej ze strony wilasciwych placowek 1 instytucji
o$wiatowych 1 naukowych, w szczegdlnosci z pomocy doradcy metodycznego,
specjalistow z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, pracownikow Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli oraz innych organizacji dzialajacych w zakresie
doradztwa na rzecz nauczycieli, w formie indywidualnych konsultacji,
wskazania odpowiedniej literatury i1 udzialu w réznych zorganizowanych
formach doskonalenia z zakresu pedagogiki opiekunczo — wychowawczej.

8. Wychowawcy klas odpowiedzialni sg za systematyczno$¢ 1 prawidlowos¢
prowadzenia dokumentacji uczniowskiej i1 dokumentacji klasy, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

9. Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce klasy na pisemny umotywowany wniosek
wiece] niz polowy rodzicow ucznidow danego oddzialu, w trybie okreslonym
w Statucie.

§ 32.

1. Pedagog szkolny wspomaga wychowawcow klas w ich dziataniach na rzecz
uczniow w zakresie opieckunczo — wychowawczym, a W szczegolnosci:

1) diagnozuje oraz ocenia potrzeby uczniow w zakresie opiekunczo —
wychowawczym,
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2) wspomaga wychowawcow klas w zakresie realizacji przez ucznidow
obowigzku szkolnego,

3) udziela uczniom pomocy w wyborze dalszej drogi zawodowej,

4) udziela wychowawcom i rodzicom pomocy w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze,

5) opracowuje Program Wychowawczo — profilaktyczny szkoly i koordynuje
prace nad realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

6) organizuje pomoc uczniom w zakresic wyrownywania i likwidacji
mikrodeficytow 1 zaburzen rozwojowych,

7) organizuje rozne formy terapii i1 socjoterapii uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego,

8) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
nawarstwiajgcych si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

9) udziela pomocy uczniom niepetnosprawnym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

10) udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci powstatych na tle
konfliktéw z rodzing, nauczycielami lub réwiesnikami,

11) przeciwdziala skrajnym formom niedostosowania spotecznego uczniéw
oraz udziela pomocy uczniom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,

12) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowe;.

13) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace ucznidow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia;

14) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom
zachowania oraz inicjuje i organizuje r6zne formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
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15) prowadzi terapi¢ indywidualng i grupowa,

16) wspiera rodzicéw w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

17) rozpoznaje i analizuje przyczyny niepowodzen edukacyjnych;

18) okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej zarowno uczniom, rodzicom, jak i nauczycielom,;

19) organizuje, koordynuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno—
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

20) podejmuje  dzialanie wychowawcze 1 profilaktyczne wynikajace
z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego, mediacje w stosunku do
uczniow z udziatem rodzicéw 1 wychowawcow;

21) prowadzi warsztaty dla rodzicéw oraz udziela min. indywidualnych porad
w zakresie wychowania.

22) Wspomaga nauczycieli w realizacji Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego,

23)prowadzi odpowiednie dokumentacje pracy, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Pedagog szkolny w celu realizacji swoich zadan statutowych, wspotdziata

z organizacjami spolecznymi, policjg, sadem rodzinnym, kuratorami sagdowymi,
opieka spoteczng i innymi instytucjami.

§ 33.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza szkoty nalezy, w szczeg6lnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cig biblioteki,

2) stale zaopatrywanie ksiegozbioru bibliotecznego w nowe pozycje
wydawnicze,

3) opracowanie i udostepnianie ksiggozbioru uzytkownikom szkoty,
4) wspotdziatanie z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow w realizacji

programu nauczania i doskonalenia zawodowego,
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5) udost¢pnianie czytelnikom ksigzek, czasopism i innych materiatdow
stanowigcych zbiory biblioteczne oraz udzielanie porad czytelnikom,

6) organizowanie i propagowanie czytelnictwa ksigzek i czasopism wsrod
mlodziezy szkolnej,

7) organizowanie i prowadzenie w bibliotece zajg¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych z zakresu wiedzy o ksigzce, przysposobienia czytelniczego
I informacyjnego,

8) udzielanie nauczycielom pomocy w zakresie wzbogacania jezyka
ojczystego ucznidow oraz we wdrazaniu uczniow do umiejetnosci
samodzielnego zdobywania wiedzy,

9) zaspakajanie niektorych potrzeb uczniow w zakresie rozwoju ich uzdolnien,
zainteresowan 1 zamilowan,

10) przyczynianie si¢ do przygotowania uczniow do aktywnego uczestnictwa
w zyciu kulturalnym, szkolnym i srodowiska lokalnego,

11) organizowanie aktywu bibliotecznego sposrod uczniow dla zapoznania
z zasadami funkcjonowania biblioteki szkolnej, pomocy przy wypozyczaniu
ksigzek dla ucznidow, przyjmowanie zwrotéw, ustawianie na poétkach, a takze
pomocy W konserwacji ksiegozbioru,

12) zaznajomienie wszystkich czytelnikow z zasadami korzystania z biblioteki
szkolnej 1 umozliwienie im swobodnego przegladania 1 dokonywania
wyboru ksigzek,

13) przygotowanie czytelnikow do samodzielnego doboru warto$ciowych
ksigzek 1 innych materiatow bibliotecznych,

14) udzielanie czytelnikom porad bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych
1 tekstowych stosownie do potrzeb, zainteresowan 1 poziomu czytelnika,

15) wdrazanie uczniow do umiejg¢tnego postugiwania si¢ ksigzkami,

czasopismami i innymi materiatami bibliotecznymi, do korzystania
z r6znych typodw wydawnictw 1 pomocy bibliotecznych,
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16) wyrabianie w uczniach nawyku czytania czasopism i prasy codziennej,

17) organizowanie imprez czytelniczych, konkursoéw, wystaw oraz roéznych
innych form stuzgcych upowszechnianiu czytelnictwa,

18) informowanie czytelnikow o nowosciach wydawniczych,

19) troska o zabezpieczenie i konserwacj¢ ksiegozbioru,

20) ewidencja zbiorow, ich wycena, inwentaryzacja oraz odpisywanie ubytkow,
21) opracowywanie biblioteczne zbiorow,

22) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorow,

23) whasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz
troska o estetyke wnetrza biblioteki,

24) udostgpnianie  czytelnikom internetowego centrum multimedialnego

1 materialow stanowigcych jego zbiory oraz udzielanie porad jego
uzytkownikom.

§ 34.
Do zadanh wychowawcy Swietlicy szkolnej nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie opieki oraz bezpieczenstwa uczniom, w czasie ich oczekiwania
na czas rozpoczecia zaje¢ lub czas zakonczenia pracy ich rodzicow,

2) organizowanie zaje¢ majacych na celu pozyteczne zagospodarowanie czasu
uczniom,

3) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do zaje¢ dydaktycznych, odrabianiu
lekcii,

4) rozwijanie zainteresowan uczniow,

5) sprawowanie opieki nad uczniami dojezdzajacymi w czasie oczekiwania na
autobus i wsiadania do autobusu
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§ 35.

1. Nauczyciele grup przedmiotow pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.
Praca zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez Dyrektora, na wniosek
cztonkoéw zespotu, przewodniczacy zespotu.

2. W szkole dziatajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) zespoét przedmiotow humanistycznych,
2) zespot przedmiotéw matematyczno - przyrodniczych,
3) zespot nauczycieli jezykow obcych,

4) zespo6t nauczycieli wychowania fizyczneg,

5) zespodt nauczania wezesnoszkolnego.

3. W szkole dziataja nastepujace zespoly zadaniowe:

1) zespol wychowawecezy, do ktérego naleza nauczyciele — wychowawcy oraz
pedagog szkolny, ktory kieruje pracami zespotu,

2) doraznie powolywane zespoly do wykonania specyficznych,
nieplanowanych wcze$niej zadan. Pracami zespotow kieruje, powotany
przez Dyrektora, przewodniczacy zespotu.

4. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow

nauczania,

2) wspélne opracowanie szczegOlowych kryteriow oceniania uczniow
oraz sposobow badania wynikOw nauczania,
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3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie W organizowaniu pracowni przedmiotowych,
a takze w uzupeltnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programéw nauczania.

5. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy miedzy innymi:
1) przygotowanie projektu Programu Wychowawczo — Profilaktycznego,

2) rozstrzyganie o sposobach  zalatwienia spraw  wychowawczych
wymagajacych interwencji szkoty,

3) wypracowanie Kryteriow oceniania zachowania uczniow 1 dbanie
o ich stosowanie w czasie dokonywania ocen zachowania ucznidéw,

4) wspotudzial w organizowaniu pomocy materialnej uczniom tej pomocy
potrzebujgcym.

6. Zespoty dziatajag w oparciu o przygotowane plany pracy na dany rok szkolny.

7. Czestotliwos¢ spotkan zalezy od potrzeb wynikajacych z koniecznosci
zapewnienia wlasciwej pracy szkoty.

8. Dwa razy w roku, pod koniec I semestru i II semestru, przewodniczacy
zespotow skladajg Radzie Pedagogicznej informacje z realizacji planu pracy.

9. Spotkania zespolow sa protokotowane, protokolanta wyznacza przewodniczacy
zespotu.

10. Prace zespotow nadzoruje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
11. W kwestiach spornych dotyczacych organizacji pracy zespolu ostateczng

decyzje podejmuje przewodniczacy zespotu, w innych konfliktowych sytuacjach
dyrektor szkoty, ktorego decyzja jest ostateczna.
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§ 36.

Do zadan Doradcy zawodowego lub wyznaczonego do realizacji tych zadan
nauczyciela nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) opracowanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami Wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego i koordynowanie jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli 1 wychowawcow klas w realizacji doradztwa
zawodowego,

5) prowadzenie grupowych zaje¢ zwigzanych z wyborem i planowaniem
kierunku ksztalcenia i zawodu,

6) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez
szkote,

7) wspolpraca 1 wspieraniec nauczycieli, wychowawcéow W tworzeniu
1 zapewnieniu ciggloSci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno —
zawodowego.

§ 37.

1. Szkota przyjmuje studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
migdzy Dyrektorem, a szkota wyzsza.

2. Koszty organizacji praktyk studentow pokrywa szkota wyzsza.

3. Za prawidlowo wypeliong dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiedzialny

jest nauczyciel opiekun studenta odbywajacego praktyke w szkole oraz student
praktykant.
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Dzial IX
Uczniowie szkoly

Rozdzial 1

Obowiazek szkolny
§ 38

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do
ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli spelniony
zostanie jeden z dwoch warunkow:

a) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie pierwsze;,

b) dziecko posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci
rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, w przypadku niekorzystania
z wychowania przedszkolnego.

3. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu
obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty.

4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej
do dnia 31 marca w roku, w ktorym rozpoczyna naukg.

5. Do o$mioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

a) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

b) na prosbe rodzicow ( prawnych opiekunéw )- dzieci zamieszkale poza
obwodem szkoty, jezeli w klasie s3 wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza
obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie
dziecko mieszka.
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§ 39.

1. Uczen ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi
w Konwencji o prawach dziecka, a w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej, m. in. poprzez:

a) réwnomierne roztozenie zajg¢ w poszczegodlnych dniach tygodnia,
b) roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

€) nielaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga,

d) prawo do przerw mig¢dzylekcyjnych wykorzystywanych na odpoczynek.

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych

bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochron¢ i poszanowanie jego godnosci, m. in.
poprzez:

a) korzystanie z opieki nauczycielskiej w czasie zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych w roznorakich formach, zaje¢ pozaszkolnych
prowadzonych przez szkol¢ oraz przerw miedzylekcyjnych,

b) mozliwos¢ zwracania si¢ o pomoc do nauczycieli i Dyrektora
w przypadku zagrozenia poczucia bezpieczenstwa, o ktorym mowa
w pkt 2,

korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia

szkoly, a takze Swiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza tym

dobra innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw, m. in. poprzez:
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b)

d)

mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w tym kotek
zainteresowan,

mozliwo$¢ korzystania z konsultacji indywidualnych prowadzonych
przez nauczycieli ro6znych przedmiotoéw,

mozliwos¢ korzystania z dodatkowej literatury przedmiotowe]
w bibliotece szkolnej,

mozliwo$¢ uczestniczenia W konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych, w tym uzyskiwanie pomocy od nauczycieli danych
przedmiotdow, w czasie przygotowywania si¢ do konkursu
przedmiotowego lub zawodoéw sportowych,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepoéw w nauce, m. in. poprzez:

a)

b)

d)

okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego,
stosowanych form kontroli postepoéw w nauce oraz przedmiotowego
systemu oceniania,

prawo do zlozenia ustnej prosby ucznia o uzasadnienie wystawionej
oceny przez nauczyciela przedmiotu. Prosba taka moze by¢ wyrazona
w terminie do trzech dni od dnia wystawienia oceny,

udostepnianie uczniom na ich, lub ich rodzicow prosbe, pisemnych prac
kontrolnych lub innej dokumentacji dotyczacej ocenienia. Prosba,
o ktorej mowa, moze by¢ ustnie formulowana do nauczyciela

przedmiotu, przez caly okres trwania danego roku szkolnego,

mozliwo$¢ dokonania poprawy niesatysfakcjonujgcej ucznia oceny,
w sposob i terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu,

biezacg kontrole wiedzy tylko z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,

uprzedzanie, minimum tydzieh wczes$niej, o pracach klasowych,
sprawdzianach i1 powtorkach,
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g) przeprowadzanie tylko jednej pracy klasowej lub jednego sprawdzianu
W czasie dnia 1 nie wigce] niz trzech w okresie jednego tygodnia,
(zasada ta nie dotyczy sprawdzianu obejmujgcego trzy ostatnie jednostki

lekcyjne),

h) wypoczynku podczas przerw S$wiagtecznych i ferii bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej.

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz stworzenic szansy
uzupetnienia brakow stosownie do obowigzujacych procedur, jak rowniez
m. in. poprzez:

a) mozliwos¢ korzystania z konsultacji indywidualnych organizowanych
przez poszczegdlnych nauczycieli,

b) mozliwo$¢ zwrocenia si¢ o pomoc do pedagoga szkolnego Ilub
specjalistow zatrudnionych w poradni psychologiczno — pedagogicznej,

C) oczekiwanie pomocy kolezenskiej ze strony ucznidow osiggajacych
wysokie wyniki w nauce,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki, internetowego centrum multimedialnego, podczas
zaje¢ pozalekcyjnych,

10)wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych w  szkole, w tym wplyw
na wybor opiekuna samorzadu uczniowskiego.

11) w przypadku naruszenia praw ucznia, majg oni prawo lub ich rodzice,
ztozy¢ skarge do wychowawcy klasy. W przypadku skargi na wychowawce
klasy, uczen lub jego rodzice, majg prawo ja ztozy¢ do szkolnego rzecznika
praw ucznia lub Dyrektora.

12) w przypadku ztozenia skargi, o ktorej mowa w ust. 11, ucznia nie moga
spotka¢ szykany ze strony kolegow lub pracownikow szkoty.
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§ 40.

1. W szkole mozna utworzy¢ funkcje rzecznika praw ucznia, zwanego dalej
,Rzecznikiem”. Rzecznikiem moze by¢ pracownik pedagogiczny zatrudniony
w szkole.

2. Kandydata na funkcj¢ Rzecznika proponuje Dyrektorowi Rada Samorzadu
Uczniowskiego. Zasady i tryb wylaniania kandydata na Rzecznika, okresla
regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

3. Rzecznika powotuje Dyrektor szkoty

4. Rzecznika odwotuje si¢ z funkcji:

1) na wniosek Samorzgdu Uczniowskiego,
2) na wniosek Rzecznika,
3) z dniem rozwigzania stosunku pracy Rzecznika ze szkotg.

5. Rzecznik stoi na strazy praw ucznia okreSlonych w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencji o prawach dziecka, Statucie szkoty i
innych przepisach prawa, z poszanowaniem odpowiedzialnosci, praw i
obowigzkow rodzicow. Rzecznik przy wykonywaniu swoich uprawnien kieruje

si¢ dobrem ucznia.

6. Rzecznik dziata na rzecz ochrony praw ucznia, w szczegolnosci:

1) prawa do ochrony zdrowia,

2) prawa do wypoczynku,

3) prawa do godziwych warunkéw nauki,

4) prawa do poszanowania godnosci i podmiotowego traktowania,

5) prawa do ochrony przed przemocg, wyzyskiem, demoralizacja,
zaniedbaniem, ztym traktowaniem.
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7. Rzecznik szczegdlng troska i pomocg otacza uczniow niepetnosprawnych.

8. Rzecznik podejmuje dziatania przewidziane w Statucie z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek ucznia, ich rodzicow, pracownikow szkoty, biorgc pod uwage
w szczegoblnosci informacje wskazujace na naruszenie praw lub dobra ucznia.

9. Rzecznik moze:

1) za zgoda Dyrektora, zwrdci¢ sie do wilasciwych organdéw pozaszkolnych,
organizacji lub instytucji o podj¢cie na rzecz ucznia dziatan z zakresu ich
kompetenciji,

2) zwroci¢ si¢ do organdw szkoly o ztozenie wyjasnien 1 udzielenie
niezbednych informacji, a takze o udostepnienie akt 1 dokumentow, w tym
zawierajacych dane osobowe,

3) wystepowac jako obronca w sprawach konfliktowych dotyczacych ucznia,

4) na wniosek ucznia, uczestniczy¢ w charakterze obserwatora w czasie
egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego,

5) wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej 0 wprowadzenie zmian w Statucie,
zgodnych z prawem, chronigcych prawa ucznia,

6) Rzecznik w swych dzialaniach zachowuje niezalezno$¢, nie moze jednak
przekracza¢ kompetencji organdéw lub pracownikow, jezeli nie oni sg powodem
jego interwencji.

§ 41.

1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.
Preferuje nast¢pujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty,
2) szanuje i akceptuje siebie i innych,

3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spoltecznosci szkolnej
1 lokalnej panstwa oraz Swiecie,

4) zna i respektuje obowigzki zwigzane z bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spolecznosci, Polakiem, Europejczykiem,
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5) posiada wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne do samodzielnego poszukiwania
waznych dla siebie warto$ci, okresla cele, dokonuje wyborow,

6) jest zdolny do autorefleks;ji, nicustannie pracuje nad soba,
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu :
a) zasady kultury zycia,
b) zasady skutecznego komunikowania si¢,
c) zasady bezpieczenstwa, higieny zycia i pracy,
d) akceptuje spoteczne systemy wartosci,
8) dazy do realizacji wlasnych zamierzen,
9) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkoty, a zwtaszcza dotyczacych:

1) systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji i1 aktywnego w nim
uczestnictwa,

a) punktualnego przychodzenia na lekcje i1 inne zajgcia organizowane
w szkole,

b) aktywnego i kreatywnego uczestnictwa w dziataniach szkoty.

2) dazenia do przestrzegania wizerunku ucznia okreslonego w Programie
wychowawczo - profilaktycznym szkoty,

3) dbania o honor i tradycje szkoty,

4) podporzadkowania si¢ =zaleceniom 1 zarzgdzeniom dyrektora szkoty,
nauczycieli 1 ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

5) terminowego usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych
w szKole,
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6) okazywania szacunku 1 przestrzegania zasad kultury wspolzycia
w odniesieniu do dorostych, nauczycieli, innych pracownikow szkoty
1 kolegdw,

7) wspotdziatania w realizacji celow i zadan szkoty,

8) przeciwdziatania przejawom nieodpowiedzialnosci i lekcewazenia
obowigzkdw ucznia,

a) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci,
b) pomaga¢ kolegom w nauce tym, ktorzy majg trudnosci edukacyjne,
9) przeciwdziatania przejawom przemocy i brutalnos$ci w stosunku do stabszych,

10) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz swoj rozwoj
intelektualny i kulturalny,

11) dbatosci o tad i porzadek w szkole oraz mienie szkolne, naprawiaé
wyrzadzone szkody materialne,

12) poznawania i ochrony srodowiska naturalnego,

13) wspoéttworzenia i dbania o utrzymanie dobrego wizerunku i autorytetu szkoty
w srodowisku,

14) dbatosci o schludny wyglad, zgodny z wizerunkiem ucznia, zaopiniowany w

15) niekorzystania z telefonéw komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych, a poza zajeciami
edukacyjnymi (przerwy, czas przed 1 po zajeciach) moze by¢ uzywany w
trybie milczy,

16) wystepowania podczas uroczystosci szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie
roku szkolnego, uroczyscie obchodzone w szkole §wigta panstwowe, szkolne)
w ubiorze wg zapisu ujetego w szkolnym Programie wychowawczo -
profilaktycznym.
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§ 42

1. Uczniowi nie wolno tama¢ postanowien zawartych w Statucie, migdzy innymi:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

przebywaé na terenie szkoly podczas zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych, na boisku szkolnym po lekcjach pod
wptywem alkoholu, narkotykow,

pali¢ papierosow w szkole, a takze w jej otoczeniu,

wnosi¢ do szkoty przedmioty niebezpieczne 1 uzywac ich,

wnosi¢ do szkoty gazy tzawiagce, pieprzowe i1 inne oraz uzywac ich na
terenie szkotly,

spozywac positkow podczas zaje¢ lekcyjnych,

uzywac telefonow komoérkowych podczas zaje¢ lekcyjnych,

rejestrowaé obrazy 1 dzwieki bez zgody nagrywanej lub fotografowane;j
osoby,

wnosi¢ alkohol, papierosy, narkotyki na teren szkotly, a takze posiadac je
podczas wycieczek szkolnych, klasowych oraz podczas innych zajgc

organizowanych przez szkote,

zachowywac si¢ agresywnie, obraza¢ stowem, gestem, wzrokiem,

10) niszczy¢, pod zadnym pozorem, mienia szkoty,

11) opuszcza¢ terenu szkoty i boisk szkolnych podczas przerw,

12) wprowadza¢ na teren szkoty i do klasy osoby obce, chyba ze taka zgode

wyrazi dyrektor szkoly (teren szkoty) lub nauczyciel odbywajacy danag
lekcje. Zgoda taka moze by¢ ustna,

13) uprawia¢ w czasie przerw i w czasie wolnym na terenie szkoty sportow

niebezpiecznych i o charakterze ekstremalnym,

14) narusza¢ postanowienia programu wychowawczo - profilaktycznego

odnos$nie wizerunku ucznia: malowania si¢, farbowania wlosow, bizuterii,
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4, Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa
za szkody wyrzadzone przez ucznia naruszajacego powyzsze zasady

§ 43.

1. Za wzorowe wypehianie obowigzkow szkolnych, uczen moze otrzymac
nagrody i wyrdoznienia w formie:

1) pochwatly Dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy,

2) nagrody ksigzkowej lub rzeczowej na wniosek wychowawcy klasy,

3) listu pochwalnego, na wniosek Rady Pedagogicznej,

4) nagrody pieni¢znej, na wniosek Rady Pedagogicznej,

5) $wiadectwa szkolnego z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Swiadectwo szkolne z wyrdznieniem, uczen otrzymuje jezeli w wyniku
klasyfikacji koncoworocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednia ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
z zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie lub
etyke, do Sredniej ocen, o ktérej] mowi si¢ w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen, co najmniej 5,0 oraz co najmniej Wzorowa

ocen¢ zachowania, otrzyma nagrodg¢ ksigzkowa.

5. O nagrodach i wyroznieniach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 4, wychowawca
klasy informuje rodzicow ucznia.

§ 44.

1. W stosunku do ucznia nieprzestrzegajacego obowiazkow, o ktorych mowa
w § 41, moze by¢ zastosowana jedna z nastepujacych kar:

77



1)

2)

3)

4)

5)

6)

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie Dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy lub z wlasnej
inicjatywy, z umieszczeniem kopii w arkuszu ocen,

nagana wychowawcy na forum klasy,
nagana Dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy lub z wtasnej inicjatywy,
z umieszczeniem kopii w arkuszu ocen. Nagana Dyrektora szkoty skutkuje

naganng oceng ze sprawowania na koniec semestru, w ktorym ja otrzymat,

przeniesienie do innego, réwnoleglego oddziatu, na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej,

wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, w przypadkach o ktéorych mowa
w ust. 3, w trybie okreslonym w ustawie.

Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposréd z wymienionych
w ust. 1. Nie jest wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy

od wagi przewinienia ucznia.

Kara przeniesienia do innej szkoty, moze by¢ wnioskowana do Kuratora
Oswiaty w przypadku:

1) wyczerpania wszelkich kar przewidzianych w statucie szkoty,
2) ciezkiego naruszenia nietykalnosci fizycznej innych osob,

3) przybycie na zajecia szkolne po spozyciu alkoholu lub picie alkoholu w
czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych,

4) uzywania lub handlu narkotykami,
5) dopuszczenia si¢ chuliganskich czyndw, rozbojow lub kradziezy,

6) innych ci¢zkich naruszen norm wspoétzycia spotecznego.
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4. Uczen ktéoremu udzielono kary, ma prawo zwrdci¢ si¢ do organdw samorzadu
uczniowskiego o obrong jego interesow.

5. Od udzielonej kary, uczniowi przystuguje odwotlanie, w terminie trzech dni
od dnia jej otrzymania, do nast¢pujgcych organow:

1) od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 - do Dyrektora,
2) od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 — 5 - do Rady Pedagogicznej,
3) od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6 - do Kuratora O$wiaty.

6. O udzielonych karach, o ktorych mowa w wust. 1, wychowawca klasy
zawiadamia rodzicéw ucznia.

§ 45.

1. Kazdy uczen posiada zeszyt korespondencji z rodzicami, w ktérym rodzice
wpisujg usprawiedliwienia i zwolnienia dziecka z zaje¢ lekcyjnych.

2. Nieobecno$ci ucznia na zajeciach szkolnych, usprawiedliwia si¢ tylko
na podstawie wpisu w zeszycie korespondencji z rodzicami, maksymalnie
do tygodnia po powrocie ucznia do szkoty

3. W przypadku nicusprawiedliwienia nicobecnosci dziecka w wymaganym
terminie, nieobecnos¢ nie bedzie usprawiedliwiona.

4. Rodzice majg obowigzek kazdorazowo powiadomi¢ szkote o przyczynie
nieobecnosci dziecka w pierwszym dniu jego absencji telefonicznie, osobiscie
lub w zeszycie korespondenciji.

5. Formg udokumentowania kontaktu z domem rodzinnym jest wpis
w zeszycie ewidencji rozmow z rodzicami, korespondencja lub osobisty kontakt
potwierdzony wpisem do dziennika lekcyjnego.

6. Zwolnienie dziecka przez rodzicow odbywa si¢ tylko na podstawie wpisu

w zeszycie korespondencji. Zwolnienia dokonuje wychowawca lub dyrektor
szkoty.
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7. Nauczyciel przedmiotu nie moze zwalnia¢ uczniow podczas lekcji na proby,

wykonywanie dekoracji , gazetki itp.

8. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych przez innego nauczyciela
w przypadku udziatu w:

1) imprezach sportowych,

2) konkursach przedmiotowych,

3) wycieczkach szkolnych,

4) imprezach, gdzie reprezentuje szkote.

9. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, dokonuje organizator konkursu, ktory
zglasza ten fakt wychowawcy klasy lub samodzielnie wpisuje otéwkiem
zwolnienie ucznia w dzienniku lekcyjnym, albo wywiesza w pokoju
nauczycielskim list¢ zwolnionych uczniow.

10. W przypadku nagtej niedyspozycji ucznia w czasie pobytu w szkole, jest ono
skierowane do pielegniarki szkolnej, a o dalszym postgpowaniu decyduje
dyrektor szkoty, zgodnie z procedurami postepowania w nagtych wypadkach.

11. Ucieczki ucznia z lekcji nie bedg usprawiedliwiane.

12. Nauczyciel odnotowuje ucieczke ucznia z lekcji, a wychowawca informuje
telefonicznie lub pisemnie o tym fakcie rodzicow, nie pozniej jednak niz

nastepnego dnia.

13. Za nieusprawiedliwione opuszczenie zaje¢ lekcyjnych, wagary przystuguje
uczniowi kara zgodnie z Regulaminem oceniania zachowania.

14. Dyrektor na wniosek wychowawcy lub pedagoga moze skierowaé sprawe
ucznia, ktory nie realizuje systematycznie obowigzku szkolnego do rozpatrzenia
przez Sad Rodzinnych 1 Nieletnich.

15.W przypadku nieobecnosci wychowawcy jego obowiazki przejmuje pedagog

szkolny, a w przypadku dlugiej nieobecnosci dyrektora wyznacza nauczyciela
w zastgpstwie.
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§ 46.

. Rodzice 1 nauczyciele wspoétdziataja ze sobg w sprawach wychowania
1 ksztatcenia dzieci.

. Rodzice maja prawo do:

1) znajomos$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych
w szkole i w klasie, do ktorej uczeszcza ich dziecko,

2) znajomosci  przepisow  dotyczacych  oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

4) pozyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swego dziecka,

5) za posrednictwem Rady Rodzicéw, wyrazania i przekazywania Kuratorowi
Oswiaty opinii na temat pracy szkoty.

. Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicow uczniow 4 razy w roku
szkolnym.

. Rodzice majg prawo do przybycia do szkoty kazdego dnia, w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze z wybranym nauczycielem,
w terminie i czasie uzgodnionym wspdlnie z nauczycielem. Fakt ten nie moze

kolidowa¢ z odbywajacymi si¢ lekcjami.

. Raz w miesigcu w dniu wyznaczonym przez Dyrektora odbywaja si¢
konsultacje z rodzicami. W szkole obecni sg wszyscy nauczyciele.

. Rodzice, poprzez swoich przedstawicieli, wspotuczestniczg w organizowaniu
imprez klasowych 1 szkolnych oraz w organizacji zaj¢¢ pozaszkolnych.

§ 47.
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1. Rodzice ucznidow uczeszcezajacych do jednego oddziatu wybieraja sposrod siebie
Oddziatowa Rade Rodzicow.

2. Oddziatowa Rada RodzicOw wybierana jest w tajnym gltosowaniu na pierwszym
ogo6lnym zebraniu rodzicow lub opiekundow prawnych uczniéw danego oddziatu
w kazdym roku szkolnym, przy czym obowigzuje zasada, ze jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic lub opiekun prawny.

3. Tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatowej Rady Rodzicow:
1) wybdr komisji skrutacyjnej (2 — 3 0soby),

2) zgloszenie kandydatow do Rady (rodzice moga sami zglasza¢ chec
kandydowania, a zgloszeni kandydaci musza wyrazi¢ zgode na
kandydowanie),

3) rodzice obecni na zebraniu wypisujg na dostarczonych kartkach trzy
nazwiska sposrod zgtoszonych kandydatow,

4) komisja skrutacyjna zbiera kartki z nazwiskami, podlicza ilos¢ glosoéw
oddanych na poszczegdlnych kandydatow 1 oglasza wyniki wyboréw
podajac nazwiska trzech osob, ktore uzyskaly najwigksza liczbe gltosow
I tym samym tworzg Oddziatowa Rad¢ Rodzicow.

4. Rodzice wybrani do Oddzialowej Rady wybieraja ze swego grona
przewodniczacego Rady, sekretarza i skarbnika oraz ustalajg, ktora z tych osob
bedzie peita funkcje delegata do Rady Rodzicow Szkoty.

5. Kadencja Oddziatlowej Rady Rodzicoéw trwa 1 rok.

6. Pracami Rady Oddziatowej kieruje przewodniczacy w porozumieniu
z wychowawcg oddziatu.

7. Do zadan przewodniczacego Rady Oddziatowej nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie rodzicow uczniéw oddziatu wobec innych organow szkoty,

2) aktywne uczestnictwo w spotkaniach Rady Rodzicow,

3) utrzymanie statego kontaktu z wychowawcg i wspieranie go we wszystkich
dziataniach,
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4) dokonywanie podzialu zadan pomigdzy cztonkdéw rady oddziatowe;.

8. Do zadan Oddzialowej Rady Rodzicow nalezy:

1) realizowanie zadan Rady Rodzicow Szkoly na terenie danej klasy,
a w szczegblnosci dostosowanie zadan okreslonych w § 14 do konkretnych
potrzeb klasy, wyrazanych przez rodzicow Iub opiekunéw prawnych,
ucznidow 1 nauczycieli,

2) wspétdziatanie ze wszystkimi rodzicami i1 wiaczanie ich do realizacji
programu dzialania Rady Rodzicow Szkoly oraz do pomocy i udziatu
w zyciu klasy 1 szkoty,

3) wspieranie wychowawcy Kklasy przy organizowaniu i realizowaniu
wycieczek, imprez szkolnych, w ktoérych uczestniczg uczniowie danego
oddziatu,

4) opieka nad mtodzieza podczas dyskotek ogoélnoszkolnych (wychowawca
I rodzic) i innych imprezach,

Do kompetencji Oddziatowej Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do wychowawcy klasy lub Dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw uczniéw danego oddziatu, jezeli nie godzi to
w dobro osobiste ucznia lub nie jest objete tajemnicg stuzbowa,

2) radzenie w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
danej klasy,

3) wnioskowanie do dyrektora szkoly w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, popartych rzeczowymi dowodami, o zmiang¢ wychowawcy lub
nauczyciela danego przedmiotu. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor,

4) opiniowanie klasowych planoéw pracy wychowawczej,

5) udziat (na zaproszenie) w zebraniach Rady Rodzicow.

11. Rodzice uczniéw danej klasy mogg odwota¢ Oddziatowa Rade Rodzicow
w calosci lub poszczegdlnych jej cztonkéw w nastepujacych przypadkach:



1) utraty zaufania rodzicow lub opiekunow prawnych, reprezentujacych
co najmniej 10 ucznidow danej klasy,

2) odejscia dziecka z Kklasy,

3) rezygnacji z petnionej funkc;ji.

12. Odwotanie catosci lub czesci Oddziatowej Rady Rodzicow odbywac Si¢ moze
na kazdym zebraniu rodzicow przy obecnosci Y2 rodzicow. Na tym samym
zebraniu klasowym, w tajnym glosowaniu, wybierane sg nowe 0soby.

Rozdzial X
Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

§ 48.
1. W wewnatrzszkolnych zasadach oceniania ocenie podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji podstawy
programowej, realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych
te podstawy.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw tej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okreslonych w statucie.

§ 49.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia i informowanie ucznia 0 poziomie jego
osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie,
poprzez wskazanie co robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej si¢ uczy¢,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju,

84



3)

4)

5)

motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom), nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

§ 50.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych w celu uzyskania
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zajec edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz S$rodrocznej
| roczne;j oceny klasyfikacyjne;j zachowania wedlug skali
i w formach przyjetych w szkole (regulamin zachowania);

ustalanie ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug przyjetej skali;

ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i1 trudnosciach ucznia w nauce oraz
zasad wgladu do dokumentacji oceniania i1 pisemnych prac uczniow;

§ 51.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 30 wrzeSnia

informujg uczniéw 1 ich rodzicow (opiekunéw prawnych) o:
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1) wymaganiach edukacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
oraz zachowania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ obowigzkowych i1 dodatkowych oraz zachowania.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw
I ich rodzicéw (opiekunow prawnych) o warunkach, kryteriach 1 sposobie
oceniania zachowania, a takze o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana oceny klasyfikacyjne;.

. Potwierdzeniem faktu poinformowania rodzica jest jego podpis zlozony

2

na liscie zawierajacej w tytule stwierdzenia ,,zostalem zapoznany z .....

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom i ich rodzicom
program nauczania oraz przedmiotowe zasady oceniania.

§ 52.

Oceny sa jawne dla ucznia i1 jego rodzicoéw.

Sprawdzone (maksymalnie 2 tygodnie) i ocenione prace klasowe, testy,
dyktanda, sprawdziany, kartkéwki 1 inne formy pisemne przechowuje
nauczyciel uczacy danego przedmiotu w teczce przedmiotowej klasy przez
jeden rok szkolny.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng na pi§mie.

Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o postgpach w nauce lub ich braku,
wskazujagc jednocze$snie w jaki sposob nalezy podja¢ wysitek nauki
oraz czego ma on dotyczy¢, aby osiggna¢ sukces.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) sprawdzone 1 ocenione pisemne

prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostepniona jest
wnioskodawcy w siedzibie szkoty.
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§ 53.

W klasach I - 111 ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnos$ciach
I specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

2. W ocenianiu biezacym z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz religii i etyki stosuje si¢ oceny opisowe i oceny cyfrowe, pochwaty ustne lub
pisemne.

3. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac takze oceng:

1) stowna;

2) pisemna;

3) wyrazong symbolem graficznym.

4. W ocenianiu biezagcym dopuszczalne jest stosowanie dodatkowych oznaczen
(+,-), gdzie ,,+” oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan,
,»~ nizszej kategorii wymagan.

5. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz religii 1 etyki, a takze $§rédroczna 1 roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania sg ocenami opisowymi.

7. W ocenianiu biezagcym oceny cyfrowe (stopnie) zapisywane sg z zeszytach
1 podrecznikach ucznidow oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany,
testy).

8. Rodzice otrzymuja na biezaco informacje o postepach dziecka poprzez ustne
rozmowy z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng oceng
OpiSOW3.

9. Poélroczna 1 roczng ocen¢ opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie
obserwacji, analiz prac ucznia, wypowiedzi.

10. Ocena opisowa zawiera informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggnigcia w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa,
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techniki, poprawnosci, mowienia i shuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci
matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw przyrody;

2) rozwoju spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie
oraz zachowan wobec wytworow kultury;

3) rozwoju fizycznego.

11. Pétroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow
zawiera informacje o biezacych osiaggnigciach ucznia oraz wskazdéwki i1 zalecenia
do dalszej pracy.

12. Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na $wiadectwo szkolne oraz dotacza si¢ do
arkusza ocen w formie zatgcznika.

13. Dokumentacja oceny opisowej obowigzujaca w edukacji wczesnoszkolne;j to:
1) ocena opisowa ucznia po I pétroczu,

2) arkusze ocen z zatacznikiem,

3) Swiadectwa,

4) teczki ucznia.

14. Uczen klasy 1 — III szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym
oceniono pozytywnie.

15. Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnieé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania w programie
nauczania dwoch klas.

16. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggnigé¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty
podstawowej. Wniosek o niepromowanie sklada wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii rodzicow lub rodzice ucznia po zasiggni¢ciu opinii
wychowawcy klasy.

17. Jezeli wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy rodzice ucznia
zobowigzani s3 do wyrazenia swojej opinii w terminie do 30 dni od dnia powzi¢cia
informacji o zagrozeniu brakiem promocji do klasy programowo wyzszej.

18. Nauczyciele Kklas I - III tworzg zespot i wspolnie ustalajg zasady formutowania
ocen opisowych oraz informujg o nich uczniéw 1 rodzicow na poczatku kazdego
roku szkolnego.

§54
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1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe] uczen otrzymuje nastgpujace
oceny:
a) Oceny biezace wg skali:

celujacy 6 - -
bardzo dobry 5 5+ 5-
dobry 4 4+ 4-
dostateczny 3 3+ 3-
dopuszczajacy 2 2+ 2-
niedostateczny 1 - -

b) Oceny klasyfikacyjne wg skali:

celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4

dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 1

§ 55.

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publiczne; poradni
psychologiczno-pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej
dostosowa¢ ~ wymagania  edukacyjne do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 1 nastepuje
takze na podstawie opinii niepublicznej poradni  psychologiczno-
pedagogicznej, a takze niepublicznej poradni specjalistyczne;.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych nastgpuje na podstawie tego orzeczenia.

§ 56.

Przy ustalaniu ocen z testow 1 sprawdziandéw nalezy zastosowac nastepujaca,
ujednolicong skale:
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a) dla uczniéw bez obnizonych wymagan edukacyjnych:

94% - 100% - celujacy

85% - 93% - bardzo dobry
70% - 84% - dobry

55% - 69% - dostateczny
40% - 54% - dopuszczajacy
0% -39% - niedostateczny

b) uczniowie o obnizonych wymaganiach edukacyjnych moga wybra¢ sprawdzian
dostosowany do ich mozliwosci lub standardowy.

c) nauczyciel przygotowuje dwie wersje sprawdzianow. Uczen moze wybrac
wersj¢ dostosowana do jego mozliwosci 1 jest oceniany wedlug skali:

94% - 100% - celujacy

85% - 93% - bardzo dobry
70% - 84% - dobry

55% - 69% - dostateczny
40% - 54% - dopuszczajacy
0% -39% - niedostateczny

d) jezeli jednak uczen zdecyduje si¢ pisaé wersj¢ standardowg oceniany jest wg
skali:

92% - 100% - celujacy

80% - 91% - bardzo dobry
61% - 79% - dobry

46% - 60% - dostateczny
31% - 45% - dopuszczajacy
0% -30% - niedostateczny

e) oceny z ,,+” 1,,-» mieszczg si¢ w poszczegdlnych przedziatach procentowych
I moga by¢ stosowane przez nauczycieli wg uznania.

f) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
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w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na
rzecz kultury fizycznej.
§ 57.

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia wucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego
lub informatyki na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza na okreslony w tej opinii czas.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

§ 58.

1. Na udokumentowany wniosek rodzicow  (prawnych  opiekundéw)
oraz na podstawie Poradni  Psychologiczno -  Pedagogicznej,
w tym specjalistycznej, dyrektor, wydaje decyzje, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. Zwolnienie
nastepuje na mocy decyzji administracyjnej wydanej przez dyrektora.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji o przebiegu nauczania w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 59.
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Szczegdblowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych
ocen opracowane zostaly przez zespoly przedmiotowe i dostosowane do
mozliwos$ci edukacyjnych uczniow.
Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania wewnatrzszkolnego:

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) stosuje wiedzg i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych (problemowych)

2) formutuje problemy oraz dokonuje analizy i syntezy zjawisk
1 procesOw (zgodnie ze specyfikg danego przedmiotu),

3) wykazuje si¢ kreatywnoscia w realizacji zadan edukacyjnych,
a rezultaty jego pracy sg wysoko oceniane,

4) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych i olimpiadach na ectapie
powiatowym, wojewddzkim lub ogdlnopolskim;

5) przekazujac wiadomosci, postuguje si¢ bogatym i poprawnym jezykiem
oraz stylem;

6) laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim,
ponadwojewoOdzkim oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych
otrzymuja z danych zaje¢ celujaca roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjna.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktory:

1) opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone
W programie;

2) rozumie uogodlnienia i zwigzki mi¢dzy nimi;
3) stosuje zdobytg wiedze do rozwigzywania probleméw i zadan;

4) formutuje wilasne opinie i wnioski oraz przekonujaco uzasadnia swoje
zdanie;
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5) wykazuje si¢ duzg aktywnoscia 1 samodzielnoscig, potrafi
bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réznych zrodet wiedzy;

6) aktywnie uczestniczy w realizacji zadan edukacyjnych;
7) stosuje poprawny jezyk i styl.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) w duzym zakresiec opanowal wiedz¢ 1 umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej;

2) poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci do samodzielnego
rozwigzywania typowych zadan 1 problemow;

3) potrafi pod kierunkiem nauczyciela dokona¢ obserwacji oraz selekcji
informacji z r6znych zrédet wiedzy;

4) w swoje] wypowiedzi nie popetlia btedéw jezykowych, natomiast
zdarzaja si¢ bledy stylistyczne;

3. Stopien dostateczny otrzymuje, uczen:

1) opanowal w zakresie podstawowym wiadomo$ci 1 umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej niezbedne do kontynuowania
nauki na wyzszym poziomie;

2) z pomocg nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do
rozwigzywania typowych dla przedmiotu zadan 1 problemow
o $rednim stopniu trudnosci;

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal poziom wymagan koniecznych, czyli wiadomosci
I umiejetnosci umozliwiajgce Swiadome korzystanie z lekcji;

2) z pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe dla przedmiotu zadania
teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
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6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu

wymagan koniecznych.

§ 59a

1. Ustala si¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Praca klasowa — rozumie si¢ przez to forme¢ pisemng lub test realizowang
przez co najmniej godzing lekcyjng,  obejmujaca wazne tresci
programowe, ujete w rozdziale lub rozdzialach realizowanego
podrecznika z danego przedmiotu, wypracowanie lub inng dtuzszg forma
potwierdzajacg wiedze 1 umiejetnosci ucznia.

Sprawdzian - rozumie si¢ przez to krotsza wypowiedz pisemng lub test
czasowo okreslony od pdot do jednej godziny lekcyjnej obejmujace)
istotne dla dalszego toku nauczania tre§ci programowe z zakresu wiedzy,
umiejetnosci z jednego rozdziatu podrgcznika, lektury itp.

Kartkéwka — rozumie si¢ przez to bardzo krotka wypowiedz pisemna,
obeymujacy zakresem materiatu trzy ostatnie jednostki lekcyjne, trwajaca
do 15 minut.

Dyktando — rozumie si¢ przez to tekst dyktowany, nie dluzszy niz jedna
kartka, diagnozujacy umiejetnosci ortograficzne i interpunkcyjne ucznia.
Forma ta nie dotyczy dyslektykow. Nauczyciel tym uczniom wyznacza
inng forme¢ zdiagnozowania znajomos$ci zasad ortograficznych
I interpunkcyjnych.

Inne formy pisemne potwierdzajagce wiedzg 1 umiejetnosci uzgodnione
Z uczniami.

Odpowiedz ustna - rozumie si¢ przez to krotka odpowiedZ ucznia
z zakresu materialu obejmujaca nie wigcej niz trzy ostatnie jednostki
lekcyjne, a czas odpytywania nie powinien przekracza¢ 5-7 minut.

2. Ustala si¢ wage ocen z poszczegdlnych form sprawdzania wiedzy

I umiejetnosci ucznia. Najwyzsza warto$¢ przypisuje si¢ ocenom uzyskanym

z prac klasowych, testow, sprawdzianow 1 konkurséw przedmiotowych.
W dalszej kolejnosci beda oceny uzyskane z kartkowek, zadan domowych,
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odpowiedzi ustnych, dyktand, zadan dodatkowych — referatow, prezentacji,
projektow, aktywnos$ci i1 pracy na lekcji oraz prowadzenia zeszytu
przedmiotowego.

. Pisemne  sprawdziany  wiadomos$ci  obejmujace  wigkszg  partig
zrealizowanego materiatu tj. prace klasowe, testy, sprawdziany,
wypracowania, dyktanda, nauczyciel jest zobowigzany zapowiedzie¢
minimum tydzien wcze$niej.

. Nauczyciel bez zapowiedzi moze zrealizowa¢ kartkowke z zakresu trzech
ostatnich lekcji, krotka kartkowke ze znajomosci tresci lektury itp.

. Termin  zapowiadanych prac klasowych, nauczyciel odnotowuje
w dzienniku w rubryce, gdzie zapisany jest przedmiot.

. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania okres$lonej ilosci pisemnych
prac klasowych, testow, sprawdzianow w jednej klasie:
1) nie wiecej niz jedna dziennie,
2) nie wigcej niz trzy w tygodniu

7. Jezeli na wniosek ucznidow, a za zgoda nauczyciela praca klasowa, test,
sprawdzian zostaje przelozony z zapowiedzianego terminu, nauczyciel moze
zrealizowa¢ ja w pdzniejszym terminie, nie zachowujac postanowien
ustepu 6.

. Prace pisemne nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢, oceni¢, wpisa¢ oceny
do dziennika, poinformowaé wucznia o ocenie, omowi¢ wynik
z uczniem w terminie do 2 tygodni.

. W trakcie jednych =zaje¢ edukacyjnych uczen moze by¢ oceniony
nie wigcej niz dwa razy (odpowiedz ustna lub oddana wypowiedz pisemna).
Wyjatek stanowig przedmioty jezyka obcego, gdzie uczen moze uzyskaé nie
wigcej niz trzy oceny na jednej lekcji.

10. Uczen moze w jednym semestrze zglosi¢ nieprzygotowanie z kazdego
przedmiotu bez konsekwencji, jesli to zgloszenie nastgpi przed

czynnos$ciami lekcyjnymi 1 spetnia¢ bedzie nastgpujgce warunki:

1) jeden raz w semestrze na przedmiocie, ktory odbywa si¢ raz w tygodniu,

95



2) dwa razy w semestrze na przedmiocie, ktory odbywa si¢ dwa i wigcej
razy w tygodniu,

3) trzy razy w semestrze na matematyce i jezyku polskim.
11. Zgloszenie nieprzygotowania przez ucznia moze dotyczyc¢:

1) nieprzygotowanie do lekcji  z =zakresu materialu kartkowki lub
odpowiedzi ustnej,

2) zadania domowego,
3) innej uzgodnionej i dopuszczonej przez nauczyciela przedmiotu formy.

12. Po dluzszej, powyzej tygodnia, usprawiedliwionej nieobecno$ci uczen ma
prawo by¢ nieoceniany do 3 dni po powrocie. Jesli nie pisat pracy klasowe;j
w ustalonym terminie, powinien do niej przystapi¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem. W szczegélnym przypadku uczen uzgadnia z nauczycielem
sposob 1 termin zaliczania poszczegolnych tresci programowych.

13. Szczegdtowe zasady warunkdéw poprawiania ocen 2z poszczegolnych
przedmiotow reguluje procedura.

14. Nauczyciel, uwzgledniajac prawo ucznia do réznorodnych wypowiedzi,
zobowigzany jest w jednym semestrze oceni¢ wiadomo$ci 1 umiejgtnosci
ucznia w liczbie réwnej ilosci godzin przedmiotu w tygodniu pomnozonej
przez 1,5 i nie mniej niz 3 razy w semestrze.

15. Uczen, ktorego numer z dziennika lekcyjnego zostanie wylosowany przez
Samorzad Uczniowski, moze skorzysta¢ z prawa do niepytania w danym dniu
oraz niepisania niezapowiedzianych kartkéwek.

§ 60.
1. Klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

edukacyjnych ucznia 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania wg skali ocen.
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Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
W przedostatnim tygodniu stycznia, a pierwszy semestr konczy si¢ ostatniego
dnia stycznia.

W szczegblnym przypadku decyzje o terminie zakofhczenia semestru
1 klasytikacji podejmuje dyrektor szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
oraz zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania wg skali ocen.

. Koncoworoczne posiedzenie Rady Pedagogicznej odbywa si¢ na 5 dni przed
zakonczeniem roku szkolnego, chyba ze dyrektor szkoty postanowi inaczej.

Informacj¢ o przewidywanych rocznych 1 semestralnych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, o grozacych ocenach niedostatecznych
oraz przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej zachowania przekazuje
rodzicom wychowawca klasy w terminie 30 dni przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej .

Informacja ma charakter pisemny, rodzice potwierdzaja ja wlasnorgecznym
podpisem.

W przypadku trudno$ci w kontaktowaniu si¢ z rodzicami, informacje
wychowawca wysylta listownie (list polecony lub za potwierdzeniem odbioru)
na adres obojga rodzicéw. Pokwitowanie nadania listu, jak rowniez inny
pisemny sposob potwierdzajagcy informacje o ocenach, przechowuje
wychowawca w teczce wychowawcze] klasy przez okres 5 lat (cykl
edukacyjny).

§61.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia, natomiast $rodroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy te zajgcia.
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3. Roczna ocena Klasyfikacyjna z religii lub etyki nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 62.

1. W klasach |—III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Przy ocenie opisowej zachowania brane sg pod uwagg obszary:

a) Obszar: Postawa wobec innych osob

Uczynno$¢, odpowiedzialnosé¢, kolezensko$¢. Sposdb wyraza swoich emocji.
Wrazliwo$¢ na cudza krzywde. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i1 prawidlowe
reagowanie na wystepujace zagrozenia na przerwach, podczas pobytu w szkole, w
czasie wyj$¢ poza teren szkoly 1 podczas wycieczek wyjazdowych. Umiejetnos¢
wspotpracy w grupie. Postawa akceptacji i tolerancji wobec innych. Kultura
osobista.

b) Obszar: Postawa wobec obowiazkéw szkolnych

Odrabianie prac domowych, przygotowanie do lekcji, przynoszenie potrzebnych
przyborow, szanowanie podrecznikdw szkolnych. Wykonywanie polecen
nauczyciela, wlasciwe zachowanie, aktywny udzial w lekcji. Zaangazowanie w
zycie klasy (pomystowos¢ 1 aktywnos$¢€).Przestrzeganie zasad uzywania telefonu
komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych zawartych w statucie i
regulaminie szkoty. Uczciwo$¢ na sprawdzianach i klasowkach.

c) Obszar: Odpowiedzialno$¢ za samego siebie i wlasny rozwaj.
Dbanie o bezpieczenstwo, przestrzeganie regulamindw obowigzujacych w szkole.
Udziatl w zajeciach pozalekcyjnych. Godne reprezentowanie klasy 1 szkoty.

d) Obszar: Wyglad

Dbanie o czysto$¢ ciata i odziezy. Ubieranie si¢ stosownie do okolicznosci..
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli, wychowawcow $wietlicy oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowiazkow ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach
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oceniania zachowania. W trakcie roku szkolnego wychowawca moze stosowac
dodatkowe formy oceniania zachowania uczniéw w klasie.

§ 63.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatlu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wg nast¢pujacej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

2. Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
d) dbatos¢ o pickno ojczystej mowy,
e) dbatosc o bezpieczenstwo wlasne i innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania wucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

5. Ustala si¢ punktowy system oceniania zachowania z maksymalng liczba
punktow 350. Na poczatek kazdego semestru uczen otrzymuje 200 pkt.,
ktorych liczba moze by¢ powigkszona o kolejne punkty za pozytywng postawe
lub pomniejszona za postawe negatywna
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6. Szczegdtowa charakterystyke postaw uczniow powodujacych zwiekszenia
lub zmniejszenia liczby punktéw, o ktorych mowa w ust. 5, okresla regulamin
punktacji opracowany przez Komisj¢ Wychowawczg, a zatwierdzany przez
Dyrektora. Regulamin podlega corocznej ewaluacji przez komisje, ktéra go
ustalifa.

7. Ustala si¢ nastgpujace Kryteria oceny zachowania:

1) oceng¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

f)

9)
h)

)
K)

wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i1 sSrodowisku,

na tle klasy wyro6znia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow
szkoly, ucznidéw, a takze w swoim otoczeniu 1 prezentuje takg postawe na
wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote,

wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy 1 szkoty,

ubiera si¢ zgodnie z normami obyczajowymi 1 przepisami zawartymi
w Statucie,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu
przez nauczycieli,

systematycznie uczg¢szcza do szkoly 1 dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

nie spoznia si¢ na zajecia edukacyjne,

dazy do rozwijania wilasnych zainteresowan 1 zdolnosci na miare
mozliwosci stwarzanych przez szkote,

szanuje mienie szkolne, spoteczne 1 mienie kolegow,
dba o zdrowie 1 higien¢ swoja, innych oraz otoczenia, nie ulega natogom,
nie uzywa wulgarnego stownictwa,

przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoty lub boisk podczas przerw
1 w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
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)

podczas realizacji projektu aktywnie uczestniczyl w kluczowych
dziataniach na poszczegdlnych etapach jego realizacji.

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

0)
p)
q)

spetnia wszystkie wymagania,
osigga wysokie wyniki w nauce,

wykazuje WZOrowa frekwencje (wszystkie niecobecnosci
usprawiedliwione, brak spoznien),

reprezentuje szkote w miescie i w regionie,

jest taktowny, zyczliwy, z wysoka kulturg stowa 1 dyskus;ji,

jest stosownie ubrany i dba o swoj wyglad,

dotrzymuje ustalonych terminow,

z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej,
dba o czystosc 1 estetyke szkoty,

zauwaza swe btedy 1 potrafi z wlasnej inicjatywy je naprawic,

szanuje prawa innych,

przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoty lub boisk podczas przerw
1 w trakcie zaje¢ lekcyjnych,

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)
h)

dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie,

cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec dorostych
1 kolegow,

pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci 1 warunkow,
szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow,

przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej
oraz najblizszego otoczenia,

nie ulega natogom 1 nie namawia do nich kolegow,
nie prowokuje kiotni, konfliktow 1 bojek,

nie zneca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad stabszymi,
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)

K)

sporadycznie spoznia si¢ na zajecia edukacyjne,

w semestrze ma sporadyczne nieusprawiedliwione nieobecnosci
na pojedynczych zajgciach,

w ciggu semestru rzadko zdarzaty si¢ uwagi 1 skargi dotyczace
niewtasciwego zachowania,

wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg klasy, a na zwrocong uwage
reaguje pozytywnie, unikajac kolejnych uwag,

m) przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoly lub boisk podczas przerw

n)

1 w trakcie zaje¢ lekcyjnych.

prawidlowo wypelnial swoje zadania w okresie realizacji projektu,
reagujac pozytywnie na uwagi zespotu 1 opiekuna projektu.

4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)

)
K)

nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkdw ucznia okreSlonych
w Statucie,

sporadycznie okazuje lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,

znecatl si¢ psychicznie 1 fizycznie nad stabszymi, a na zwrocong uwage
reagowal pozytywnie,

naruszat zasady czystos$ci, higieny i estetyki osobistej 1 otoczenia,

nie przestrzega stroju galowego 1 zasad wlasciwego zachowania
na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote,

nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,
nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,
czgsto spoznia sie na zajegcia edukacyjne,

w semestrze ma nieusprawiedliwione nieobecnosci na calodziennych
zaje¢ciach edukacyjnych,

wdaje sie¢ w bojki, czesto prowokuje ktotnie 1 konflikty,

niszczy mienie szkolne, spoteczne 1 kolegow,
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1)

m)

n)

zdarzylo si¢ stosowac szantaz lub zastraszanie,
ulega nalogom i ignoruje zakazy dyrektora,

nie przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoly lub boisk podczas
przerw 1 w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych,

5) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

uchybia wymaganiom,

systematycznie narusza postanowienia Statutu Szkoty i innych szkolnych
regulaminow,

uchyla si¢ od obowiazku szkolnego opuszczajac zajecia lekcyjne
w liczbie okre$lonej w regulaminie oceniania zachowania, bgdacego
zalacznikiem do Statutu,

ma szkodliwy wptyw na spotecznos$¢ szkolna,
ma nieodpowiedni stosunek do nauki,
jest nietaktowny, agresywny, czgsto wulgarny,

nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych
ani dobrowolnych prac i zadan,

czesto pali lub zdarza sie, ze pije alkohol albo zazywa narkotyki,

nie szanuje godnosSci innych, mienia swojego I innych,

nie dostrzega bleddéw 1 ich nie poprawia,

utrudnia prowadzenie zajec¢, Swiadomie stwarza zagrozenie dla innych,

odnosi si¢ z lekcewazeniem do ucznidow, nauczycieli 1 pracownikow
szkoty,

niszczy mienie szkolne 1 $rodowiskowe, przywlaszcza sobie cudza
wlasnos¢,

ubiera si¢ niestosownie do wymogdéw szkoty,
jest niekolezenski, nietolerancyjny, niekulturalny,

narusza godnos$¢ osobistg 1 cielesng, jest agresywny,
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q) notorycznie tamie zakaz opuszczania terenu szkoty lub boisk podczas
przerw 1 w trakcie zaje¢ lekcyjnych,

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie moze stanowié¢ zagrozenie dla
srodowiska,

b) bierze udzial w napadach, bojkach lub kradziezach,

C) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi,

d) dewastuje mienie szkolne i spoteczne,

e) stosuje szantaz, wyludzanie i zastraszanie,

f) w semestrze ma tydzien i wigcej nieobecno$ci nieusprawiedliwionych,
g) dziata w grupach nieformalnych tj. bandach, gangach, sektach,

h) pozostaje lub moze pozostawaé pod opieka kuratora lub dozorem
policyjnym,

1) nie wykazuje poprawy mimo stosowania przez szkote S$rodkow
zaradczych,

J) przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoty lub boisk podczas przerw
I w trakcie zaje¢ lekcyjnych.

8. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac liczbe uzyskanych
przez ucznia punktow. Liczba wystawionych przez wychowawce klasy
punktow konfrontowana jest z samooceng dokonang przez ucznia
oraz opinig klasowego zespotu uczniow. Ustalona w tym trybie ocena
zachowania jest ostateczna.

9. Ocena koncoworoczng z zachowania jest $rednig arytmetyczng punktow
uzyskanych przez ucznia w danym roku szkolnym.

§ 63.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $roédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie dalszej nauki,
szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetniania brakow.

§ 64.
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Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego 2z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow)
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:

a) na podstawie odrebnych przepiséw realizuje indywidualny tok lub program
nauki,

b) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory speinia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola, nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka (sztuka), wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala si¢ tez oceny
z zachowania.

a) na wniosek rodzicéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny, jesli wychowawca przedstawi nieznane, ale
bardzo istotne i wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci.
W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo wyzszej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
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wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3, 1 4 pkt.,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego
przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt.,
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komis;ji
wchodza:

a) dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji ustala z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4, 1 jego
rodzicami ilo$¢ (liczbg) zaje¢ edukacyjnych z ktéorych uczen moze zdawaé

egzamin w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze
obserwatorow rodzice ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

a) nazwiska i imiona nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 4 — sktad komisji,

b) termin egzaminu,

C) zadania egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

e) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace i zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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14.

15.

16.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Sposob udostepniania dokumentacji okre§la odrgbna procedura.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢
,hieklasyfikowany”.

§ 65.

Ocena ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem

§ 66 ust. 2.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna jednych Ilub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 66.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie (wniosek) moze by¢
zgltoszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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)

2)

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszos$ciag
glosow; w  przypadku rownej liczby glosow  decyduje glos

przewodniczacego komis;ji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

A\

sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub jego zastgpca - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

c¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo jego zastgpca - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,
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d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4.1 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne. Powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ustalona przez komisje ocena jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralna)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 68 ust.1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) w przypadku rocznej (semestralna) oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych: skiad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania)
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng, pisemne prace
i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji,
termin posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢
zachowania wraz z krotkim uzasadnieniem,

C) protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do

niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy ust.1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu

109



poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

$ 67.

Uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej jesli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal wszystkie roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocen¢ bardzo
dobrag z zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze]
Z wyrdznieniem.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal s$rednig ocen
co najmniej 5,0 oraz ocen¢ z zachowania wzorowg otrzymuje rowniez nagrode
ksigzkowa lub rzeczowas.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat najwyzsza
srednig ocen w szkole otrzymuje Nagrode Burmistrza.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym decyduje
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym decyduje Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Uczen, ktory nie spetnia warunkéw okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

$ 68.

110



Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocen¢ niedostateczng
z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

Termin egzaminu poprawkowego zostanie wyznaczony po ztozeniu
przez rodzicow dziecka pisemnego wniosku o przeprowadzenie egzaminu
poprawkowego w sekretariacie szkoty, najpézniej w dniu wyznaczonym
na posiedzenie Rady Pedagogicznej do godziny 12%. Whnioski o egzamin
poprawkowy rejestruje si¢ w rejestrze oznaczonym napisem ,Rejestr
wnioskow o egzamin poprawkowy”.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Rodzice ucznia zostajag pisemnie poinformowani o terminie egzaminu
poprawkowego, a takze zakresie tresci programowych niezbednych
do opanowania.

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ma si¢ odby¢ egzamin poprawkowy,
przygotowuje zakres tresci programowych 1 sktada w sekretariacie szkoty,
w terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub zastepca — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
—jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor powoluje jako osobg egzaminujaca
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10.

11.

12.

13.

14.

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje W
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy: sklad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Sposob udostepniania dokumentacji okresla odrebna procedura.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly nie pozniej niz
do konca wrzesnia.

Uczen zdaje egzamin poprawkowy na ocen¢ dopuszczajacg jezeli uzyska 40%
punktow.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 69.
Uczen konczy szkole podstawowa jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskal z obowigzkowych rocznych zaje¢ edukacyjnych oceny
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie¢ w
klasach programowo nizszych.

Ponadto uczen konczy szkote, jesli przystapi do egzaminu 6smoklasisty.

Jesli uczen nie spetni warunkow ukonczenia szkotly (nie otrzyma pozytywnych
ocen koncowych), to otrzymuje jedynie informacj¢ o szczegétowych wynikach
egzaminu 6smoklasisty nie zaswiadczenie wraz ze $wiadectwem ukonczenia
szkoty, ktore otrzymuje, gdy spelni warunki ukonczenia szkoty.
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§ 70

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz
sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1)jezyk polski;

2)matematyke;

3)jezyk obcy nowozytny;

4)jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym lub niepelnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest
niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos$ci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢
zwolniony przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku
przystgpienia do egzaminu oOsmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1)nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
albo

2)przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
—przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.

7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na
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udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty

Rozdzial X

Ceremonial szkolny
§ 71

1. Szkota posiada symbole szkolne:

2. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem
wyznaczonych przez Dyrektora Szkoly nauczycieli. Poczet powotywany
jest corocznie uchwata na ostatnim posiedzeniu rady pedagogicznej
sposrod prymusow szkoty i1 sklada si¢ z trzech ucznidow najstarszej
klasy.

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien byc¢
wytypowany z ucznidéw Szkoty Podstawowej wyrdzniajacych si¢
W nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,(w wyjatkowych sytuacjach —
uczennica)
2) Asysta - dwie uczennice

4. Kandydatury skladu sg przedstawione przez grono pedagogiczne oraz
samorzad szkolny pod koniec roku szkolnego.

5. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego);

6. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu
pocztu.

7. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi
insygniami. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze
nosi¢ okrycia wierzchnie;

8. Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegngce
z prawego ramienia do lewego boku 1 biale rekawiczki;

9. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkot i instytucji lub organizacji;
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10. Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega
uwigzana pod glowicg (ortem);
11. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie
przemarszu chorazy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym
ramieniu;
12. Sztandarowi  oddaje  si¢  szacunek. Podczas  wprowadzania
1 wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczysto$ci stojg
W pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca
uroczystosc;
13. Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go
przez chorgzego. Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o
prawa stope 1 oburacz pochyla sztandar;
14. Sztandar oddaje honory:
1) na komendg ,,do hymnu”
2) w czasie wykonywania ,,Roty”,
3) gdy grany jest sygnal ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem
wojska),
4) w trakcie $lubowania uczniéw klas pierwszych, klas 6smych,
5) podczas opuszczenia trumny do grobu,
6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,
8) w trakcie uroczystosci koscielnych.
15. Szkota postuguje si¢ ceremoniatem szkolnym podczas uroczystosci.
1) Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego
2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych i pasowanie na ucznia
3) Swigta panstwowe: Dzien Flagi, Swieto Konstytucji 3Maja (2, 3
maja), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada)

4) Uroczyste zakonczenie roku szkolnego, Slubowanie absolwentow
szkotly

5) Inne wazne wydarzenia panstwowe, uroczystosci koscielne z
udziatem szkoty, regionalne, o§wiatowe, szkolne.
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Rozdzial XI

Gospodarka finansowa szkoly
§ 72.

1. Dyrektor szkoty odpowiada za opracowanie rocznych plandéw finansowych
szkoly 1 ich =zatwierdzenie w terminie poprzedzajacym okres ich
obowigzywania.

2. Za sporzadzenie planu lub projektu planu finansowego wylaczng
odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym szkote ponosi dyrektor.

3. Zasady przewidziane w ust.1-2 stosuje si¢ odpowiednio do wprowadzenia
zmian w rocznym planie finansowym szkoty.

§ 73.

1. Dyrektor ponosi wyltaczng odpowiedzialno$¢ za prawidiowe tj. zgodnie
z zapisami rocznego planu finansowego gospodarowanie $rodkami
finansowymi Zespotu, a w szczegdlnosci za:

a) dokonywanie wydatkbw w ramach podziatek klasyfikacyjnych
obowigzujgcego planu finansowego 1 w kwotach nie przekraczajacych
wysoko$¢ w nich przewidzianych,

b) terminowe rozliczanie za pomoca stosownych dokumentéw z organem
prowadzacym szkote ze srodkéw otrzymanych z budzetu tego organu,

c) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamowieniach
publicznych przy zakupie towardéw, ustug i robot budowlanych ze §rodkoéw
budzetowych otrzymywanych od organu prowadzacego, objetych rocznym
planem finansowym szkoty.

2. Dyrektor ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowe tj. rzetelne, celowe,
oszczedne 1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem.
W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust.1-2 Dyrektor podlega nadzorowi
organu prowadzacego , na zasadach wynikajacych z odrgbnych przepisow.

3. Szkola moze posiada¢ konto wyodrgbnione, na ktérym gromadzone sg srodki
pochodzace z roznych zrodet.

4. O przeznaczeniu zgromadzonych srodkow decyduje dyrektor szkoty.

116



Rozdzial XII
Postanowienia koncowe
§ 74.

. Szkota uzywa pieczeci zwyktych 1 pieczeci urzgdowych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

. Szkota posiada wtasny sztandar. Sztandar eksponowany jest w czasie waznych
uroczystos$ci w szkole lub poza nim, kiedy szkota bierze w nich udziat.

. Szkota postuguje si¢ ceremoniatem szkolnym, wzorowanym na ceremoniale
harcerskim.

. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej, okreslaja
odrebne przepisy.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna,

ktora upowaznia Dyrektora do wydawania tekstu jednolitego Statutu w przypadku
wprowadzenia zmian.
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WYKAZ UROCZYSTOSCI, W CZASIE KTORYCH STOSOWANY JEST
CEREMONIAL SZKOLNY

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego — pierwszy dzien zaje¢ roku szkolnego.
Pasowanie pierwszoklasistow na uczniéw szkoty podstawowe;.

Dzien Wiosny — 21 marca. Impreze¢ organizuje Samorzad Uczniowski.

Dzien Matki — 26 maja. Wystepy artystyczne uczniow.

Dzien Dziecka oraz Swigto Sportu Szkolnego — 1 czerwca. Imprezy sportowo —
rekreacyjne.

Pozegnanie absolwentow. Uroczystos¢ odbywa si¢ wedlug scenariusza:
1) przekazanie sztandaru szkoty nowemu pocztowi sztandarowemu,
2) wreczenie nagrod Burmistrza Miasta i Gminy,
3) wreczenie nagrod najlepszym uczniom,
4) wreczenie nagrod za dziatalnosé pozalekcyjna,
5) mowa pozegnalna uczniow
6) program artystyczny,
7) ods$piewanie hymnu.
7. Zakonczenie roku szkolnego - ostatni dzien zaj¢¢ szkolnych roku szkolnego.

8. Inne wazne wydarzenia panstwowe, o$wiatowe, lokalne, szkolne, itp.
wg harmonogramu uroczystosci opracowanego na kazdy rok szkolny.
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