UCHWALA NR XLII/195/17
RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI

z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie stwierdzenia przeksztalcenia sze$cioletniej Szkoly Podstawowej im. Wladyslawa Stanistawa
Reymonta w Uboczu z siedziba w Uboczu 169 , w o$mioletnia Szkole Podstawowg im Wiadystawa
Stanistawa Reymonta w Uboczu z siedzibg w Uboczu 169.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust.1 1iart. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2017r. poz. 1875 ), art. 117 ust. 4 i ust.5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.-
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017r.poz 60) oraz uchwaly nr XXXII/163/17
Rady Miejskiej Gminy Gryfow Slaski zdnia 28 marca 2017r. w sprawie dostosowania sieci szkot
podstawowych i gimnazjum do nowego ustroju szkolnego na terenie Gminy Gryfow Slaski , wprowadzonego
ustawa — Prawo O$wiatowe , na okres od 1 wrze$nia 2017r. do 31 sierpnia 2019r. ( Dz. Urz. Woj. Dol. z 2017r.
poz. 1638) uchwala sig, co nastepuje :

§ 1. Szescioletnia Szkota Podstawowa im. Wladystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu z siedziba
w Uboczu 169 przeksztalcona zostata z dniem 1 wrzesnia 2017r. w o$mioletnig Szkole Podstawowa:

1) Nazwa szkoty : Szkota Podstawowa im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta
2) Siedziba szkoly : 59 — 620 Gryfow Slaski, Ubocze 169

§ 2. Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski o nastepujacej tresci :

~AKT ZALOZYCIELSKI
osmioletniej
Szkoty Podstawowe;j
im. Wladystawa Stanistawa Reymonta
w Uboczu

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust.1 iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2017r. poz. 1875), art. 117 ust. 4 i ust.5 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. - Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017r.poz 60) oraz uchwaty nr
XXXI1/163/17 Rady Miejskiej Gminy Gryfow Slaski z dnia 28 marca 2017r. w sprawie dostosowania
sieci szk6t podstawowych i gimnazjum do nowego ustroju szkolnego na terenie Gminy Gryfow Slaski ,
wprowadzonego ustawa — Prawo O$wiatowe , na okres od 1 wrzesnia 2017r. do 31 sierpnia 2019r. ( Dz.
Urz. Woj. Dol. z 2017r. poz. 1638)

1. Zaktada sig¢ :
z dniem 1 wrze$nia 2017 roku
o$mioletnia
Szkote Podstawowa
im. Wiladystawa Stanistawa Reymonta
w Uboczu z siedzibg w Uboczu 169
59-620 Gryfow Slaski

2. Okresla si¢ obwod Szkoty Podstawowej im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu w roku
szkolnym 2017/2018 i kolejnych:

- sotectwo Ubocze od nr 1 do nr 259 bez nr 59 do nr 67”.

§ 3. Osmioletniej szkole podstawowej wymienionej w §1 niniejszej uchwaly nadaje si¢ pierwszy Statut
Szkoly w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do uchwaty.
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§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Gryfow Slaski.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z mocg obowiazujaca od dnia 1 wrze$nia 2017r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Gryfow
Slaski

Robert Skrzypek
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1. Niniejszy statut to podstawowy dokument w oparciu, o ktory dziala Szkola
Podstawowa im. Wladyslawa Stanistawa Reymonta w Uboczu opracowany na

podstawie:

Na podstawie art. 98 ust. 112 i 4, ustawy z dnia 14.12.2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz.
59 ze zm.)
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Dzial 1
Informacje o placowce

Rozdzial 1

Informacje ogolne o Szkole Podstawowej im. Wladystawa Stanistawa Reymonta

w Uboczu

§1
Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu.
Organem prowadzacym szkole jest Urzad Gminy i Miasta w Gryfowie Slaskim.
Nadzér pedagogiczny nad szkotlg sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroctawiu.
Cykl ksztatcenia trwa § lat.

W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny.

o ok~ w b PE

Szkota stanowi jednostke organizacyjng realizujaca zadania oSwiatowe, zapewniajace

ksztatcenie, wychowanie i opieke w oddziatach przedszkolnych i szkole podstawowej.

7. Szkola moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okre§lonych odrgbnymi
przepisami.

8. W szkole prowadzi si¢ nauczanie w oddziatach ogélnodostgpnych.

9. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej i oddziatow przedszkolnych przyjmuje sie:

- zurzedu: dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicéw;
- na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) : dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

10. Kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow okre§lonych w ustawie z dnia 23 czerwca
2016 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektoérych innych ustaw (Dz. U. z 2016. poz.
1010) oraz przez decyzj¢ Dyrektora Szkoty.

11. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasadg powszechnej dostgpnosci.

12. Szczegotowe zasady rekrutacji okresla regulamin rekrutacji do oddziatdéw przedszkolnych oraz

klas pierwszych szkoty podstawowe;j.

§2

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych i stemple okragle do pieczgtowania $wiadectw
i legitymacji szkolnych.

Szkota posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota jest jednostkg budzetows.

o > DN

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.
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6. Szkota moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ s$rodki specjalne,

pochodzace z réznych zrodet.

WZOR PIECZECI SZKOLY STANOWI GRAFICZNY ZAELACZNIK 1
WZOR SZTANDARU Z GODLEM SZKOLY STANOWI GRAFICZNY ZAELACZNIK 2

Rozdzial 2

Misja szkoly, wizja szkoly, model absolwenta

§3
1. Misja szkoly:

»Moja szkola -mdj drugi dom” ,
To dom zapewniajacy rozwdj osobowosci dziecka w oparciu o warto$ci moralne i estetyczne z szeroko

otwartym oknem na szybko zmieniajacy si¢ wspotczesny §wiat przygotowujacy go (ucznia) do zycia.

2. Wizja szkoly:

Motto: Dziecko jest wspolnym dobrem rodzicéw i szkoly.

1. Szkota jest wspolnota oparta na zasadach partnerstwa, przyjazni, szacunku i wzajemne]
pomocy, atakze zaangazowania ucznidw i rodzicoOw oraz pracownikdw w ksztattowaniu jej
wizerunku.

2. Szkota pomaga uczniom w osiaggni¢ciu petni ich rozwoju.

Szkota przygotowuje dziecko do przysztego zycia
4. Grono nauczycielskie wzajemnie sobie pomaga, okazujac szacunek i zyczliwo$¢ w wypeltnianiu

powierzonych mu zadan wobec uczniow szkoty.

w

Wizja oddzialu przedszkolnego:

1. Praca Oddzialu Przedszkolnego ukierunkowana jest na dziecko, jego podmiotowosc,
prawa oraz wszechstronny rozwdj osobowosci;

2. 0Oddziat Przedszkolny zapewnia opieke i wspomaga rozwoj w bezpiecznym i zdrowym
srodowisku;

3. Oferta edukacyjna Oddzialu Przedszkolnego inspiruje wychowankéw do ciekawosci
poznawczej oraz zacheca do samodzielnej aktywnos$ci tworczej: ruchowej, plastycznej,
muzycznej, jezykowej, matematycznej;

4. Wychowankowie cechujag si¢ otwartoscia, kreatywno$cia, samodzielnoscig oraz
zyczliwoscig do $wiata i ludzi;

5. Oddziat Przedszkolny umozliwia wyréwnywanie szans edukacyjnych wszystkim

dzieciom;
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6. Oddziat Przedszkolny indywidualizuje rozwo6j wychowankow z uwzglednieniem
spontanicznej aktywno$ci dziecka w sferze poznawczej, emocjonalno—spotecznej i
fizycznej;

7. Oddziat Przedszkolny ma dobrg opini¢ w §rodowisku;

8. Nauczyciele daza, aby kazdy absolwent Oddziatu Przedszkolnego osiggnat sukces szkolny
i umiat radzi¢ sobie z porazkami;

9. Wszyscy przestrzegaja praw dziecka, dbaja o dobre stosunki migdzyludzkie i skuteczng
komunikacje interpersonalna;

10. Rodzice sg partnerami uczestniczacymi w zyciu Oddziatu Przedszkolnego.

4. Model absolwenta:

Absolwent szkoly podstawowej:

Po ukonczeniu szkoty uczen powinien:
1) umie¢ odnalez¢ si¢ pod kazdym wzgledem na kolejnym etapie edukacyjnym;
2) mie¢ poczucie wartosci i indywidualnosci;
3) by¢ otwarty na postep technologiczno — cywilizacyjny;
4) umie¢ samodzielnie zdobywac¢ informacje z réznych zrodet;
5) rozumie¢ informacje podane ré6znymi sposobami;
6) wykorzystywaé nabytg wiedz¢ i umiej¢tnos$ci w roznych sytuacjach;
7) umie¢ wspolpracowac i wspotdziataé w grupie;
8) znac¢ i stosowaé zasady dobrego wychowania;
9) by¢ tolerancyjnym, jednak wykazywacé postawy asertywne;
10) umiejetno$ci dokonywania samooceny oraz konstruktywnej krytyki;
11) by¢ wrazliwym na problemy spoteczne (posigé¢ umiejetno$é/dar pomagania innym)
i ekologiczne,
12) zna¢ tradycje swojego kraju, srodowiska, mie¢ szacunek dla odrgbnych tradycji

obyczajow;

Dzial 11

Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji
Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§4
1. Szkota wraz oddzialem przedszkolnym realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo
Oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym — dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz

potrzeb danego srodowiska, a W szczegdlnosci zapewnia uczniom:
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a) poznawanie wymaganych poj¢c¢ i zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym co
najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie nauki;

b) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto§¢ poznawcza samg w sobie
W sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie;

C) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

d) znalezienie w szkole Srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym);

e) Sprawuje opieke¢ nad uczniem, odpowiednio do jego potrzeb 1 mozliwosci szkoty,
Z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia, zgodnie z programem
profilaktyki szkoly

f) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§5
1. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

a) integracj¢ wiedzy nauczanej w:

- | etapie edukacyjnym

- Il etapie edukacyjnym

- edukacji prozdrowotnej, regionalnej, ekologicznej, czytelniczej i medialnej, patriotyczno-
obywatelskiej

b) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie, jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji warto$ci

- personalizacj¢ zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, szerszej spotecznosci

- wpajanie zasad kultury zycia codziennego

c¢) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zajec
korekcyjnych, kompensacyjno-wyréwnawczych;

d) stosowanie jednolitych podstaw do oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw wg WSO

e) prowadzenie lekcji religii w szkole;

f) prace pedagogéw szkolnych wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej

w Gryfowie Sl., wspolpraca z sadem rodzinnym, Komisariatem Policji, Poradnia Zdrowia
Psychicznego, Migjsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gryfowie Sl., Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczng we Lwowku S1., Rejonowym Zarzadem PCK we Lwowku SI.

g) nauke jezykéw obceych.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dyzury nauczycieli w budynku;

b) zapewnienie opieki na zajgciach pozalekcyjnych i nadobowiazkowych;
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¢) przydzielenie jednego opiekuna (osoby pelnoletniej): na 25 ucznidow — jezeli grupa nie wyjezdza poza
miasto i nie korzysta z przejazdow, na 15 uczniéw - w czasie wycieczki, na 10 ucznidow — W czasie
turystyki kwalifikowanej;

d) zgtaszanie do Policji Drogowej autokarow wycieczkowych celem dokonania kontroli technicznej;

¢) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

f) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; dostosowanie stolikow
uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

g) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatlcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa;

h) utrzymywanie kuchni i urzadzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i w statej czystosci;

1) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych réwnomiernego
roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

j) ré6znorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

k) nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
szczegolnych sytuacji wynikajacych z organizacji pracy szkoty oraz przedmiotéw, ktérych program
tego wymaga;

1) profilaktyke i dorazna opieke medyczng sprawowang cyklicznie przez pielggniarke szkolna;

D) natychmiastowe informowanie rodzicow o ztym samopoczuciu dziecka w szkole lub w przypadku
doznania przez dziecko urazu fizycznego;

m) w sytuacjach zagrozenia zycia wezwanie pogotowia ratunkowego.

3. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze Srodowiskiem, systematycznie diagnozuje

oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos$¢ realizacji tych oczekiwan.

4.Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicow,
realizacje¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wyciagga wnioski z realizacji celow i1 zadan

Szkoty.

5. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoly jest okreslona przez:

a) szkolny =zestaw programow nauczania, odrgbny dla szkoly podstawowej i oddziatu
przedszkolnego, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, obejmujacy wszystkie treSci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska.

€) Aktualne przepisy prawa o$§wiatowego.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§6
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1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca podstawe
programowa ksztalcenia ogolnego dla poszczegolnych etapow edukacyjnych zgodnie
Z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespol nauczycieli musi byc¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki §rodowiskowe i spoteczne uczniow;

4. Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogoélnego opracowany samodzielnie lub we

wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowaé program

opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora

(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do

programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie

wprowadzenia zmian;

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, zwany dalej
,»programem nauczania ogoélnego” dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty na
wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

7. Program nauczania zawiera :

a) szczegodtowe cele ksztalcenia i wychowania;

b) tre$ci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogo6lnego, a w przypadku ksztatcenia zawodowego — treSci nauczania w formie efektow
ksztatcenia dla danego zawodu;

C) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkéw, w
jakich program bedzie realizowany;

d) opis zatozonych osiagni¢¢ ucznia;

e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

8. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki, dyrektor szkoty moze zasiggna¢ opinii O programie innego
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze
i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla ktorych program jest

przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole;
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9. Program nauczania do uzytku wewngtrznego W szkole dopuszcza dyrektor szkoty w terminie do
31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny
zestaw programow nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru programow i zawiera
numer kolejny, pod ktorym zostat zarejestrowany program w zestawie, Symboliczne oznaczenie
szkoty irok dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoly oglasza szkolny zestaw programow
nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzes$nia kazdego roku;

10. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30
czerwca kazdego roku.

11. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calo$ci podstawy
programowej.

a) Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub zagrozonych
niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

b) Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania: Z Zzastosowaniem
podrecznika, materialu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego lub bez
zastosowania podrecznika lub materiatow.

12. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podrgcznika
zapewnionego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawic¢ cze$¢ programu
obejmujaca okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w catoSci podstawy
programowej powinien by¢ spelniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci

podrecznika.

§7

Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystaniu podrecznika i innych materialdow dydaktycznych podejmuje
nauczyciel prowadzacy okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawia dyrektorowi szkoty nauczyciel danego przedmiotu., w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty propozycjg:

a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;
b) jednego Iub wigcej podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasie.

4. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej ustala:

- zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach danej

klasy przez co najmniej trzy lata;
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- materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym
z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyl kwoty dotacji
celowej, okreslonej w odrgbnych przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikow inny podrgcznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania. Koszt zakupu innego podrgcznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra
o$wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkofe.

6.  Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokonac
zmiany w zestawie podrgcznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupehic¢ szkolny zestaw
podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w
oddziale uzupetni¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.

8. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materialdow edukacyjnych oraz wykaz
materiatlow ¢wiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana

jest na stronie www.spubocze.superszkolna.pl

§8
Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.

=

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot skladajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, a nastgpnie przedstawiany Radzie

Rodzicéw do zaopiniowania.

N

. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

3. Program Wychowawczo- Profilaktyczny Rada Pedagogiczna uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczgcia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Rodzicow.

4. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawcze;j,

z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawia je do

zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywng opini¢ odnotowuje si¢ w protokole zebran.
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6. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawca klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciagglo$ci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

8. Szkota prowadzi szeroka dzialalno$¢ z zakresu profilaktyki

9. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczng

a) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole,
b) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych

i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy,

¢) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi.

10. Szkota zapewnia uczniom peine bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sa zobowiazani kierowaé si¢ dobrem ucznia i troszczy¢ si¢ o jego

bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdzial 3
Organizacja i §wiadczenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole.

§9

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezptatne, a
udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Celem  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  jest  rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

a) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

b) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegolnosci: psycholog szkolny, logopeda, oligofrenopedagog i terapeuta pedagogiczny.

5. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne.

6. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista informuje
o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

7. O pomoc psychologiczno—pedagogiczna moga wnioskowac:

- rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
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- uczen;
- poradnia psychologiczno —pedagogiczna;
- dyrektor szkoty;
- pracownik socjalny;
- asystent rodziny;
- kurator sgdowy.
8. Wnioski ustne o organizacjc pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie

whnioski ztozone w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

§10
Formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
W biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnos$ci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
b) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

d) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych.
Sa to:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia,

3) terapia pedagogiczna,

4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym, rewalidacyjne.

3. Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej, to:
- porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez psychologa szkolnego, w godzinach
podanych na drzwiach gabinetu;
- porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego
lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji
nauczycieli z pedagogiem;
- warsztaty dla uczniow szkoty podstawowe;.

§11

Organizacja pomocy psychologiczno— pedagogicznej uczniom.

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
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a) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno— pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

b) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

C) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia

dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

§12

Uczen zdolny w szkole

1. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotow

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych,
2. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
- rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
- uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;
- indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudno$ci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych i w domu;
- realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
a) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
b) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania
jego samodzielnej pracy;
C) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej pracy ucznia
w domu;
d) wspolpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng
w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
e) sklada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.
4. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych

i fizycznych ucznia;
C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia;
d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i srodkow dydaktycznych;

e) roéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.
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§13

Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

2. W przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno— wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

4. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
5. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zajgcia

specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

o

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznoSci od potrzeb, psycholog, logopeda,

terapeuta oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym

i niedostosowanym spolecznie.

§14

1. W szkole ksztalcenie specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogdlnodostepnym.
2. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem spolecznym:
a. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
b. odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzgt specjalistyczny, srodki
dydaktyczne;
c. realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych,
mozliwosci psychofizycznych ucznia;
d. zajgcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
e. integracj¢ ze srodowiskiem réwiesniczym;
f. dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke jezyka
migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.
3. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu O potrzebie ksztalcenia
specjalnego.
4. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty

stanowigcej rada pedagogiczna.
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5. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

6. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca lutego
w ostatnim roku nauki.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

9.  Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ rewalidacyjnych w kazdym
roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

10. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w Rozdziale 3 statutu
szkoty.

11. W szkole powoluje si¢ Zesp6t ds. pomocy psychologiczno— pedagogicznej uczniom posiadajgcym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub
zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

12. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, psycholog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

13. Zebrania zespolu odbywajg si¢ w miarg potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co
najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

14. W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:

a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

15. Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 14, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje

indywidualny program edukacyjno terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot

opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

16. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany
poprzedni program.

17. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno—
terapeutycznego oraz dokonywania okresowej  wielospecjalistycznej oceny  poziomu
funkcjonowania ucznia oraz na wtasny wniosek otrzymac kopi¢ programu.

Wychowawca Klasy przekazuje pisemng informacje do rodzicow na spotkaniu z rodzicem, zas rodzic

potwierdza otrzymanie informacji podpisem.
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18. Nauczyciele pracujagcy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany indywidualny program

edukacyjno terapeutyczny maja obowiazek znac jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych

w nim.
§15
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow
1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno—pedagogicznej uczniom powierzonej klasy

do obowiazkow wychowawcy nalezy:

a) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnos$ci/zdolnosci uczniow;

b) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniéw;

¢) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

d) w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno—pedagogicznej opowiada za
ztozenie wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno—
pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

e) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku.

f) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno— pedagogicznej

i postepach ucznia;

2. Do obowiazkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniéw i swiadczenia pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniom nalezy:

a) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnos$ci lub uzdolnien uczniow;

b) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb ucznidéw wychowawcy klasy;

¢) $wiadczenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

d) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

¢) dostosowywac metody pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia;

f) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

g) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

h) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia.

3. Zadania i obowiazki psychologa:
Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron dzieci i

uczniow;
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b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

c) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym ucznidéw;

Rozdzial 5

Nauczanie indywidualne

§16

1. Uczniéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunow) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej Poradni

Psychologiczno —Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

w

. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w placowce,

zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca prowadzenia
zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwiazku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie treSci wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogdlnego

dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w ktorych

zajecia sg organizowane.

\l

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwolié¢
na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.
Whiosek sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, a dyrektor szkoty akceptuje go

wlasnorecznym podpisem.

oo

. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zaj¢é
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okre$lonych w statucie szkoly, formy i zakres
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej nie wchodza w wymiar godzin indywidualnego nauczania.
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10. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezpo$rednio
WYnosi:
11. dla uczniéw klasy I-111 - od 6 do 8 prowadzonych, w co najmniej 2 dniach;

12. dla uczniéw klasy IV- VIII - od 8 do 10 prowadzonych, w co najmniej 3 dniach.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki
§17

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego

programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ sie:
- wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw;
- oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/semestru.

a. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objgtego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

b. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

€. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

d. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

2. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapi¢:

- uczen - z tym, ze uczen niepelnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow);

- rodzice (prawni opieckunowie) niepetnoletniego ucznia;

- wychowaweca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za
zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).

3. Wniosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiagnieciach ucznia.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

5. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

6. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.8 dyrektor szkoly zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

7. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno—

pedagogiczne;j.
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8. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

9. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

10. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

11.  Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna,
ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowa liczbg godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesiecznie.

12.  Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

13.  Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

a)uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

b)zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.
Konsultacje indywidualne mogg odbywa¢ si¢ w rytmie 1godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.

14. Rezygnacja z ITN oznacza powro6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

15. Uczen realizujagcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem. Kontynuowanie ITN jest mozliwe
w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej
bardzo dobra.

16. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

17. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

18. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,,Szczegdlne

osiggniecia ucznia”.

Rozdzial 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na I — szym etapie edukacyjnym
§18

1) W zakresie organizacji szkoty:
a) szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia w podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy

¢wiczeniowe, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami;
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b) w szkole wydzielono pietro do prowadzenia zajg¢ z przeznaczeniem dla dzieci klas 1 -3;
c) organizacj¢ zaje¢ w ciaggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniéw, dyspozycji
fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zajgé i ¢wiczeniami fizycznymi;
d) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne) posiadaja
wlasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy;
e) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwracal szczegdlng uwage na najmlodszych uczniéw, na ich
potrzeby i zachowanie i reagowac w sposob adekwatny do sytuacji;
f) uczniowie klasy pierwszej, w dniu rozpoczecia roku szkolnego, wybieraja opiekunow z posrod
uczniow klas starszych (VI- VIII), ktérzy sprawuja nad nimi opieke przez caly rok szkolny.

2) W zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:
a) wyboru podrecznikow do klasy I dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej - Dyrektor szkoty
dopuszcza do uzytku jeden podregcznik dla wszystkich oddzialow;
b) wyboru materiatéw ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej z zachowaniem,
ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem nauczania, a warto$¢ kwotowa
miesci si¢ w dotacji celowej;
¢) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej oraz dostosowuje
wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym tempie
rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;

3) W zakresie wspotpracy z rodzicami:
a) w szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych ksztatcgcych: uczen-
szkota-dom rodzinny;
b) formy kontaktu z rodzicami: comiesi¢czne spotkania z rodzicami — zebrania lub wywiady, dyzury
nauczycieli w wyznaczonym czasie w tygodniu, na indywidualne konsultacje, zeszyt korespondencji,
droga elektroniczna, kontakty telefoniczne,
c) organizuje si¢ spotkania integracyjne rodzicéw i dzieci (Swigteczne, Dzien Mamy i Taty, Dzien
Rodziny, Dzien Babci i Dziadka i inne),
d) organizowanie piknikéw rodzinnych,
e) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywaé do
sekretariatu szkoty w godzinach jego pracy
f) szkola wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Gryfowie Slaskim i innymi

instytucjami wspomagajacymi.

Szczegbélne obowigzki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
a)Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestnicza w szkoleniach, warsztatach, zespotach

samoksztatceniowych, ktorych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji w pracy z dzieckiem
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b) Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworzg staty zespot nauczycielski, ktorego zadania okreslone
sa w statucie szkoty;

c)Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji weczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie godnosci
dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy,
dziatania indywidualnego i zespolowego, rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie i
najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywno$ci badawczej, a takze

dzialalno$ci tworcze;j.

Dzial 111
Organy Szkoly

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

1. Organami szkoly s3:
Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych organow dziata zgodnie z ustawa o systemie oswiaty. Organy kolegialne
funkcjonuja wedlug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie
moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoly.

§ 19

Dyrektor szkoly:

a) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

b) jest osoba dziatajgcg w imieniu pracodawcy;

c) jest organem nadzoru pedagogicznego;

d) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

e) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustaws.

1. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnoscia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.
Wriadystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu. Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkow dyrektora szkoly okresla ustawa o systemie
o$wiaty 1 inne przepisy szczegdtowe.

3. Dyrektor szkoty:

3.1 Kieruje dziatalnosciag dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, a w szczeg6lnosci:

1. ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy
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2. przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4. wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy

5. powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6. opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatdw w szkole
podstawowej;

7. sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8. przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku og6lne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty;

9. dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela;

10. podaje do publicznej wiadomos$ci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikow,
ktéry bedzie obowiazywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11. ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasigegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12. dokonuje zakupu podrecznikoéw, materialow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych w ramach
dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

13. opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi z
dotacji celowej;

14. wspotpracuje z Radg Pedagogiczng Szkoty, Radg Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.;

15. stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

16. udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow), po spehieniu ustawowych wymogéw
zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

17. organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okre$lonych w Rozdziale
3 Dziatu II statutu szkoty;

18. w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na zasadach
okreslonych w Dziale 11, rozdziale 5 statutu szkoty;

19. kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.

20. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajgl
w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisOw o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji;
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21. dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
nauczania catosci podstawy programowe;j ksztalcenia ogdlnego;

22. powotuje sposrod nauczycieli i1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23. zwalnia uczniéw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki, zajgc
technicznych, zaje¢ informatyki, drugiego jezyka w oparciu o odrgbne przepisy;

24. udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 48 statutu szkoty;

25. wystepuje do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowe;;

26. inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

27. opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu
Z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow;

28. stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom,

29. odpowiada za wlasciwa organizacj¢ sprawdzianu zewngetrznego;

30. prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow prowadzonych na
zasadach okreslonych odrebnych przepisach,

3.2 Organizuje dziatalno$¢ szkoly, a w szczeg6Inosci:

a) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

b) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

c) okres$la i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

d) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych przepisach dni
wolne od zajec;

e) informuje nauczycieli, rodzicéw i ucznidéw do 30 wrzeénia o ustalonych dniach wolnych;

f) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
uczniow;

g) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury -
15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym
czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

h) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a W szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno— sanitarnego, bezpiecznych warunkdéw pobytu ucznidow w
budynku szkolnym i placu szkolnym;

i) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

J) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci

0 estetyke i czysto$¢;
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k) opracowuje projekt planu finansowego szkoly i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej;
I) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;
m) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;
n) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
0) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
p) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
3.3 Dyrektor Szkoty organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge Szkotly
oraz sprawuje nadzor nad dziatalnos$cia administracyjng i gospodarcza szkoty;
3.4 Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikdéw, a w szczegolnosci:
- nawigzuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
- powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;
- dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu
0 opracowane przez siebie kryteria oceny;
- decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy W jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j;
- organizuje stuzbe przygotowawcza pracownikom samorzadowym zatrudnionym na stanowiskach
urzedniczych w szkole;
- opracowuje regulamin wynagradzania pracownikdéw samorzadowych;
- dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego przyznaje
nagrody dyrektora oraz wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
nauczycieli i pracownikow;
- udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;
- zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami,
- wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
- wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
- przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;
- dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
- okresla zakresy obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
- odbiera §lubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawa o samorzadzie terytorialnym;
- wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania i

zatwierdzania;
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3.5 Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okre§lonym ustawg i
aktami wykonawczymi do ustawy

§20

Rada Pedagogiczna:

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Wiladystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu jest
kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej im. Wiadystawa
Stanistawa Reymonta w Uboczu.

4. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania.
Dat¢ igodzing obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastgpce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza si¢ porzadek obrad wraz
z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i1 opinii od organdéw uprawnionych
nalezy do przewodniczacego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji
musi mie¢ mozliwo$¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez
otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze bra¢ udziat
z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny moga braé
udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej Szkoly sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
W kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowiacych:

a) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

b) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow danej szkoty;

€) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

d) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajace;j
potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

e) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu

poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;
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f) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
g) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
h) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
i) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
J) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.
9. Rada Pedagogiczna szkoly w ramach kompetencji opiniujacych:
a) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
b) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
c) opiniuje wniosek do Poradni Psychologiczno— Pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudno$ci
W nauce u uczniow, ktoérzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki w szkole
podstawowej;
d) opiniuje projekt innowacji do realizacji w danej szkole;
e) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
10. Rada pedagogiczna Szkoly oprocz powyzszych uprawnien posiada w ramach kompetencji
opiniujacych:
a) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
b) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
c) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
d) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
e) opiniuje projekt finansowy szkoty;
f) opiniuje wniosek o nagrod¢ kuratora o§wiaty dla dyrektora szkoty;
g) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
h) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
i) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
j) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
k) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;
11. Rada Pedagogiczna Szkoly ponadto:
a) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
b) moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w szkole;
C) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
d) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;
e) ocenia, z wilasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu

prowadzacego;
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f) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

g) rozpatruje wnioski 1 opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

h) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim i o zmiang
nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

1) moze wybiera¢ cztonkow do Rady Rodzicow;

j) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

k) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

1) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

12. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

13. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane
zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

14. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwatg w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasig¢gnieciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej z wykorzystaniem
komputera. Protokoty przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie 2z Instrukcja
Archiwizacyjna.

16. Protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

- okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej
protokot;

- stwierdzenie prawomocnosci obrad;

- odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

- liste obecnosci nauczycieli;

- uchwalony porzadek obrad;

- przebieg obrad, a w szczegodlnosci: tres¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgloszonych
I uchwalonych wnioskow, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystapien;

- przebieg glosowania i jej wyniki;

- podpis przewodniczacego i protokolanta.

17. Do protokotu dolacza sie¢: liste zaproszonych gosci, teksty uchwatl przyjetych przez rade,
protokoty glosowan tajnych, zgloszone na pismie wnioski, o§wiadczenia i inne dokumenty
ztozone do przewodniczgcego rady pedagogicznej.

18. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.
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19. Protokoty z zebrania rady pedagogicznej sa do wgladu u dyrektora na co najmniej 3 dni przed
terminem kolejnego zebrania. Cztonkowie Rady maja obowiazek zaznajomi¢ si¢ z protokolem
poprzedniego zebrania Rady.

20. Poprawki i uzupetienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie p6zniej niz do rozpoczecia
zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

21. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§21

Rada Rodzicow:

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty. W Szkole tworzy si¢ jednag Rade Rodzicow
w sktad ktoérej wehodzag przedstawiciele szkoty podstawowej 1 oddziatu przedszkolnego.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje og6t rodzicéw uczniéw przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi trzech przedstawicieli rodzicow/prawnych opiekunow
z kazdego oddziatu szkolnego i oddziatu przedszkolnego wchodzacego w sktad szkoty;

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicéw Szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci;

5. Szczegolnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty;

6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegodlnosci:

a) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoty;

b) wspodtorganizowanie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

¢) zapewnienie rodzicom we wspotdzialaniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalno$¢ szkoty, wsrdd nich zas: znajomo$¢é zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w
szkole i w Kklasie, uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

d)znajomos¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnego Systemu oceniania”,

e) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

f) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

g)okreslanie struktur dzialania ogétu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdow szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng: Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty
obejmujacego wszystkie treSci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego

Id: SA197EB0-0F0F-407E-B343-674884790B8A. Podpisany Strona 30



wszystkie tre$ci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli
I rodzicow;

9. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,
programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

10. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

- opiniowanie projektéw planoéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

- opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole

- opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

- opiniowanie decyzji dyrektora szkoly w sprawie wprowadzenia obowiazku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoly jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z
radg rodzicoéw.

- opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

- opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

11. Rada Rodzicéw przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

12. Opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

13. Ustala si¢, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania szkola, ktorych
opiniowanie jest ustawowa kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢ przekazane
przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosic¢ ekspertow
spoza swego skladu.

14. Rada Rodzicow moze:

- wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;
-wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

- delegowa¢ swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty;

- delegowac¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ nadzorujacy
do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

15.Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicéw, sposrod swego grona, do komisji konkursowej
na dyrektora szkoty.

16. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci.

17. Tryb wyboru cztonkéw rady:

a) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;
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b) datg¢ wyboru do Rady Rodzicéw, dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli i uczniow nie

p6zniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

¢) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedlug nastgpujacych zasad:

- Wybory sa powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe,

- w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty,

- do Rady Rodzicéw wybiera si¢ po trzech przedstawicieli rad oddziatowych,

- komisje wyborcza powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow,

- wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje wyborow,

- karty do gltosowania na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowawca klasy,

- niezwlocznie po podliczeniu glosdéw, komisja wyborcza oglasza wyniki wyborow,

- cztonkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci, ktorzy otrzymali najwieksza liczbe gltosow,

- organem odwotawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty,

- skargi i uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po dacie wybordw.
18. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

Z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla regulamin.

§22

Samorzad UczniowskKi

1. W Szkole Podstawowej im. Wladystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu dziata Samorzad
Uczniowski. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organ Samorzadu jest
jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.

2. Zasady wybierania i dzialania organdw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogo6t
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow

5. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

6. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do
tresci zapytania lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;j.

7. Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek Dyrektora Szkoty — prace nauczycieli Szkoty, dla
ktérych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

8. Uczniowie majg prawo odwola¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% ucznidow
szkoty.

9. Dyrektor Szkoly moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod uczniow;

moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu Ilub nauczycielom peligcym funkcje

Id: SA197EB0-0F0F-407E-B343-674884790B8A. Podpisany Strona 32



kierownicze w szkole; jesli sporu nie udato si¢ zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organdéw
Samorzadu; wybory winny si¢ odby¢ w ciagu dwoch tygodni od ich ogloszenia; regulacje
dotyczace zwyczajnego wyboru organéw Samorzadu obowigzujace w Szkole stosuje si¢
odpowiednio.

§23

Zasady wspélpracy organow szkoly:

1. Wszystkie organy szkoty wspoétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg dyrektorowi
szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dzialania pozostatych organow, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaly organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprocz
uchwatl personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje¢, tj. Rade Rodzicow i S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej posiedzeniu.

7. Whnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze szkota w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

9. Rodzice wspotpracujac ze szkota maja prawo do:

- znajomosci statutu szkoty, a w szczegdélno$ci do znajomosci celow i zadan szkoly, programu
wychowawczego szkoty;

- zglaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogicznej;

- wspotudzialu w pracy wychowawczej;

- znajomos$ci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor
szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

- znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzaminow.

10. Przepisy te sa omdéwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich

Znajomosci;
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- uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpéw W nauce i przyczyn
trudnos$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow, indywidualnego spotkania si¢
Z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie
o frekwencji ucznia);
- uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka - porad udziela
wychowaweca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;
- wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

11. Rodzice majg obowiazek:
- dopetnienia formalnos$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
- zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
- interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;
- zaopatrzenia dziecka w podrgczniki szkolne i niezbedne pomoce;
- interesowania si¢ praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zajec szkolnych;
- przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia,
- dbania o wlasciwy stroj i higiene osobista swojego dziecka;
- dbania, aby dziecko spozylto positek w domu i w szkole;
- interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspolpracowania z pielegniarka szkolna;
- wspolpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudno$ci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnos$ci;
- pokrywania szkdéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

- uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.

§24

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly:

1. W przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoty;

b) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

¢) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony sporu;

d) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pisSmie zainteresowanych w
ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powolywany jest
Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
szkoly, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
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4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Dzial IV
Organizacja pracy szkoly i Oddzialu Przedszkolnego

§ 25

1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIII oraz oddziatl przedszkolny, do ktorego
przyjmowane sg dzieci 6-letnie podlegajagce obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz dzieci 3 — 5 - letnie.

2. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i1 wychowawcze prowadzone
w systemie zintegrowanym i klasowo-lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ w uzasadnionych przypadkach prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny czas zaje¢ ustalony
W tygodniowym rozkladzie.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-IIT ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Przerwy trwaja od 5 do 15 minut.

6. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Liczba uczniow w oddziale ustalana
jest na podstawie odrebnych przepisow. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow
z obwodu ustalonego dla szkoly oraz mozliwosci lokalowe bazy.

7. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezyka obcego i informatyki, w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba ucznidow na zajeciach z informatyki nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

8. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII moga by¢ prowadzone w grupie
oddzialowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

9. W przypadku oddziatow liczacych na zajeciach mniej niz wskazuja przepisy, podziatu na grupy
mozna dokona¢ za zgodg organu prowadzacego.

10. W szkole mozliwe jest organizowanie nauczania w klasach tagczonych, zgodnie z przepisami
W sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

11. Dzieci sze$cioletnie sg obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale
przedszkolnym.

12. Dzieci w wieku 3 - 5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym.

13. Czas realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 25 godzin
tygodniowo.

14. Poza podstawa programowg moga by¢ realizowane wg planu religia i zajecia dodatkowe.
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15. Dzieci mogg uczestniczy¢ w zajgciach dodatkowych organizowanych przez szkote
i umieszczonych w arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny.

16. Rodzaj dodatkowych =zaje¢, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna zaleza od wyboru
rodzicow.

17. Czas zaje¢ prowadzonych dodatkowo, a w szczegdlno$ci zaje¢ nauki religii, zaje¢
rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢
z dzie¢mi w wieku 3 - 6 lat — okoto 15 - 30 minut.

18. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.

19. Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego po przediozeniu
orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne;j i lekarza okreslajacego ich poziom rozwoju
psychofizycznego i stan zdrowia.

20. Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego oparta jest na arkuszu organizacji szkoly na dany
rok szkolny, opracowanym przez dyrektora szkoty.

21. Oddziat przedszkolny pracuje po 5 godzin dziennie, 5 dni w tygodniu (z wyjatkiem wczes$niej
ustalonych z organem prowadzacym i podanych do wiadomos$ci rodzicéw dni wolnych oraz
przerw $wiatecznych) w godzinach od 8.00 do 13.00.

22. Pieciogodzinny pobyt w oddziale przedszkolnym jest bezptatny.

23. W oddziale przedszkolnym obowigzuje ramowy rozktad dnia, ktory jest podany do wiadomosci
rodzicéw na poczatku roku szkolnego.

24. Rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest przy zapisywaniu dziecka do oddzialu
przedszkolnego ztozy¢ kartg zapisu dziecka.

§ 26

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglgdnieniem szkolnych
planéw nauczania.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozktad
wszystkich zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza. 1 potrocze trwa od dnia 1 wrzesnia do 31 stycznia.
Il pétrocze trwa od 1 lutego do dnia zakonczenia roku szkolnego okreslonego przez MEN.

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Dyrektor szkoty ma prawo oglosi¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§27

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
a) obowiagzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
b) dodatkowe zajecia edukacyjne,

C) =zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
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d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce organizuje si¢ zaj¢cia dydaktyczno - wyrownawcze
i specjalistyczne oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mlodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole oraz z mozliwosciami jakimi szkota dysponuje.

3. Uczniom Kklas I-VIII zapewnia si¢ mozliwos¢ korzystania z nadobowigzkowych zajgé
pozalekcyjnych w ramach posiadanych srodkow.

4. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty. Podstawa do zorganizowania nauki w formie
nauczania indywidualnego jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej.

5. Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,

b) pracowni komputerowej z dostgpem do Internetu,

c) biblioteki szkolnej z czytelnia,

d) sali ¢wiczeniowo — zabawowej,

e) auli.

6. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

§28

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programdéw nauczania oraz szkolny
zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nowego roku szkolnego. W uzasadnionych
przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicéw, moze dokonaé zmian
w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym zestawie podrgcznikdw, z tym, ze zmiana w

tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

§ 29

1. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolne;.
2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej
I informacyjnej dzieci i mtodziezy oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.

3. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu adekwatnie do wymiaru czasu pracy nauczyciela bibliotekarza w danym roku
szkolnym.

4. Szczegodtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;j.

§ 30

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych rodzice

tego sobie zycza:
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a) zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

b) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi;

C) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o program zatwierdzony przez wladze koscielne;

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kos$ciota Katolickiego przez witasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan;

e) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy Klasy;

f) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;

g) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

h) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo;

i) ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym;

j) ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen w klasyfikacji $rodrocznej i rocznej;

k) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy;

I) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote;

m) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

n) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania izgodnos¢

Z programem, prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

2. Uczniom klas IV — VIII organizuje si¢ zajecia wychowanie do zycia w rodzinie.

a. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

b. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do Kklasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 31

Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna:

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne 1 prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosc
ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢

wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
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3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i
eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w
przypadku, gdy zatlozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

8. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia innowacji

przez organ prowadzacy szkotg, innowacja zostaje wprowadzona.

§32
Praktyki studenckie:

1. Szkota. moze przyjmowaé shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda
z poszczegblnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada opiekun praktyk.

Dzial V

Pracownicy szkoly

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§33

1. Tlos¢ zatrudnionych nauczycieli okresla projekt organizacyjny szkoty.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okres$laja odrebne przepisy.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
W szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.
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4. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.

5. Szczegodtowe zadania tych zespotéw zawiera regulamin rady pedagogicznej.

6. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

7. Formg¢ i zasady przygotowywania si¢ mlodego nauczyciela do zaje¢ okreslaja przepisy
dotyczace awansu zawodowego i indywidualne uzgodnienia z dyrektorem szkoty.

8. Nauczyciel, podczas pelienia obowigzkoéw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

9. Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkoty sg obowiazani z urzedu wystegpowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

10. Nauczyciel zobowigzany jest do realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych
uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow.

11. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku

poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoly podstawowe.

§ 34
Zadania nauczycieli:
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i1 opiekuncza oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowiazkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

e dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

e prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdér optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie
uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wilasnych opinii isagdow, wybor
odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

e ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

e dbanie o ksztalttowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow;

e tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspoélnie zuczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkow dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzgt szkolny;

e rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,

a W szczegodlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
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e dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

e bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci
uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

e uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreS§lony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

e zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

e wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc W rozwijaniu szczeg6élnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

e udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

e doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym
planem WDN,;

e aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

e przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cata przerwe migdzylekcyjna,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie
i konczenie zajeé;

o prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidlowych
wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

e przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéow i rodzicéw;

e przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

e dokonanie wyboru podrgcznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi ucznidow i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich do

zaopiniowania przez Rade¢ Pedagogiczna;

§35
Zadania wychowawcow Kklas:
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu ten oddziat zwanemu wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opickowat si¢ danym odziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
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3. W szczegblnie uzasadnionym przypadku dopuszcza si¢ zmiang wychowawcy oddzialu na
wniosek ztozony do dyrektora szkoty i po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.
4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy, powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a W szczegodlnosci:
e tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
e przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.
6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 powinien:

e pozna¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

e utrzymywac staly i systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddzialywan wychowawczych,

o wspolpracowa¢ z rodzicami wlaczajac ich do rozwigzywania probleméw
wychowawczych,

o $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

e dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,

e ksztaltowa¢ wiasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnosci osoby, ludzi, z zachowaniem dyskrecji w sytuacjach tego
wymagajacych,

e zapoznac rodzicow z WSO,

e udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia si¢ dziecka.

7. Wychowawca prowadzi okre§long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
8. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek

i instytucji naukowo — o$wiatowych.

a) Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp 1 p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowigzany peli¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowiazany do:
¢ punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

e pelnienia dyzuru podczas przerw dla klas 1 —8
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e aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlno$ci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidow zachowania (agresywne postawy
wobec kolegdéw), bieganie, siadanie na porgcze schoddéw, parapety okienne i inne.
Nauczyciel nie moze zajmowaé si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym
spetnianiu dyzuru;

e dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali §cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

e zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych

e egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

4. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony indywidualne;.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec.

6. Nie rozpoczynanie zaj¢é, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja by¢
prowadzone zaj¢cia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

7. . Nauczyciele zobowiazani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw migdzylekcyjnych.

8. Nauczyciel ma obowiazek zapoznaé si¢ i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w szkole.

9. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowiazek przestrzegaé
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujace;j
w Szkole;

10. Podczas zaje¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

11. Nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowaé
zauwazone bledy i dbac¢ o czystos¢, fad i1 porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

12. Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

b) Wychowawcy Kklas sa zobowigzani zapoznaé uczniow z:
zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

A WD

zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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c) Do podstawowych obowigzkéw  pracownika samorzadowego nalezy
W szczegélnosci:
1. przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2. wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3. udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentoéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony, jezeli
prawo tego nie zabrania;
4. dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5. zachowanie uprzejmo$ci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;
6. zachowanie si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim;
7. stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8. sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;
9. zlozenie o$wiadczenia przez pracownikoOw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;
10. ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora szkoty,

o$wiadczenia 0 stanie majgtkowym.

Dzial VI

Uczniowie szkoly

Rozdzial 1
Obowigzek szkolny
§ 36

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;j.

3. Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty Iub o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

4.  Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej o$mioletniej szkoty podstawowej do dnia 31
marca W roku, w ktorym rozpoczyna naukg.

5. Do o$mioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

a) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,
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b) na prosbe rodzicow ( prawnych opiekundéw )- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli
w klasie sa wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora

szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

Rozdzial 2
Prawa ucznia
§ 37

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami, demoralizacja 1 innymi przejawami
patologii spolecznej oraz poszanowania, godnosci i nietykalnosci osobistej,

c) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnoSci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb,

e) zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich trescia, celem i stawianymi wymogami, oraz do
uzyskania od nauczycieli i wychowawcOéw niezbednych informacji o formach poszerzenia
i poglebienia swoich wiadomogci i umiejetnosci,

f) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

g) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach szkolnych,

h) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty,

i) rozwijania swoich zainteresowan i talentow, poprzez udziat w zajeciach kot przedmiotowych,
oraz innych zajeciach rozwijajacych osobowos$¢ i poprawiajacych wyniki w nauce,

J) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania si¢ od ustalonych ocen w terminie
i trybie, ktory okresla szkolny system oceniania,

K) rozstrzygania sporéw na terenie szkoty na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron,

I) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze
swoimi umiej¢tnosciami,

m) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

n) redagowania gazety szkolnej.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia skargi mogg zlozy¢:
a) uczen do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, dyrektora szkoty,
b) rodzic (prawny opiekun) do wychowawcy, dyrektora szkoty,

¢) wychowawca do dyrektora szkoty,
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d) cztonkowie samorzadu uczniowskiego do dyrektora szkoty.

3. Skladanie skarg odbywa sie w formie:
a) ustnej (organy odwotawcze sporzadzajg notatke z przeprowadzonej rozmowy),

b) pisemnej.

4. Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia:

a) skargi rozpatruje dyrektor szkoty wraz z powotanym zespotem

b) w przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowna decyzj¢ podejmuje dyrektor
szkoty,

c) dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od daty
wplynigcia skargi,

d) wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zalatwienia sg dokumentowane.

Rozdzial 3
Obowiazki ucznia
§38

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie a zwlaszcza:

a) Systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty

b) Przestrzega¢ zasad kultury, wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

C) Przestrzegaé zasad bezpieczenstwa w trosce o wlasne zycie, zdrowie i higieniczny rozwoj, nie
stwarzac sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych,

d) Zachowaé si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny ucznia, postepowac zgodnie z normami
przyjetymi w Szkolnej spotecznosci,

e) Szanowa¢ poglady i przekonania innych ludzi,

f) Szanowa¢ prace wtasng, prace rodzicow, wychowawcow i kolegéw, dba¢ o wspolne dobro, tad
i porzadek w szkole,

g) Szanowaé i dba¢ o mienie szkolne stuzace wszystkim uczniom i pracownikom szkoty oraz
spoteczenstwu naszej gminy,

h) Szanowa¢ symbole narodowe i szkolne,

i) Dbac¢ o honor i tradycje szkoty,

1) W dniach uroczystosci szkolnych nosi¢ strdj galowy

k) Podporzadkowac sie¢ zaleceniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej oraz ustaleniom
samorzadu uczniowskiego.

I) Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywaé si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace polecone
przez nauczyciela do wykonania w domu.

m) W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawiaé z innymi

uczniami w czasie prowadzenia wykladu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
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upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w
czasie zaje¢ w kazdym przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar.

n) Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nicobecno$¢ na  zajeciach  szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowiagzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia lub w
najblizszym tygodniu zaje¢. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonujg rodzice lub
opickunowie w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na
zajeciach oraz osobiscie. O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicoOw lub
opiekuna. Dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze
za$wiadczenie lekarskie (oryginat albo kopia).

0) Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu. Uczen zobowigzany jest do
noszenia stroju szkolnego, ustalonego wedtug odrebnych przepisow.

p) Uczen ma bezwzgledny zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢ edukacyjnych. Przed rozpoczgciem zaje¢ uczen zobowigzany
jest do wylaczenia telefonu.

q) Uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow ani innych $rodkow
odurzajacych. Zachowuje czysty i schludny wyglad. Na terenie szkoly zabronione sa wszelkie
dzialania agresywne skierowane do innej osoby. Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow,
ZWIOtOW 1 gestow.

) Uczeszeza w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i wyréwnawczych.

S) Za zniszczone przez ucznia mienie szkoly, odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice.
Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy

albo koszty zakupu nowego mienia.

2. Wyglad ucznia:
1) Kazdy uczen posiada strdj galowy, ma obowigzek nosi¢ go w czasie:

a) uroczysto$ci szkolnych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji;

b) imprez okolicznosciowych.
2) Przez str6j galowy nalezy rozumiec:

a) koszula w kolorze biatym dla chtopcow, bluzka koszulowa dla dziewczat,

b) chlopcy — spodnie dlugie granatowe lub czarne, dziewczeta — spddnica granatowa lub czarna,
dtugos¢ oscylujaca wokot kolana lub diugie spodnie w kolorze czarnym/granatowym.
3) Uczen jest zobowigzany dba¢ o wyglad zewnetrzny i przestrzega¢ wlasciwego stroju.
4) Na co dzien uczen przychodzi do szkoty skromnie i schludnie ubrany. Na terenie szkoty

podczas zajeé, uroczystosci itp. uczen nie moze:
a) stosowaé makijazu,
b) farbowa¢ wlosow, nosi¢ ekstrawaganckich fryzur,

c) malowa¢ paznokci, nosic tipsow,
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d) nosi¢: nakry¢ glowy (np. chustka, czapka, kapelusz, kaptur); bluzek odstaniajacych brzuch,
plecy, spddnic dlugosci mini; obuwia na obcasie; ubran przezroczystych; dlugich kolczykow,

korali i innej niebezpiecznej bizuterii.

3. Uczniom nie wolno:

a) Przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych §rodkow o podobnym
dziataniu.

b) Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkoéw o podobnym dziataniu.

€) Wnosic¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

d) Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

e) Spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

f) Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazoéw i dzwigkow bez wiedzy zgody
zainteresowanych.

g) Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

h) Zaprasza¢ obcych 0sob do szkoly.
Rozdzial 5
Nagrody i kary

§39

1. Za szczegblne osiagniecia ucznia w nauce i zachowaniu oraz pracy spotecznej uczen moze

otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:

a) pochwata w obecnos$ci uczniow klasy przez nauczyciela lub wychowawce,

b) wyrdznienie na uroczystosci szkolnej lub apelu przez dyrektora w obecno$ci spotecznosci
szkolnej,

c) list pochwalny za bardzo dobre wyniki w nauce i w zachowaniu oraz list gratulacyjny dla
rodzicoOw ucznia, przyznawane przez rad¢ pedagogiczng wg ustalonych przez nig kryteriow i
zasad udzielania wyrdznienia,

d) nagrode dyrektora szkoly, za szczegdlne zaangazowanie ucznia w konkursach wiedzy,
artystycznych i sportowych oraz promocji szkoty,

e) uczen, ktory uzyskat wyrdznienie, o ktorym mowa w pkt. b, oraz ¢, moze otrzymaé nagrode
rzeczowg ufundowang ze Srodkdow rady rodzicoéw, jesli organ ten podejmie uchwale w tej
sprawie,

2. Srodki wychowawcze podejmowane przez szkote:

a) odwiedziny w domach rodzicielskich- ustalenie form oddziatywan i pomocy wychowawczej

b) przeprowadzanie indywidualnych rozméw wychowawczych z uczniem przez wychowawce,
dyrektora szkoty,

C) rozmowy z rodzicami,
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d) objecie ucznia zajgciami socjoterapeutycznymi,

3. Za zachowanie niezgodne ze statutem i wewnetrznymi regulaminami szkoly, wobec ucznia
moga by¢ stosowane Kary:

a) ustne upomnienie ucznia,

b) upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisaniem uwagi do dziennika,

C) nagana z ostrzezeniem o konsekwencjach dyscyplinarnych w przypadku powtdrzenia sig¢
wystepku, z jednoczesnym dolgczeniem notatki do akt ucznia i powiadomieniem rodzicoéw,

d) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rozdzial 6
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§ 40

1. Przeniesienia ucznia dokonuje kurator o§wiaty na wniosek dyrektora szkoty.

2. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor kieruje w przypadku, gdy uczen w
sposOb razacy naruszal postanowienia statutu lub wewnetrznych regulaminéw szkoly i
uczeszczajac do szkoty wywiera demoralizujacy wpltyw na ucznidow, a podjete srodki
wychowawcze 1 zastosowane uprzednio kary nie przyniosty rezultatbw w postaci poprawy
zachowania.

3. Tryb postgpowania w przypadku odwotania sie od kary:

a) rozpatrzenie wniosku odwotawczego

b) przeanalizowanie zasadnoS$ci kary w Swietle przepisow prawa, w szczegolnosci statutu,

€) udzielenie niezwlocznie odpowiedzi o utrzymaniu badz odwotaniu kary, udzielenie odpowiedzi
pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wptynigcia wniosku odwotawczego,

d) odwolanie kary oglasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajaca uprzednio udzielenie kary,

w obecnosci tych samych oséb oraz w podobnych okolicznosciach.

Dzial VII

Wewnatrzszkolny System Oceniania
§41

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
c) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw (prawnych
opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania niezbednych do uzyskania $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz o
sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o zasadach oceniania zachowania.

4. Oceny sg jawne zardéwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow( opiekunéw prawnych). Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach
okreslonych przez nauczycieli. Na pro$be ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene
powinien jg uzasadnic.

5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego i informatyki. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii wydanej przez lekarza.

6. W przypadku zwolnienia uczniéw z wychowania fizycznego i informatyki w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
§42

Ocenianie i sprawdzanie w nauczaniu zintegrowanym

1. W kasach I - IIT szkoty podstawowej ocena biezaca, klasyfikacyjna §rodroczna i roczna oraz ocena
zachowania jest oceng opisowg, ktora obejmuje opis postaw i osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w
zakresie:

a. zachowania,

b. mowienia i stuchania,
c. pisania,

d. czytania,

e. rachowania,
f. obserwowania i doswiadczania,

odtwarzania i tworzenia,

5 @

dzialania na rzecz zdrowia i bezpieczenstwa.

2. Rejestracja postepow edukacyjnych ucznia dokonywana jest, nie rzadziej niz raz na dwa miesiace,
w odpowiednich rubrykach dziennika zaje¢¢ ksztatcenia zintegrowanego wg nastgpujacej symboliki:

W - WZOROWO

Z- ZNAKOMICIE
D- DOBRZE

P- PRZECIETNIE
S- SLABO
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WZOROWO- Uczen bezbtgdnie wykonuje zadanie dydaktyczne, wykazuje si¢ inicjatywa, mysleniem
tworczym, poszukuje ciekawych rozwigzan i w wysokim stopniu opanowal tresci wynikajace z
podstawy programowej.

ZNAKOMICIE- Uczen wykonuje zadania samodzielnie, bezbt¢dnie i zgodnie z poleceniem, jego
wiedza z poszczegdlnych edukacji jest bogata i doskonale opanowal umiej¢tno$ci wynikajace z
podstawy programowej.

DOBRZE- Uczen wykonuje zadania poprawnie, uwzgledniajac wskazéwki nauczyciela lub wykonuje
je samodzielnie, popetniajac przy tym niewielkie bledy, posiada wystarczajaca wiedze¢ na tematy
I umiejetnosci umozliwiajace poglebianie tej wiedzy.

PRZECIETNIE- Uczen popetnia w zadaniach btedy mimo wskazdéwek nauczyciela, wymaga czgstej
pomocy zjego strony, jego wiedza zwiazana z poszczegélnymi edukacjami jest ogoélna,
powierzchowna, a umiejetnosci przecigtne.

SEABO- Uczen zawsze pracuje niesamodzielnie, popetnia liczne btedy, nie uwzglgdnia wskazowek
nauczyciela, zadania wykonuje niezgodnie z poleceniem lub nie wykona ich wecale, jego wiedza na
omawiane tematy jest niska, a umieje¢tnosci utrudniaja poglebianie tej wiedzy.

3. Nauczyciele klas | - III moga réwniez stosowac inne formy ocen biezacych, np. pochwaty, gratulacje,
komentarze, itp. oraz prowadzi¢ inng dokumentacje postepdéw edukacyjnych ucznia, np. Karte
obserwacji ucznia

4. Nauczyciele klas I-111 tworza zespdt i wspolnie ustalaja szczegbtowe zasady formutowania ocen

opisowych (klasyfikacyjnej, zachowania) oraz informuja o nich uczniéw i rodzicow (prawnych

opiekundéw) na poczgtku kazdego roku szkolnego.

5. | etap edukacyjny w klasach | - TIT szkoty podstawowej ma stuzy¢ integracji wiedzy nauczanej w
szkole.
6. I etap edukacyjny jest tagodnym przejsciem od wychowania przedszkolnego do edukacji
prowadzonej w systemie szkolnym.
7. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
8. Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel (nauczyciele) wedtug ustalonego przez siebie planu,
dostosowujg kazdego dnia czas zajec 1 przerw do aktywnosci uczniow.
9. Nauczyciel (nauczyciele) powinien uktada¢ zajgcia w taki sposob, aby zachowac ciggfos¢ nauczania
oraz doskonalenie podstawowych umiejetnosci.
10. Wskazane jest takie organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego, aby w kazdym dniu
wystapity zajecia ruchowe, ktorych tgczny tygodniowy czas powinien wynosi¢ co najmniej 3
godziny.

11. Ocena z religii w klasach I-11I wyrazona jest stopniem.
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§43

Ocenianie i sprawdzanie w klasach IV-VIII

1. Oceny czastkowe, oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne podsumowujace osiagnigcia edukacyjne

poczawszy od czwartej klasy szkoly podstawowej ustala si¢ wedlug nastgpujace;j skali:

stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry -5
stopien dobry -4
stopien dostateczny -3
stopien dopuszczajacy -2
stopien niedostateczny -1

2. Ocena ucznia moze by¢ wyrazona stopniem, stowem (pochwata lub nagang) oraz znakiem ,,+” lub ,,—

L3

3. Oceny dziela si¢ na:

- czastkowe, okreslajace osiagnigcia edukacyjne ucznia z zrealizowanej cze$ci programu
nauczania;

- Kklasyfikacyjne $rodroczne i roczne podsumowujgce osiggniccia ucznia za dany okres (rok
szkolny).

4 . Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu
uwzgledniajac wklad pracy ucznia. Oceny te nie powinny by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna stopni
czastkowych.

5. Kryteria ocen:

Ocen¢ CELUJACA

Otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowat wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu
zawarte w podstawie programowej, rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija
wlasne uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach i zawodach na szczeblu

regionalnym, wojewddzkim lub inne poréwnywalne osiagnigcia.

Oceng¢ BARDZO DOBRA

Otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie
programowej, potrafi efektywnie zaplanowaé prace w zespole, umiejetnie podejmowaé decyzje,
interpretowa¢ wyniki, odnajdywac¢ i porzadkowaé informacje oraz zastosowaé¢ umieje¢tnosci w réoznych

sytuacjach.

Ocen¢ DOBRA
Otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych w podstawie programowej, ale
opanowal je na poziomie przekraczajgcym kryteria na ocen¢ dostateczng, rozwigzuje typowe zadania z

elementami problemowymi oraz wykazuje aktywna postawe wobec trudnych 1 nietypowych zagadnien.
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Ocen¢ DOSTATECZNA
Otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe elementy wiadomosci zawarte w podstawie
programowej, pozwalajagce mu na zrozumienie najwazniejszych zagadnien oraz rozwigzuje proste

zadania teoretyczne i praktyczne.

Oceng DOPUSZCZAJACA

Otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnoséci okreslonych podstawa
programowa na poziomie podstawowym, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne o

niskim stopniu trudnosci.

Oceng NIEDOSTATECZNA
Otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa
mimo mozliwo$ci uzupetnienia brakow i poprawy ocen, co uniemozliwia mu dalsze postepy |

zdobywanie wiedzy oraz nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w szczegolnosci
bra¢ pod uwagg wysitek wktadany w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych

zajec, che¢ do pracy, zaangazowanie, aktywno$¢.
7. Ocena z religii jest wystawiona wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote

8. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci,
W stosunku do ucznia u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostaniu wymaganiom edukacyjnym, wynikajacym z programu

nauczania.
§ 44

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
- prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu (lub
duzg czeg$¢ dziatu),
- testy,
- kartkowki z trzech ostatnich tematow,
- prace domowe,
- zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,
- sprawdziany,
- wypowiedzi uczniow,
- prace w zespole,

- testy sprawnosciowe,

Id: SA197EB0-0F0F-407E-B343-674884790B8A. Podpisany Strona 53



- prace plastyczne i techniczne,
- dzialalno$¢ muzyczna.

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:

Zzrozumienie tematu,

- znajomos$¢ opisywanych zagadnien,

sposob prezentacji,
- konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
Ilo$¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala ja
i podaje kazdy z nauczycieli.

3. Wypowiedzi ustne to udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spojna odpowiedz na pytanie

nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

znajomos$¢ zagadnienia,

samodzielnos¢ wypowiedzi,

kultura jezyka,

- precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

4. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespodt lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja
umiejetnosci:

- planowanie i organizacja pracy grupowej,

- efektywne wspotdziatanie,

- wywigzywanie si¢ z powierzonych rdl,

- rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy.

5. W tygodniu mogg si¢ odby¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz jedna
dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel na
prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie zapowiedziec.
Kartkowki sprawdzaja wiadomosci i umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekcji.

6. Termin zwrotu ocenionych testow i kartkbwek nie moze by¢ dluzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych — dwa tygodnie.

7. Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie musiat
sprostac.

8. Rodzice sa powiadamiani o osiggnig¢ciach dziecka w czasie spotkan z wychowawcag i podczas

konsultacji z nauczycielami przedmiotu.
§ 45
Przedmiotowy system oceniania

1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do opracowania przedmiotowego systemu oceniania
zawierajacego: opis wymagan edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu,
- formy pracy , ktore podlegajg ocenie,

- sposoby pomiaru osiagni¢¢ ( np. prace klasowe, sprawdziany, referaty, prace praktyczne).
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2. Przedmiotowy system oceniania nauczyciele zobowigzani sg przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty do

15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

3. Wychowawca klasy informuje rodzicow o mozliwosci zapoznania si¢ z wewngtrzszkolnym

i przedmiotowym systemem oceniania na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.

4. W klasach I-IIT szkoty podstawowej wychowawca klasy podczas pierwszego w roku szkolnym

zebrania klasowego zobowigzany jest poinformowaé rodzicow(opickunéw prawnych) ucznia

0 wymaganiach oraz zapoznac¢ ich z formg oceny opisowej w taki sposob, aby rodzice (opiekunowie

prawni) poznali jej znaczenie tresciowe do wymagan edukacyjnych.

§ 46

OCENA ZACHOWANIA

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

- funkcjonowanie ucznia w $srodowisku szkolnym,

- respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wpltywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocj¢ do

klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

4. Uczen, ktorego $wiadome dziatanie zagraza zdrowiu lub Zyciu jego oraz innych osob, moze mieé

obnizong $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania do oceny naganne;.

§ 47

Ocena zachowania w klasach I-111

1. Ocena zachowania §rodroczna i roczna w klasach I-III jest oceng opisow3.

2. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia. Uczen jest:

punktualny

aktywny w czasie zajec

pracuje samodzielnie, jest zaradny

odrabia prace domowe

jest przygotowany do zajec¢

doprowadza prace do konca

z wlasnej inicjatywy wykonuje prace na rzecz innych
dotrzymuje umoéw i zobowigzan

dba o bezpieczenstwo wiasne i innych

b. Kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia. Uczen:

zgodnie bawi si¢ z rowiesnikami
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chetnie udziela pomocy innym

wspoOlpracuje w grupie

przestrzega zasad zycia codziennego

okazuje szacunek innym osobom

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej
panuje nad wlasnymi emocjami

dokonuje trafnej samooceny i oceny innych

przestrzega umow i norm spotecznych

- godnie reprezentuje szkote, dba o pigkno mowy ojczystej

- troszczy si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, o utrzymanie porzadku i czysto$ci w

klasie

i na terenie szkoty.

§ 48

Ocena zachowania w klasach 1V-VIII

1. Oceny zachowania §rodroczne i roczne, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie

wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

2. Przyjmuje si¢ punktowe kryterium oceny zachowania zgodne z ,,Regulaminem oceniania

zachowania”:

REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA OBOWIAZUJACY

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. W. S. REYMONTA W UBOCZU

Zachowanie kazdego ucznia oceniane jest w systemie punktowym i zalezy od sumy punktow

uzyskanych przez ucznia w ciggu catego semestru. Ocena roczna zachowania ustalana jest na podstawie

sredniej punktéw zdobytych w ciagu obu semestrow.

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 pkt.

W ciggu semestru uczen moze uzyskaé zaréwno punkty dodatnie (za pozytywne dzialania w

srodowisku szkolnym), jak rbwniez ujemne (za czyny i przewinienia niegodne ucznia).

Ocena przyznawana jest wedtug nastepujacych kryteriow:

Uczen, ktory uzyskat powyzej 20 pkt. uyjemnych w pétroczu nie moze otrzymac oceny

wzorowa od 250 pkt.
bardzo dobra 200-249 pkt.
dobra 150-199 pkt.
poprawna 100-149 pkt.
nieodpowiednia 50-99 pkt.
naganna ponizej 50 pkt.

wzorowej z zachowania.

Uczen, ktory uzyskat powyzej 30 pkt. uyjemnych w poétroczu nie moze otrzymac oceny bardzo

dobrej z zachowania.
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PUNKTY DODATNIE

P1.KONKURSY PRZEDMIOTOWE

Szkolny Gminny/Powiatowy Wyiszego szczebla
I miejsce — 15 pkt. I miejsce — 25 pkt. I miejsce - 30 pkt.
I miejsce — 10 pkt. Il miejsce - 20 pkt. I miejsce — 25 pkt.
Il miejsce — 5 pkt. Il miejsce - 15 pkt. Il miejsce — 20 pkt.
Udziat -5 pkt. Wyrédznienie - 10 pkt. IV miejsce - 15 pkt.
Udgziat — 10 pkt. V miejsce - 10 pkt.

Udziat — 10 pkt.

P2. ZAWODY SPORTOWE
Gmina
I miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt. 111 miejsce — 5 pkt.
Za udziat -5 pkt.
Powiat
I miejsce — 20 pkt.
I1 miejsce — 15 pkt. 111 miejsce — 10 pkt.
Za udziat — 5 pkt.
Strefa i wojewdédztwo
I miejsce — 25 pkt.
Il miejsce — 20 pkt. 11l miejsce — 15 pkt.
Za udziat — 10 pkt.

P3. ZAJECIA DODATKOWE
Udziat w zajeciach pozalekcyjnych na terenie szkotly
(regularne uczgszczanie — za kazde koto raz w semestrze)

10 pkt.
P.4 AKTYWNOSC NA TERENIE SZKOLY LUB KLASY
Pelniona funkcja w samorzadzie szkolnym (raz w semestrze) 10 pkt.
Peliona funkcja w samorzadzie klasowym (raz w semestrze) 5 pkt.
Pomoc w organizacji imprezy szkolnej lub klasowej 10 pkt.
Udzial w akcjach i poczynaniach na rzecz innych - kazdorazowo 10 pkt.
Dziatalno$¢ na rzecz szkoty i klasy - kazdorazowo 5-10 pkt.
Udziat w poczcie sztandarowym - kazdorazowo
- w szkole 5 pkt.
- poza szkotg 10 pkt.
- w dni wolne 15 pkt.

P5. STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

100%obecnoéci w szkole i brak spo6znien (za semestr) 15 pkt.
Regularne noszenie stroju apelowego w wyznaczone dni ( raz w semestrze) 5 pkt.
Wypehianie obowigzkéw dyzurnego (raz w tygodniu) 2 pkt.

P6. WEASCIWE ZACHOWANIE, KULTURA OSOBISTA W SZKOLE 1 POZA
SZKOLA

Brak negatywnych uwag (za semestr)

10 pkt.

Pomoc kolezenska w nauce

5-20 pkt.
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P7. PUNKTY DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY
max. 20 pkt.
raz w semestrze

PUNKTY UJEMNE

N1. PRZESZKADZANIE W PROWADZENIU ZAJEC I NIEODPOWIEDNIE
ZACHOWANIE W CZASIE UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH, ZAWODOW
SPORTOWYCH I APELI

Za kazdorazowy wpis w zeszycie uwag -5 pkt.

N2. NIEWLAsCIWY STOSUNEK DO NAUCZYCIELI, PRACOWNIKOW SZKOLY I
INNYCH OSOB DOROSLYCH

Niewykonywanie polecen ( za kazdorazowy wpis w zeszycie).

- 5 pkt

Aroganckie odezwanie si¢ lub inne wyrazenie braku szacunku

- 10 pkt

N3. NIEWLASCIWY STOSUNEK DO KOLEGOW

Waulgarne stownictwo, ublizanie, przezywanie, zaczepianie, wySmiewanie itp. -5 do -10 pkt.
Bojki -15 do - 50 pkt.
Brak poszanowania i niszczenie cudzej wlasnosci -5 do - 20 pkt.
Grozby, zastraszanie, wyludzanie pieniedzy -50 pkt.

N4. BRAK DBALOSCI O MIENIE SZKOLNE I JEJ WYGLAD
Zasmiecanie otoczenia

Niszczenie sprzgtu, mebli i wyposazenia szkoty - 10 pkt
N5. LAMANIE REGULAMINU SZKOLY I NIEWYPELNIANIE OBOWIAZKOW

Wychodzenie poza teren szkoty -5 pkt.
Uzywanie telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych na lekcji -5 pkt.
Brak stroju apelowego -5 pkt.
Spodznianie si¢ na lekcje (kazdorazowo) -2 pkt.
Nieusprawiedliwianie nieobecno$ci w terminie (za miesigc) -10 pkt.
Nieprzestrzeganie regulamindéw (na boisku, w klasie, podczas imprez) -5 pkt.

N6. NIEWYWIAZYWANIE SIE Z ZOBOWIAZAN

- obowigzkowych -5 pkt.
- dobrowolnych -15 pkt.
N7. BRAK SZACUNKU DO SYMBOLI NARODOWYCH I RELIGIINYCH -10 pkt.
N8. OSZUSTWO, KEAMSTWO -10 pkt.
N9. KRADZIEZ -50 pkt.

N10. INNE SKANDALICZNE ZACHOWANIE UCZNIA (WNOSZENIE I SPOZYWANIE
ALKOHOLU, NARKOTYKOW ITP. -50 pkt.

N11. DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY max.-20 pkt.
raz w semestrze
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§49

1. Nauczyciele przedmiotow oraz wychowawcy klas ustalaja w koncu kazdego potrocza w

terminie okre$lonym przez dyrektora ocene klasyfikacyjng oraz ocen¢ zachowania.

2. Klasyfikowanie $roédroczne przeprowadza si¢ w styczniu kazdego roku szkolnego.

3. Podczas wustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggnigcia i
umiejetnosci ucznia z poprzedniego semestru.

4. Ustalona przez nauczyciela ocena roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ podwyzszona w
wyniku sprawdzianu na podwyzszenie oceny przeprowadzonego zgodnie z przepisami.

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko wwyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie z
przepisami.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 50

PROMOCJA

1. Uczen klasy I-IIl otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Ucznia klasy I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng albo inng poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) dziecka.

3. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji $rednig
ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych 4,75 bez oceny dostatecznej i wzorowg lub bardzo
dobrg ocene zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyréznieniem”.

5. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajgc

edukacyjnych.

6. Warunkowg promocj¢ ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen i na Swiadectwie szkolnym

zamieszczajac klauzule: ,,uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia ... promowany warunkowo do klasy

2
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7. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory
otrzymat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa
oceng klasyfikacyjna.

§ 51

1. Wewnatrzszkolny system oceniania bedzie podlegal ewaluacji. O zmianach uczniowie i jego

rodzice zostang niezwlocznie powiadomieni na poczatku roku szkolnego.

KLASYFIKACJA

1. Klasyfikowanie polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym
planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg kryteriow i zasadach przyj¢tych w ocenianiu
uczniow w klasach I —111'i IV — V11l oraz w ocenianiu zachowania.

2. Klasyfikacja odbywa si¢ dwa razy w roku szkolnym:

a) przed zakonczeniem I potrocza ($rodroczna),

b) ustalajaca oceny za dany rok szkolny (roczna).

3. Terminy przeprowadzenia klasyfikacji ustala rada pedagogiczna w pierwszym miesigcu nauki
danego roku szkolnego i powiadamia o tych terminach uczniéw i rodzicow.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych §rodrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

5. Miesigc przed $rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele i wychowawcy sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicOw
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych
i zachowania — potwierdzenia o przyjeciu informacji o proponowanych ocenach rodzice przekazuja
wychowawcy .

6. Warunki i tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne

Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
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przedstawiaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia i wychowawcy klas w trakcie
informowania uczniéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych przez:
a) sformutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych semestralnych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) okreslenie sposobu przedstawienia przez ucznia posiadanych umiejetnosci
i wiedzy,
C) przedstawienie wynikow sprawdzianu.

7. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

9. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen

wilicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki nie ma wptywu

na promocje do klasy programowo wyzsze;j.

11. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

12. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

13. Tryb i termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala z rodzicami (prawnymi opiekunami) dyrektor
szkoty.

14. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

15. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 15 pkt. 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zajg¢¢ edukacyjnych.

17. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 15 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢ oceny
zachowania.

18. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

19. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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20. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych
W obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

21. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 15 pkt. 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

22. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 15 pkt. 2 , oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z jakich uczen moze zdawaé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

23. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

24. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig¢ protokot zawierajacy
W szczegdlnosci:

a) imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 18, a w przypadku egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 13 pkt. 2 — sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

25. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

§ 52

Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okre$lony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia. Zasady oceniania okre§lajg przepisy
zawarte w statucie szkoty.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zajec

wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywa¢ na zajgciach pod opieka
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nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie
zajed).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,,
zwolniona”.
3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajgc

wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§53

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 1 §
14.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 14.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 14.

§ 54

PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) w terminie do pi¢ciu dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyjnych:
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a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajgcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,

d) psycholog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1,
) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
9. O ostatecznej ocenie informuje si¢ rodzicOw najpézniej w ciagu trzech dni od daty jej

ostatecznego ustalenia.

Id: SA197EB0-0F0F-407E-B343-674884790B8A. Podpisany Strona 64



10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§55
EGZAMIN POPRAWKOWY
1. Uczen klasy IV, V, VI, VII i VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z jednych

zaje¢ ocene niedostateczng, moze zdawac egzamin poprawkowy, a w wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych .

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicoéw ucznia zgloszonag do

dyrektora szkoly nie poézniej niz na trzy dni przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoty
w ostatnim tygodniu ferii letnich .

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem plastyki,
muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim formg ¢wiczen praktycznych .

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty . W sktad
komisji szkolnej wchodza:

a) dyrektor - jako przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne lub pokrewne jako egzaminator

C) nauczyciel prowadzacy takie same pokrewne zajecie edukacyjne — jako cztonek
komisji.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy :

- sktad komisji,

- termin egzaminu,

- pytania egzaminu,

- ustalong przez komisj¢ ocene

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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7. Uczen , ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego,
moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora, jednak
nie pozniej niz do konca wrzeénia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

§ 56
WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY PODSTAWOWEJ

1. Uczen konczy szkotle, jezeli na zakonczenie klasy 6smej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, a ponadto przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

2. Egzamin o6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy, przeprowadzany jest
w ostatnim roku nauki.

3.  Uczniowie =z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w formie

dostosowanej do ich dysfunkciji.
4.  Wynik egzaminu nie ma wplywu na ukonczenie szkoty.

5. Rodzice ( prawni opiekunowie ) maja prawo wgladu do sprawdzonych prac swoich dzieci
w terminie i formie ustalonej przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;.

6. Uczen konczy szkole podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 bez oceny

dostatecznej oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
§57
USTALENIA KONCOWE

1. Sprawdzone i oceniane prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach
okreslonych przez nauczyciela.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel ustalajacy ocene, powinien j3 uzasadnic.

3. Warunki i zasady przyznawania wyroznien uczniom szkoty ustala rada pedagogiczna i rada
rodzicow, po zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty.

4. Pozostale regulacje zwigzane z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
okreslajg odpowiednie przepisy wydawane przez Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
warunkéw 1 sposobow oceniania klasyfikowania i promowania oraz ich zmiany badz

aktualizacje.
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5. Koncepcja jest otwarta na dziatlanie zwigzane z jej ulepszaniem i rozwojem (ewaluacja)
w zaleznosci od potrzeb uczniéw, nauczycieli i rodzicow z zastrzezeniem, ze nie begdzie

W sprzecznos$ci z prawem.

Dzial VIII

Warunki bezpiecznego pobytu w szkole
§ 58

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren szkoty
sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz

pracownikoéw obstugi szkoty podczas wehodzenia do budynku i podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkola =zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek.

4. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz).

5. Szkota na state wspotpracuje z policjg i straza miejska.

6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych

zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz

dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniow z

ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje) jest mozliwe pod

warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem, zawiadamia

Dyrektora Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe (w

razie potrzeby), rodzicdw oraz organ prowadzacy.

12. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator o$wiaty,

a 0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§59

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych $rodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne

zachowania $§wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:
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. Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy.

° Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

e  Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im uzyskana
informacj¢. Przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowiazuje ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania,
rodzicow za$ bezwzglednie do szczegodlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji
profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i
udziat dziecka w programie terapeutycznym.

2. Jezeli rodzice odmawiajag wspOlpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly, a nadal
z wiarygodnych zrdédetl naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor
szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds.
nieletnich).

3. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a
ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoly powiadamia sad
rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji.

§ 60

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo uczniow.

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo,
zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez nia.
2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowiazkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
e systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajgciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;
¢ uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,
e sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia (dostrzezone
zagrozenie usung¢ lub zglosi¢ dyrektorowi szkoty);
e reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowiagce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow;
e zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
e niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow
3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ dyrektora Szkoty i w razie
potrzeby wezwa¢ pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé¢ w ,,zeszycie wypadkow”,
znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoty).
4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢ - niezwlocznie si¢ je przerywa

I wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
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5. Pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosci pokoj nauczycielski, wyposaza si¢ w apteczki
zaopatrzone w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy =zajecia wychowania fizycznego, podlegaja

przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej

oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Dzial IX

Wolontariat w szkole
§ 61

1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz
bezinteresowna pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoly maja mozliwo$¢ uwrazliwiania si¢ na

potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju dzialalno§¢ na rzecz

potrzebujacych.

2. Cele:
a) Uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych;
b) Ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;
c) Woyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych;
d) Odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;
e) Rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
f) Rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;
)] Diagnozowanie potrzeb spolecznych w otoczeniu szkoly i srodowisku szkolnym.

3. Zasady dziatania:

Wolontariat w szkole prowadzony jest w ramach dzialalno$ci samorzadu uczniowskiego.

4. Zadania wolontariackie, wynikajagce z dziatalnoSci samorzadu uczniowskiego, sg wpisane
w program dziatan samorzadu.

5. Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie dziataja
pod stala opieka nauczyciela.

6. Za bezpieczenstwo uczniow na terenie szkoty odpowiada dyrektor. Jezeli wolontariat jest
organizowany przez szkole, odpowiedzialnos¢ ponosi nauczyciel badz opiekun prowadzacy
grup¢ na dziatania.

7. Podejmowanie zadan niezaleznie od dziatan szkoty, poza godzinami szkolnymi powoduje, ze ze

szkoty zdjeta jest odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia.
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Dzial X

Doradztwo zawodowe
§ 62

Funkcjonowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej im.

W. S. Reymonta w Uboczu

1. Stworzenie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego na poziomie szkotly
podstawowe] pomaga uczniom w samopoznaniu wilasnych predyspozycji, osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci. Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego, wspiera uczniow, dostarcza im niezbednych informacji, ksztaltuje przydatne
umiejetnoscei i cechy zachowania.

2. Celem glownym Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest przygotowanie
mtodziezy do trafnego wyboru szkoty Sredniej i drogi dalszego ksztatcenia.

3. Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego =zaklada, ze wybdor zawodu nie jest
pojedynczym, §wiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem rozwojowym i stanowi sekwencje
decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia. Obejmuje indywidualng i grupowa prace z
uczniami, rodzicami inauczycielami (Rada Pedagogiczng), ma charakter planowych dziatan
i koordynowany jest przez szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego.

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje:

- poznawanie siebie, autodiagnozg preferencji i zainteresowan, poznawanie zawodoéw, indywidualng

prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty ponadpodstawowej, udzielanie informacji

edukacyjnej, konfrontowanie samooceny ucznidow z wymaganiami szkoét srednich, pomoc W

poszerzaniu wiedzy og6lnej i budowaniu kolejnych etapow rozwoju edukacyjno - zawodowego.

DZIAL XI

Ceremonial szkolny
§ 63

1. Szkota posiada symbole szkolne:

2. Sztandar szkoty:

a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwala na ostatnim posiedzeniu rady
pedagogicznej sposrod prymusoéw szkoly i sktada si¢ z trzech uczniéw najstarszej klasy.

b) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow Szkoty Podstawowej
wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3. Skfad osobowy pocztu sztandarowego:

a. Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,(w wyjatkowych sytuacjach —uczennica)
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b. Asysta - dwie uczennice

4. Kandydatury sktadu sg przedstawione przez grono pedagogiczne oraz samorzad szkolny na
czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego);

6. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

7. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
Uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8. Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rgkawiczki;

9. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkot 1 instytucji lub organizacji;

10. Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowicg (ortem);

11. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

12. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosc;

13. Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope i oburacz pochyla sztandar;

14. Sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

C) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczysto$ci z udziatem wojska),
d) w trakcie $lubowania uczniow klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

Q) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

15. Godto/logo szkoty prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest na
stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

§ 64
Slubowanie klasy pierwszej Szkoly Podstawowej

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Przedstawiciele

klas pierwszych podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciagnigta do gory na
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wysokosci oczu prawa reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w Kierunku sztandaru i powtarza
rote przysiggi:
Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.
Bede uczyé sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede starac sig by¢
dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukg sprawiac¢ rados¢ rodzicom i nauczycielom”
2. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci

oczu prawa reke z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote

przysiegi. PasOowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez
pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duze pioro
1 mowi:

., Pasuje Cie na ucznia Szkoly Podstawowej im. Wladystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu”.

3. Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

§ 65

Pozegnanie absolwentéow

1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg Slubowanie. Wszyscy
zgromadzeni stojg na baczno$¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do gory rgke z wyciggnigtymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi.

2. Rota slubowania absolwentow:

My, absolwenci Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu
Tobie, Szkoto slubujemy:

dbac o honor i tradycje szkoty;

zawsze przestrzega¢ zasad ,, fair - play"'-

zdobytg wiedze, umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywaé w dalszym swoim zyciu,
zawsze pracowac sumiennie i uczciwie;

SLUBUJEMY.

3. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: $wigta panstwowe, Dzien Flagi
i Swigto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),Ogolnopolskie i Dolnoslaskie Zloty Szkot
Reymontowskich, Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11
listopada),rocznice urodzin i $mierci patrona szkoty(7 maja i 5 grudnia):

4.  Uroczysto$ci szkolne z udzialem sztandaru szkoty:

a. rozpoczgcie roku szkolnego,

b. Swigto Szkoty i §lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

c. zakonczenie roku szkolnego,

d. uroczystosci koScielne, regionalne lub okoliczno$ciowe-rocznice urodzin i $mierci

patrona szkoly(7 maja i 5 grudnia) z udzialem sztandaru szkoty.
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§ 66

Zachowanie uczestnikéw uroczysto$ci szkolnych
Na komende prowadzacego uroczystos¢:

a. »Baczno$é, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadnicza 1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

b. »Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

C. ,»Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komendg ,,Spocznij”;

d. ,»Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i1 przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wyglasza formufe: ,,Przekazujemy Wam
sztandar -symbol Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Uboczu.
Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq szkole i jej Patrona”; chorazy pierwszego
sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i wyglasza
formute: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa Stanistawa
Reymonta w Uboczu. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypetniaé swoje obowigzki i
godnie reprezentowaé naszq szkole i naszego Patrona.”; chorazowie przekazuja sobie
sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie sktadu pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet
dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nOwy poczet wraca
na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e. Na zakonczenie czgsci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznosc,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza

'77

a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij

Dzial XII
Przepisy koncowe i przejsciowe
§ 67

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okres$lajace dzialalno$¢ organdow szkoly, jak tez wynikajace z celow i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy 0 systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami. Zasady

prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.
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4. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy: dyrektora szkoty jako
przewodniczacego rady pedagogicznej; organu sprawujacego nadzor pedagogiczny; rady
rodzicow, organu prowadzacego szkole; cztonkow rady pedagogicznej.

5. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

6. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w
statucie.

7. Statut jest dostepny w sekretariacie szkoly, w pokoju nauczycielskim, w bibliotece szkolnej oraz

na stronie internetowej szkoty - www.spubocze.superszkolna.pl

8. Zalaczniki stanowig integralng cze$¢ statutu.

9. Statut obowigzuje od daty uchwalenia.
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ZAEACZNIK 1

DO $FATUTU

SZKOLY PODSTAWOWEJ

IMIENIA WEADYSLAWA STANISLAWA REYMONTA
W UBOCZU

WZOR PIECZECI SZKOLY

gy 4 V4
Va0

i A el Fanicka e ' f +
im. L\/fac;,& otanistawa Reymonta w Uboczu
59-620 Gryféw Slaski, Ubocze 169
tel./fax: 7578 11 265
NIP 616-12-06-715 REGON 001179461
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ZALACZNIK 2
DO STATUTU
SZKOLY PODSTAWOWEJ

IMIENIA WEADYSEAWA STANISLAWA REYMONTA
W UBOCZU

SZTANDAR Z GODLEM SZKOLY

o 10
050

|

3

?UBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA ]
. WLADYSLAWA STANISLAWA REYMONTA [

e e e S AR A RS S B A R g e ,

|
|
]

|

{‘«k“wugﬂ;g‘?&.ﬁ\‘ L A SRR e

|
é

f

Id: SA197EB0-0F0F-407E-B343-674884790B8A. Podpisany 76 Strona 76



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 117 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ) organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacej dotychczasowa szescioletnia szkote podstawowg , w terminie do 30
listopada 2017 r. w drodze uchwaty, stwierdza jej przeksztatlcenie w o$mioletnig szkote
podstawowg .

Jednoczes$nie ust. 5 art. 117 w/w ustawy ustala, ze uchwala w/w stanowi akt zalozycielski
osmioletniej szkoly podstawowej w rozumieniu przepisOw ustawy — Prawo Oswiatowe.
Wywiazujac si¢ z ustawowego obowiazku Rada Miejska Gminy Gryfow Slaski na podstawie
przedlozonego projektu uchwaty stwierdza przeksztatcenie szescioletniej Szkoty Podstawowej im.
Wiadystawa Stanistawa Reymonta w o$mioletnig Szkote Podstawowa im. Wiadystawa Stanistawa
Reymonta z siedzibg w Uboczu 169 oraz nadaje akt zatozycielski i statut tej szkole.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Gminy Gryfow
Slaski

Robert Skrzypek
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