
 

 
Załącznik do Zarządzenia   Nr 105/2014  

Burmistrza  Gminy i Miasta Gryfów Śląski  

z dnia  08 grudnia 2014 roku  

 

 

 

Regulamin Pracy  Komisji 

 

powołanej w celu przeprowadzenia  naboru kandydatów na stanowisko                  

do spraw ewidencji ludności i dowodów osobistych  

 

§ 1.1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący. 

      2. Prace Komisji prowadzone są z udziałem co najmniej 2/3 jej składu. 

      3. Komisja rozpocznie pracę  nie później niż w ciągu 10 dni od daty  

           upływu terminu składania ofert określonego w ogłoszeniu o naborze. 

 

§ 2. 1. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwóch etapach. 

       2. W pierwszym etapie komisja sprawdza zgodność złożonych przez  

           kandydatów dokumentów z wymaganiami niezbędnymi i dodatkowymi  

          oraz ustala liczbę nie więcej niż 5 najlepszych kandydatów.  

       3. W drugim etapie komisja przeprowadza indywidualne rozmowy                        

           z każdym spośród nie więcej niż 5 najlepszych kandydatów. 

 

§ 3. Z przeprowadzonego postepowania konkursowego sporządza się 

protokół, który zawiera informacje zgodnie z art.14, ust. 2 ustawy z dnia                   

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych. 

  

§. 4.  Niezwłocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wynikach 

naboru jest upowszechniana przez umieszczenie na tablicy ogłoszeń Urzędu 

Gminy i Miasta w  Gryfowie Śląskim oraz opublikowanie w Biuletynie 

Informacji Publicznej przez okres  co najmniej 3 miesięcy. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


