UCHWALA NR XXXI/164/13
Rady Miejskiej Gminy Gryféw Slaski z dnia 23 kwietnia 2013r.

W sprawie: rozpatrzenia skargi

Na podstawie art. 18 ust. 2 gkugtawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samdzze
gminnym ( t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159A&n. zm:) w zwiazku z art. 229 pkt 3 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks ppsiwania administracyjnego ( Dz.U. z 2000 r. Nr 9&z.
1071, z pén. zm?) uchwala si, co nastpuje:

8 1.Po rozpatrzeniu skargi PanizBlety Jabtaskiej na dziataln& Kierownika Miejsko —
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w kwestii zatrudnienia @natka na stanowisku
gtébwnego ksigowego jednostki bugtowej z pomingciem procedury otwartego i
konkurencyjnego naboru oraz zapoznangsi stanowiskiem Komisji Rewizyjnej, Rada Miejska
Gminy GryféwSlaski uznaje skargza niezasadnz przyczyn okrélonych w uzasadnieniu
stanowicym zahcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Zobowiazuje sk Przewodniczcego Rady Miejskiej Gminy Gryfowlaski do powiadomienia
skaracego o0 sposobie zatatwienia skargi, poprzez pmestkazacemu odpisu niniejszej uchwaty
wraz z zadcznikiem.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

1Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostagtoszone w Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz.220 i IR p0z.558,
Nr 113, poz.984, Nr 153, p0oz.1271, Nr 214, poz.180003 r. Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz.1568; 840. Nr 102,
p0z.1055, Nr 116, poz.1203, Nr 167 poz.1759; 200& 172 poz. 1441, Nr 175 poz.1457; 2006 r. NptbZ.128, Nr
181 p0z.1337; z 2007r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 BF4, Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1Nr1223, poz.
1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1242010 r. Nr 28, poz. 142 i 146 oraz Nr 106, @¥5; z 2011r. Nr
21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz.777148, poz.887, Nr 217, poz. 1281; z 2012r. poz&i@z z 2013r.
poz.153

2Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zogtagtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509082r. Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz.74382003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660004 r. Nr 162,
poz. 1692; z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, p&2,0\r 181, poz. 1524; z 2008 r. Nr 229, poz. 1532009 r. Nr 195,
poz. 1501 i Nr 216, poz. 1676; z 2010 Nr 40, p&0,Nr 182, poz. 1228 i Nr 254, poz. 1700; z 201Mrr6, poz. 18,
Nr 34, poz. 173, Nr 106, poz. 622, Nr 186, poz.Ql@faz z 2012r. poz. 1101, poz. 1529



Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/164/13
Rady Miejskiej Gminy GryfowSlaski
z dnia 23 kwietnia 2013 roku.

UZASADNIENIE

Do uchwaly Rady Miejskiej Gminy Gryfov8laski w sprawie rozpatrzenia skargi Pani
Elzbiety Jabtaskiej.

W dniu 13 marca 2013 r. wptgla skarga do Rady Miejskiej Gminy Gryfés¥aski Pani Etbiety
Jabtaskiej na dziatalng Kierownika Miejsko — Gminnego Lodka Pomocy Spotecznej w kwestii
zatrudnienia pracownika na stanowisku gtéwnegedmivego jednostki bustowej z pomingciem
procedury otwartego i konkurencyjnego naboru.

Skataca zarzucita kierownikowi M-GOPS w Gryfowid. , ze bez przeprowadzenia naboru na
stanowisko gtéwnego kgyjowego w/w jednostki zatrudnita osplulotychczas pracaga w tej
jednostce na stanowisku specjalisty ds. kadr i.pfdzwiazku z faktem, 2 osoba ta nie posiada
wymaganego wyksztatcenia ekonomicznego oraz niagasvymaganej praktyki w kgjowaci,
kierownik M-GOPS dokonata powierzenia obgekéw na czas nieokiny. Stan ten ma trwa
tak dtugo, a pracownik uzupetni wyksztatcenie mimie takiego rozwizania - zdaniem skaicej

- nie przewiduj zadne przepisy. W ocenie skacej, posgpowanie kierownika M-GOPS w
Gryfowie SI. jest dtugotrwatym zwlekaniem z przeprowadzeniggboru na stanowisko wanicze

I jest niezgodne z zasadami prawgohaosci.

Zgodnie z trybem rozpatrywania skarg przez Rslitjska Gminy GryfowSlaski, niniejsza skarga
zostata przekazana do rozpoznania przez Keriiswizyjm.
Rada Miejska Gminy GryfowSlaski po rozpoznaniu sprawy i zapoznanig 3ioping Komisji
Rewizyjnej stwierdzita co nagiuje:
Kierownik M-GOPS w GryfowieSlaskim zatrudnit na podstawie posiadanej opinii prepadcy
prawnego, jako petacego obowizki Gtbwnego Ksigowego M-GOPS - Pana Tomaszagidsa,
mimo iz nie posiada kwalifikacji do zajmowania tego starska. Funkcja petacego obowiqzki —
nie okr&lona ustawowo, jednak powszechnie przgta i akceptowana - ma za zadanie
umazliwienie pracodawcy zapewnienia sprawnego dziatdimmy w nagtych sytuacjach. Taka
wiasnie nasipita w momencie rozwizania umowy o0 prac przez dotychczasaw Gidwm
Ksiegowa.
Pan Tomasz Mtus w zakresie czyndoi posiadat zadania dotygze ksggowasci M-GOPS, ktore
w ocenie kierownika wykonywat bez zarzutéw, takeavibyly przestanki merytoryczne do
powierzenia Panu T. Miusowi tej funkciji.
Pan Tomasz Mtus rozpocat i kontynuuje nauk w Policealnej Szkole Centrum Nauki i Biznesu
,Zak” w Zgorzelcu na kierunku Technik Rachunkdgip podpt dziatania w celu uzyskania
kwalifikacji niezbednych na stanowisku, ktore obecnie zajmuje jakmipey obowhzki. Po
uzyskaniu wymaganego wyksztalcenia, na zasadziesawaewrtrznego mae by zatrudniony
jako Gtowny Kseégowy.

W art. 12 ust 1 ustawy z dnia 21 listopad@82. o pracownikach samadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pd. zm.) okrélono, ze wolnym stanowiskiem ugdniczym, w tym
wolnym kierowniczym stanowiskiem waniczym jest stanowisko, na ktore zgodnie z przepis
ustawy , nie zostat przeniesiony pracownik sanuowy danej jednostki lub na ktre nie zostat
przeniesiony inny pracownik samadowy zatrudniony na stanowisku gdniczym, w tym
kierowniczym stanowisku ugdniczym, posiadagy kwalifikacje wymagane na danym stanowisku
lub nie zostat przeprowadzony na to stanowisko naliam na ktérym mimo przeprowadzonego
naboru nie zostat zatrudniony pracownik.
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Poniewa Pan Tomasz Mtus kkdacy pracownikiem jednostki samadgowej (M-GOPS) zostat
przeniesiony na stanowisko zwolnione przezalgtowm Ksicgowa, jako petnacy obownzki w
zwiazku z powyszym, nie jest to wolne stanowisko ¢otmicze i Kierownik M-GOPS nie ma
obowiazku przeprowadzenia naboru na wolne stanowiskeduizze.

W mysl tego przepisu w M-GOPS w Gryfowi§laskim nie ma i nie bylo wolnego stanowiska
urzedniczego wymagagego naboru.

W zwiazku z powyszym Rada Miejska Gminy Gryfésilaski uznaje skargza niezasadn

W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenmstanie uznana za bezzasadnjej
bezzasadnd wykazano w odpowiedzi na skarg a skatacy ponowi skarg bez wskazania
nowych okolicznéci, to zgodnie z przepisem art. 239 § 1 k.p.a. ongisciwy do jej rozpatrzenia
moze podtrzymé swoje poprzednie stanowisko z odpowiedadnotaci w aktach sprawy - bez
zawiadamiania skagcego.



