UCHWALANRXX /102/12
RADY MIEJSKIEJ GMINY GRYFOW SLASKI

z dnia 27 czerwca 2012 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie: art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 r.
Nr 142 poz.1591 z pdzn. zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu

przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1.

Przyjmuje si¢ tryb oraz sposoéb powolywania i odwolywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego, a takze
szczegOtowe zasady jego funkcjonowania o nastgpujacej tresci:

»TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWE ZASADY JEGO FUNKCJONOWANIA

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

1) Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczego6lnosci w ramach
pracy Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego zwanego dalej Zespotem.

2) Podstawa prawna dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego stanowi:

a) ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493
Z pozn. zm.);

b) zarzadzenie Burmistrza Gminy i Miasta Gryféw Slaski z dnia 8 lipca 2011 roku w sprawie powotania
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

3) Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Gminy iMiasta Gryfow
Slaski, a jednostkami, organizacjami i innymi podmiotami delegujacymi cztonkow Zespotu

4) Zadaniem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie ikoordynowanie dzialan
przedstawicieli r6znych podmiotdw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w szczegolnosci przez:

a) diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dziatanh w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

¢) nicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach imozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powotania i odwotania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§1.

1) W celu powotania Zespotu Burmistrz wystepuje do:

a) Osrodka Pomocy Spotecznej,
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b) Gminnej Komisji Rozwiagzywania Probleméw Alkoholowych,
c¢) Placowek o§wiatowych z terenu gminy,
d) Komisariatu Policji,
e) Sadu Rejonowego w Lwowku Slaskim,
f) wybranych organizacji pozarzadowych,
o wytypowanie swoich przedstawicieli jako cztonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego

2) Burmistrz Gminy iMiasta Gryfow Slaski moze zwrédcié sie o wytypowanie cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego takze do innych podmiotéw niz wskazane wust. 1, dzialajacych na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3) Osoby kierujace podmiotami wymienionymi wust. 11 2 podpisuja z Burmistrzem Gminy i Miasta
Gryfow Slaski porozumienia o wspolpracy oraz zglaszaja swoich przedstawicieli do czlonkostwa
w Zespole.

4) Kandydaci na czlonkow Zespohu Interdyscyplinarnego powinni wyrazi¢ pisemng zgode na uczestnictwo
w pracach w Zespole.

5) Cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow Slaski powotuje w drodze
Zarzadzenia, sposrdd osob pisemnie zgltoszonych przez instytucje, o ktorych mowa w ust. 11 2.

§2.
1) Burmistrz moze odwota¢ cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego w przypadku:
a) wniosku Przewodniczacego Zespotu,
b) wniosku podmiotu, organizacji lub podmiotu kierujacego do pracy w Zespole,
¢) pisemnej rezygnacji zainteresowanego cztonka Zespotu,

d) uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych iinformacji uzyskanych w ramach
pracy w Zespole,

e) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umysine.

2) Odwotany czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego peini swoje obowiazki do czasu powotania nowego
cztonka Zespotu, chyba, ze zachodza okoliczno$ci uniemozliwiajace dalsze ich pehienie.

3) Cztonkostwo w Zespole Interdyscyplinarnym ustaje w przypadku $mierci cztonka Zespotu.
4) Zmiana, uzupetnienie lub poszerzenie sktadu Zespotu, nastgpuje w trybie wtasciwym dla jego powotania.

Rozdzial 3.
Wybér oraz sposéb odwolywania Przewodniczacego oraz Zastepcy Przewodniczacego Zespolu
Interdyscyplinarnego

§1.

1) Przewodniczacy oraz Zastgpca Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego sa wybierani sposrod
jego cztonkow na pierwszym posiedzeniu Zespotu.

2) Wybdr o0sob, o ktorych mowa w ust. 1 nastgpuje w glosowaniu tajnym, po uzyskaniu przez kandydatéw
zwyktej wigkszosci glosow.

3) O wyborze zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow Slaski.

4) Odwotanie Przewodniczacego nastepuje w gtosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia gloséw, na pisemny
whniosek:

a) wlasny Przewodniczacego,
b) Burmistrza,

¢) polowy cztonkéw Zespotu.
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5) Odwotanie Zastgpcy Przewodniczacego nastepuje w gtosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscia gloséw, na
pisemny wniosek:

a) wlasny Zastepcy Przewodniczacego,
b) Burmistrza,
¢) polowy cztonkéw Zespotu.
6) Odwotanie Przewodniczacego lub jego Zastgpcy skutkuje konieczno$cia dokonania nowego wyboru.

7) O wszelkich zmianach zwigzanych z petnieniem funkcji Przewodniczacego i Zastgpcy Przewodniczacego,
Zespot powiadamia Burmistrza.

Rozdzial 4.
Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

§1.
1) Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Gminy i Miasta Gryfow Slaski.
2) Do czasu wyboru Przewodniczacego pierwsze posiedzenie prowadzi Burmistrz lub jego przedstawiciel.

3) Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego w zakresie niezbednym do realizacji zadan moga przetwarzac
dane osob dotknigtych przemoca w rodzinie i 0sob stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu
zdrowia, natogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, atakze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu
sadowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktérych dane te dotycza.

4) Wszystkich  czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego obowiazuje zasada tajnosci informacji
przekazywanych w ramach prac Zespotu. Obowiazek ten utrzymuje si¢ takze po ustaniu cztonkostwa
w Zespole.

5) Przed przystapieniem do wykonywania czynno$ci wszyscy cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
sktadaja Burmistrzowi pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnos$ci informacji i danych, o ktéorym
mowa w art. 9c ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§2.

1) Pracami Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje Przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecnosci
Zastgpca Zespotu.

2) Decyzje dotyczace prac Zespotu Interdyscyplinarnego podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow
w glosowaniu jawnym, w przypadku réwne;j ilosci gloséw decydujacy jest gtos Przewodniczacego.

3) Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesiace, w terminie ustalonym przez Przewodniczacego Zespotu.

4) Posiedzenie Zespolu zwotuje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek instytucji
z terenu Gminy Gryfow Slaski dzialajacej na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

5) Z kazdego spotkania zostaje sporzadzony protokodt zawierajacy w szczeg6lnosci: list¢ obecnosci oraz
rozstrzygnigcia dotyczace podejmowanych dziatan.

6) W razie zaistnienia konieczno$ci Przewodniczacy moze zaprasza¢ na posiedzenie Zespolu
Interdyscyplinarnego osoby niebedace jego czlonkami, po uprzednim zlozeniu przez nie o$wiadczenia
o zachowaniu poufnosci.

§3.

1) Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa si¢ w oparciu
o procedurg ,,Niebieskie Karty”.

2) W celu rozwiazywania indywidualnych przypadkéw zwiazanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie
Zespot tworzy grupy robocze.

3) Cztonkowie Zespotu moga upowazni¢ Przewodniczacego do tworzenia grup roboczych, poza
posiedzeniami Zespotu.
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4) Koordynatorem grup roboczych jest Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego.

5) W sklad grup roboczych wchodza czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego lub inne osoby
reprezentujace podmioty wskazane w § 2 ust. 11 2.

6) Prace w ramach grup roboczych sa prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zespot
Interdyscyplinarny lub wynikajacych z probleméw wystgpujacych w indywidualnych przypadkach.

7) Do zadan grup roboczych nalezy przede wszystkim:

a) opracowanie irealizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy
w rodzinie,

b) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktéorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystapieniem przemocy,

c¢) dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy, a takze
efektoéw tych dziatan.

8) Cztonkowie grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadan moga przetwarza¢ dane oséb
dotknigtych przemoca w rodzinie io0séb stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia,
natogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu sadowym lub
administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktorych dane te dotycza.

9) Przed przystapieniem do wykonywania czynno$ci wszyscy cztonkowie grupy roboczej sktadaja pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji idanych, o ktéorych mowa wart. 9c ust. 3 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§1.

1) Obstuge organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Gryfowie Slaskim.

2) Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonuja zadania w ramach obowiazkow stuzbowych lub
zawodowych.

3) Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowiazkowe."

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Gryfow Slaski.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Gryfow
Slaski

Robert Skrzypek
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Uzasadnienie do Uchwaty Nr XX /102 /12
Rady Miejskiej Gminy Gryfow Slaski

z dnia 27 czerwca 2012 r.

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (DZ. U. Nr
180, poz. 1493 z pdzniejszymi zmianami) Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegolnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym Art.9a ust.15 cytowanej ustawy
obliguje Rad¢ Miasta i Gminy do podjgcia uchwaty okreslajacej tryb i sposob powotywania i odwolywania
cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania.. Powotanie
Zespotu Interdyscyplinarnego sktadajacego si¢ z przedstawicieli ré6znych podmiotow dziatajacych na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie pozwoli na szybsze i skuteczniejsze podejmowanie dziatan
pomocowych ukierunkowanych na rzecz ofiar przemocy oraz srodowisk zagrozonych przemoca. W zwiazku
z powyzszym podjecie uchwatly jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Gminy Gryfow
Slaski

Robert Skrzypek
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