UCHWALA nr XXXV1/254/09
Rady Miejskiej Gminy Gryfow Slaski
z dnia 29 grudnia 2009 roku

w sprawie przycia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozaywania Probleméw Alkoholowych na rok 2010.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 15 z dniar@8ca 1990 roku o samadzie gminnym (tekst jednolity - Dz. U.
Nr 142 z 2001r poz. 1591 ze zm.) oraz art. 4 usstawy z dnia 26 gaziernika 1982r o wychowaniu w tragosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35 pd230 ze zm.)

RADA MIEJSKA GMINY GRYFOW SLASKI
uchwala, co nasgpuje:

§1

Przyjmuje si Gminny Program Profilaktyki i Rozazywania Problemoéw Alkoholowych na rok 2010 o
nastpujacej tresci:

. Opis zjawiska na podstawie diagnozy.

Gmina GryfowSlaski wedtug stanu na d#ie80 listopada 2009r. liczy 10. 146 miesagaw
w tym:
1. dzieci w wieku do 17 lat -1.775 os6b co stanowb1%, ogétu mieszkacow
2. osoby w wieku produkcyjnym 6.729 w tymepezyzn 3.489 i kobiet 3.240 co stanowi
66,3 % 0go6tu mieszkadw
Stopa bezrobocia w powiecie lwéweckim wynosi 22,1%zba 0s6b bezrobotnych na terenie gminy Gryfyski
wynosi 692 osoby.
W roku 2009 do rozpatrzenia przez GmanrKomisjg Rozwikzywania Problemow Alkoholowych wplgty 42
wnioski dotycace skierowania na badanie w zakresie uzadmia od alkoholu i leczenie.
Whnioskodawcami byli:

- kuratorzyd®owi - 1 wniosek

- Komisariat Poligji Gryfowie Slaskim - 32 wnioski.

- Rodziny os6b datitych problemem alkoholowym - 7 wnioskow.

- MGOPS w Gryfovsiaskim — 2 wnioski
Wséréd osob wobec ktorych wszge dziatania bylo 8 kobiet i 34 ¢wnczyzn. Podczas pagtowania
administracyjnego sgodd zgtoszonych oséb 7 skierowano na badanie libglyzekajcych o stopniu uzammienia
od alkoholu. Do rozpatrzenia drpgadowy skierowano 16 wnioskéw.

W Punkcie Konsultacyjnym dla Oséb Uzal®nych oraz Wspotuzataionych i Ofiar Przemocy
w Rodzinie informacji udzielono:
1. 7 osobom dotkrtym przemog w rodzinie podczas 14 spotka
2. 25 osobom uzaimionym podczas 26 spotka
3. 9 osobom wspotuzateionym (rodzinom) podczas 12 spaika

ll. Cele programu.

Gléwnym celem programu jest podejmowanie dziath ktére beda zmierzaly do:

1. Zwickszaniaswiadomaci o szkodliwdci i skali zjawiska nadtywania napoi alkoholowych.

2. Zwiekszania ilgci dziataa profilaktycznych ukierunkowanych na miodzieraz dorostych mieszikadw
gminy GryféwSlaski.

3. Propagowania zdrowego stytycia oraz spdzania wolnego czasu bezywek

4. Zmniejszania zaburdew funkcjonowaniu rodzin dotkelych chorola alkoholows poprzez budowanie
skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej.



5. Wdrazania nowych form profilaktyki oraz zglszania dogpnacsci do terapii w zakresie nowoczesnych
strategii i metod rozwizywania probleméw alkoholowych.

lll. Glowne strategie programu

1. Edukacja spoteczna na temat sytuacji i czynnikéazykg oraz sposob6w zapobiegania uzgikeniom.

2. Udostpnienie profesjonalnej pomocy psychologicznej ovesparcia spotecznego dla cztonkéw rodzin z
problemem alkoholowym.

3. Zwigkszanie skuteczioi interwencji wobec przemocy domowej i innych aeden funkcjonowania rodziny
spowodowanych piciem alkoholu.

4. Wspotpraca z profesjonalnymi placowkami prowgymi programy terapii dla osob uzahonych oraz
wspieraniesrodowisk wzajemnej pomocy.

5. Ograniczenie mdiwosci zakupu i spgycia napojow alkoholowych przez niepetnoletnich zolikwidowanie

dziataa promupcych spaywanie alkoholu przez miodzie na  terenie miasta
i gminy.

6. Uswiadamianie sposobéw wczesnego rozpoznawania sygnabskazujcych na rozwijanie si procesu
uzaleznienia.

7. Promowanie postaw i umignosci stuzacych trzéwemu i zdrowemu egzystowaniu w spoletst@ie oraz
tworzenie warunkéw do gdzania wolnego czasu bez alkoholu.

Podstawowe kierunki dziata.

Podstawowe kierunki dzialeoparte g na realizacji zadaokreslonych w art. 4 ustawy

wychowaniu w trzéwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. W szczegéiebzadania te obejmayj

1. Zwigkszanie dogpnadici terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzalenych od alkoholu.

2. Udzielanie rodzinom,w ktérych wygiuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej wmej,a w
szczegolnéci ochrony przed przemaav rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatakw informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozsywania probleméw
alkoholowych,w szczegélsoi dla dzieci i mtodziey.

4. Wspomaganie dziataldoi instytucji, stowarzyszei osob fizycznych, stacej rozwazywaniu probleméw
alkoholowych.

5. Podejmowanie interwencji w zwiku z naruszeniem przepisOw offomych w art. 13 i 15 ustawy o
wychowaniu w trzewosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wygtowanie przedaglem w charakterze
oskaeyciela publicznego.

W celu realizacji powyzszych zad#& zaktada se w roku 2010 nasg¢pujace
dziatania:

1. Zapewnienie opieki psychologicznej (specjalistypéir uzalenien)

a) udostpnienie bazy informacyjnej o ruchach samopomocowytbwarzyszeniach

b) utworzenie i prowadzenie grupy wsparcia dla os@eamionych

c) udzielanie wsparcia i pomocy psychospotecznej asolgychodzacym z uzalenienia i ich rodzinom po
zakaczonej terapii

d) informowanie o méliwosciach podejmowania profesjonalnej terapii

e) finansowanie szkofe i kurséw specjalistycznych dla oséb podngyzh
kwalifikacje w zakresie pracy z osobami uzalenymi,wspotuzalenionymi
oraz ofiarami przemocy w rodzinie.

f) informowanie mieszlkacéw gminy o charakterze choroby alkoholowej, jajtklch i maliwosciach leczenia.

2. Wspotprag GKRPA z placoéwkami poradnictwa i leczenia odwylego w
zakresie pomocy rodzinie z problemem alkoholowynmgleétn Rejonowym, Komisariatem Policji oraz Punktem
Informacyjno — Konsultacyjnym dla Ofiar PrzemocyRwedzinie.
a) Objecie szkoleniami oséb aktywnie uczestaimych w procesie wspierania dotktyich przemog w rodzinie
b) wspotprag z funkcjonariuszami Policji w procedurze interwgnwobec przemocy domowej ,Niebieskie
Karty”.
3. Wspieranie szkolnych programoéw profilaktycznych.
4. Wspieranie dziatalnii swietlic srodowiskowych obejmuagych opiels dzieci z grup ryzyka.
5. Wspdtpraca z mediami w zakresie profilaktyki i rogmywania probleméw alkoholowych oraz
promowania zdrowego stykycia.
6. Udziat w ogdlnopolskich kampaniach profilaktyczny@godnie z maiwosciami finansowymi).



7. Diagnozowanie i monitorowanie problemoéw uzalen na terenie gminy i miasta.

8. Promowanie trzevego sgdzania wolnego czasu, tworzenie tradycji txgej zabawy i rozwijania
zainteresowd gtdwnie poprzez zagia wswietlicachsrodowiskowych.

9. Dofinansowanie dziata profilaktycznych oraz zakup materiatléw i sgiz do prowadzenia zgj o
wyraznym odniesieniu profilaktycznyménod dzieci i mtodzigy.

10. Podejmowanie dziatakontrolnych i interwencyjnych w stosunku do podtéiv handlujcych napojami
alkoholowymi.

11. Informowanie mieszkicdw gminy o przepisach prawnych z zakresu problemldaholowych.

12. Podejmowanie dziafa interwencyjnych wobec oséb i podmiotow prowgdzh reklang napojow
alkoholowych.

V. Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych

Koordynacja dziatawszystkich podmiotow na terenie gminy zajamyich s¢ profilaktyka, rozwiazywaniem
probleméw alkoholowych, integracpsob dotknitych problemami uzaimien oraz realizagj zada okreslonych w
niniejszym programie prowadzonadzie przez Miejsko Gminny odek Pomocy Spotecznej w Gryfowie
Slaskim.

VI. Zrédta i zasady finansowania Gminnego Programu Profaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Zrédtem finansowania zadlaprogramu g srodki finansowe bugktu gminy pochode z optat za korzystnie z
zezwold na sprzedanapojow alkoholowych.

VII. Zasady wynagradzania Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

1. Cztonkom Gminnej Komisji Rozwzywania Probleméw Alkoholowych przystuguje wynagredie w
wysokdaici 25 % najniszego wynagrodzenia za pggmracownikéw. Diety przystugajcztonkom Gminnej
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych za czas ich pracyepapcy w szczegélnéei na
realizowaniu zadaz zakresu profilaktyki i rozwzywania probleméw alkoholowych i wyptacang @
mieskc na wskazane konto.

2. Czlonkom Gminnej Komisji Rozwzywania Problemow Alkoholowych delegowanym pozanesiedziby
gminy przystuguje zwrot kosztéw podrsow ramach wykonywanych oboagkéw stizbowych.

3. Za prag wykonywana przez czionkdw Gminnej Komisji Rozmjwania Probleméw Alkoholowych w
terenie przystuguje zwrot kosztow przejazdéw.

4. Za kazda nieobecné¢ na posiedzeniu Gminnej Komisji Rozaywania Probleméw Alkoholowych patra

sie 50% przystugujcej diety - miesicznego zryczattowanego wynagrodzenia.”

§2.

Wykonanie uchwaty powierzaesBurmistrzowi Gminy i Miasta Gryfow$laski.
§ 3.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podyia i podlega ogtoszeniu w spos6b zwyczajowo gtyy]



